
                                 

 

PERCORSI FORMATIVI MIRATI AL REINSERIMENTO 

OCCUPAZIONALE E AL RAFFORZAMENTO DELL’OCCUPABILITA’ DEI LAVORATORI 
Programma Operativo Regionale FSE 2014-2020 Regione Autonoma della Sardegna 

CCI 2014IT05SFOP021 Asse prioritario 1 – Occupazione 

 

 
Committente:   Assessorato Del Lavoro , Formazione Professionale, Cooperazione E Sicurezza Sociale 

 

Ente affidatario: IAL INNOVAZIONE APPRENDIMENTO LAVORO SARDEGNA SRL – IMPRESA SOCIALE 

VIA CAGLIARI, 24 09170 ORISTANO Tel. 0783 216086 – 3425468998 

 

Intervento formativo: Addetto al supporto nella gestione domestica ed assistenza nella cura della persona  

Codice Catalogo: 2016L2SO52 - 155    

Obiettivi dell’intervento formativo:  

I destinatari del percorso formativo saranno in grado di operare con ampi margini di autonomia e di responsabilità nelle attività di primo 

livello assistenziale in situazioni domestiche per lo più di tipo alberghiero, garantendo una presenza di vigilanza e di prima assistenza a 

soggetti fragili, prevalentemente anziani, caratterizzati da parziale autonomia e da necessità di supporto per il mantenimento delle 

proprie funzioni ed esigenze primarie di vita. In particolare, saranno capaci di presidiare l’unità di vita della persona assistita, 

soddisfacendone i bisogni primari e promuovendone una condizione di benessere e autonomia, con particolare attenzione alla vita di 

relazione.  

 

Moduli formativi: 

SINTESI ANAGRAFICA DEI MODULI  

N.  TITOLO DEL MODULO  TOTALE ORE  DI CUI ORE DI 

TEORIA  

DI CUI ORE DI 

PRATICA  

1  Elementi di etica e deontologia professionale 10 10 0 

2  Elementi di legislazione socio-assistenziale e previdenziale 10 10 0 

3  Organizzazione e rete dei servizi 20 12 8 

4  Elementi di diritto del lavoro e della non discriminazione 10 10  0  

5  Principi di economica domestica e contabilità di base 20 10 10 

6  Comunicazione, aspetti psico-relazionali e gestione dello stress 40 30 10 

7  Elementi di sociologia 10 10 0 

8  Formazione in materia di sicurezza 16 16 0 

9  Primo soccorso 12 8 4 

10 Elementi di anatomia e fisiologia 20 20 0 

11 Elementi di igiene della persona e principi di epidemiologia 20 20 0 

12 Elementi di gerontologia, geriatria, igiene mentale, puericultura e pediatria 40 40 0 

13 Alfabetizzazione informatica 30 20 10 

14 Tecniche e procedure assistenziali in relazione alle diverse tipologie di utenza 90 30 60 

15 Alimentazione, dietologia ed eliminazione 20 10 10 

16 Preparazione e somministrazione dei pasti 40 18 22 

17 Gestione domestica e igiene degli ambienti 30 18 12 

18 Metodologia di lavoro sociale 40 10 30 

19 Metodologia di lavoro sanitario 40 10 30 

20 Attività di socializzazione e animazione 22 10 12 

21 Movimentazione e deambulazione del paziente 20 8 12 

22 Stage  240 0 240 

Totale  800  320  480  

 

Destinatari identificati tra i seguenti: 

• soggetti che hanno effettuato il tirocinio di cui all’Avviso “Attivazione di tirocini con voucher e bonus occupazionale del Programma Flexicurity – 

2015” e che sono ancora alla ricerca di un impiego; 

• soggetti che sono stati presi in carico attraverso il Contratto di cui all’“Avviso pubblico per la candidatura all’attuazione dei servizi per il 

contratto di ricollocazione in Sardegna” e che sono ancora alla ricerca di un impiego 


