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AGENTZIA SARDA PRO SU TRABALLU 

AGENZIA SARDA PER LE POLITICHE ATTIVE DEL LAVORO 

CPI SANLURI 
CENTRO PER L’IMPIEGO 

Servizio Incontro Domanda/Offerta 
 

Via Cesare Pavese, n. 7 - 09025  Sanluri (VS) 
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Bollettino per il Lavoro 
Annunci tratti da: L’Unione Sarda, La Nuova Sardegna, Corriere della Sera, Il Sole 24 Ore, Avvenire, La Repubblica, 
www.subito.it, www.sardegnalavoro.it, http://public.agenzialavoro.tn.it/bachecalavoro/, www.regionesardegna.it 

Ricerca di Personale / Offerte di Lavoro / Corsi / Concorsi / Selezioni. Dal 19/12/2016 al 05 Gennaio 2017 

CPI DI SANLURI: GRADUATORIE COMUNI DI: SEGARIU – SETZU - PAULI ARBAREI 
Il CPI di Sanluri ha pubblicato le graduatorie del COMUNE DI SEGARIU: MANOVALI – MURATORI - domande escluse 

http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?p=78234 
Il CPI di Sanluri ha pubblicato le graduatorie del COMUNE DI SETZU: MANOVALI - domande escluse 

http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?p=78231 
Il CPI di Sanluri ha pubblicato le graduatorie del CANTIERE DI PAULI ARBAREI: 
GENERICI - GIARDINIERE - CAPO CANTIERE - MURATORE - domande escluse 

http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?p=78207 
50 ADDETTI VENDITA GDO 

Luogo di lavoro: Cagliari - Disponibilità: Temporaneo - Tipologia: Part-Time - Data pubblicazione: 14/12/2016 - Codice 
annuncio: 203795683 - Nome filiale: CAGLIARI Pola (HUB) - Numero di candidati ricercati: 50 - Azienda Settore GDO 
Descrizione: Manpower ricerca 50 Addetti Vendita per importante azienda del settore GDO a Cagliari 
Le risorse si occuperanno di attività di vendita e supporto alla clientela nella rappresentazione grafica di interni/consulenza di 
arredo. È richiesta disponibilità al lavoro su turni dal lun alla dom. anche nei festivi. Si offre assunzione part time 20 ore con ccnl 
commercio 5.livello. Requisiti richiesti: titolo di studio: diploma o laurea, titoli di studio preferenziali: geometra, istituto d'arte, 
o laurea breve in architettura di interni/design di interni è richiesta buona conoscenza del design e sensibilità estetica, buona 
conoscenze informatiche e del disegno tecnico. Esperienza pregressa nella vendita assistita preferibilmente nella GDO (settore 
no food). Candidature al seguente link: https://www.manpower.it/annuncio-lavoro/addetti-vendita-gdo/203795683 

CPI DI TERRALBA: RICERCA SORVEGLIANTE DI CANALI 
Il CPI di Terralba ha pubblicato la determinazione del Consorzio di Bonifica dell’Oristanese relativa all’ avviamento a selezione 
per n. 1 SORVEGLIANTE DI CANALI. Sede di lavoro: MARRUBIU Adesioni dal 16/12/2016 al 30/12/2016. 

http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?p=78211 
ADDETTO ALLA SICUREZZA ED ALL’ANTINQUINAMENTO 

Cagliari, Sardegna. La Bureau Veritas, è alla ricerca di un Ispettore Safety addetto alla sicurezza ed all’antinquinamento a bordo 
a navi cisterna ormeggiate presso i terminali Sardi. La risorsa deve essere in possesso dei seguenti requisiti: - Patente CLC 
Coperta - almeno un anno da senior officer su Petroliere e/o Chimichiere e/o Gasiere Per approfondire il profilo di questa grande 
azienda operante a livello internazionale sin dal 1828, nel campo dei test, ispezioni e certificazioni industriali:  

https://joblink.allibo.com/ats4/application.aspx?DM=1273&DMN=4Y1qG3jBKs%24IY.Sg%24aMJ&LN=IT&FT=32&SG=2 
http://www.bureauveritas.com/home/about-us/profile-logo/ - http://www.bureauveritas.it/home/careers/testimonials 

https://joblink.allibo.com/ats4/job-offer.aspx?DM=1273&ID=5947&LN=IT&FT=32&SG=2 
OFFERTE LAVORO STAGIONE ESTIVA 2017 - FORTE VILLAGE RICERCA 

Forte Village Ricerchiamo per la prossima stagione le seguenti figure: 
• HOTEL MANAGER • ASSISTENTE HOTEL MANAGER • MAITRE • CHEF DE RANG • CHEF DE PARTIE (CUISINE) 

È richiesta un’ottima conoscenza della lingua inglese. Costituisce elemento preferenziale la conoscenza della lingua russa e l’aver 
lavorato in Hotel / Resort di lusso. Flessibilità, motivazione, capacità innovativa e forte proattività nei confronti dell’ospite sono 
le caratteristiche che stimo ricercando. Luogo di lavoro: Santa Margherita di Pula (CA). 
I colloqui di lavoro si terranno al TFP Summit 2017, presso il Milan Marriott Hotel, il 03 febbraio 2017. È possibile iscriversi 
gratuitamente all’evento, per sostenere i colloqui di lavoro, all’indirizzo: http://www.tfpsummit.it/iscriviti.php  

http://www.jobintourism.it/job/primopiano.php?id_primopiano=4206 
CONCORSI E SELEZIONI - Struttura di riferimento: E.F.D.S. ENTE FORESTE DELLA SARDEGNA 

Oggetto: Avviso pubblico di selezione per la copertura n. 8 POSTI DI IMPIEGATO con profilo tecnico – IV livello retributivo - 
a tempo indeterminato mediante concorso pubblico per esami. - Scadenza: 12/01/2017 
Oggetto: Avviso pubblico di selezione per la copertura n. 5 POSTI DI IMPIEGATO con profilo amministrativo – IV livello 
retributivo - a tempo indeterminato mediante concorso pubblico per esami. - Scadenza: 12/01/2017 
Oggetto: Avviso pubblico di selezione per la copertura n. 5 POSTI DI IMPIEGATO AMMINISTRATIVO - IV livello CIRL - 
mediante mobilità volontaria ex artt. 38-bis e 39 della L.R. 31/1998. - Scadenza: 12/01/2017 
Oggetto: Avviso pubblico di selezione per la copertura n. 8 POSTI DI IMPIEGATO TECNICO - IV livello CIRL - mediante 
mobilità volontaria ex artt. 38-bis e 39 della L.R. 31/1998. - - Scadenza: 12/01/2017 

http://www.sardegnaambiente.it/foreste/enteforeste/concorsi/ 
COMUNE DI QUARTU SANT'ELENA 

- PUBBLICA SELEZIONE PER L'AFFIDAMENTO DI UN INCARICO DI PEDAGOGISTA PER LE ATTIVITA' DELLO 
SPORTELLO HANDICAP 

È indetta pubblica selezione per l'affidamento di UN INCARICO DI PEDAGOGISTA per le attività dello sportello handicap. Le 
domande dovranno essere protocollate entro le ore 13.00 del 27.12.2016. Il colloquio si terrà il 28 dicembre 2016 alle ore 
15.00 presso la sede del settore Servizi Sociali sito a Quartu in via Cilea 15. Nessuna ulteriore comunicazione verrà inviata ai 
candidati alla selezione. Ulteriori informazioni disponibili nella sezione Bandi. - http://www.comune.quartusantelena.ca.it/ 
http://www.comune.quartusantelena.ca.it/notizia.php?id=1850 - http://www.comune.quartusantelena.ca.it/bando.php?id=395 

 

Gli annunci del Bollettino sono rivolti ad entrambi i sessi (Dlgs n. 198/2006, Art. n. 27, comma 5). 



A cura del Servizio Incontro Domanda/Offerte dell’ASPAL/CPI di Sanluri 

TIROCINI REGIONALI - SERVIZI “ON LINE” PER L’ATTIVAZIONE E L’ATTUAZIONE DEI TIROCINI REGIONALI. 
Secondo quanto disposto dalla Linee Guida Tirocini, approvate dall’Agenzia Sarda per le Politiche Attive del Lavoro, in data 07 
dicembre 2016 con Determinazione n. 1319 tutti i progetti di tirocinio regionali devono essere predisposti esclusivamente 
tramite i servizi “online” di SardegnaLavoro. I progetti presentati sul portale SardegnaTirocini e approvati entro il 12 dicembre 
2016, dovranno continuare ad essere gestiti tramite il portale SardegnaTirocini. 
I Soggetti Ospitanti registrati al SIL Sardegna e accreditati al Sistema Regionale delle Comunicazioni Obbligatorie, 
potranno predisporre i progetti di tirocinio, previa richiesta di abbinamento all’aspirante Tirocinante, il quale dovrà aver rilasciato 
la Dichiarazione di Immediata Disponibilità (DID) ai sensi del D.lgs 150/15 e sottoscritto il relativo Patto di Servizio 
Personalizzato.     Modalità di accesso ai servizi “on line”: 
Per la presentazione delle richieste di abbinamento e successiva predisposizione del progetto di tirocinio, le Imprese, tramite i 
servizi “on-line” disponibili nel sito www.sardegnalavoro.it devono: 1 Registrarsi sul SIL Sardegna come “Soggetto Impresa”, le 
Imprese già registrate possono utilizzare le credenziali d’accesso già in loro possesso. 2 Accreditarsi al sistema regionale delle 
“Comunicazioni Obbligatore – CO Sardegna”; 3 Accedere all’area riservata del Portale SardegnaLavoro; 4 Selezionare il link 
“Tirocini” presente nel menu di sinistra; 5 Selezionare il link “Gestione Progetti”. All’interno di questa sezione sono disponibili 
i servizi “on-line” dedicati alla rilevazione dei progetti di tirocinio di propria competenza e il “Form on line” utile alla 
predisposizione del progetto; I manuali operativi a disposizione del Soggetto Ospitante, del Tirocinante e del Soggetto Abilitato, 
sono disponibili nell’area dedicata ai Tirocini, selezionando il link “Manuali operativi e Documenti di riferimento”, presente nel 
menu di sinistra.   Modalità di richiesta chiarimenti inerenti le procedure informatiche 
Per ricevere informazioni o chiarimenti sulle procedure relative ai servizi “on line” è disponibile il servizio di supporto tecnico del 
SIL, operativo dal lunedì al venerdì, dalle ore 9.00 alle ore 14.00 e dalle ore 15.00 alle ore 18.00. raggiungibile attraverso uno dei 
tre seguenti canali: - E-mail all’indirizzo: supporto@sardegnalavoro.it Si chiede di specificare: nome e cognome; - codice fiscale; - 
numero di telefono per essere eventualmente ricontattato; - tipo di utente. - Form web accessibile attraverso la selezione del link 
Richiesta Supporto” presente nella homepage del Portale MonitorWeb del SIL - Telefono al numero 070 513922 

http://www.sardegnalavoro.it/agenda/?p=78281 
CPI DI CUGLIERI: RICERCA PIZZAIOLO 

Ente proponente: C.P.I. di Cuglieri sezione decentrata di Bosa Viale Giovanni XXIII – tel.0785 373266 – fax 0785 374042 
Ricerca di personale: Azienda operante nel settore della ristorazione ricerca: - N 1 PIZZAIOLO 
Requisiti: - Indispensabile esperienza nella mansione - Preferibile possesso di diploma di qualifica professionale - Domicilio nei 
comuni appartenenti al CPI di Cuglieri/Bosa; Data di scadenza: 10/01/2017 Sede di lavoro: Bosa Tipologia contrattuale: 
Contratto di lavoro a tempo determinato CCNL: Turismo. Modalità di candidatura: i lavoratori interessati, devono dichiarare la 
propria disponibilità presentandosi personalmente presso il Servizio di Incontro Domanda/Offerta di Lavoro del Centro dei Servizi 
per il Lavoro di appartenenza, muniti di Curriculum Vitae. http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?p=77996 

CPI DI SINISCOLA: RICERCA VARIE FIGURE (Si garantisce vitto e alloggio) 
Ente proponente: ASPAL Centro per L’Impiego di SINISCOLA (proroga della scadenza - Scadenza: 16 Gennaio 2017) 
Ricerca di personale: Azienda operante nel settore Turistico Alberghiero, intende procedere ad una preselezione per diverse 
figure professionali da impiegare nella prossima stagione estiva. - ADDETTO ALLA RECEPTION con fluente conoscenza della 
lingua Inglese. - BARMAN CON FLUENTE conoscenza della lingua Inglese. - BARISTA con fluente conoscenza della lingua 
Inglese. - CAMERIERE DI SALA con fluente conoscenza della lingua Inglese. - CHEF DI CUCINA - CUOCO CAPO PARTITA – 
PASTICCERE - CAMERIERA AI PIANI - Propone: Contratto nazionale lavoro turismo – Tempo determinato full-time da Aprile 
ad Ottobre 2017 Sede lavorativa: Budoni Olbia-Tempio e Provincia Requisiti: - Necessaria la fluente conoscenza della lingua 
Inglese per le figure sopra specificate. - Precedenti lavorativi nella mansione. - Necessario curriculum dettagliato con foto. 
Si garantisce vitto e alloggio. Scadenza: 16 Dicembre 2016. Riferimento annuncio n 08/16 Modalità di candidatura: I 
lavoratori interessati sono invitati a presentare al C.P.I. di Siniscola i seguenti documenti: - il proprio curriculum vitae con foto - la 
domanda di autocandidatura (da ritirare presso il CPI o tramite il sito www.silsardegna.it)  (coloro che hanno difficoltà nella 
redazione del curriculum, possono usufruire, del supporto del servizio specialistico di Orientamento presso la sede del CPI sito a 
Siniscola in Via Olbia, 26 – Tel. 0784/878513) Informazioni utili: Per informazioni o chiarimenti contattare il Servizio Incontro 
Domanda-Offerta del CPI di Siniscola. Tel. 0784–238948 0784-238944 Mail: siniscola.domandaeofferta@provincia.nuoro.it 
aspal.cpisiniscola@regione.sardegna.it - http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?p=77476 

http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?p=78028 (proroga della scadenza - Scadenza: 16 Gennaio 2017) 
ARPAS, UN DIRIGENTE PER IL SERVIZIO METEOROLOGICO 

L’Arpas, l’Agenzia per la protezione dell’ambiente della Sardegna, intende conferire tramite avviso l’incarico di dirigente del ruolo 
tecnico per il Servizio meteorologico, agrometereologico e ecosistemi. – struttura semplice del Dipartimento meteoclimatico di 
Sassari. Possono presentare domanda i soggetti con comprovata esperienza che abbiano svolto attività in organismi ed enti 
pubblici o privati ovvero aziende pubbliche o private con esperienza acquisita per almeno un quinquennio in funzioni dirigenziali o 
che abbiano conseguito una particolare specializzazione professionale, culturale e scientifica desumibile dalla formazione 
universitaria e post-universitaria, da pubblicazioni scientifiche e da concrete esperienze di lavoro maturate per almeno un 
quinquennio, anche presso amministrazioni statali ivi compresa l’amministrazione di Arpa Sardegna. L’incarico avrà durata 
triennale. Le candidature dovranno pervenire entro il 5 gennaio 2017 con le seguenti modalità: - spedizione attraverso la 
propria posta elettronica certificata (PEC) alla casella di posta elettronica certificata dell’Arpas all’indirizzo: 
arpas@pec.arpa.sardegna.it ; - consegna a mano presso gli Uffici protocollo delle sedi Arpas: Cagliari Via Contivecchi, 7 - Sassari 
Via Rockfeller, 58/60 - Oristano Via Liguria, 60 - Nuoro Via Roma, 85 - Portoscuso Via Napoli, 7 La consegna a mano sarà 
possibile dal lunedì al giovedì dalle ore 9 alla e 13 e il pomeriggio dalle ore 15.30 alle 16.30 e il venerdì mattina dalle ore 9 alle 
13. Informazione a cura dell'Urp della Presidenza - http://www.regione.sardegna.it/j/v/13?s=324334&v=2&c=3&t=1 

UNIVERSITA' DI CAGLIARI CONCORSO (SCADENZA 16 Gennaio 2017) 
Procedura selettiva di chiamata, riservata agli esterni, ai sensi dell'articolo 18, commi 1 e 4, della legge n. 240/2010, di UN 

PROFESSORE ORDINARIO. (GU 4A SERIE SPECIALE - CONCORSI ED ESAMI N.99 DEL 16-12-2016) 
Copia integrale del bando è pubblicato sul sito dell’Università a http://dirpersonale.unica.it/concorsi/index.php?page=valutazione;  
l'avviso di pubblicazione del bando sarà altresì disponibile sul sito del MIUR all'indirizzo http://bandi.miur.it/ e sul sito 
dell'Unione europea all'indirizzo http://ec.europa.eu/euraxess/index.cfm/jobs/index  

http://www.gazzettaufficiale.it/atto/concorsi/caricaDettaglioAtto/originario?atto.dataPubblicazioneGazzetta=2016-12-
16&atto.codiceRedazionale=16E06710 

RICERCA DI PERSONALE SARDEGNA.COM 
Controlla spesso questa pagina perché potrebbero aprirsi altre posizioni nelle varie divisioni. 

 POSIZIONI APERTE AL 15/12/2016 - https://www.sardegna.com/code/lavoro/LINGUA/IT 
 

Gli annunci del Bollettino sono rivolti ad entrambi i sessi (Dlgs n. 198/2006, Art. n. 27, comma 5). 
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Bollettino per il Lavoro 
Fonti degli annunci: L’Unione Sarda, La Nuova Sardegna, Corriere della Sera, Il Sole 24 Ore, Avvenire, La Repubblica, 
www.subito.it, www.sardegnalavoro.it, www.regionesardegna.it, http://public.agenzialavoro.tn.it/bachecalavoro/ 

Ricerca di Personale/Bandi/Corsi/Concorsi/Comunicazioni Legali.    Dal 19/12/2016 al 05 Gennaio 2017 

AGGIORNAMENTO SELEZIONI IN CORSO TIROCINI REGIONALI https://vetrina.agenzialavorosardegna.it/vetrina/ad 
 

AGENZIA MARITTIMA SELEZIONA TIROCINANTE - ANNUNCIO N° 2527 - SCADENZA: 04/01/2017 – SEDE: CAGLIARI 
https://vetrina.agenzialavorosardegna.it/vetrina/ad/2527 

ADDETTO ALLA CONTABILITA' - ANNUNCIO N° 2526 - Scadenza: 31/12/2016 – SEDE: CAGLIARI 
https://vetrina.agenzialavorosardegna.it/vetrina/ad/2526 

SALONE PARRUCCHIERI CERCA TIROCINANTE - ANNUNCIO N° 2525 - SCADENZA: 29/12/2016 – SEDE: SASSARI 
https://vetrina.agenzialavorosardegna.it/vetrina/ad/2525 

AZIENDA DEL MOBILE CERCA  
TIROCINANTE MAGAZZINIERE - ANNUNCIO N° 2524 - SCADENZA: 28/12/2016 – SEDE: CAGLIARI 

https://vetrina.agenzialavorosardegna.it/vetrina/ad/2524 
TIROCINANTE MAGAZZINIERE - ANNUNCIO N° 2523 - SCADENZA: 28/12/2016 – SEDE: CAGLIARI 

https://vetrina.agenzialavorosardegna.it/vetrina/ad/2523 
TIROCINANTE ADDETTO ALLE VENDITE - ANNUNCIO N° 2522 - SCADENZA: 28/12/2016 – SEDE: CAGLIARI 

https://vetrina.agenzialavorosardegna.it/vetrina/ad/2522 
TIROCINANTE ADDETTO ALLE VENDITE - ANNUNCIO N° 2521 - SCADENZA: 28/12/2016 – SEDE: CAGLIARI 

https://vetrina.agenzialavorosardegna.it/vetrina/ad/2521 
ADDETTI VENDITE/COMMESSI NEGOZIO GIOCATTOLI -ANNUNCIO N 2519 -SCADENZA: 19/12/2016 -SEDE: NUORO 

https://vetrina.agenzialavorosardegna.it/vetrina/ad/2519 
TIROCINI PER GIOVANI DONNE NEL SETTORE DEI MEDIA 

Il Fondo Lénaïc Fund per il Giornalismo incoraggia giovani donne a presentare la propria candidatura per un periodo di tirocinio 
a Bruxelles, presso uno dei seguenti tre organi di stampa: Politico, Emlex e EU Trade Insights. La prima borsa di studio è 
relativa ad un periodo di cinque mesi a partire dal marzo 2017. La borsa di studio ammonta a 5.000 euro. Ciascun tirocinante 
dovrà presentare un report alla fine del tirocinio descrivendo i risultati ottenuti dall’esperienza. Requisiti richiesti: - possedere un 
diploma di laurea da uno dei paesi UE - avere massimo 30 anni - avere una buona conoscenza dell’inglese Scadenza: 31 
Dicembre 2016. http://www.youthpress.org/call-female-applicants-internship-scholarship/ 

RICERCA DI PERSONALE IN SARDEGNA E OFFERTE RISERVATE AGLI ISCRITTI A GARANZIA GIOVANI 
https://www.cliclavoro.gov.it 

PROGRAMMATORE INFORMATICO - Scadenza: 31/01/2017 - Tipo contratto: A TEMPO INDETERMINATO - Luogo: CAGLIARI  
PROGRAMMATORE INFORMATICO - Scadenza: 31/01/2017 - Tipo contratto: TEMPO INDETERMINATO - Luogo: CAGLIARI  
ANALISTA PROGRAMMATORE - Data scadenza: 20/01/2017 - Tipo contratto: APPRENDISTATO - Luogo: CAGLIARI  
TECNICI WEB - Data scadenza: 16/01/2017 - Tipo contratto: LAVORO A TEMPO INDETERMINATO - Luogo: CAGLIARI  
ASSISTENTE ALLA VENDITA - Data scadenza: 03/01/2017 Tipo contratto: TIROCINIO - Luogo: CAGLIARI  
COPYWRITER - Data scadenza: 20/12/2016 Contratto: Lavoro a Tempo Determinato Luogo: NUORO Offerta Garanzia Giovani 
ADDETTI AD ATTIVITÀ ORGANIZZATIVE DELLE VENDITE 
Data scadenza: 20/12/2016 - Tipo contratto: LAVORO A TEMPO DETERMINATO Luogo: NUORO - Offerta Garanzia Giovani 
REDATTORI DI TESTI PER LA PUBBLICITÀ 
Data scadenza: 20/12/2016 - Tipo contratto: LAVORO A TEMPO DETERMINATO Luogo: NUORO Offerta Garanzia Giovani 
SPECIALISTI NELLA COMMERCIALIZZAZIONE NEL SETTORE DELLE TECN… 
Data scadenza: 20/12/2016 - Tipo contratto: LAVORO A TEMPO DETERMINATO Luogo: NUORO Offerta Garanzia Giovani 

ADDETTI ASSISTENZA TECNICA 
Gi Group Spa agenzia per il lavoro (Aut.Min.26/11/04 Prot.N' 1101-SG), cerca per prestigiosa azienda cliente operante nel 

settore telecomunicazioni: ADDETTI ASSISTENZA TECNICA Si richiede: diploma di maturità, buon utilizzo del PC ottime capacità 
dialettiche preferibile precedente esperienza come operatore telefonico Automuniti Disponibilità: Lavoro su turni dalle 7 alle 24- 
Part-time 20 ore settimanali Corso di formazione Sede di lavoro: Sestu Per candidarsi: Viale Bonaria, 66 - Tel. 070774010 fax 

0707740101 Inviare cv a: cagliari.bonaria@gigroup.it con riferimento call – Tel: 0707740100 
POSATORI CAVI SU LINEE ELETTRICHE AEREE 

Fonte: Obiettivo Lavoro - Tipologia annuncio: Offerta di lavoro - Posizione: Olbia - Contratto: lavoro a tempo determinato 
Obiettivo Lavoro spa Agenzia per il Lavoro Filiale di Sassari ricerca per proprio cliente operante nell'impiantistica elettrica: 
Posatori cavi su linee elettriche aeree - RIF. 668847 - DESCRIZIONE LAVORO: Si richiede: - diploma di perito elettrotecnico - 
esperienza e familiarità su attività impiantistiche in particolare su posa cavi elettrici, tlc; realizzazione impianti elettrici, in 
particolare civili e industriali; - autonomia nell’utilizzo di computer e dei principali software applicativi in commercio (e.g. MS 
Office). - Le risorse dovranno possedere grande disponibilità, flessibilità, spirito di adattamento e spirito di abnegazione. Si 
richiede estrema serietà, meticolosità e diligenza nel lavoro. Il contratto iniziale sarà di tre mesi, con qualifica di operaio e 
livello da definire in base all’esperienza. SEDE DI LAVORO OLBIA - TIPO DI CONTRATTO TEMPO DETERMINATO - ORARIO DI 
LAVORO FULL-TIME - SETTORE MERCEOLOGICO IMPIANTISTICA - DATA PUBBLICAZIONE 15/DIC/2016 

http://informacittaolbia.spssrl.org/annuncio/obiettivo-lavoro-ricerca-proprio-cliente-posatori-cavi-su-linee-elettriche-aeree 
 

Gli annunci del Bollettino sono rivolti ad entrambi i sessi (Dlgs n. 198/2006, Art. n. 27, comma 5). 
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Figura richiesta Requisiti Contatto Note 

1 Addetto al 
Ricevimento 

Con esperienza e referenze; 
con conoscenza delle lingue 
inglese e tedesca 

Hotel Bellavista **** - Via Pizzegoda - 
Cavalese - e-mail: info@bienvivrehotels.it 
inviare il proprio curricula via mail 

Per la stagione invernale 
2016/2017; si offre l'alloggio 

1 Barista e 
Cameriera di 

Sala 

E' richiesta esperienza nella 
mansione, conoscenza della 
lingua tedesca, della lingua 
inglese e polacca 

Liberty Hotel Malè - Piazza Garibaldi 
33 - Malè (Tn) - mail: 
info@libertyhotelmale.it - referente 
per la selezione sig. Alberto 

Contratto stagionale dal 01/01/17 
al 30/03/17 e dal 01/07/17 al 
31/08/17 - si offrono vitto e 
alloggio. 

1 Cameriera  
di Sala/Piani 

E' richiesta esperienza 
nella mansione - 
conoscenza inglese. 

Hotel Gardenia - Via Nazionale, 20 - Passo del Tonale 
(Tn) - tel. 349/3162004 - mail: info@hotelgardenia.net 
- referente per la selezione sig.ra Carmen 

Contratto di lavoro da 
dicembre 2016 ad aprile 
2017 - vitto e alloggio 

1 Cameriere/a  
di Sala 

E' richiesta la 
conoscenza della 
lingua inglese 

Hotel Ariston - Piazza Brenta Alta - Madonna di 
Campiglio - indirizzo e-mail: job@aristonarnica.it  

Assunzione con contratto a tempo 
determinato per la stagione 
invernale 2016-2017 

1 Barista Con esperienza e referenze; 
conoscenza delle lingue 

Hotel **** Moena - Val di Fassa - Tn - 
email: max.sottopietra@libero.it  

Per la stagione invernale 
2016/2017  

1 Barista Con esperienza e con la 
conoscenza delle lingue 

Hotel stella Montis - Campitello di Fassa - e-
mail info@stellamontis.it  

Per la stagione invernale 
2015/2016 - si offre l'alloggio 

1 Aiuto 
Cameriera  

di Sala 

Con esperienza e referenze 
possibilmente con la conoscenza 
della lingua inglese 

Hotel Villa Cristina - Alba di Canazei - 
inviare curriculum tramite e-mail - 
info@hotelvillacristina.it  

Per la stagione invernale 
2016/2017; si offre l'alloggio 

4 Massaggiatori Con esperienza e 
referenze 

Qc Terme Dolomiti - Via Angolo Filippetti - Piazzale Medaglie 
d'oro - Milano - inviare il curriculum solo se in possesso dei 
requisiti richiesti tramite e-mail - info@qctermedolomiti.it  

Per la stagione 
invernale 2016/2017 

1 Cameriera ai 
Piani/ Addetta 

alle Pulizie 

Buona esperienza Residence Rododendro - Passo San Pellegrino - 
Moena - per candidarsi inviare il curriculum 
tramite e-mail danielmarini@hotmail.it  

Da subito a fine stagione invernale 
2016/2017; si offre l'alloggio 

Cameriere/a ai 
Piani e Aiuto 

Sala 

Preferibile 
esperienza nella 
mansione. 

Inviare i curricula esclusivamente tramite e-
mail info@alphotelmilano.it o fax 0461 
585378 - Alphotel Milano - tel. 0461 585731 
Luogo di lavoro: Andalo (Tn). 

Orario di lavoro: tempo pieno. Si 
offrono: contratto a tempo 
determinato dal 25 dicembre 2016 al 
20 marzo 2017 e vitto e alloggio. 

1 Barista / 
Cameriere 

Con esperienza  Rifugio Flora Alpina Snc di Depellegrin Lino - Località 
Valfredda - Bl - Passo San Pellegrino - Tn - inviare 
curriculum tramite e-mail: floralpina@floralpina.it  

Da subito a fine stagione invernale 
2016/17 - si offre l'alloggio 

1 Aiuto 
Cameriera Sala 

Con esperienza e referenze 
possibilmente conoscenza 
lingua inglese 

Hotel Villa Cristina - Alba di Canazei - 
inviare curriculum tramite e-mail - 
info@hotelvillacristina.it  

Per la stagione invernale 
2016/2017; si offre vitto e 
alloggio 

1 Lavoratrice 
Tuttofare 

E' gradita 
l'esperienza nei 
lavori alberghieri 

Centro per l'impiego di 
Tione di Trento per un 
albergo della Val Rendena 

Si tratta di lavori di pulizia in cucina, bar e camere - per 
candidarsi è possibile contattare la struttura al 339 
8230670 oppure inviare il proprio curriculum all'indirizzo 
e-mail: fede.larga@hotmail.it - si offrono vitto e alloggio 

15 POSTEGGI PRESSO MERCATI CIVICI DI SANT'ELIA 
IMPRESA LAVORO: Avviso per la concessione di 15 posteggi presso Mercati Civici di Sant'Elia CAGLIARI 

- Data scadenza: 13/01/2017 - http://www.comune.cagliari.it/portale/it/bnd_altri_dettaglio.page?contentId=BND166841 
AIUTI ALL’AVVIAMENTO DI IMPRESE PER I GIOVANI AGRICOLTORI, AL VIA I BANDI 

Due i bandi pubblicati dall’Assessorato regionale dell’Agricoltura per l’attuazione della sottomisura 6.1 del Programma di sviluppo 
rurale e nello specifico: - "Aiuti all’avviamento di imprese per i giovani agricoltori" per l’ammissione ai finanziamenti previsti dal 
"Pacchetto giovani"; - "Aiuti all’avviamento di imprese per i giovani agricoltori" non attuata nell’ambito del "Pacchetto giovani". La 
sottomisura è finalizzata a promuovere il ricambio generazionale e a tal fine sostiene, attraverso un premio forfettario di 
insediamento, l’avvio di nuove imprese gestite da giovani agricoltori che si insediano per la prima volta nell’azienda agricola in 
qualità di capo azienda. Le domande di sostegno, per entrambi gli interventi, potranno essere compilate on line utilizzando il 
Sian, disponibile all’indirizzo www.sian.it dalle ore 10 del 16 gennaio 2017 al 15 febbraio 2017. 

http://www.regione.sardegna.it/j/v/13?s=324327&v=2&c=3&t=1 
AGEVOLAZIONI A FAVORE DELLE MPMI IN FORMA SINGOLA 

L’Assessorato dell’Industria comunica che dalle ore 12.00 del 10 gennaio 2017 e fino alle ore 12.00 del 30 novembre 
2017 sono aperti i termini per la presentazione delle domande di accesso all’avviso in favore delle Mpmi in forma singola. Le 
agevolazioni verranno concesse per: - servizi di consulenza prestati da consulenti esterni; - locazione, installazione e gestione 
stand per partecipazione a fiere e/o a eventi collaterali alle fiere; - spese di trasferta qualora collegate ad eventi istituzionali 
inseriti nei calendari della Regione, del MISE o dell’ICE; - spese per la realizzazione di educational tour, realizzazione di campagne 
e strumenti promozionali. Le risorse finanziarie disponibili ammontano a euro 2.000.000. Le domande devono essere presentate 
utilizzando esclusivamente l'apposito sistema informatico disponibile al seguente indirizzo: 
http://bandi.regione.sardegna.it/sipes/login.xhtml - Informazione a cura dell'Urp della Presidenza 

http://www.regione.sardegna.it/j/v/13?s=324024&v=2&c=3&t=1 
Gli annunci del Bollettino sono rivolti ad entrambi i sessi (Dlgs n. 198/2006, Art. n. 27, comma 5).  



A cura del Servizio Incontro Domanda/Offerte dell’ASPAL/CPI di Sanluri 

 
AGENTZIA SARDA PRO SU TRABALLU 

AGENZIA SARDA PER LE POLITICHE ATTIVE DEL LAVORO 

CPI SANLURI 
CENTRO PER L’IMPIEGO 

Servizio Incontro Domanda/Offerta 
 

Via Cesare Pavese, n. 7 - 09025  Sanluri (VS) 
Tel: 070. 9356801 

 

e-mail: aspal.cpisanluri@regione.sardegna.it 

Bollettino per il Lavoro 
Fonti degli annunci: L’Unione Sarda, La Nuova Sardegna, Corriere della Sera, Il Sole 24 Ore, Avvenire, La Repubblica. 
www.subito.it, www.sardegnalavoro.it, www.regionesardegna.it,  

Ricerca di Personale/Bandi/Corsi/Concorsi/Comunicazioni Legali.      Dal 19/12/2016 al 05 Gennaio 2017 

RICERCA DI PERSONALE PER CANTIERI COMUNALI http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca 
AVVISI PUBBLICI: SELEZIONI DI PERSONALE IN CORSO - Struttura proponente: SERVIZIO STRUTTURE TERRITORIALI 

Oggetto: AVVISO PUBBLICO PER LA SELEZIONE DI PERSONALE DA AVVIARE A TEMPO DETERMINATO NEL CANTIERE COMUNALE DI 
SANT'ANNA ARRESI - Scadenza: 30/12/2016 

Oggetto: AVVISO PUBBLICO PER LA SELEZIONE DI PERSONALE DA AVVIARE A TEMPO DETERMINATO NEL CANTIERE COMUNALE DI 
VILLAPERUCCIO - Scadenza: 30/12/2016 

Oggetto: AVVISO PUBBLICO PER LA SELEZIONE DI PERSONALE DA AVVIARE A TEMPO DETERMINATO NEL CANTIERE COMUNALE DI 
USELLUS - Scadenza: 29/12/2016 

Oggetto: AVVISO PUBBLICO PER LA SELEZIONE DI PERSONALE DA AVVIARE A TEMPO DETERMINATO NEL CANTIERE COMUNALE DI 
ONIFERI - Scadenza: 27/12/2016 

Oggetto: AVVISO PUBBLICO PER LA SELEZIONE DI PERSONALE DA AVVIARE A TEMPO DETERMINATO NEL CANTIERE COMUNALE DI 
SARULE  - Scadenza: 27/12/2016 

Oggetto: AVVISO PUBBLICO PER LA SELEZIONE DI PERSONALE DA AVVIARE A TEMPO DETERMINATO NEL CANTIERE COMUNALE DI 
SELARGIUS - Scadenza: 30/12/2016 

Oggetto: AVVISO PUBBLICO PER LA SELEZIONE DI PERSONALE DA AVVIARE A TEMPO DETERMINATO NEL CANTIERE COMUNALE DI 
VILLAMASSARGIA - Scadenza: 30/12/2016 

Oggetto: AVVISO PUBBLICO DI AVVIAMENTO A SELEZIONE ART. 16 L.56/87 PRESSO IL CONSORZIO DI BONIFICA DELL'ORISTANESE - 
SEDE OLLASTRA - Scadenza: 30/12/2016 

Oggetto: AVVISO PUBBLICO DI AVVIAMENTO A SELEZIONE ART. 16 L.56/87 PRESSO IL CONSORZIO DI BONIFICA DELL'ORISTANESE  
- Scadenza: 30/12/2016 - Oggetto: AVVISO PUBBLICO DI AVVIAMENTO A SELEZIONE ART. 16 L.56/87 PRESSO IL CONSORZIO DI 

BONIFICA SARDEGNA MERIDIONALE - Scadenza: 27/12/2016 
Oggetto: AVVISO PUBBLICO PER LA SELEZIONE DI PERSONALE DA AVVIARE A TEMPO DETERMINATO NEL CANTIERE COMUNALE DI 

BORORE - Scadenza: 22/12/2016 - Oggetto: AVVISO PUBBLICO PER LA SELEZIONE DI PERSONALE DA AVVIARE A TEMPO 
DETERMINATO NEL CANTIERE COMUNALE DI ARMUNGIA - Scadenza: 23/12/2016 

Oggetto: Azione di sistema "WELFARE TO WORK" - Avviso pubblico Regione Sardegna 2016 - Intervento a supporto del reimpiego dei 
lavoratori espulsi dai processi produttivi. - Scadenza: 31/12/2016 

Oggetto: Avviso pubblico per la costituzione di una Lista di MEDIATORI INTERCULTURALI per servizi di mediazione in ambito sociale, 
scolastico, sanitario, del lavoro, questure e tribunali - progetto: "Sperimentazione innovativa per la messa a sistema dei servizi di 

mediazione culturale a valere sul POR FSE 2014-2020, Asse II, Obiettivo specifico 9.1, Linea d'azione 9.1.2".- Scadenza: 31/12/2016 
http://www.regione.sardegna.it/index.php?xsl=2362&s=44&v=9&c=14207&nodesc=2&c1=4920&esito=0&scaduti=0 

ABBANOA SPA RICERCA 1 RESPONSABILE ACQUISTI 
Abbanoa SpA, Gestore del Servizio Idrico Integrato della Regione Sardegna seleziona, per assunzione a tempo determinato, 
durata 3 anni, sede Cagliari N. 1 RESPONSABILE ACQUISTI (Rif.150) 
Profilo professionale richiesto: La figura, in attuazione delle disposizioni del management, programma e gestisce gli appalti di 
lavori, l'approvvigionamento e la standardizzazione dei servizi e delle forniture, secondo criteri di qualità, efficacia, efficienza ed 
economicità dell'approvvigionamento; programma e gestisce l'istituzione dell'albo appaltatori e fornitori e la loro qualificazione 
preliminare; supporta in materia normativa di appalti le strutture aziendali per i capitolati speciali e le scelte delle procedure di 
individuazione del contraente; organizza e valida i bandi tipo, le lettere d'invito, gli avvisi, i contratti e le convenzioni relativi agli 
appalti e approvvigionamenti, anche tramite sistemi dinamici di acquisizione; predispone specifici rapporti e pareri al management 
sulle opportunità/vincoli disposti dalla normativa vigente, con particolare riferimento alla disciplina dei cd. "Settori Speciali". Il 
ruolo richiede solide competenze nel campo specifico del procurement (pianificazione, gestione e controllo delle procedure di 
appalto per l'affidamento di lavori, servizi o forniture), della contrattualistica, maturate in contesti operativi simili per logica di 
funzionamento e caratteristiche organizzative e strutturali, qualificata esperienza nella gestione di procedure complesse e di 
importi rilevanti (sopra 5 M €). E' inoltre espressamente richiesta approfondita conoscenza e comprovata esperienza di "project 
financing" quale strumento attraverso cui convogliare capitali privati nella realizzazione di opere pubbliche, e di «dialogo 
competitivo» in caso di appalti particolarmente complessi. CCNL Federutility – Livello Quadro 
Requisiti di accesso alla selezione: Il candidato ideale ha laurea magistrale in materie economico giuridiche ed almeno 5 
anni di esperienza in ruoli direttivi e di responsabilità gestionale nella funzione gare, approvvigionamenti e acquisti, in realtà 
organizzative assimilabili per caratteristiche strutturali. Il candidato ideale deve possedere solide competenze maturate nella 
gestione di gare d'appalto e nell'applicazione della normativa e delle procedure relative agli appalti ad evidenza pubblica, project 
financing e "dialogo competitivo". Per ogni altra comunicazione e per candidarsi fare riferimento al sito web: 
www.abbanoa.it La ricerca è da intendersi rivolta ad ambo i sessi (L.903/77 e L.125/91). 
La candidatura, da formalizzare con la compilazione della domanda di ammissione e con dettagliato cv, dovrà 
essere trasmessa entro l'11 gennaio 2017 a: info.selezioni@abbanoa.it riportando l'oggetto: Responsabile Acquisti (rif. 
150). Allegati: Modulo candidatura responsabile acquisti (SI 150) - http://www.abbanoa.it/lavora-con-noi 

 

COMUNE DI SENORBÌ - Scadenza del presente bando: 05/01/2017 
PROGRAMMA RAS 2014- GESTIONE 2016/2017- LINEA D'INTERVENTO 3 - SERVIZIO CIVICO. APERTURA TERMINI PER LA 
PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE. Il bando pubblico e i moduli di domanda sono a disposizione presso l’ufficio del Servizio 
Sociale e sul sito internet: www.comune.senorbi.ca.it - http://www.comune.senorbi.ca.it/ 

Gli annunci del Bollettino sono rivolti ad entrambi i sessi (Dlgs n. 198/2006, Art. n. 27, comma 5). 



A cura del Servizio Incontro Domanda/Offerte dell’ASPAL/CPI di Sanluri 

TFA SPECIALIZZAZIONE SOSTEGNO 2016/17 PER 5108 POSTI: IL BANDO. CHI PUÒ PARTECIPARE E LE PROVE 
Il MIUR ha pubblicato il bando per l’organizzazione dei corsi per il conseguimento della specializzazione per le attività di sostegno 

http://www.orizzontescuola.it/tfa-specializzazione-sostegno-201617-il-bando-chi-puo-partecipare-e-le-prove/ 
TIROCINI PRESSO L'AGENZIA EUROPEA DI SICUREZZA MARITTIMA (EMSA) - SCADENZA 23 DICEMBRE 

http://www.portaledeigiovani.it/scheda/tirocini-presso-l-agenzia-europea-di-sicurezza-marittima-emsa-scadenza-23-dicembre 
AZIENDA SANITARIA – NUORO - AVVISO 

Assunzione a tempo indeterminato di UN CENTRALINISTA NON VEDENTE di cui alla legge n. 113/1985, decreto legislativo n. 
151/2015, legge n. 68/1999 e successive modifiche e integrazioni. (GU 4a Serie Speciale - Concorsi ed Esami n.97 del 9-12-
2016). Si rende noto che l'Azienda sanitaria di Nuoro inoltrerà alla Agenzia Sarda per le POLITICHE ATTIVE del Lavoro (ASPAL) - 
Servizio territorialmente competente di Nuoro  per  l'inserimento  mirato  dei disabili e delle  categorie  protette,  la  richiesta  di  
avviamento numerico  a  selezione  di  un  centralinista  non  vedente  iscritto nell'elenco di cui alla legge n. 113/1985 e  decreto  
legislativo  n. 151/2015 per assunzione a tempo indeterminato nel profilo  di operatore tecnico centralinista cat. B. La presente 
comunicazione viene resa ai soli fini di  pubblicità ai sensi dell'art. 32, comma 1,  del decreto del Presidente della Repubblica n. 
487/1994 e successive modifiche e integrazioni. 

http://www.gazzettaufficiale.it/atto/concorsi/caricaDettaglioAtto/originario?atto.dataPubblicazioneGazzetta=2016-12-
09&atto.codiceRedazionale=16E06539 

MINISTERO DELL'INTERNO DIPARTIMENTO DELLA PUBBLICA SICUREZZA - POLIZIA DI STATO (scad. 12/01/2017) 
28 posti di direttore TECNICO INGEGNERE del ruolo dei direttori tecnici ingegneri della Polizia di Stato 

26 posti di direttore TECNICO FISICO del ruolo dei direttori tecnici fisici della Polizia di Stato 
04 posti di direttore TECNICO CHIMICO del ruolo dei direttori tecnici chimici della Polizia di Stato 
04 posti di direttore TECNICO BIOLOGO del ruolo dei direttori tecnici biologi della Polizia di Stato 

03 posti di direttore TECNICO PSICOLOGO del ruolo dei direttori tecnici psicologi della Polizia di Stato 
http://www.gazzettaufficiale.it/gazzetta/concorsi/caricaDettaglio?dataPubblicazioneGazzetta=2016-12-

13&numeroGazzetta=98&elenco30giorni=true - http://www.poliziastato.it/ - http://www.poliziastato.it/articolo/1129/ 
CAMERA DI COMMERCIO DI CAGLIARI - CONCORSO (scad. 12 gennaio 2017) 

Avviso di apertura dei termini del bando esame Mediatori marittimi I sessione 2017, per il conseguimento dell'abilitazione 
all'esercizio dell'attività di MEDIATORE MARITTIMO ORDINARIO e per l'iscrizione nella vigente sezione speciale del ruolo 
mediatori marittimi abilitante all'esercizio dell'attività di pubblico mediatore (artt. 9 e 10 legge 12 marzo 1968, n. 478). Le 
domande d'esame, compilate sulla modulistica scaricabile  dal sito www.ca.camcom.it pagina Abilitazioni Professionali, 
sottopagina Esami Mediatori Marittimi, dovranno pervenire alla Camera di commercio di Cagliari 

http://www.gazzettaufficiale.it/atto/concorsi/caricaDettaglioAtto/originario?atto.dataPubblicazioneGazzetta=2016-12-
13&atto.codiceRedazionale=16E06583 

COMUNE DI SOLARUSSA CONCORSO (scad. 12 gennaio 2017) 
Selezione pubblica, per titoli ed esami, per la copertura di UN POSTO DI ISTRUTTORE DIRETTIVO AMMINISTRATIVO 
CONTABILE a tempo pieno ed indeterminato, cat. D, posizione economica D1 - C.C.N.L. regione autonomie locali. (GU 4a Serie 
Speciale - Concorsi ed Esami n.98 del 13-12-2016) Il bando nel sito del Comune di Solarussa: www.comune.solarussa.or.it albo 
pretorio. http://www.gazzettaufficiale.it/atto/concorsi/caricaDettaglioAtto/originario?atto.dataPubblicazioneGazzetta=2016-12-
13&atto.codiceRedazionale=16E06676 

COMUNE DI OSCHIRI - CONCORSO (Scadenza 27 Dicembre 2016) 
Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo pieno ed indeterminato di UN POSTO DI ISTRUTTORE 
TECNICO DIRETTIVO INGEGNERE/ARCHITETTO - categoria giuridica D1, posizione economica D1, subordinato all'esito 
negativo delle procedure di mobilità. Il bando integrale può essere scaricato dal sito web del comune - www.comune.oschir.ot.it  

http://www.gazzettaufficiale.it/atto/concorsi/caricaDettaglioAtto/originario?atto.dataPubblicazioneGazzetta=2016-11-
25&atto.codiceRedazionale=16E06135 

AZIENDA SANITARIA – NUORO - CONCORSO (Scadenza 27 Dicembre 2016) 
Concorsi pubblici, per titoli ed esami, per la copertura di POSTI a tempo indeterminato di DIRIGENTE MEDICO (GU 4A SERIE 
SPECIALE - CONCORSI ED ESAMI N.93 DEL 25-11-2016) sul sito internet aziendale: www.aslnuoro.it nella sezione «bandi e concorsi 

Http://www.gazzettaufficiale.it/atto/concorsi/caricadettaglioatto/originario?Atto.datapubblicazionegazzetta=2016-11-
25&atto.codiceredazionale=16E06166 

COMUNE DI SEDILO - CONCORSO (SCADENZA 30 DICEMBRE 2016) 
Concorso pubblico, per titoli ed esami, per UN POSTO DI ISTRUTTORE AGENTE DI POLIZIA MUNICIPALE - categoria C, 
part-time per 32 ore settimanali e a tempo indeterminato. (GU 4a Serie Speciale - Concorsi ed Esami n.95 del 2-12-2016) 
Copia integrale del bando, è pubblicata sul sito istituzionale dell'ente (www.comunesedilo.gov.it). -  

http://www.gazzettaufficiale.it/atto/concorsi/caricaDettaglioAtto/originario?atto.dataPubblicazioneGazzetta=2016-12-
02&atto.codiceRedazionale=16E06326 

AZIENDA SANITARIA LOCALE DI LANUSEI - 3 CONCORSI (SCADENZA 2 GENNAIO 2017) 
Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo indeterminato di UNA UNITÀ DI OPERATORE TECNICO 
SPECIALIZZATO ESPERTO - AUTISTA DI AMBULANZA, categoria C. 

http://www.gazzettaufficiale.it/atto/concorsi/caricaDettaglioAtto/originario?atto.dataPubblicazioneGazzetta=2016-12-
02&atto.codiceRedazionale=16E06363 

Concorsi pubblici, per titoli ed esami, per la copertura DI UN POSTO DI DIRIGENTE MEDICO DI DIREZIONE MEDICA DI 
PRESIDIO OSPEDALIERO E DI UN POSTO DI DIRIGENTE MEDICO DI MEDICINA E CHIRURGIA D'ACCETTAZIONE E 
D'URGENZA. (GU 4A SERIE SPECIALE - CONCORSI ED ESAMI N.95 DEL 2-12-2016) 

http://www.gazzettaufficiale.it/atto/concorsi/caricaDettaglioAtto/originario?atto.dataPubblicazioneGazzetta=2016-12-
02&atto.codiceRedazionale=16E06364 

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo indeterminato di UNA UNITÀ DI OPERATORE TECNICO 
SPECIALIZZATO ESPERTO - ELETTRICISTA, categoria C. (GU 4A SERIE SPECIALE - CONCORSI ED ESAMI N.95 DEL 2-12-2016) 

http://www.gazzettaufficiale.it/atto/concorsi/caricaDettaglioAtto/originario?atto.dataPubblicazioneGazzetta=2016-12-
02&atto.codiceRedazionale=16E06365 

I testi integrali relativi ai bandi, con l'indicazione dei requisiti e delle modalità di partecipazione, è pubblicato sul sito aziendale 
http://www.asllanusei.it/albopretorio/concorsi/insvolgimento/ Per ulteriori informazioni rivolgersi al Servizio gestione risorse 
umane, settore concorsi della A.S.L. di Lanusei, via Piscinas n. 5, 08045 Lanusei. Tel. 0782/490548 - 556 dal lunedì al venerdì. 

http://www.gazzettaufficiale.it/gazzetta/concorsi/caricaDettaglio?dataPubblicazioneGazzetta=2016-12-
02&numeroGazzetta=95&elenco30giorni=true 

Gli annunci del Bollettino sono rivolti ad entrambi i sessi (Dlgs n. 198/2006, Art. n. 27, comma 5). 


