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Aggiornato al 13/01/2017 OFFERTE LAVORO – AVVISI -  CENTRI PER L’IMPIEGO 

NUMERO 
OFFERTA 

ENTE O AZIENDA DI 
SELEZIONE 

PROPOSTA E INFORMAZIONI REQUISITI RICHIESTI  SCADENZA E CONTATTI 

OFFERTE LAVORO -  CENTRI PER L’IMPIEGO MEDIO/CAMPIDANO - ORISTANO - SULCIS 

1.  

 
AGENTZIA SARDA PRO SU 
TRABALLU 
AGENZIA SARDA PER LE 
POLITICHE ATTIVE DEL LAVORO 

CPI DI SAN GAVINO 
MONREALE 
 

Ente proponente: 
Centro per l’Impiego di 
San Gavino Monreale 
(CPI) – Via 
Montevecchio, snc – fax 
070/9339599 

BADANTE 
 
Famiglia privata cerca:  
 
- n. 1 BADANTE per anziana parzialmente 
autosufficiente 
 
Sede di lavoro: Guspini  
 
Tipologia inserimento: contratto a tempo 
determinato, orario diurno con disponibilità turni 
(notturni) e festivi). 
 
 C.C.N.L.: assistente familiare.  

Requisiti:  
- - preferibile esperienza nella mansione;  
- - età minima 25, massima 55;  
- - domicilio nei comuni del CPI di San 

Gavino Monreale; 
- La ricerca si intende rivolta ad ambo i 

sessi (Dlgs n. 198/2006, art. 27 
comma 5). 

Scadenza: (per la presentazione delle 
candidature): 16. 01. 2017. 
 
Informazioni utili: Modalità di candidatura: 
I lavoratori interessati, dovranno presentare 
personalmente la propria candidatura, 
allegando il curriculum vitae presso il CPI di 
San Gavino Monreale – Servizio Incontro 
Domanda/Offerta. Non si prendono in 
considerazione cv recapitati per altre vie: 
posta, e-mail, fax. 
http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/
?p=78587 

OFFERTE LAVORO -  CENTRI PER L’IMPIEGO PROVINCIA CAGLIARI 

2.  

 
AGENTZIA SARDA PRO SU 
TRABALLU 
AGENZIA SARDA PER LE 
POLITICHE ATTIVE DEL LAVORO 

CPI DI CAGLIARI 
 
Ente proponente: 
Centro per l’Impiego di 
Cagliari – via Borgo 
S.Elia, snc – 
tel.070.52844108 – fax 

TECNICO ANALISTA  
 

Azienda operante nel settore delle analisi 
merceologiche sui rifiuti provenienti da raccolta 
differenziata ricerca: 
 N. 1 TECNICO ANALISTA 
 

Mansioni da svolgere: cernita manuale e 
selezione delle differenti tipologie di materiali 
componenti il campione da analizzare, compilazione 
reportistica.  
Tipologia di inserimento: Assunzione a tempo 
indeterminato e pieno, con periodo iniziale di 

Requisiti richiesti:  
- - utilizzo Office e Posta elettronica  
- - patente B e disponibilità auto propria  
- - ottima conoscenza della lingua 

italiana  
- - disponibilità a trasferte anche mensili 

in ambito nazionale 

Invio candidature: entro il 15.01.2017 
 
Modalità di candidatura: le persone 
interessate dovranno inviare il proprio 
curriculum vitae, comprensivo della liberatoria 
sui dati personali, al seguente indirizzo mail: 
risorse@rea-italia.it 
 
http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/
?p=78569 
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Aggiornato al 13/01/2017 OFFERTE LAVORO – AVVISI -  CENTRI PER L’IMPIEGO 

NUMERO 
OFFERTA 

ENTE O AZIENDA DI 
SELEZIONE 

PROPOSTA E INFORMAZIONI REQUISITI RICHIESTI  SCADENZA E CONTATTI 

07052844142 formazione regolarmente retribuito (non si richiede 
il possesso di competenza tecnica specifica)  
CCNL applicato: Gomma Plastica – Livello H  

3.  

 
AGENTZIA SARDA PRO SU 
TRABALLU 
AGENZIA SARDA PER LE 
POLITICHE ATTIVE DEL LAVORO 

CPI DI MURAVERA 

CPI DI MURAVERA: GRADUATORIE 
 
Il CPI di Muravera ha pubblicato le graduatorie del 
cantiere COMUNALE DI ARMUNGIA: 

-  determina (103.8 KiB) [file.pdf] 
non qualificati (486.9 KiB) [file.pdf] 
operatori alla motosega (437.5 KiB) 
[file.pdf] 
http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/
?p=78523 

4.  

 
IN.SAR., Iniziative 
Sardegna S.p.A 

IN.SAR., COSTITUZIONE DI UNA LISTA DI ESPERTI 
IN.SAR., Iniziative Sardegna S.p.A., intende istituire una lista di esperti da cui selezionare diversi profili professionali per incarichi di collaborazione 

esterna. Questi i profili richiesti: 
- PROJECT MANAGER; 

- CONSULENTI E COLLABORATORI; 
- ESPERTI CREAZIONE DI IMPRESA; 

- ESPERTI COORDINAMENTO OPERATIVO; 
- OPERATORI INTERVENTI PROFESSIONAL. 

I profili, con le relative indicazioni operative e le modalità di partecipazione , sono stati pubblicati nella sezione “Lavora con noi” del sito 
http://www.insar.it/Le domande di partecipazione dovranno pervenire entro il 12 aprile 2018 tramite raccomandata all’indirizzo: IN.SAR. S.p.A. via 
G. Mameli, 228 - 09123 Cagliari Per informazioni e/o chiarimenti è possibile contattare l’IN.SAR S.p.A., ai seguenti recapiti: fax 070 8008866, telefono 

070 800881, indirizzo email: insar@insar.itConsulta i documentiConsulta la pagina sul sito dell'IN.SARInformazione a cura dell'Urp della 

Presidenza 

http://www.regione.sardegna.it/j/v/13?s=306294&v=2&c=3&t=1 
http://www.insar.it/index.php/lavora-con-noi.html 

OFFERTE LAVORO -  CENTRI PER L’IMPIEGO SASSARI / NUORO /  

5.  

 
AGENTZIA SARDA PRO SU 
TRABALLU 

VARIE FIGURE 
 
Azienda operante nel settore della Ristorazione 
ricerca:  
- N 1 CUOCO – CAPO PARTITA – con esperienza 

- con esperienza certificata - Scadenza: 26 gennaio 2017  
Modalità di candidatura: I lavoratori 
interessati a candidarsi devono presentarsi 
direttamente al CPI di Siniscola oppure inviare 
all’indirizzo mail: 
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Aggiornato al 13/01/2017 OFFERTE LAVORO – AVVISI -  CENTRI PER L’IMPIEGO 

NUMERO 
OFFERTA 

ENTE O AZIENDA DI 
SELEZIONE 

PROPOSTA E INFORMAZIONI REQUISITI RICHIESTI  SCADENZA E CONTATTI 

AGENZIA SARDA PER LE 
POLITICHE ATTIVE DEL LAVORO 

CSL DI SINISCOLA 
 
Ente proponente: CPI 
di Siniscola Via Olbia, 2 
- tel. 0784-878513 – 
fax 1782200282 

certificata  
- N 1 MAITRE – CAPO SALA – con esperienza 
certificata – 
- N 1 CAMERIERE DI SALA con conoscenza lingua 
Inglese - con esperienza certificata  
- N 1 LAVAPIATTI – con esperienza certificata 
 
- Riferimento annuncio n 01/2017 
 
Propone: Rapporto di lavoro subordinato a Tempo 
Determinato (aprile – ottobre, prorogabile) 
Non si offre vitto e alloggio  
 
Sede lavorativa: Località marina di Siniscola  

siniscola.domandaeofferta@provincia.nuoro.it i 
seguenti documenti: Curriculum Vitae con foto 
- Autocandidatura (da ritirare presso il CPI o 
tramite il sito: www.sardegnalavoro.it)  
(coloro che hanno difficoltà nella redazione del 
curriculum, possono usufruire, del supporto del 
servizio specialistico di Orientamento presso la 
sede del CPI sito a Siniscola in Via Olbia, 26 
Tel. 0784/878513) 
Informazioni utili: Per informazione o 
chiarimenti contattare il servizio Incontro 
Domanda-Offerta Siniscola: Tel. 0784 – 
238944/48 Mail: 
siniscola.domandaeofferta@provincia.nuoro.it – 
oppure aspal.cpisiniscola@regione.sardegna.it  
Modulo di autocandidatura (61.2 KiB) 
[file.pdf] 
http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/
?p=78618 

6.  

 
AGENTZIA SARDA PRO SU 
TRABALLU 
AGENZIA SARDA PER LE 
POLITICHE ATTIVE DEL LAVORO 

CPI DI NUORO 

CPI DI NUORO: GRADUATORIE 
 
Il CPI di Nuoro informa gli interessati che è stata 
pubblicata la Determinazione (allegata) n. 
16/ASPAL del 11/01/2017 relativa all’avviso 
pubblico di selezione cantiere COMUNALE DI 
SARULE 

-  determina (116.6 KiB) [file.pdf] 
graduatorie (411.1 KiB) [file.pdf] 
 
http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/
?p=78615 

7.  

 
AGENTZIA SARDA PRO SU 
TRABALLU 
AGENZIA SARDA PER LE 
POLITICHE ATTIVE DEL LAVORO 

CPI DI SASSARI 

RICERCA PERSONALE 
 
Azienda operante nel settore consegne materiale 
pubblicitario ricerca: 
- N.20 UNITÀ CON LA QUALIFICA DI GENERICI 
 
Sede di lavoro: Sassari 

Requisiti:  
- licenza media inferiore, patente B,  
- predisposizione al lavoro in team,  
- serietà, puntualità 

Data di scadenza: 13/01/2017 
 
Informazioni utili: Modalità di candidatura: 
gli interessati devono trasmettere il curriculum 
vitae indicando il proprio nome e cognome 
entro il 13/01/2017 specificando il riferimento 
“generici per consegna materiale pubblicitario” 
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Aggiornato al 13/01/2017 OFFERTE LAVORO – AVVISI -  CENTRI PER L’IMPIEGO 

NUMERO 
OFFERTA 

ENTE O AZIENDA DI 
SELEZIONE 

PROPOSTA E INFORMAZIONI REQUISITI RICHIESTI  SCADENZA E CONTATTI 

 
Ente proponente: 
Centro per l’Impiego di 
Sassari via Bottego 
s.n.c. – tel.0792599600 
fax 0792599621 

 
Tipologia contrattuale: contratto da valutare in 
base ai requisiti del candidato 

al seguente indirizzo e-mail: 
theflyer72@gmail.com 
http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/
?p=78557 

8.  

 
AGENTZIA SARDA PRO SU 
TRABALLU 
AGENZIA SARDA PER LE 
POLITICHE ATTIVE DEL LAVORO 

CPI DI SINISCOLA 
 
Ente proponente: 
ASPAL – CPI (Centro 
Per l’Impiego) di 
Siniscola 

VARIE FIGURE 
 
Azienda operante nel settore Turistico Alberghiero 
ricerca diverse figure professionali da impiegare 
nella prossima stagione estiva. 
Le figure richieste: 
- N 1 – ADDETTO ALLA RECEPTION con 
conoscenza della lingua Inglese e Tedesca (età 25 – 
35) 
- N 2 – CAMERIERE DI SALA con fluente 
conoscenza della lingua Inglese (età 20 – 45) 
- N 1 – CUOCO – CHEF – CAPO PARTITA (età 25 
– 55) 
- N 2 – CAMERIERE AI PIANI + COLAZIONI 
(età 25 – 45) 
 
Propone: Rapporto di lavoro Tempo Determinato 
Full-Time per 6 mesi (stagione estiva 2017) 
Sede lavorativa: Orosei  
Non si offre vitto e alloggio.  
Riferimento annuncio n 11/2016 

- Requisiti: Precedenti lavorativi nella 
mansione. 

- La selezione è rivolta ad entrambi i 
sessi, ai sensi delle leggi 903/77 e 
125/91 e a persone di tutte le età e 
tutte le nazionalità, ai sensi dei decreti 
legislativi 215/03 e 216/03. 

Scadenza: 29 gennaio 2017 
 
Modalità di candidatura: I lavoratori 
interessati sono invitati a presentare al Centro 
Per l’Impiego di Siniscola i seguenti 
documenti:nil proprio curriculum vitae con foto 
- la domanda di autocandidatura (da ritirare 
presso il CPI o tramite il sito 
www.silsardegna.it) (coloro che hanno difficoltà 
nella redazione del curriculum, possono 
usufruire, del supporto del servizio specialistico 
di Orientamento presso la sede del CPI sito a 
Siniscola in Via Olbia, 26 – Tel. 0784/878513) 
Informazioni utili: Per informazione o 
chiarimenti contattare il servizio Incontro 
Domanda-Offerta Siniscola: Tel. 0784 – 
238944/48 – Mail: 
siniscola.domandaeofferta@provincia.nuoro.it 
oppure aspal.cpisiniscola@regione.sardegna.it 
http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/
?p=78389 

9.  

 
AGENTZIA SARDA PRO SU 
TRABALLU 
AGENZIA SARDA PER LE 
POLITICHE ATTIVE DEL LAVORO 

PROROGA SCADENZA AVVISO 
 
Azienda operante nel settore Turistico Alberghiero, 
intende procedere ad una preselezione per diverse 
figure professionali da impiegare nella prossima 
stagione estiva.  

Requisiti:  
- - Necessaria la fluente conoscenza 

della lingua Inglese per le figure sopra 
specificate.  

- - Precedenti lavorativi nella mansione.  
- - Necessario curriculum dettagliato con 

Scadenza: 16 Gennaio 2017  
 
Riferimento annuncio n 08/16 
 
Modalità di candidatura: I lavoratori 
interessati sono invitati a presentare o inviare 
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Aggiornato al 13/01/2017 OFFERTE LAVORO – AVVISI -  CENTRI PER L’IMPIEGO 

NUMERO 
OFFERTA 

ENTE O AZIENDA DI 
SELEZIONE 

PROPOSTA E INFORMAZIONI REQUISITI RICHIESTI  SCADENZA E CONTATTI 

CPI DI SINISCOLA 
 
Ente proponente: 
ASPAL Centro per 
L’Impiego di Siniscola 

DETTAGIO FIGURE RICHIESTE:  
si tratta di proroga della scadenza 
 
- ADDETTO ALLA RECEPTION con fluente 
conoscenza della lingua Inglese. 
- BARMAN con fluente conoscenza della lingua 
Inglese. 
- BARISTA con fluente conoscenza della lingua 
Inglese. 
- CAMERIERE DI SALA con fluente conoscenza 
della lingua Inglese. 
- CHEF DI CUCINA 
- CUOCO CAPO PARTITA 
- PASTICCERE 
- CAMERIERA AI PIANI 
 
Propone: Contratto nazionale lavoro turismo – 
Tempo determinato full- time da Aprile ad Ottobre 
2017  
Sede lavorativa: Budoni Olbia-Tempio e Provincia 
 
Si garantisce vitto e alloggio.  

foto.  
- - La selezione è rivolta ad entrambi i 

sessi, ai sensi delle leggi 903/77 e 
125/91 e a personedi tutte le età e 
tutte le nazionalità, ai sensi dei decreti 
legislativi 215/03 e 216/03. 

al Centro Per l’Impiego di Siniscola i seguenti 
documenti: - il proprio curriculum vitae con foto 
- la domanda di autocandidatura (da ritirare 
presso il CPI o tramite il sito 
www.silsardegna.it)  
Si specifica che trattasi di una proroga della 
scadenza per cui chi avesse già presentato o 
inoltrato l’autocandidatura in precedenza è 
pregato di non ripresentarla. (coloro che hanno 
difficoltà nella redazione del curriculum, 
possono usufruire, del supporto del servizio 
specialistico di Orientamento presso la sede del 
CPI sito a Siniscola in Via Olbia, 26 – Tel. 
0784/878513) 
Informazioni utili: Per informazioni o 
chiarimenti contattare il Servizio Incontro 
Domanda-Offerta del CPI di Siniscola. Tel. 
0784–238948 0784-238944 Mail: 
siniscola.domandaeofferta@provincia.nuoro.it 
aspal.cpisiniscola@regione.sardegna.it  
http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/
?p=78028 

10.  

 
AGENTZIA SARDA PRO SU 
TRABALLU 
AGENZIA SARDA PER LE 
POLITICHE ATTIVE DEL LAVORO 

CPI DI SINISCOLA 
 
Ente proponente: 
ASPAL Centro per 
L’Impiego di Siniscola 

RICERCA VARIE FIGURE 
 
Azienda operante nel settore del Turismo con 
attività di Agenzia viaggi intende procedere ad una 
preselezione per le seguenti figure professionali da 
impiegare nella prossima stagione estiva. 
 
- ASSISTENTI DI VIAGGIO (assistenza, 
accoglienza aeroportuale, alberghiera ed 
accompagnamento da e per l’aeroporto) 
 
- GUIDE TURISTICHE (con abilitazione di guida 

Requisiti: Per entrambi i profili sono necessari i 
seguenti requisiti:  

- - Titolo di studio: Diploma di Scuola 
media superiore.  

- - Lingue: è assolutamente vincolante la 
conoscenza della lingua a livello 
fluente, avanzato ed eccellente per la 
figura delle Guide turistiche.  

- - Conoscenze informatiche da base ad 
avanzate.  

- - Esperienza nell’assistenza turistica.  
- - Ottima conoscenza di una o più lingue 

Scadenza: 16 Gennaio 2017  
 

Informazioni utili: Modalità di candidatura: 
I lavoratori interessati, in possesso dei requisiti 
sopra indicati, possono presentare o inviare 
tramite mail al Centro Per l’Impiego di Siniscola 
i seguenti documenti: - il proprio curriculum 
vitae dettagliato con foto - la domanda di 
autocandidatura (da ritirare presso il CPI o 
tramite il sito: www.silsardegna.it) (coloro che 
hanno difficoltà nella redazione del curriculum, 
possono usufruire, del supporto del servizio 
specialistico di Orientamento presso la sede del 
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Aggiornato al 13/01/2017 OFFERTE LAVORO – AVVISI -  CENTRI PER L’IMPIEGO 

NUMERO 
OFFERTA 

ENTE O AZIENDA DI 
SELEZIONE 

PROPOSTA E INFORMAZIONI REQUISITI RICHIESTI  SCADENZA E CONTATTI 

turistica della regione Sardegna) 
 
Propone: Rapporto di lavoro subordinato Full-time 
a Tempo Determinato 6/7 mesi circa. 
 
Sede lavorativa: Budoni, San Teodoro e vari 
Comuni limitrofi 
 
- Riferimento annuncio n 10/16 

straniere, (INGLESE E FRANCESE) 
capacità organizzative, disponibilità e 
flessibilità nel lavoro.  

- - Patente di guida B.  
- - Conoscenza della Sardegna al fine di 

una buona promozione del territorio.  
- - Personalità portata all’interazione con 

il turista, pazienza, diplomazia, 
spigliatezza serio impegno 
professionale, flessibilità, capacità di 
lavoro in equipe. 

CPI sito a Siniscola in Via Olbia, 26 – Tel. 
0784/878513) 
. Per informazioni e chiarimenti contattare il 
Servizio Incontro Domanda-Offerta del CPI di 
Siniscola. Tel. 0784–238948 oppure 0784-
238944 – e-mail: 
aspal.cpisiniscola@regione.sardegna.itsiniscola.
domandaeofferta@provincia.nuoro.it  
http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/
?p=78008 

11.  

 
AGENTZIA SARDA PRO SU 
TRABALLU 
AGENZIA SARDA PER LE 
POLITICHE ATTIVE DEL LAVORO 

CPI DI SINISCOLA 
 
Ente proponente: 
ASPAL Centro per 
L’Impiego di Siniscola 

ADDETTO/A PAGHE E CONTRIBUTI 
 
Azienda operante nel settore del Turismo ricerca: 
 
- N. 1 ADDETTO/A PAGHE E CONTRIBUTI 
 
Propone: Rapporto di lavoro subordinato Full-time 
a Tempo Determinato 6/7 mesi con possibilità di 
trasformazione a tempo indeterminato.  
 
Sede lavorativa: Budoni  
 
- Riferimento annuncio n 09/16 

- Requisiti:  
- - Fondamentale ottima conoscenza del 

software JOB.  
- - Competenze nelle mansioni di: 

elaborazione cedolini, amministrazione 
e gestione personale, adempimenti 
mensili e annuali.  

- - Preferibile esperienza maturata 
presso studi di consulenza del lavoro o 
presso aziende. 

Scadenza: 16 Gennaio 2017  
 

Modalità di candidatura: I lavoratori 
interessati, in possesso dei requisiti sopra 
indicati, possono presentare o inviare tramite 
mail al Centro Per l’Impiego di Siniscola i 
seguenti documenti: - il proprio curriculum 
vitae dettagliato con foto - la domanda di 
autocandidatura (da ritirare presso il CPI o 
tramite il sito: www.silsardegna.it)  
(coloro che hanno difficoltà nella redazione del 
curriculum possono usufruire del supporto del 
servizio specialistico di Orientamento presso la 
sede del CPI sito a Siniscola in Via Olbia, 26  – 
Tel. 0784/878513). Per informazioni e 
chiarimenti contattare il Servizio Incontro 
Domanda-Offerta del CPI di Siniscola. Tel. 
0784–238948 oppure 0784-238944 – e-mail: 
aspal.cpisiniscola@regione.sardegna.itsiniscola.
domandaeofferta@provincia.nuoro.it  
http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/
?p=78008 

AVVISI -  CENTRI PER L’IMPIEGO 
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12.  

 

News: COMUNICAZIONE VARIAZIONE DATA PROVA SELETTIVA 
 PULA SERVIZI E AMBIENTE Srl 

Selezione per titoli ed esami per: n.1 Impiegato Amministrativo Ufficio Tributi a tempo determinato (da uno a tre anni). Si 
comunica che per sopraggiunte esigenze organizzative l'unica prova selettiva prevista per il giorno 11 gennaio 2017 alle ORE 
10.00 è stata RINVIATA a mercoledì 18 GENNAIO 2017 presso l'aula consil iare del Comune di Pula sita nel corso Vittorio 
Emanuele n.28 a Pula. I candidati ammessi sono invitati a presentarsi muniti di un documento di identità in corso di validità. La 
selezione consisterà in una prova orale, a carattere teorico-pratico, sulle mansioni oggetto del profilo (indicate nell'avviso di 
selezione). Di seguito l'elenco della valutazione dei requisiti e titol i: - Esiti valutazione requisiti e titoli e NEW data prova 
selettiva 
Avviso di selezione 
Per eventuali chiarimenti è possibile chiamare al numero 070 9533241 dal lunedì al venerdì dalle 9 alle 13 e dalle 15 alle 18. 

COMUNICAZIONE PUNTEGGIO PROVA SCRITTA 
(45 QUESITI A RISPOSTA MULTIPLA) 

Abbanoa SpA 
ADDETTO CLIENTELA CONTACT CENTER (rif.147) 

Si comunica che attraverso il seguente link si può accedere ai risultati della prima prova (45 quesiti a risposta multipla) 
sostenuta i l 3 Gennaio 2017 presso l'hotel Holiday Inn, via Umberto Ticca, 23, Cagliari. 
- Link per accesso risultati 

LEGGERE CON ATTENZIONE 
Si ricorda che tutti i candidati sono stati convocati alla prova con RISERVA di successiva valutazione dei requisiti richiesti. Le 
domande di partecipazione dei candidati che risulteranno in possesso di un punteggio utile per l'ammissione alla prova orale, 
conformemente a quanto indicato nell'avviso di selezione, verranno sottoposte a successiva VERIFICA dei requisiti 
autocertif icati (tramite l'allegato A). Si sottolinea che qualora non ci fosse corrispondenza con gli effettivi requisiti richiesti 
nell'avviso, si dorvà procedere all'esclusione. Si r icorda che i requisiti di ammissione sono stati dichiarati ai sensi e con gli 
effetti, anche di tipo penale, di cui al D.P.R. 445/2000. 
- AVVISO DI SELEZIONE 
ALTRE COMUNICAZIONI: Tutte le altre comunicazioni, compresi i risultati della prova a risposte aperte, saranno rese note solo 
ed esclusivamente mediante avviso pubblicato su questo sito Internet. Tali comunicazioni hanno valore di notif ica a tutti gli 
effetti. 

http://selper.it/index.php?page=6&id=191 

13.  WWW.PMI.IT  FONDO PER GENITORI PRECARI: CHI SONO I BENEFICIARI DEL BONUS E COME USUFRUIRNE. 
http://www.pmi.it/impresa/contabilita-e-fisco/approfondimenti/109279/assunzioni-agevolate-genitori-precari-requisiti-

limiti.html?utm_source=Facebook&utm_medium=link&utm_campaign=Facebook:+Pmi&utm_content=Assunzioni+agevolate+di+genitori+precari+&utm
_term=0cd481c1 
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AGENTZIA SARDA PRO SU 
TRABALLU 
AGENZIA SARDA PER LE 
POLITICHE ATTIVE DEL LAVORO 

ASPAL 

AVVISI PUBBLICI: SELEZIONI DI PERSONALE IN CORSO 
Struttura proponente: SERVIZIO STRUTTURE TERRITORIALI 

 

 
http://www.regione.sardegna.it/index.php?xsl=2362&s=44&v=9&c=14207&nodesc=2&c1=4920&esito=0&scaduti=0 

15.  
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AGENZIA SARDA PER LE 
POLITICHE ATTIVE DEL LAVORO 
ASPAL 

DETERMINE DIRIGENZIALI IN PUBBLICAZIONE 
STRUTTURA PROPONENTE: SERVIZIO STRUTTURE TERRITORIALI 

 

Determinazione n. 16 del 11/01/2017 
Oggetto: AVVIAMENTO A SELEZIONE DI PERSONALE A TEMPO DETERMINATO PRESSO IL CANTIERE COMUNALE DI SARULE FINALIZZATO 

ALL'AUMENTO, LA MANUTENZIONE E LA VALORIZZAZIONE DEL PATRIMONIO BOSCHIVO NELLE AREE INTERESSATE DA FORME GRAVI DI 
DEINDUSTRIALIZZAZIONE. L.R. N. 1/2009, ART. 3, COMMA 2, LETT. B, N. 2 E SUCCESSIVE MODIFICHE E INTEGRAZIONI – APPROVAZIONE 

GRADUATORIA - Scadenza: 27/01/2017 
Determinazione n. 1603 del 30/12/2016 

Oggetto: L. R. 11/88 ART.94 - L.R. 14/05/2009 N.1, ART. 3, COMMA 2, LETT. B N.2 - CANTIERI COMUNALI PER L'INCREMENTO DEL PATRIMONIO 
BOSCHIVO - APPROVAZIONE DELLE GRADUATORIE PER L'AVVIAMENTO AL LAVORO NEL COMUNE DI BORORE PER N. 3 LAVORATORI - Scadenza: 

17/01/2017 
Determinazione n. 1536 del 29/12/2016 

Oggetto: CPI MURAVERA – CANTIERE COMUNALE OCCUPAZIONALE – COMUNE DI ARMUNGIA – APPROVAZIONE DELLE GRADUATORIE PER N. 4 
OPERAI QUALIFICATI MOTOSEGHISTI E N. 6 OPERAI NON QUALIFICATI ADDETTI ALLA MANUTENZIONE E CURA DEL VERDE - Scadenza: 13/01/2017 

Determinazione n. 1518 del 27/12/2016 
http://www.regione.sardegna.it/index.php?xsl=2362&s=44&v=9&c=14283&nodesc=2&c1=4920 

16.  
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AGGIORNATO L'ELENCO DEI SOGGETTI ACCREDITATI PER I SERVIZI PER IL LAVORO 
 

L’Assessorato regionale del Lavoro ha aggiornato l’elenco regionale dei soggetti accreditati per lo svolgimento dei servizi per il lavoro. L’aggiornamento 
riguarda l’inserimento della Fondazione dei consulenti per il lavoro. Consulta i documentiInformazione a cura dell’Urp della Presidenza 

http://www.regione.sardegna.it/j/v/13?s=295066&v=2&c=3&t=1 

 


