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www subito. it, www sardegnalavoro.it, www reqmnesardeqna it,

VIA Bolﬁo SMT'EI.IA. Domande al Centm per l’implego
Assunzioni del Comune

per il “Condono ethzm :

w Ci sard tempo fino al 1
marzo per presentare le
d di ammissione al-
Ia selezione per I'assunzio-
ne a tempo determinato di
sette tecnicl in Comune.
Le iserizioni devono esse-
re presentate al Centro per
I'impiego in via Borgo San-
t'Elia. {nell'ex scunla Don
Milani).

Il contratto a tempo de-
terminato & 33 ore sertima-
nali per 24 mesi da impie-
F,urc. nel eantiere lavoro
‘Condono edilizio”,

Le guauricHe. Queste e fi-
gure di interesse: una pro-
cedura & finalizzata alla
predisposizione di una gra-
duatoria per un disoccupa-
to in possesso della Laurea
specialistica quinquennale
in Ingegneria civile edile o
Architertora, mentre la se-
conda procedura servira a
selezionare sei disoccupati
che siano in pussesso del ti-
tolo di Geometra - Perito
edile, oppure di un alero di-
ploma di scuola media su-
periore accompagnato da
diploma di Laurea trienna-
le in Ingegneria civile edile
o Architertura,

I requisimi. Oltre d essere
residenti nel Comune di
Cagliari, i candidati do-
vranno possedere una buo-

CANMAVERA ARREDAMENT]
CERCA colisbosalors oi vendi
ta. Si richiedono relerenze, oftima
prasanza, spiccale doli di comuni-
cariena, bueon guste, attifedine al
layaro di gruppo. Bi Invitano gii inte-
ressati ad inviare il curriculum vitae
con lofo formato testera, corredato
di recepito lelefonico o awlonzza-

ni £nmmza CONNess:a
alla gestione di procedure
tecnico-amministrative in
relagione all'istruttoria di
pratiche edilizie, inclusi
condoni, conoscenze infor-
matiche e, tra le nltre ca-
ratteristiche, avere una
maturata esperienza in stu-
di professionali o pubbli-
che amministrazioni. La
professionalith di entram-
be le figure saranno accer-
tate mediante prove di ido-
nelftd,

Gl avvisi di selezione e le
domande di adesione, sono
disponibili presso il Centro
per l'impiego.

IL eanpo. Tutte le infor-
mazioni sul sito Internet
del Sistema Informativo del
lavoro e della Formazione
in Sardegna accessiblle at-
traverso il link indicato pii
sotto fra “Correlati”.

Informazioni e dettagli su

www.comune.cagliari.it

W il Comune di Oristano ha
indetto la selezione pubblica per
lacoperturaatempo determinato
eatempo pieno dil postodi
Agente dellariscossione cat.Cle
per 2 posti di Istruttore contabile
cat.C.l atempo determinataea
tempo parziale 30 ore da
destinare al Settore
Programmazione, Gestlone
Risorse e Servizi Culturali -
Servizio Tributi. | bandi sono
pubblicati sul sito istituzionale
WWW, ComuUne.oristana.it
Ledomande davranno essera
presentate entral 22 marzo 2017.

Il Gnnmglm
regionale

assume

12 dirigent

» [l Consiglio regionale
assume 12 dirigenti: gio-
vedi & stato pubblicato
sul Buras il bando per la
selezione dei ereferencda-
i‘nnnuﬂiﬂrh, figure api-

i dell'amministrazione
dell'Aula, a cui verri rico-
nosciuto «il trattamento
economico iniziale. del
quarto livello funzionale
retributivo, stabilito dal
regolamento del persona-
le=,

Gli esami consisteran-
no in una preseclezione,
«alla qualé si procedera
esclusivamente qualora
le domande di partecipa-
zione al concorso siano
superiorl a 100s, poi in
atre prove scritte ¢ in un
esame orales. Sard richie-
sta la laurea magistrale in
materie economico giudi-
riche. [l 40 per cento dei
posti sard riservato al di-
pendenti del consiglio,

La domanda di parteci-
pazione dovri essere pre-
sentata entro 30 giorni
dalla pubblicazione del
bando,

Contributi per il micronido
San Gwivo. Al Albo pretorio & pubblicato il

bando per i contributi
del bambini al micronido
del Comune e dell’Asl 6.

l'inserimento
interaziendale

IE\']II‘LI'IEI RE

Stagione:
18 maggio- 2 ottobre 2017
iy L 1 & 'l R r

GOVERNANTE

ASSISTANT
FRONT OFFICE MANAGER

SOUS CHEF & CAPI PARTITA

_CHEF & COMMIS DE RANG

N TThhe
'!||E!| u"ll
i FOTOE ALL IR

Mercatlnn settimanale

VirLaciono, All'Albo ]I]muwm municipale &
stato pubblicato il bando per I'assegna-
zione di posteggi nel mercato settima-
nale del mercoledi. La scadenza & il 7
MArzo.

Bando per i parcheggi

Arsonga, [l Comune ha pubblicato un av-
viso pér ['assegnazione di 4 po i libe-
ri nel mercato civico comunale. Gli inte-
ressati potranno ntaro domanda al-
I'Ufficio protocollo dal prossimo 24 [eh-
braio. Il criterio di assegnazione dei po-
steggi sard in base all’'ordine cronologico
di arrivo delle domande,

LABORATORIO PER GIOVANI MIGRANTI La-

boratorio di auto narrazione dedicato ai giova- |

ni migranti, Da venerdi dalle 9,30 alle 11,30, al-
la Mediateca del Mediterraneo, Il laboratorio &
gratuito e su prenotagione per max 10 parteci-

panti. Per informazioni; H70-677 3859,

offerte dilavoro
perl'estate ., .coun
@@ || Centro per I'impiego
disiniscola per contodiun
ristorante diCalaGinepro
nel comune di Orosei, cerca
per lastagione estiva due
camerieridisalaeunaiuto
cucina. Per info-tel. 0784
-238944/48.

& r:ura del Semzun Incnntrnnomandafﬂl‘ferm dell ASPALJ'EPI di Sanlun .



Corsa al bando regionale
Energia, aziende
piu efficienti:

40 gia finanziate

» Sono gia quaranta le imprese sarde che a
due mesi dall’apertura del bando regionale a
sportello sull'efficientamento energetico
hanno rieevuto una determina di finanzia-
mento. Lo ha reso noto Fassessora dell'Tndu-
stria Maria Grazid Piras, nel corso del semi-
nario organizzato a Cagliari sul tema “L'effi-
vienza energetica nl centro della strategia
delle imprese”. Altre 40 domande sono in
istruttoria e in breve tempo avranno anche
esse le risorse per realizzare i progett per il
miglioramento delle prestazioni energetiche
degli impianti.

Il bando, che prevede un contributo fino
al 65%, consentirh di intervenire sull’ Audit
{la verifica Qreliminare} e di finanziare ini-
ziative di efficientamento. «Gli impgendito-
ri che hanno presentato domanda - ha det-
to Piras - hanno quattro mesi di tempo per
presentare il Piano Audit e realizzare un in-
tervento coerente. Ciascuna impresa ha ot-
tenuto 40mila euro’per la realizzazione del
progetto. Le altre domande saranno istruite
niei prossimi mesi fino all'esaurimento dei
fondi disponibili. E molto probabile che en-
tro l'estate spenderemo integralmente le ri-
sorse previste dal bando. Un ottimo risulta-
to e uno stimolo all'innovazione tecnologica
nella gestione energeticas.

Per chi ha meno di 41 anni

Nuove attivita
agricole nell’Isola:
via libera ai fondi

» Potranno essere presentate tra il 15 mar-
zo € il 14 aprile le domande a sportello per i
bandi della sottomisura 6.1, per gli aiuti de-
stinati all'avviamento di imprese per i giova-
ni agricoltori, e quelle riferite al “Pacchetto
giovani”, che prevede il finanziamento per
Favvio di nuove attivita agricole con il primo
insediamento di glovani in agricoltura,

Per il bando del 2016, nell'ambito del
Programma di sviluppo rurale 2ﬂ1+2l:’}2{:!._,
era stata prevista una dotazione finanziaria
di complessivi 50 milioni di euro, di cui 20
milioni riferiti alla sottomisura 6.1, e i re-
stanti 30 milioni, invece, alla sottomisura
4.1 a sostegno a investimenti nelle aziende
agricole «Pacchetto giovanix, 1 beneficiari
del sostepno devono essere agricoltorl che
non abbiano compiuto i 41 anni e che si in-
sedino per la prima volta in un‘azienda agri-

| cola in qualita di titolari dell'azienda.

LEE i Bollettino

SERRAMANNA

Nuove opere,

i Nuow 1i studi a
ihGOmIRE, " » e come dicn
cerca glone. La Givnta ha accol-

le imprese

to la richiesta di attivazio-
ne del nuovo corso con in-
dirizzo socio-sanitario pre-

—— SEnORBI -

Si al corso socio-sanitario

fessionale Servizi socio sa-
nitari sostenuta anche dal
Comune con 'approvazio-
ne di una delibera di Giun-
ta che manifestava l'ade-
sione al progetto.

gsentata dallIstituto di

In ballo, 150 mila euro
per -lavori alla rete idrica
e nell'area arfigianale

istruzione superiore Einau-
di nel nuovo pianc di di-
mensionamento scolastico
2017-2018. I un percorso
d'istruzione che ha sicuri

» (Cuasi 150 mila euro per
alcune opere pubbliche mi-
nori: sfiati, scarichi e nuovi
allaceci della rete idrica, ma-
nutenzione ¢ adeguamento

shocchi nel mondo del la-
voro. Lo scorso dicembre
l'istituto di Senorbi aveva
avanzato la richiesta di at-
tivazione del percorso pro-

Turismo z

delle barriere architettoni-

che e opere di urbanizzazio-
ne nell’area artigianale, La
somma rappresenta la base
d’asta per le richieste di ma-
nifestazioni d'intercsse pro-
mossa dall'ufficio teenico

Intrattenimento,
300 opportunita
in Club Esse

che intende favorire la par-

tecipazione del maggior nu-  1villaggi Club Esse

mero di imprese, gelezionano trecento voltl
In vista della procedura di  nuovi nel settore

affidamento vera e propria  dellintratienimento. I

in Municipio si lavora al re- candidati possono :

perimento di imprese dispo- partecipare agli open day in

ste ad essere invitate allap-  Sardegna, Sicilia, Calabria e

palto (eandidature entro il 9 :bmgﬁi::gguﬁ%m

marzo}. In gioeo aleuni can- (Immﬂ ss0.10).

tieri, per complessivi 150
miila evro. Il primo interven-
to riguarda la realizzazione
di nuovi allacei e sfiati della
rete di dist:ihuziuf‘e dell'ac-
qua potabile (eirca 70 mila
eurn). Minore lo stanzia-
mento (38,500 euro) per il
secondo intervento; lavord di
adeguamento  delle opere
per 'abbattimento delle bar-
riere architettoniche. Infine
I'urbanizzazione del Pip, per
33 mila euro di spesa.

LISTITUTO ZOOPROFILATTICO
SPERIMENTALE
DELLA SARDEGNA .
"G. PEGREFFI" SASSAR|

rende nato che & indetta una proce-
dura comparativa per curricula per
It conferimeanta di . 1 incarica di col-
lzborazione coordinata e continua-
tiva con un Esperto in Biostatistica
e Metodologia Epidemiclogica nel-
l'ambito dell'ativith def Centro di sor-
veqllanza epidemiclogica - Ossanva-
tario epidemiclogico veterinario re-
glenale (DdSE-OEVR).

Il bande integrale & pubblicata nel-
l'Albo pratorio informatico sul sito
internet www izs-sardegnail
Utlerior infarmazioni possono esge-
re richieste al Servizio affar gene-
rali, tal, OTRI2B82233 - 0TZE023R1.

—— UISSAMA — — Dotadiscadenza della presentazio-

ne delle domande: entro 10 giomi
dalla pubblicazione del presente
awviso, s

CABRAS
Nuovo centro
per anziani,
ecco il bando

w Il Gomune di Cabras
nei giorni scorsi ha pub-
blicato una manifesta-
zione di intercsse per
capire quanti sono gli
operatori economici in-
teressati alla gestione
del nuovo centro anzia-
ni di via De Castro, al-
l'useita della cittadina
andande wverso Riola
Sardo. Documento utile
per la stesura del sue-
cessivo bando. Gli inte-
ressati possono presen-
tare la propria candida-
tura entro & non oltre il
primo marzo.

La struttura nasceri
grazie ad un'anziana del
paese che poco prima di
maorire serisse nel testa-
mento che la sua casa
sarebbe andara al Co-
mune di Cabras per la
realizzazione di un cen-
tro diurno per gli anzia-
ni del paese: in tutto
150 metri guadri con al-
tri 500 di giardino che
verri curato dagli uten-
ti.

Verra realizzata una
cucina e una sala poliva-
lente, dove gli ospiti po-
tranno trascorrere le lo-
ro giornate impegnati in
varie attivitd con 'aiuto
di personale gualificato.
La struttura, una volta
pronta, verra quindi da-
ta in gestione ad una

Ll - L] Ll

Servizio civic
» (& ancora qualche giorno per presen-
tare le domande per il servizio civieo co-
munale. 1l termine per entrare nella gra-
duatoria, che dara accesso alle assunzio-
ni a tempo determinato in lavori di pub-
blica utilith, seade il 28 febbraio.

Il bando dei Servizio sociali & per chi si
trova in condizioni di accertata poverti
(Isee inferiore ai 6.500 euro 'anno). 1l
servizio civico & una delle tre linee di In-
tervento delle misure a sostegno delle
nuove poverta. Riguarda inoccupati (che
non hanno mai svolto attivith lavorati-
va) e disoccupati (hanno perso il posto di
lavoro per cause indipendenti alla loro

volonti).
vl T

Saszar, 24 fefbiralp 2017

Digs n. 19

ditta specializzata nella
gestione di strutture per
anziani.

SILANUS i
Convenzione pene alternative

@® Lagiuntacomunale
di silanus ha approvato
loschemadi
convenzioneda
stipulare con l'ufficiodi
gsecuzione penale
esterna per consentire
ai condannati a pene
alternative di scontarle con un'attivita
pubblicanon retribuitaa favore della
collettivita. | lavori di pubblica utilita
saranno eseguiti pressoilcomune.

006, Art. n. 27, comma 5.

A ocura ded Servizio Incontro DomandafOfferte dell’ASPALSCPI di Sanluri



MMUI.I.AS. I'progetti de! Comune per aiutare i ragazzi senza lavoro
Ai disoccupati terre gratis
e la casa per fare la pasta

L'IDEA BEL SINDACO: NEL CAMPL Sl
MU0 CONTINUARE A PIANTARE ME-
LOGRAND OPPURE GRANO CAPELLI
CHE SERVIA POI PER PRODURRE LE
NOSTRE PASTE TIPICHE,

‘s

-
o

# Terreni comunali ed un labora-
torio di pastificazione peri disoc-
cupati di Masullas. Decenni fa nel-
le campagne del paese si coltiva-
va il grano eol quale poi le massa-
i confezionavano le paste tipiche
condite col sugo di galletto ru-
spante. Una tradizione gastrono-

nulla, ma valorizzando quello che
abbiamo e che per troppo tempo
€ stato trascuracos,

I vermeni. 1l Comune & pronto a
concedere un ettaro e mezzo di
sua proprieta. Un ettaro in locali-
ti Ruinas, mezzo nelln zona de Is
Ortus, «dove abbiamo creato or-
to delle biodiversita del melogra-
nos, ha spiegato il sindaco, «gi
presenti mille alberi, ne abblamo
impiantato altri 200 grazie ad un
progetto assieme all'agenzia Agris.
Stiamo testando anche nuove va-
rieth del fructo: I giovani si do-
vranno occupare della gestione
dell'orto e di altre colture nel se-
condo appezzamento. Nol sugge-

mica dimenticata per tanto tem- ¥ riremo il grano Capelli, per farlo

po, cosi come i molti campl rima-
sti incolti. Un patrimonio fatto di
agricoltura e sapori locali col gua-
le I'smministraziong vuole rspon-
dere alla piaga della disocoupazio:
ne e creare nuovi postl di lavoro.
Il progetto si chiama “Masullas in
progress™: due bandi per la crea-
zione di altrettante nuove impre-
se giovanili nei settori di agricol-
tura innovativa ¢ produzione di
paste tipiche.

IL proGETTO. La somma stanzia-
ta in bilancio & di 30 mila ¢uro, 15
mila per ogni bando. «Abbiamo
previsto la creazione di due nuo-
ve imprese formate da giovani di-
socoupati residenti da almeno-sel
mesi e con un'eth fra i 18 ¢ 1 45
ani - ha spiegato il sindaco Man-
sueto Biuni - ma se le richieste sa-
ranno maggiori sinmo pronti o
stanziare altri fondi, sottraendoli
anche alle opere pubbliche. Il no-
stro obiettivo & creare nuove oo-
casioni di lavoro senza inventarsi

SALVAMENTO A MARE
Scadono il 31 marso

i termini per le domande
di ammissione al bando
per il salvamento a mare
al Poetto e Calaumosca

Digital Lab
Assicurazioni, corso di tre mesiblicato una prima volta e subito

(i.co.) Un ponte tra ateneo e azienda & quello che
vuole creare il «Digital Labs, corso di tre mesi di
Altis-Universita Cattolica e Cnp Vita, per dare

d

aziendall. Previsti stage In Cnp

opportunita a giovani interessati al mondo

assicurative. 12 | posti per gll universitari e 12 per |

diventare la materia prima delle

I progra

iste tipiche e chivdere cosi la fi-

eras,

Le paste. All'impresa vincitrice
del secondo bando sara invece
concess: la casa degli amtichi me-
stierd, realizzata vieino alla chiesa
i Santa Lucia «per un laboratorio
di produzione delle nostre pastes,
ha spiegato Siuni. Is caombas, o
forma di colombelle, adatee per le
minestre. Poi is crogoristas, ere-
ste di gallo, le rotonde tallureas ¢
is pillus, fatti con i resti della pa-
sta dei ravioli. «Abbiamo anche
stanziato ulteriori 10 mila euro
per la formaziones, ha concluso

il sindaco. Richieste in Municipio”

entro il 6 marzo.

mma per talenti di Bosch

Nuovo corso
di studi
all'Einaudi
» Un nuovo corso di
studi a Senorbi. La
Giunta regionale ha ap-
provato definitamente il
Piano di dimensiona-
mento dell’offerta forma-
tiva per il prossimo an-
no seolastico 2001 7/2018,
La buona notizia per la
Trexenta & Pattivazione,
dal prossimo mese di
settembre, del nuovo
vorso di “indirizzo socio-
sanitario” fortemente
voluto dall'istituto  di
istruzione superiore

“Luigi Einaudi”.
Lo scorso dicembre
I'istituto di Senorbi ave-
+va avanzato la richiesta
di attivazione di un per-
gorso professionale “ser-
vizi socio sanitari” e il i-
ceo scientifico Pitagora
di Isili aveva chiesto la
conferma dell’indirizzo
“welenze umane”, Le
istanze sono state accol-

Quindici laureati hi tech per la multinazionale tedesca 'te entrambe.

£ possibile candidarsi entro || 28 febbraio per

partecipare al Bosch Industry 4.0 Talent Program.
i laureatlin

Lobiettivo & formare 15

frequenteranno un master in Industry 4.0 pressail
Cefriel - Politecnico di Milano, Durante il percorso
formativo i necassuntl saranno impegnati per 50

giomi inaula e per 50 giorni inun =
Industry 4.0. £ previsto un periodo di
di & mesi in Germania, a Blaichach [bosch.com).

“Agricoltura, al via il bando

Le domande dal 15 marzo.

B CAGLIARI

In agricoltura & ripartito il ban-
do «Pacchetto giovaniy. Dopo lo
stop per motivi tecnidi e la d-
chiesta dei Comuni del nuorese
di rinviarlo causa maltempo, la
Regione ha deciso che le doman-
de essere te a

dal 15 marzo al 14 aprile.
L'obiettivo del finanziamento -
che ha uno stanziamento di 50
milioni - & favorire il rcambio
ganezaziuualeneﬂﬂazimdeaﬁﬂa
cole. Infatti, & aperto agli im-
prenditori che abbiano meno di
41 anni. Il bando era stato pub-

ipendequl
(isérizioni entroil 31/3, con sconto entro il 24/2).

erano arrivate le richieste del
contributo, ma si eTano rese ne-
cessarie alcune correzioni che

giovani

avevano portato alla sospensio- B
ne del decreto. In pi labufe- ratadal giogo di Un'agen-
radi nmre.agemgig.ﬁrwﬁﬂn- mnﬁuxicdw sempre si &
muni avevano chiesto il rnvio hdimmmmde&mnw‘m imbuto per

permettere la pil: ampia par- imprese agrico-
rglpazi.umFmpndliEianﬂﬂ le , Spesso zzate, a
bando sara riaperto eledoman-  Roma, da ingius cabili iniqui-
de dovrebbero essere numero-  th e ritardi nell'erogazione dei
se. Cosl come perquellochepre-  contributi europeis. Ora, &la

vede | terreni a titolo gratuito
per i giovani, con 700 ettari da

. Intanto il Partito dei
sard sottolinea, con soddisfazio-
ne, la scelta di della giunta di
promuovere 'Agenzia ne.-gim-m]\-i
come organismo pagatore per
contributi in agricoltura. «Final-
mente e come avevamo chiesto
sin dal 2014 la Sardegna si & libe-

conclusione del Pds, «con Argea
non ci sark pii quell’accidenta-
to percorso burocratico e ammi-
nistrativo del passato, ma da og-
giin poi bisogna insistere col go-
verno, perché I'Agenzia regiona-
le ottenga in tempi rapidi I'ac-
creditamento, come organismo

ore, dal ministero per le

politiche agricoles.

A cura de! Servizio Incontro Domanda/Offerte dell’ASPAL/CPL di Sanluri



Banca d'Italia
cerca

esperti It

e progettisti

coMTRATTT: Lo indeterminato
FIGURE CERCATE: nenl;{;:ati in
malerie Stefm (science, technalo-
gy, engineering, mathemalics)
ed econaimia, profili senior per
ruali manageriali

seon Milann, Roma. Torino,
Padava e altre sedi del gruppo

....................... foah bk e T s ey

Bantcad Italia_

postaout o

CONTRATTE: termipo indeterminato
MIGURE CEREATE: 2 espertie 2
asststenti in progetiagions
impiantistica slettrica e delle
connesse tecnologie infarmati:

e Valle d'hosta

camopaTure: entroil 16 marzo
2017

EONTRATTL: temipd indeterminato ~
FIGUME CERCATE: 355351 enti ammini-
strativi e contabili

seon; Acsta

Telefono Azztrro

oo 25

conTRATTI: tompo indeterminato,  Eut

Lempo determinato, aliriin ba:
alruala e
acuRe cercate:addetioalle
relaziani industriali, childline
operator, communication
“specialist, conrdinatore di.

interventidi emergenza, Hr

genaratist, Hrrecruiter, speciali-
stainformatico. operatore linea
Missing Children, operatoriarea

emergenzainfaniia

senl: Roma, Milano, Bologna,
Mogena Padova, Palermo;
Treviso, Tonno

Fratelli Vedani _

CONTRATTL: tempo determinalo
con confratto di piccola media
industria g
FIGURE CERCATE:INZEENEIS MErca-
nico con conoscenza inglese,
spzpnalo & tedesco da inserire
nella progettaziens,ricerca g
swiluppo

see: Marnate (Varese)

Sevel . G
CONTRATTE: t2mpo determinato
rcuRfCERcATE: addett st pro-

duttive di Atessa
sene: Atessa (Chiet)

Microsoft Academ "
B rosizoninai50.

ATIERDE COINYOLTE: Hl.cmmfl‘
Altorna, Avanads, Capgemini

Tializ, Cegeka, MHT del gruppo

Engineering ¢ PA Expertise del
gruppo PA
CONTRATTE: programma dj forma-

ziane ¢ lavoro finalizzato all as-
- ‘sungions 3 tempo indeterminato
presso una delle aziende partnes

delprogramma

. AsUmECERTATE: nieolaureati in
‘ingeenenia, informatica, econo-
‘mia e altre discipline affini
‘saog: Milano

CONTRATT: EgiﬁﬁinistfazTnne.
tempo determinata, altri

‘inbase atruolo
- FieuRE ceRcATE:vis Ul merchandi-
‘serin store, addetti al customer

sprvice pslern, salas assistant
madrelingua russa, assistent!
ufficio schede tecniche, sales
assistant full time & pari time,
siore manager, addett all'ammi-
nistrarione dal personale,
addettivendite part time, venii-
tori di showroom, sales assistant
madrelingua cinese, addetti afle
distinta base, addetti 2l back
office commerciale - ingua
tedasca, addelti alla cassa full
time = boutique lusso, Lecnico
pradettocalzatura - boutique
lusso;addettial montaggio.
addetti al taglio, addettial
finissaggio, addatti al controllo
quality, addett] alla manovra
sEo1o1LAvoRD: principali citta
inltalia

CONTRATTT tempo delerminata,
indeterminato, sostituziane di
materaita, trocinie
meurecencate: All media planning
specialist, stage linanza; analista
g manager auto usate a remarke-
ting. specialista sales incentive
seoe: Milano

Clinicaldent

CONTRATTE: cOnsulenza, full time e
part time. altri in baseal ruolo
FGUmE CIRcATE: | mplegati amming-
strativi/contabili, back office
commuerciale o assistanza
clienteta, odontoiatrt (protesist,
impﬁ:miugia.mulﬁ ureatil
ighenist] dentali, consulenti
commerciali, assistenti alla
poltrona pdontoiatrica, addetti
accettazions d segreteria
seon Milano, Lomibardia, Fiemon-
te, Veneto, Liguria, Toscana,
Limbria e Marche, altre sed)
in ltalia
LR IO RS
2haifannuncizfebbraio
Tuttk contatt delle aziende citate
in precedenza dove poter iniare
Weurriculum por candidarst alle
postziont aperte

4'_;
7 e
Direzione Risorse Umane

£ aperia una Selezione pubblica,
methanie esame comparativo del
curicula ed evenluaie COOQUIO,
per il conlerimento di un inCarico

iale @ tempo determinato
- g art. 110, 1" comma, del Digs
26712000 - di Comandanie del Cor-
o Al
pudy essere consullato ned sio web

PIANTE OFFICINALI Lassociazione NA2RA or-
ganizza per il mese di marzo un corso sull'uti-
lizzo ¢ il riconoseimento delle piante officinali
della Sardegna. un viaggio attraverso la medi-
cing ded nostri antenati, s4 mixina, tra

@ hrebus, un corso organizzato in 3 (tre) lezio-
ni reorico pratiche in classe (2,30) ¢ 3 sul cam-
po (3 ore clascuna compreso lo spostamento)
utilizzando M'ambiente naturale come aula di-
dattica, secondo la tecniea del Learning by
Doing, che prevede un coim o diretto
delle persone in tutte le fasi del corso, dalla
raccolta alla preparazione delle erbe. Info:
3478845996 info@nara.it.

STl TR ] Bilsl

B L al el 1l e g ¥l =]
A cura del Servizio Incontro Domanda/Offerte dell’ASPALS

CORSO DI MANAGEMENT DEL TEATRO
Sardegna Teatro, in collaborazione con Ri-
vos e il teatro Elisen di Nuoro (foto), dal 3
marzo propone un corso di management ri-
volto a operatori
culturali che vo-
gliano rafforzare
. competenze
con nuovi stru-
menti per il pro-
prio lavoreo. [ cor-
50 proseguird fino
al 25 marzo per
delineare le stra-
tegie dells nuova
gestione di Sarde-
gna Teatro. [l corso sard in sei mo-
duli condotti da Andrea Maulini (Digital
marketing), Nicolo' Columbano (Storytel-
I:mgg;;]hi:rinnm Deinna {Gestione progetti),
Stefania Zaccheddu (progettazione socio-
culturale), llaria Buttu (Budgeting)

BANDO-SALVAMENTO A MARE Scadranno il
31 marzo | termini per la presentazione delle
richieste di ammissione al bando per l'affida-
mento del salvariento s mare 2017 nelle spiag-
ge cagliaritane iormente frequentate, 11
Comune ha previsto lattivazione di una posta-
zlone a Calamosea e 3 al Poetro: dal 16 di giu-
gno al 15 settembre 2017,

CORSO DI ATOTERAPIA 11 CFS Sardegna in
collaborazione con iFormazione apre le isorl-
gioni al Corso di Fitoterapia, che = verrd a Ca-
ghari Sabato 11 e Domenica 12 Marzo 2017. Le
lezioni si svolgeranno in via Molisé 6. Informa-
zioni e iscrizioni al CFS Sardegna.

CONTRIBUTI PER IL TURISMO Sono aperti i
termini per la presentazione delle domande
per la concessione di contributi comunali per
Ia promozione, lo sviluppo economico ¢ la va-
lorizzazione turistica del territorio per Fanno
2017. Le richieste dovranmno pervenire entro il
prossimo 13 marzo. ;

LABORATORIO CONSERVATORIO Sono aperte
le iscrizioni al laboratorio corale Officina dielle
voei, A dirigere gli aspiranti coristi saranno gli
allievi del Conservatorio. Grazie all'iniziativa
organizzata dal Dipartimento di teoria ¢ anali-
si, composizione, direzione e musicologia, da
marzo a ottobre gli studenti del Conservatorio
mu anche semplici appassionati di musiea co-
rale {cantori, musicisti, insegnanti di musica,
eompositori, direttori di coro o di orchestra)
potranno partecipare al cielo di 12 lezioni, per
un  totale di 30 ore Per info:
napolitano. mic@gmail com.

Concorso musicale

SiwvrGus DosicaLa, Sono aperte le iscrizio-
ni al concorso musicale "Gavino Gabriel”
che si terrd in primavera nel teatro civi-
co. Il concorso e rivolto agli student del-
le scuole secondarie, a indirizzo musica-
le e civiche e che partecipano a progoet-
ti riconosciuti a livello scolastico.

Tesi in biblioteca

Virrasoarorer. La biblioteca vuole istitui-
re una sezione dedicaia alle tesi di laurea
dei nati o residenti w E ha invita-
to tutti i laureati ad una copia del-
la propria tesi per la consullazione nella
struttura culiurale )

& S
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Cloud e turismo

guidano la carica

delle assunzioni

Sono oltre 500 le opportunita in vista dellestate

\

== Lenuove fronticre delwebe
tiore turistico creano shoc-
chi per i glovam, ma anche peri
pitt senior.

5ul primo fronte, il big delln
consulenza Accenture cerca
pet le sedi di Milano ¢ Roma 6o
talentiinambitocloud, juniored
esperti, con passione per l'inno-
vazione e le nuove tecnologie.

L'azienda seleziona in parti-
colare professionisti che abbia-
no da uno a dieci anni di espe-
rienzanelsettore e competenze
consulenziali ed architetturali
inambirocloud computing, tec-
nologic di virtualizeazione, ap-
plication migration, architettu-
re TaaS e Paa5, competenze su
service catalogues dei maggion
Public cloud providers, soluzio-
ni Open Source: Per i profili ju-
nior s ricercano laureati in in-
formatica,matemarics, fisica,
ingegneriainformatica, delle te-
lecomunicaziond, elettronica -
di inserire con contratto di ap-
prendistato —e linreandi prove-
nienti dagli corsi dilaureadain-
serire instage. «Cerchiamo pro-
fessionisti - spiega il managing
director Valerio Romano - che
accompagnerannole pit grandi
aziende inltaliacnel mondo nel
lore percorso di adozione dei
nuovi modelli As-a-service, la-
vorandocon tecnologie d'avan-
guardia ¢ collaborandoconipii
importanti player di mercatos.

Invistadellestate, sonopoiin
corso le selezioni per nuovi in-

gressi inambito taristico,

Aproviagel, lour operator at-
tivo in Sicilia ¢ Sardegna, cerca
zoo animatori traiB e izoanmi.
I candidati devono essere dina-
mici, dotati di capacith relazio-
niali e di un carattere eslroverso
¢ propositive, Richiesta una
buona conoscenza del france-
s¢. Perchiealla primaesperien-
#a & frevisto uno stage formari-
vo d'animazione gratuito della
durata di due settimane, che si
terri nel mese di marzo, inuna
delje strutture di Sciaccamare
in Sicilia. La societi cerca inol-
tre 40 hostess, conun’eta traild
e izganni, laurea inlingue o di-
ploma di liceo linguistico, otti-
ma conoscenza del francese,
dotate di bella presenza, anche
SCTZA esPericnen.

Aicandidatiselezionati ver-
rd proposto un contratto a
tempo determinato della du-
ratadi -8 mesi in vista di una
cventuale assunzione a tempo
indeterminato,

Sono inoltre appena iniziati
gliopendayorganizzatidaClub
Esse presso i villaggi in Sarde-
gna, Sicilia, Calabria e Abruzzo,
dovecisipudpresentare muniti
di curriculum e foto per candi-
darsi a uno dei 300 posti da ani-
matore in vistn dell'estate 2017,
Criornate dicollogui anchea Ro-
ma, Milano e Napoli, per le quali
invece eccorre candidarsi com-
pilandoil form online ¢ attende-
re Pinvito a presentarsi. La so-
cieta italiana di gestioni turist-
che cerca addenti all'intratteni-

mento (animatori, musicisti,
hostess ¢ altre figure ancora) ¢
personale alberghicro (direttoe-
ri.chefealtri) per 14 villagei, ho-
tel e resort nel Sud Tralia e nelle
isole. Sono molto apprezzate
l'espericnza in rueli analoghi,
Vattenzione alle esigenze
dell'ospite e, per chistaacontat-
tocon il pubblicd, le dotireluzio-
naliclaconoscenzadellelingue,
inparticolareinglese, francesge
tedesco, Si richiede una dispo-
nibilita di almeno tre mesi.

Un altro piano di assunzioni
corposo & quello di Friul Inta-
gli, produttore di componenti
per mobili,che prevede diassy-
mere nel corso dei prossimi
mesl oltre 150 addetti per im-
pianti ad elevata automazione

- da inserire nello stabilimento

produttive di Portobuffole
(Treviso), in viadiampliamen-
to, La fase di espansione segue
Vinserimento ditoodipendenti
gig:f fettnaro nel 2006-

rafica Metelliana, azienda
attiva in lralia nel settore della
stampa offset ¢ digitale, ricerca
infine una risorsa con esperien-
zanelsettoredellastampadain-
serire come account. E garanti-
to un compenso fisso pili prov-
vigioni.Sono inoltre previsiiin-
centivi al raggivngimento di
determinati obiettivi dati, 11
candidato si occuperi dello svi-
luppo di nuovi clienti, detla ge-
stione di trattative tecnico-
commerciali, di-consulenza ¢
supportoalla clientela

Reddito per i nuovi poveri
Inclusione sociale,
una task force

tra Regione e Anci

» Tempi stretti per garantire il reddito d
inclusione sociale ai nuovi poveri. Regione
e Anci Sardegna danno vita a una task-for-
ce per rendere pii dgevole I'attuazione di
«una misura che la Giunta considera fonda-
mentale per dare risposte al disagio di mol-
te famiglies, spiega |'assessore regionale al-
la Sanitd Luigi Arru dopo il vertice con il
presidente regionale dell'associazione dei
Comuni, Emiliano Deiana. Obiettivo: av-
viare, sulla base delle diverse eritieita indi-
viduate dagli amministratori locall, un con-
frontg necessario per perfezionare i mecca-
nismi di applicazione del reddito di inclu-
sione. Potranno beneficiarne le famiglie,
anche di un solo componente, senza dimo-
ra, le famiglie composte da 5 e pil persone,
guelle in cui vivono una o pitt persone over
50 anni con figli 4 carico disoccupat ¢ cop-
pie di fatto registrate, conviventi da alme-
no sei mesi € composte da giovani che npn
abbinno superato 1 40 anni. Per loro, un aiu-
to mensile compreso tra i 200 euro e | 500
euro (a prescindere dall'lsee, lindicatore
della situazione economica equivalente),

Openjobmetis

100 inserimenti nell arredamento
Openjobmetis ha aperte le ricerche per
inserire da maggio 100 persone per una realth
del settore ammedamento, tra Salerno & Bard. Si
ricercano candidati per profili commerciall e
tecnici: da addett] alle vendite e cassieri a
Interior designer e progettisti arredatord.
Articolol :

20 neo ingegneri a Roma _

I'agenzia per il lavoro Articolo 1, Soluzioni HR,
ricerca a Roma 20 ingegneri neolaureati dagli
oftimi voti di laures in Ingegneria magistrale o
specialistica {principalmente in meccanica,
nucleare, energetica, elettrica, chimica) per
opportunita professionali in un‘azienda che
opera nel settore dell Tng impiantistica,
11 contratto di assunzione & firmato
direttamente con l'nzlenda.

$io

COMUNICATO

r = N

=120 Mmhmmnttﬂtewmmwﬂmwmh
f ﬁ _,,__Lm della propria struttura ricerca

PROCESS ENGIMNEER

T imuerits nella Dinerinne i di Py i il compit o o e
tfm oo = Ingagneriz :&mn ;:l"lu:hl! L
del progeno ectupandon Gely retazione di TS | GocumeS oo & procen rohisl,  cediden, o
| potsente @ Tigaomy o dh Lasned 1 Ingegnenia, b orrqeed perlants &
= Fnai ¢ syt prebmirues de mo e teaie doorrerdame
= petiadione tells deumeniidine e de: proces produttie,

died ke o iderstearone

* geslione
perkoransa ureta 3 una prufcnda cenoscenea det priscpali apiicatit M5 Ofce
_.%Mmm;mummamwm =
Gl intereqsati sona progati df inviare dettagliate Curreulum Vitae a g frignani@spal it
b I et anrenchd o) (g b dandidat & ambo | seu (L S310TT |ilall innn Rafiat of sersd del'aet. 1) D, WD

Si comunica cha con Determinazions n, 6357 - 510 del 23022017 del
Direttors del Servizio Lavore & stata approvaln una refiifica delifwviso pub-
blico “Waltare & work life balance nella vita quotidiana delle aziende, delle
lavoratricl, del lovoratorl e delle loro tamiglie’ POR FSE 2014/2020, Auss |
— Occuparions ~ Axionl 8.2.4 & 8.2.1, gia pubblicalo in data 16.12 2016,

La reaifica opera limilatamente alla Lines B - Supporto alla metemnita, spo-
cificando sll'art. 4 che le destinatarie sono ke dipendent in stato di gravidanza
ella cats di presentazions della domanda ol paneciparions, nonché preveden- |
do alfart 8 un bonus per Massunzions del sos{Rulo anche in caso i contratio
4 lempo determinato della durata di almeno 5 mesi, par a Euro 3.330,00,
Lavviso integrale refificato con la modulistica & pubblicato sul sito della
Regione www rogione. sardegnait. sezione “Bandl @ gare® Assessorio del
Lavara & sezlone*Bandi e aft* - ‘Band* 840 SardegnaProgrammaziona,

Digs n. 19E

UG
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ﬁrange 2

T
TIPO B CONTRATTO: slage 1empn
determinato, tempa
indeterminaty |

RUOLO: It bus:nass anal-,-st

sviluppatorﬂ;unmr. business
analyst Tv, analista social media,
consulenta infrastrutture lr
internazionali, stage progetti
digitali, amministratore di:
51ste='na IHEE‘gI'IEIE S-'I.EEJJ""ZZB\,
business developer, digital
lzarning specialist (specialista
‘nelio sﬂlupp&permteml di-
apprendimento digitale), ]umur
‘brand manager. netwurk;t{annmg
‘engineer, Java developer
sept: Parigi (Francia), ‘u’arsawa
'{'Ed[ama'} Bu __I'E-St:{ﬁ urna.rtu!

=.Un£hﬂr_la :

;'-'Eetenmnal:mstage pe

*. Beutsxh& Telekﬂm

. mumcﬂqm_'rm- 5jg-._1empn

detarminat, tempa indeterminato

+ AuoLgsconsulente business

- intelligence, senior security
: architect {“architetto” della.
: sicuresza informatical, junios it

architect; [tadminizization,

 sviluppators saftware, congraller,

respunsahlleaﬁmté ditesting dei
: servizi, ingegnere informatico

 'specializzato nel sisterna Linux,

pi‘ﬂjectman:}:g'er solulion designer.
< Per |2 posizioni elencate 2 richiesta. .
[ diisionaHr

seo; Finlandia, Poloniafle

* conoseenza fluente dell'inglese
“seor: Austria, Francia, GermanL

- PagsiBassi, Regnolnito

[ Slovacchia pﬂgﬂa,Slezﬂm

mdetermmamr. lempu

] ‘Eusiness'ahalyét.' technical

- - projectmanager, network

{consulente senior per fe
temalugle} Elgdatamfrastmctut

o2 apalyst
niur‘techn;;lngh:msultéﬁ g

dl_segnamretad

{ric

'speﬂaﬂsugeslmne T
dell mfrastrulturait} férrurter

i :.Eumpea del gmppu Alfre

mumnmm:tﬂmﬁﬂ
- indeterminato (16) e stage
: _m;pmf&ﬁiﬂ]‘nsﬂl{ﬁgum

: _avalure,ag;aunm figure:
: : mfasmnahmn Iautea
: J.;urm;qtier;jumur__ i

Nkia'

* TIPODIEONTRATTO: 5tage, lempn
{ determinato, tempo indeterminato

auotos dataanalyst, business’
controlter, It project manager,

- network administrator, It solution
: architect software engineer,
- telecominfrastructure technical. -
: project managar {implementazione
¢ di tutti pli aspettitecnicidel
: progatto richiesto dal chiente),

" = sviluppatore con espertenza

senior, responsabilz di desiane
1mplemenlazmneﬂlsu[uzmm leer

pasizioni sonaiferitalle sedi

in
a:anumsaummgegﬂ a} : qgepe
1ntwna[audltepta

- %ﬁ'?udann'e

i TIPOBECONTRATTO: LEMpo
¢ indaterminato
|- muoies gliinserimenti rigea rdanu
i lediversaares azisndalicama
: digital, Big datafanalytics, clo ud,
custame’re::peﬂence lct, -
° fechnolagy, salesfimarkatinge
: risarseumane; ferinzolaureati &
- sempra aperio il Vodafons
disc:}'.rerpmg;,am,'percnrsndi_ :
s Créscita inpigsettord perlf ;
72 risorse pil giovani the prmrede
3 l.II'I H'ISEFII'I‘IEH[D]HEIIEH‘[!B CUI’]

:. Iut_;allalla__ e

(mmmdmlnp-ew selezlumrg

produre contenuti qu@lﬁrté
nftre,a sup-enri nare il lavory
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Ict, moda, non profit:
pit1 di 700 opportunita
per giovani € manager

Corsia privilegiata per i laureati «Stem»
FONTE . 1L S0LE 24 ORE del zv{az[J;

vt Sono oltre 700 le opportuni-
tadiluvoro invista pressoazien-
de private, pubbliche ammini-
strazioni, enti non profit ¢ agen-
zie per il lavoro.

Guardando al sertore privato
éparticolarmentecorposoil pia-
no di assunzioni di Techedge,
sncleth operante nel settore et
L'aziendahagnfatti2so posizioni
aperte, dicui il 7o9% sono per ne-
olaurcatiinmaterieStem(scien-
ce,lechnology, engineering, ma-
thematics) ed economia. 1l 30%
diqueste sono perricoprire ruo-
li manageriali. T candidati ideali
sono dungue siz neolaureati sia
professionistl con un percorso
tra tecnologia e business, Buone
le opportunita si sviluppo pro-
feasionale:«Lacrescitainterna &
rapida- commentang dalla divi-
sione hr deli’azienda - e pubd es-
sere internazionale. Molti dei
nostrl manager sono con noi da
sollcingueanniesonoentratida
i neolaureati. Serviamo quasi so-
' lolegrandimultinazionaliitalia-

ne ¢ le seguiamo nelle loro ope-
razioni globali: questo significa
sia brevi trasferte sia lopportu-
nitd di trasferirsi presso i nostri
ufficl esterin.

Altre 130 assunzioni a tempo
determinato sono previste per
il gruppo Sevel, che avri hiso-
gno di addetti per il nuovo sito
produttivo di Atessa, in provin-
cia di Chieti. .

L'agenzia per il lavoro Umana
ha poi avviato una ricerca su va-

sta scala per far fronte alle esi-
genzedireclutamentodiprofes-
sionalith delle impresc delsetto-
te moda. Sono daoggi online sul
sito olire 250 posizioni ricercate
nell'ambito del retail, deila pro-
duzione e del corporate nel set-
tore moda ¢ lusso per una cam-
pagnache durerd fino al 6 magzo
su tutto il territorio nazionale.
Riservata al junior, infine, la
Microsoft dynamics academy:

RUSHFINALE
Ultimi giorni per candidarsi
alle posizioni aperte

da Telefono azzurro

nelle akee comunicazione

B risorse umane

un programma di studio ospita-
topressolaSdaBocconierivalto
a so neolaureati in ingegneria,
informatica, economia ¢ disci-
pline affith, Dopo la formazione
iniziale sard possibile 'assun-
zione presso una delle aziende
pariner (Alterna, Avanade, Cap-
gemini Ttalia, Cegeka, Mhbrt del
gruppo Engineering ¢ Pa Exper-
tise del gruppo Pa) in qualits di
consulenti Erp e Crm.

In ambito pubblico, la Regio-
ne Valle d'Aosta ha pubblicato
un bando per I'assunzione din
assistenti amministrativi e con-
tabili Lecandidature devonoes-
sere inviate entro il 16 marzo per
via telematica tramite il sito del-

la Regione. [l contratto prevede
nssunsione atempo indetermi-
nitocon retribuzione annualor-
dadicirca 22milaeuro. Tre delle
posizioni sono riservate agh
aventi diritto al collocamento
obbligatorio al lavoro, cinque
sono destinate ad ampliare gl
organicidialcuni comunivaldo-
stani ¢ seisonoda assegnare alla
giunts regionale. Tra @ requisiti
d'obbligovi &l diploma di istru-
zione secondaria di secondo
grado, la cittadinanza italiana e
la conoscenza del francese.

Similmente la Banca d'ltalia
ha pubblicato un bando per I'as-
sunzione di 4 professionisii: 2
eapertl nel campo della proget-
tazione impiantistica eletirica
(abilitatiallaprofessione d'inge-
gnere, conlaureaspecialisticain
ingegneria elettrica conseguila
con votazione minima di 105/10
oo6/woeducannidiesperienza
lavorativa) ¢ 2 addetti (con di-
ploma diistruzione secondaria
conseguito presso un istituto
tecnico industriale con volazio-
ne di almeno Bo/1oo o 48/60 ed
esperienza). La domanda deve
esscre inviata entro le orea8 del
16 MaArzD 2007,

In ambito non profit i Telefo-
no Azzurro conta pi di 25 posi-
gioniaperteindiversiambiti, da-
gli specialist in comunicazione
agliaddetti perle risorse umane.
Attenzione: molte di queste se-
lezioni scadranno a brevissimo,

nel giro di pochi giorni.

Gli annunci del Bolletting sono rivolti ad entrambi | sessi (Dlgs n. 19872006, Art. n. 27, comma 51.

A cura del Servizio Incantro Domanda/Offerte del’ASPAL/CPL di Sanluri
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