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Fonti degli annunci: 'Unione Sarda, La Nuova Sardegna, Corriere della Sera, |l Sole 24 Ore, Avvenire, La Repubblica
www _subito.it, www. sardegnalavoro it, www regionesardegna.it,

licerca di Persongle / Offerte 1i Lavoro H'." [ Concorsi / Selezioni.

Albo dei tutori istituito dal Tribunale
il Tribunale di Oristano ha curriculum professionale 2 una
istituito un albo di tutori per | dichiarazione di disponibilith a
minerl stranieri non svolgere la funzione 3
accompagnati, pressola gratuitamente & a partecipare
cancelleriadella Volontaria wmm
Glurisdizione. Possono farne coll nedall'universita di
parte persone prive di precedentl  Cagliari e 'organlzzazione Save
penall che presentino un mm;
‘\'IMIHG %

Cantiere comunale:
bando per sette assunzioni

# Il Comune ha aperto il
bando per assumere sette
operai. E un'opportunita
per i disoccupati del paese
che dovranno presentare
le domande entro martedi
prossimo. Il cantiere per-
metterd di sistemare e
compiere lavori importan-
ti in una localiti che si tro-
va nella vallata di Villasce-
ma. Nel contempo, in un
periodo di orisl soprattut-
to per i giovani ¢ molti pa-
dri di famiglia, come spie-
gn l'assessore all'’Ambien-
te Marco Erbi, «daremo
una boceata d'ossigeno n 7
famiglie per ecirca 5 mesi
i

Offerte
dilavoro

BN Unafamiglia di Orosel
ricerca una badante che
prestiservizio per turni
mattutini e pomeridiani. Si
proponeun contrattodi
lavoro subordinato atempo
indeterminato, automunita
econ residenza ad Oroseio
nei paesi limitrofi. Per
infarmazioni, rivolgersi al
centro per l'impiego di
Siniscolaoallasede
decentrata di Orosel.

FONDI PER LE POVERTA

Soor | dittadini che possono presentare
richiesta per I'annualita 2014 del
PrOGIAIMeTa CONtro e poverti,

con | lavori che verranno
eseguiti a Crolgass. Per
qualsiasi Informazione gli
interessati potranno rivol-
gersi negli uifici dell'Infor-
magiovani dove troveran-
no supporto anche per la
compilazione dei docu-
menti.

i sicuro el sardl un gran-
de numero di domande in
un periodo che vede tanti
disoecupati costretti a ri-
prendere la strada del-
I'emigrazione per trovare
un lavoro che, sempre pin
spesso, rimane solo un
miragiio.

PRIMARIO MARCHIO
AUTOMOBILISTICO CON
SEDE NUORO

Ricerca:

 Consulent] vendita auwto dl etd

compresa tra | 25/40 annl
Implogato/s amministrative
back office
Sl righiede titolo dl studio
diploma / Inurea

Patente B o superiorn

Ottima conoscenza strumenti
dl Sockal Markating.

Forte predisposizione al lavoro

In team.

Capacita’ di ascolto.
Massima flessibilith su orarl @
giomi lavorativi.

Sa interessati Inviare Currliculum
con foto al seguents
Indirizzo mail:

selezions.psa@gmall.com

Assunzioni in Municipio

Luxasarnona. Camministrazione deve as-
sumere un muratore, un manovale e due
operal per un cantiere comunale. I' di-
soccupatl interessati possono presentar-
si al Centro per 'impiego di Sanluri en-
troil 21 aprile.

Inserimenti lavorativi

Samnoci. Al via le domande relative per gli
inserimenti lavorativi banditi dalle Poli-
tiche sociali. 1 moduli sono disponibili
nell'Ulficio dei servizi sociali. Scadenza
il il 26 aprile.

Studente al lavoro in Comune

Ruymas . La Giunta comunale ha accolto la
proposta dell’istituto “Othoca” di Orista-
np per attivazione di un percorso di al-
ternanza scuola-lavoro

Lavoro tra mare e Supramonte

Bavner [1-Club di Prodotto Costa di Bau.
nei, che s occupa di gestire le attivita di
vigilanza ¢ assistenza alla balneazione
lungo la costa, e il Club di Prodotio Su-
pramonte di Baunei, che invece cura gli
aspetti turistico escursionistici dell'en-
troterra, cercano Persona]o qualificato
per la stagione 2017. Gli interessati do-
vranno far pervenire le richieste entro
I'11 aprile, per %uauto riguarda il Su-
pramonte, e il 20 maggio, per cid cho
concerne |e attivith negli arenili baune-
si compresi tra Pedra Longa e Cala Lu-

M. o
PIANTE OFFICINALI Lin corso per imparare a ri-
conoseere e usare le plante officinali della Sar-
degna & stato organizzato, per maggio, dall'ns-
sociazione Na2Ra. Sono previste sci lezioni: tre
in auls e tre escursioni, Il corso si terrd in via
Francoforte 9. Info e iscrizioni: 3475845996 0
info@nnra.it..
Saxoprint
Un premio all'innovazione
(en. rib.) Saxoprint, gruppo tedesco di stampa
onling, lancia in Italia || concorso «Printing Real
Livess, che premiera la mighiore idea innovativa
per una startup. |l primo classificato ricevera 5.000
eurg, 2.500 |l secondo @ 1.500 il terzo. Iscrizioni
finoal 21 agosto. Bando: www.saxoprint.it/
pﬁnﬁwea!livesfbarﬂn-di-qumm
AFFERMATA innovativa azienda senvir, S35-
Sai, ricerca persona provaia esperienta ma-
nageriale da assumere per direzione genera:
|e. feferenziare casella postale n. 3, Posie
Centrall Sassail
MACOMER cercsi cletiricita di provata
eaperienza. Per informaziand tel. 0785/214%0

Gli annuncl del Bollettino sono rivoltl ad entrambi | sessi (Dlgs n. 188/

A cura del Servizio Imcontro Domanda/Ciferte deli'ASPAL/CPT di Sanly
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Consorzio di Gestions dell’ AMP
Tavolara
Punta Coda Cavallo

Il responsabile del procedimento
rande nota Mindizions della pub-
blica salezione, per Hioli e collo-
quia, & T.0, finoa 5 annl per 'as-
sundiona del diretiore generale
de! Consorzio di gestione
delfAMP Tavolars Punta Coda
Cavallo.

Scadenza: 26.5.17 ore 14,

Gli interessati potranno ritirare il
kando & il modulo di domanda
presso ln sede ded consorzio in
via 5. Giovanni 14 - Olbia - nei
seguentl orar: luniven. B,30-14
& mar. & giov. 15,30 - 18,30 op-
pure scaricarlo dal sito
W amptavolara.i,

Tel. OTEHN203013,

CORSO DI SOMMELIER,
APERTELE ISCRIZIONI

ES| 'Associazions italiana
sommelier di Oristano organizza
uncorso di qualificazione
protessionale di primo livello per
sommelier, Il corso & rivolto sia agli
operatori del settore che aglh
amatori, e prenderall viail 26
aprile. Leiscrizioni dovranno
pervenire entroille aprile. Per
informazioni, rivolgersial
sommelier Giusappe Recupero
(delegato Ais). mail:
aristanci@ais-sardegna.it oppure
gilseppe. recuperogalice.it.
telefono 347 1463584 oppure 0783
310014, oppure presso enoteca
Dispensas, via De Castro 38.

Studlo francese di commercialistl,

RICERCA

un glavane
commercialista taliano
che parll francese ed Inglese,
per associarione
In wno studio speclalizzato
nel marcato immoblliare
resldenziale di lusso in Italia,
Contattarci al tel: 0O3I06TBLZZTOE
appure
braultmusiet@Erabingt- roche fom
Affermata innovutiva
Az 2§ S Sy
DIREZIONE GENERALE.
nr.-a' m CBEI.I‘IH "m‘ I

008, Art. n. 27, comma 5],
mlur



Torne

INVITO A MANIFESTARE INTERESSE PER LA POSSIBILE REALIZZAZIONE
! D1 PROGETTI DI HOUSING SOCIALE

Tarre 5.G.R. 5.p.A. in qualita di societa digestione del“Fondo Immobiliare per 'Housing Sociale defla
Regione Sardegna’, partecipato dal Fondo Investimenti per ['Abitare gestito da Cassa Depositi-a
Prestiti Investimenti SGR, Regione Autonoma della Sardegna, Fondazione di Sardegna e Confidi
Sardegna, al fine di promuovere ed assicurare la pit ampla partecipazione durante la fase di indivi-
duazione e selezione di progetti di sviluppo, Intende avviare una nuova selezione di Immobili
finiti, immobili da completare o aree edificabili, tutti a destinazione residenziale, da destinare
ad iniziative di housing sociale che possano trovare attuazione e realizzazione per mezzo del

Fondo.

Lindagine, in conformita agli studi ed alle analisi svolte, sara effettuata presso i territori della Citta

HSING SOCIALE
e

SEMINARIO CONFINDUSTRIA
Mercoledi 12 aprile a Cagliari, alle 15.30 nel
Salone convegni di Confindustria Sardegna

AWISO Meridionale in viale Colombo l'asso-
cingione di industriali illustrerd il Bando Isi
dell'lnall che stan- N
zia in tutta Ttalia IDROCENTRO SPA
24‘Lmﬂiﬂnigi -  RICERCA PER ZONA
o di- contributi a
fondo perduto per OLBIANUORO
finanziare le spe- GEOMETRA
se per progetti di DA AVVIARE
choratio ALLA VENDITA
m:fmli‘fj;}ﬁ; INVIARE CURRICULUM
lavoro. Il contri- uifcomm@idrocentro.com

Metropolitana di Cagliari ed il Comune di Sassarl,

Tutta la documemazione relativa alla presente indagine & disponibile sul sito internet di Torre

all'indirizzo www.t\:rresgr.mm!socialhnusln gsardagna.

Gli Interessati potrﬁhnn inviare le loro proposte indirizzandole a Torre SGR 5pA - Roma, Via Mario
Carucci: 131 (cap 00143), secondo le modalita previste nel testo dell’avviso - entro le ore 12 del

giorno 30 gicgno 2017,

ATIENDA OSPEDALIERD
UNIVERSITARIA DI CAGLIARI

buto ammesso &

pari al 65% dell'mvestimento, fino a un mas-
simao di 130,000 MMW&LL&EEE—
rio saranno spiegatl dagh esperti dell'Inail i
requisiti di accesso e Je modaliti operative di
predisposizione e presentazione delle do-

mante di finanziamento,
g . CENTRO IMPIEGO
IR Curadel verde,
e ‘sélezione per operai
MINISTERO DELL'ISTRUZIONE € pOtﬂtﬂl'i
B ALGHERD

CORSO DI FORMAZIONE BIENNALE POST-DIPLOMA PER
ASSISTENTE ALLA POLTRONA DI STUDIO ODONTOIATRICO (A.S.0.)

L‘attivita formativa in convenzione con I'Universita di Cagliari si terra per la
parte teorica all'lpsia A. Meucci Via Bainsizza 30, le lezioni di pratica presso la
Facolta di Odontoiatria e Protesi Dentaria dell’Universita degli Studi di Cagliari
e lo stage lavorativo presso Studi Odontoiatrici Convenzionati,

L'accesso al corso prevede il superamento di una selezione con titolo preferenziale
per le competenze documentate in informatica ed inglese.

SCADENZA ISCRIZIONI 15 APRILE 2017

Per maggiori informazioni inviare una mafl a:

scun!afannazioneassis_tenﬁ@gmaﬂ.mm

SANLURI

Un gestore
per il parco boschivo

w Cercasi gestore che si
prenda cura del parco bo-
schivo Funanta Noa, al-
l'uscita di Sanluri, lungo la
strada per Lunamantrona.
L'affidatario dovra garan-
tire il servizio di apertura,
chiusura, vigilanza e pre-
senza di un operatore, ma
anche la manutenzione
dell’area pie-nic e barbe-
cue sino al prossimo otto-
bre. Un'area verde per
lungo tempo abbandona-
ta, ora riqualificata con un
chiosco, tavoll da pic-nic
E UN PErcorso per moun-
tan bike.

mnnEﬂlﬁTﬂ esperta manu-
tenzione stampi tronciatura
minuteria metalliche - opera=
tore tronce cercasl zona Milano
nord. 338.67.81,186

Gl annunci del Belletiino song rivolti ad entrambi | sessi (Dos 0, ISE/73006, Arf, 1. oo, Lo

SEGRETARIA per societd di comuni-
rozione con sede o Milano centro che
5i inserisca nel teom di segreferio che
si occupend dei seguenti compiti: sup-
porio ai manager per futle le attivita
isfifuzionali-di segreferia, organizzo-
riona di vioggi e trosferte, gestione dei
rapporti con fornitori, clienti, giomali-
sti, agende & mailing list. Preferibile un

diploma in maoferie umanistiche e over

maturoto un'esperienzo di 3/5 anninel
ruclo. Ricarchiome uno persona dota-

fo di riservatezza, forte adofiobilita e
disponibilita, otfime dofi relazienali &

arganizzofive, copocita di lovorare sob-
fo stress, prootivita. Completa il pro-
filo un'aHima congscenza della lingua
inglese. Gli inleressali ombosessi
[L903/77) possena inviare il laro cv.
ol sequenta e-mail: info@aheo.it, rif,
sG2017.

MACOMER CERCAS|I ELETTRI
CISTA o provela esparienza. Per i
foamazioni B785-2 1450

CHIAMATA D'IMBARCO
Martedi alle 10,
Capitaneria (via Calafati),
chiamata d'imbarco

Per un marittimo

sulla motonave Athara

CONFERENZA SUL LAVOROMartedi alle
16, all'Hotel Ulivi e Palme, si terri la confe-
renza dell'Ugl. I temi: “La socicta del mezzo
lavore”, “Il mondo globalizzato non & un
mondo per i piccoli”. Interverranno i consi-
glieri regionali Giampietro Comandini, Val-
ter Piscedda, Edoardo Tocco, Paolo Truzzu,
Alessandra Zedda e i segretari confederali
Ugl, Fiovo Bitti, Valentina lori, Ermenegildo
Rossi, Conclude il segretario Ugl, Franeesco
Paolo Capone.

Openjobimetis

35 ricerche per l'industria nautica

L'agenzia per il lavoro Openjobmetis ha aperto
una divisione dedicata esclusivaments al
Navale — che in questi giorni ha gia aperte 35
ricerche — per rispondere alle esigenze
specifiche dei clienti nello shipping: dal

Sono in pubblicazione da par-
EIE -iie! servizio {I}::-urdina mdir:;:]u

el centro per I'impiego di Al-
ghero pli awvvisi dl;" selezione
per 5 operal generici e 5 pota-
tori ializzati con abilitazio-
ne all'uso della motosega e del-
la scala aerea. Operai che per
due mesi si occuperanno del
recupero e del ripristino dei si-
stemi forestali artificiali litora-
nei del territorio, con partico-
lare riferimento alla pineta di
Maria Pia.

Task-force per la cura del
verde che sara rinforzata con
|'assunzione in pianta stabile
(a tempo indeterminato) di
quattro giardinieri peri quali#
stato pubblicato il bando di se-
lezione, ;

Gli interessati in possesso
della qualifica richiesta devo-
no dichiarare la propria dispo-
nibilith presentandosi perso-
nalmente, muniti di documen-
todi IiconolscimEnm érlalidu, al
centro per l'impiego di appar-
tenenza, dal 28 aprle al 15
maggio 2017,

L'assunzione dei giardinieri
rientra nel pii1 ampio piano di
rafforzamento della pianta or-
ganica. Varicordato che la vo-
cazione turistica della Riviera
del corallo, anche per una que-
stione di immagine nel con-
fronti dei turisti, impone un
occhio di dguardo al decoro
cittadino.

SporT AL PoErTo
E stato pubblicato sul sito
del Comune il bando

settore delle erociere, a quello militare, dalla s bR -
nautica di diporto e cantieristica al segmento pPer l fz&‘fegfm?m ne di ‘_‘?"m'
superyacht. Le filiall inizialmente coinvolte  per le discipline sportive
sono quelle di Lucca, Genova e La Spezia. sulla si : sict del Poetto

& cura def Servizio Incontre Domandaf/Offerte dell’ASPAL/CPT di Santur



Comunicazione,
85 «specializzazioni»
in cerca di candidati

g Dal corporate communica-
tion manager al film festival
programmer, sono ben 85 le
professioni della comunica-
zione distribuite tra undici
‘gree, - dalla | comunicazione
d'itnpresa alla produzione au-
diovisiva, passando per agen-
zie di comunicazione ¢ web
ageneies, uffici stampa ¢ pr,
produzione per 'advertising,
sales per I'advertising ¢ le
aziende, eventi culurali, testa-
te giornalistiche, editoria mu-
zicale, editoria libraria ed edi-
toriaradio-tv.

Il censimento & stato realiz-
zatn nel wLibro bianco delle
professioni della comunica-
zione zmys, edito da Franco
Angeliecuratoda Buppero Fu-
geni e MNicoletta Vittadini, do-
centi rispettivamente di se-
miotica dei media e di sociolo-
#ia della comunicazione e di
web e social media all Univer-
sith Cartolica di Milano.

Il libro, frutto di numerose
ricerche e interventi di pro-
fessionisti, aziende e associa-
zionidelsettore, puntaa offti-
re una bussola efficace e ag-
siornata per studenti, profes-

* ‘sionisti e formatori impegnati
in questo ambito.
L'universodeimediadigitali
& articolato e complesso, in
continua trasformazio-
nes l'evoluzione tecnologica
da una parte eun nuovo para-
digma relazionale einterattivo
con- i-consumatori-dall’altra,
hanno avuto un fortissimeo ' im-
patto su formati, contenuti e
lingragpi, maancherispettoal-
le professionalitd cheil merca-
todei mediarichiede.
Passando in rassegna le di-
verseospecializzazioni e re-
stringendo Mobicttivosulla co-
municazione d'impresa, emer-
gze che Pavvento del digitale ha
*ereato’” nuoviprofili;come di-
gital strategist, Sem specialist,
Seo specialist, content writer,
editor;social mediamanager ¢
COMMUNity Manager, e-Com-
merce e online store manager,
proprammatic buying specia-
list, reputation manager.
wiAziende eapenzic cercano
fipure specializzate nellanmbi-
to della comunicazione digita-
le - silegge nel volume -, ma si
scontrann con un ridotto ni-
mero ‘di figure professionali
presentisulmercato altamente

specializzate, Sono parallela-
mente, perd. aumentati i canali
dicontatto con leaziende (sito
web, LinkedInk aumentando
cosilaricezione di curriculan.

Specie per i neolaureati che
siaffaccianosul mercatodella-
voro ci sono opportuniti cre-
scentl «La sinergia tra forma-
zione ¢ monda delle imprese -
silegee nel libro - diventa es-
senziale perofirireaglistuden-
ti una solida preparazione sui
fondamenti della comunica-
zione ¢ sulle diverse aree spe-
cialistiche e come oceasione di

nfronto con il mondo della-

“voroedelle sue fichicstes.

Maqualisonolespecializza-
zioni del futuro? A emergere
sono Socialmediamanager, di-
gital strafegic planner e digital
Prinbaseairisultatidion'inda-
gine condotta nel mese di lu-
glio 2zon6 sunndatabase qualifi-
catodizizsagenzie, incollabi-

ILLIBROBIANCO

Secondola pubblicazione
dell'UniversitaCatiolica

le figure pitrichieste
sonosocial mediamanager
g mgtalstrateg:c planner

razione tra Almed (Alta scuola
in media, comunicazione o
spettacolodell'Universita Cat-
tolica), il master in digial com-
munications specialist e Asso-
com {(Associzzione aziende di
comunicazionz).

Le tre professioni citate in
précedenza sono quelle rites
nufe maggiormente significa-
tive nel comparto net prossimi
cingue anni, rispettivamente
con oltre il qoue di preferenze
(massimos risposte).

Due sonoi punti chiave toc-
catidagueste professioni: rela-
zione (con gli utenti, T consu-
matori, gli stake holder e la
stampa) e strategia, ciot la ca-
paciti diorientace in modo co-
erentele scelte axiendali.

Accanto a figure pib tecni-
chie, come 'e-commerce spe-
cialist(32.7% dipreferenze) e
il Seo specialist (30,7%), ap-
pare rilevante anche Ia fiwira
del web analyst (29,2900, in
grado di analizzare la gran
quantitad didaticheimediadi-
gitali producono.

Aqualandia
seleziona
pittdi 200,
glovani

Edison

conTRATTL Varie fofmule
contrattualiin baseal moloe
all' esperienza

FIGORECERCATE: spECialista media
relation, specialista
compensation,

specialisia business
development, analista
planning&conirol area power,
specialistain affari regolatori
sepe: Milano

Randstad _

CONTRATTI: 2 pprendistalo,
lemnpoindeterminato

FisuRe cercaTe: dilecento account
manager, cinguanta advisor,
trenta selezionator ch ;
personale

s Tiliali sul territorio
nazionale

éiuma

FIGURE CERCATE: InZegneri peri
settori metalmeccanico,
alimentare, ail&gas, tessile,
automative

sE0: principalmenta M]Iann
Hama, H.uhngrm

ﬂumumm enkro 1l2£|.aprIlE
mu:rumternpmndetermmatu'-
FIGHRE CERCATE: Elornalisti
addettistampa - -
sepliToscana BT

| __ uﬁ_la,ndiaf .

CONTRATTE: tempa indeterminato

Tt
e

CANDIBATURE: Bntra il 14 aprile

| COMTRATTE: tempo determinatn
Hdodici mesi rlnnmra!:nh d| alf.n
"dodici). ; :

FIGHRE CERCATE: lﬂmgegnen dug
'EEFIE.‘I'fJ dwmlugia duagaufngr.

‘un biologe, dueeconomistie

undici impiegati amministrativi
sepl: Pescara, L'Aquila, Terame.
Chieti |

Regione Abruzzo

CONTRATTL: 500 proposte
differenti farmule contrattuali
in base al ruots, alcurncmum B
all'esperienza

FIGURE CERCATE: PFORTAM

. manager per progetti Sap, 2

Business analyst Crm 5elture
ENErEY

seot: Milano, Fh:lrrra varie:
localitiin Emilia Remagnae
Toscana ;

Zuumarme

CONTRATTL: Stagionali,
tempo dotarminato e
Tndeterminato
FIGURECERCATE: aidet per

Pufficio acqpisti e per
l'amminisifazione del
personale, operatore.
dipartimento acque, ailto
cuaca, giardiniers

seoe: Roma

casomaTuRe: enfro il 27 aprile
CONTRATTE: tEM PO
indeterminato

FIGURE CERCATE: 0tto postidi
operatore qualificalo
elettromeccanice e sei posti di
operatoredi stazione

- seog: Calania

mml.m stag;runah !

FIGURE CRREATE: assistent]
bagnantjin possessodi
bravetto, addetti atle
attrazioni, addettialla
bighetteria, alia ristorazione, al
bungee |utnpmg,artlsl| per
show

smr.jesala [Venezia]

cllo Point

* coNTRATTE: vari in base al ruolo
- FIGURE CERCATE: Fetail manager, -

addetti vendita, stage retail

. marketing
b mvaneldﬁhta in larnhan:l-la
: E'h"ﬂnetn i

:Ar.r ﬂ;:nauﬁ:ﬂnnpﬂlu

- Aguesto link & possibile
cansulkare gl annuncidilavoro
tarnpléu sppra elencati, con
1Lr1‘.tl icontattiveeh delle aziende.
nl_l_ﬂ ricerca di nuwg_perspnaie
dove inviare il curriellum per
candidarsi glle posizioni aperie



Aer.nm
mwmmﬂﬂ&.hnpu
Jindeterminato, tempo determinato -
suoeorsenior architect architetto di
interni, entry evel landscape i
das;gmrtdeslg:ferspuialmam1n -
paesaggistica), sentor architectural
‘healihcare project manager (project
naanaﬁr:anfn-:uuuhmﬁtruzmi
,manﬁm:anfhﬂo}.:lesherdi
interm, designmandger (gestions
del progettodidesigneen
definizione difinalitd, tempistichee
bisdget romplassivi Richiesti
almena1Zannidiesperienzaned
ﬂenure,mnmhdimmahmﬁ
‘manageriale)

‘e Australia, E{na Em[mu hral:h
'ﬁennama.[-.lk Usa, Sud Mrinp

Mﬂﬂpperﬁeldhﬂﬁtecu
TiPo i contraTTo: 3 secondadiruolo e
q-:;aﬁﬁdm
mymymmﬂﬂtucl.
mnnﬁmi:auurpﬂﬁstunt EL e
ea:penewa&prﬁrdwasmnmhﬂ
campoeunacon ""

pmfesm;ahﬂdl'hglgse],mhhetlu
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| TIPODICONTRATIS: tempd

indeterminato, inte:nship

| muoLo: project designer, interior
i designer, interior project designer

(responsabiledipianificazione,
syiluppo ed esecuzions dei progelti - |
- didesign perlostudio. Richiesti
~almenpaotto mnidiesptﬂm}

i lanﬂ;capearchim{mhnnun
- paesaggista. Respansabile della
: pianificazione del progetto, in linea

coni crteridi sostenibilitd dello
studio: Sona preferibil Laurea con
ilﬁl‘nzaunelseltmﬂeﬂmm

< Cinqueannidi esperie
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| ‘principalmente a Canada,
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juniore traduttore dal tedesca,

] :mulenl:ewﬁ“uqmﬁu
' Iraduttore dal francese,

cnmulmvau!’ita juniore

espérienzajunior
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A cura del Servizio Incontro Domanda/Offerte del’ASPAL/CPT di Saniuri



Oltre 600 occasioni

dalle agenzie
agli enti pubblici

Porte aperte a venditori, manager e analisti

B Account manager, inge-
gneri, lavoratori per 'esta-
te. Sono in arrivo pit di 6oo
offerte di lavora, con con-
trattiche spaziano dalle for-
mule stagionali fino al tem-
poindeterminato. ~

Randstad, operatore nei
servizi delle risorse umane,
ha lanciato il programma
wGreatfpeople, great oppor-
tunitiess» peril reclutamen-
to nel proprio team di 200
account manager, consulen-
ticonilcompito difavorire e
realizzare incontro tra do-
manda e offerta di lavoro
operando nella struttura
commerciale. Richiesta una
laurea umanistica efo eco-
nomica ¢ una precedente
esperienza maturata nella
venditadeiseryizioinambi-
L0 FISOrSE Wmane.

Randstad & anche incereca
di 50 advisor e 30 recruiter
cheall’interno delle filiali si
accupino dello sviluppo del
business, della ricerca e se-
. lezionideicandidati. [ profi-
li ideali sono principalmen-
te nenlaureatie giovani pro-
fessionisti. T nuovi assunti
saranno accompagnati nel
loroinserimento ¢ nella cre-
scita professionale tramite
un programma di formagzio-
ne e svilnppo anche in aula.

«Cerchiamo persone qua-
lificate~hacommentato Va-
lentina Sangiorgi, chief offi-
cer delle risorse umane di
Randstad Italia -, con capa-
citd comunicativae organiz-
zativa, dinamiche e orienta-
te ai risultati. Ma soprattut-
to persone dotate dienergia
edentusiasmo, convoglia di
mettersi in gioco e di inse-
rirsi in un processo di ap-
prendimento continuoy.

Anche  Assioma 'Sear-
chésselection, marchio di
Articalor specializzato in ri-
cerca e selezione di middle,
professional e top manage-
ment, & alla ricerca di venti-
cingue profili per i settori
metalmeccanico, alimenta-

A cura del Servizia Incontro Domanda/Offerte dell’ASPAL/CPL i

re, oildgas, tessile, automo-
tive. I candidati selezionati
saranno assuntia tempo in-
determinato,

aMell'ultimo anno le ri-
chiestediingegneri,da parte
delle imprese italiane, & cre-
sciuta di circa il o per cento,
aumento che riguarda, in
buona parte, profili legati al
settore dell'Ict»: cosl Car-
men anelli, responsabile
Assioma Search&selection,
commenta le possibilitd di
lavoro per i profili tecnici.
«Le retribuzioni, in genere,

AGENZIA PERIL LAYORG
Randstad ésulle tracce

di duecentoaccount manager,
trentaselezionatori

& cinguanta advisor
dainserire nel proprio staff

1L BANDD -
Atempoindeterminato

i14 posti perelettromeccanici
e operatori distazione
presso la Ferravia
Circumetnea di Catania

sono pitttosto alte, anche se
nettamente inferiori rispet-
toalrestodell'Europa; e pos-
sono oscillare, in caso di'in-

_Eegneri con un'esperienza

di almeno cingue anni, daun
minimodi 45mila euro finoa
un massimo, che =i registra
soprattutto nei settori aero-
spazialeechimico, digomila
eurp. in ZEI.ED]..'].'IJIEETD.. SENZA
distinzione di settore, parte
da una retribuzione che si
agzita attorno ai 25mila curo
all'annos.

Corposo;, seppur a bre-
ve termine, il piano di as-
sunzioni di Agqualandia,
parcomarino inprovincia
di Venczia.

Si cercanoipiu di 230 ad-
detti stagionali per il perio-
docompreso trailzz maggio
eil 10 settembre 2017.

I compiti vanno dall'assi-
stenzaaibagnantiall'anima-
zione, passando per bigliet-
teria e ristorazione, Essen-
zialiirequisiti minimi perla
candidatura: bella presenza,
artitudine fisica agli incari-
chi e conoscenza delle lin-
gue straniere.

Diverse le opportunitd
anche nel settore pubblico:
La Regione Abruzzo halan-
ciatonovediversibandiper
I'assunzione atempo deter-
minato (dodici mesi rinno-
vabili) di trentasei profes-
sionisti  tra Ingegneri
prLItldlCCDlﬂglﬂ geologi,
biologi, economisti e am-
ministrativi.

C’e poco tempo per pre-
sentare le proprie candida-
ture:la domanda di parteci-
pazione deve pervenire en-
trodopopomani, mercoledi
1zaprile. La graduatoria per
le selezioni s1basa sulla va-
lutazione dei titoli; § 35 mi-
gliori profili'verranno con-
vocati per un colloguio in-
dividuale.

Atempo indeterminato
s0no invece 114 posti pres-
solaFérrovia Circumetnea
diCatania. Il bando pubbli-
cato dal ministero delleIn-
frastrutture e dei trasporti
insieme alla Gestione go-
vernativa ‘ferroviaria Cir-
cumetnea riguarda otto
operatori gqualificati elet-
tromeccanici'e seioperato-
ridi stazione.

Necessario un diploma di
scuola media superiore,
esperienza professionale di
almeno dodici mesi nel set-
tore della lavorazioni ¢ ma-
nutenzioni eletromeccani-
che, cittadinanza italiana o
CUTOpedl

La scadenza per la pre-
sentazionedelledomande &
il 27 aprile; le selezioni pre-
vedono una prova presclet-
tiva di sessanta domande a
rispostamultipla; la valuta-
zionedeititolieunasucces-
siva prova orale.

Sanluri
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