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1.  

 
AGENTZIA SARDA PRO SU 

TRABALLU 
AGENZIA SARDA PER LE 

POLITICHE ATTIVE DEL LAVORO 

CPI DI TERRALBA 
 

Ente proponente: 
Centro per l’Impiego di 

Terralba - Piazza 
Libertà, 27/28 – Cap 

09098 – Località 
Terralba (OR) Tel. 

0783853300/1 – E-
mail: 

aspal.cpiterralba@regi
one.sardegna.it 

TIROCINANTE ACCONCIATORE 
 
Azienda ricerca: 
- N. 1 TIROCINANTE ACCONCIATORE 
 
Sede di lavoro: Terralba (OR)  
 
Tipologia contrattuale: tirocinio formativo 
della durata di 6 mesi 

Requisiti:  
• - iscrizione presso il CPI di Terralba;  
• - diploma di istruzione secondaria;  
• - possesso della patente B;  
• - competenze informatiche di base;  
• - età compresa tra 18 e 25 anni;  
• - preferibile conoscenze lingue 

straniere.  
• La ricerca è da intendersi rivolta a 

candidati dell’uno o dell’altro sesso 
(D. Lgs. 198/2006, art. 27 c. 5) 

Data di scadenza: 21/04/2017 
 
Informazioni utili: Modalità di candidatura: i 
lavoratori interessati sono invitati a dichiarare la 
propria disponibilità presentandosi 
personalmente, presso il Servizio Incontro 
Domanda/Offerta del Centro per l’Impiego di 
Terralba. 
 
http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?p
=81155 

2.  

 
AGENTZIA SARDA PRO SU 

TRABALLU 
AGENZIA SARDA PER LE 

POLITICHE ATTIVE DEL LAVORO 

CPI DI ORISTANO 
 

Ente proponente: 
Centro per l’Impiego di 
Oristano Via Costa, 10 – 
tel. 0783 770401- fax 

0783 7704125 

VARIE FIGURE 
 
Azienda del settore turismo ricerca: 
 
- N. 1 CAMERIERE DI BAR 
- N. 1 TIROCINANTE CAMERIERE DI BAR 
 
Propone: si propone Tirocinio di 
inserimento/reinserimento al lavoro e Contratto a 
tempo determinato entrambi della durata di 6 
mesi.  
 
Sede lavorativa: Oristano 

- Requisiti:  
- • Domicilio nei comuni appartenenti al 

CPI di Oristano;  
- • Possesso patente B e automunito;  
- • Precedenti esperienze lavorative nella 

mansione richiesta (per la candidatura 
a cameriere di bar);  

- • Preferibile possesso del diploma di 
Istituto Alberghiero (per la candidatura 
al tirocinio);  

- • Preferibile conoscenza della lingua 
inglese.  

- La ricerca si intende rivolta ad ambo i 
sessi (Dlgs n. 198/2006, Art. n. 27, 
comma 5). 

I lavoratori interessati devono dichiarare la propria 
disponibilità presentandosi personalmente, entro il 
21/04/2017, muniti di curriculum vitae, presso il 
Centro per l’Impiego di Oristano – Servizio Incontro 
Domanda/Offerta. 
 
http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?p=8
1018 
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3.   
CPI DI ASSEMINI 

 
Ente proponente: 
CPI di Assemini, via 

Lisbona 3 – tel. 
0709485125/103 – fax 

0709485102 

APPRENDISTA 
 
Bar cerca: 
- N. 1 APPRENDISTA BANCONIERE/A 
 
Sede di lavoro: Assemini 
 
Tipologia contrattuale: Apprendistato full-
time 

Requisiti richiesti:  
• - Età 18 – 29 anni  
• - Diploma di Istruzione 

Secondaria Superiore 
• -Predisposizione ai rapporti col 

pubblico  
• Il presente annuncio è rivolto ad 

entrambi i sessi, ai sensi delle leggi 
903/77 

Presentazione candidature: dal 14/04/2017 
alle ore 13:00 del 19/04/2017 
Informazioni utili: Gli interessati dovranno 
inviare il proprio curriculum vitae al seguente 
indirizzo di posta elettronica: 
aspal.cpiassemini@regione.sardegna.it indicando 
nell’oggetto “PRESELEZIONE PER N. 1 
APPRENDISTA BANCONIERE/A”  
 

http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?p
=81180 

4.  

 

OFFERTE DI LAVORO IN CORSO PUBBLICATE DALLE AZIENDE. 
TECNOX BUILDING S.R.L. - UFFICIO TECNICO E PROGETTAZIONE 

Sede di lavoro: Elmas - Data Scadenza: 31/05/2017 

F.LLI IBBA SRL - IMPIEGATO AMMINISTRATIVO 
Sede di lavoro: Oristano - Data Pubblicazione: 30/03/2017 - Data Scadenza: 31/05/2017 

AVANADE ITALY SRL - SARDINIAN PRE ACADEMY FOR GIRLS 
Sede di lavoro: Cagliari - Data Scadenza: 20/05/2017 

ISTITUTO SUPERIORE MARIO BOELLA - SVILUPPATORE IN AMBITO CLOUD PER NS. SEDE IN SARDEGNA 
Sede di lavoro: Porto Conte – Alghero   Data Scadenza: 31/05/2017 

ADECCO ITALIA SPA - AMMINISTRATORE DI SISTEMA HW E SW 
Sede di lavoro: Cagliari - Data Scadenza: 23/05/2017 

ADECCO ITALIA SPA - IMPIEATO CONTABILE CATEGORIA PROTETTA 
Sede di lavoro: Oristano - Data Scadenza: 22/05/2017 

ADECCO ITALIA SPA - PROGRAMMATORE DELLA PRODUZIONE 
Sede di lavoro: Oristanio - Data Scadenza: 30/04/2017 

SARDINIA YACHT SERVICES S.R.L. - IMPIEGATO 



 

AGENTZIA SARDA PRO SU TRABALLU 
AGENZIA SARDA PER LE POLITICHE ATTIVE DEL LAVORO 

CPI SANLURI 
CENTRO PER L’IMPIEGO 

Servizio Incontro Domanda/Offerta 
 

Via Cesare Pavese, n. 7 - 09025  Sanluri (VS) 
Tel: 070. 9356801 – 

 
E-mail:  

aspal.cpisanluri@regione.sardegna.it 

 

A cura del Servizio Incontro Domanda/Offerte dell’ASPAL/CPI di Sanluri 
3 

Aggiornato al 14/04/2017 FORMAZIONE – MASTER – TIROCINI – CORSI – BORSE DI STUDIO 

 ENTE O AZIENDA PROPOSTA E INFORMAZIONI REQUISITI RICHIESTI  SCADENZA E CONTATTI  

Sede di lavoro: Porto Cervo, Sardegna - Data Scadenza: 30/04/2017 
AZIENDA LEADER NEL SETTORE DELLA PUBBLICITÀ - SALES ACCOUNT 

Sede di lavoro: Cagliari e Oristano - Data Scadenza: 30/04/2017 

BOTTEEGA SRL - TIROCINANTE MARKETING E COMUNICAZIONE 
Sede di lavoro: Cagliari - Data Scadenza: 30/04/2017 

ADECCO ITALIA SPA - ADDETTO QUALITÀ, SICUREZZA E AMBIENTE 
Sede di lavoro: Cagliari - Data Scadenza: 30/04/2017 

ACCENTURE - NEOLAUREATI IN ING. INFORMATICA, ELETTRONICA E INFORMATICA PER IL NOSTRO DELIVERY CENTER DI CAGLIARI 
Sede di lavoro: Cagliari - Data Scadenza: 30/04/2017 

https://unica.almalaurea.it/cgi-bin/lau/cercaofferta/search_bo.pm?LANG=it 

5.  

 
filiale di Sassari 

12/04/2017 

ADDETTO/A ALLA VENDITA - TIROCINIO 
 
Ricerca per importante azienda della Grande 
Distribuzione - leader nel settore delle 
calzature ADDETTO/A ALLA VENDITA DA 
INSERIRE IN TIROCINIO FORMATIVO  
Il/la tirocinante, in affiancamento al personale 
esperto, dovranno svolgere le seguenti attività 
legate alla vendita dei prodotti: - lavorazione 
della merce (controllo e rifornimento, 
applicazione dei dispositivi antitaccheggio, 
applicazione dei prezzi, ecc.); - esposizione 
della merce in accordo con i criteri espositivi 
individuati dall'Azienda; - attuazione di un 
attento monitoraggio del reparto di 
assegnazione. I tirocinanti svilupperanno, 
inoltre, il rapporto con la clientela, 
supportandola nella scelta del prodotto e 
fornendo informazioni su eventuali 
servizi/promozioni. L'inserimento avverrà 

Requisiti necessari:  
• diploma, predisposizione 

all'organizzazione e ai rapporti 
interpersonali. 

I candidati interessati possono rispondere 
all'annuncio inviando il curriculum vitae con 
l'autorizzazione al trattamento dei dati personali 
a: veronica.bussu@adecco.it con specificato in 
oggetto "STAGE ADDETTO VENDITA". 
 
http://www.subito.it/offerte-lavoro/addetto-a-
alla-vendita-tirocinio-nuoro-203419088.htm 
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tramite tirocinio formativo di 6 mesi. E' 
previsto un rimborso spese. Luogo di lavoro: 
Nuoro  

6.  
 

12/04/2017 

F.LLI IBBA SRL 
www.crai-supermercati.it/home/default.asp 

La F.lli Ibba srl, nata ad Oristano nei primi anni cinquanta è oggi una importante realtà nel settore della Distribuzione Organizzata in Sardegna, con 
i marchi Crai, Simply e Centrocash. Al centro di un importante progetto di Franchising per lo sviluppo della prossimità, oggi conta circa 150 Punti 
vendita in tutta l'Isola. A questi si somma il canale Cash and Carry ed il Mangimificio, per un numero di dipendenti di circa 230 unità. 

CERCA PER LA SEGUENTE POSIZIONE FUNZIONE AZIENDALEIMPIEGATO AMMINISTRATIVO 
Descrizione posizioneSelezioniamo per la nostra sede di Oristano una risorsa da inserire con Tirocinio formativo negli Uffici Amministrativi. 
Requisiti indispensabili sono: - Laurea Specialistica in Economia; - Ottime capacità organizzative e di pianificazione; - Ottime doti relazionali, 
capacità comunicative e di lavoro in Team; - Ottime capacità di problem solving; - Forte motivazione a lavorare nella D.O. - Età massima 29 anni; 
- Domicilio/residenza nella Provincia di Oristano. L’avviamento avverrà tramite Tirocinio formativo della durata di sei mesi, finalizzato 
all’inserimento in Azienda secondo i termini di legge. Gli interessati in possesso dei requisiti sopra indicati possono inviare il proprio curriculum 
vitae con foto ed espressa autorizzazione al trattamento dati personali all'indirizzo e-mail: selezioni@craisardegna.com specificando nell’oggetto 
CANDIDATURA AMMINISTRAZIONE. Settore Aziendagrande distribuzione Area AziendaleAmministrazione Tipo contrattoTirocinio/Stage post-
laurea Inquadramento previstoStage Numero posizioni aperte 1 

ANDIDATI CON LE SEGUENTI CARATTERISTICHE TIPO CANDIDATO NESSUNA PREFERENZA ESPERIENZE LAVORATIVE PRECEDENTI NON 
INDISPENSABILI. REQUISITI TECNICI E CONOSCENZE INFORMATICHEOTTIMA CONOSCENZA OFFICE, IN PARTICOLARE EXCEL E ACCESS. TITOLO DI 

STUDIOLAUREA MAGISTRALE/CICLO UNICO (SECONDO LIVELLO) AREA DISCIPLINAREECONOMICO-STATISTICA DISPONIBILITÀ AL 
TRASFERIMENTO SÌ SEDE DI LAVORO ORISTANO DATA SCADENZA 31/05/2017 

https://unica.almalaurea.it/cgi-bin/lau/cercaofferta/dettaglioannuncio.pm?ID_ANN=122761&LANG=it 

7.  

 
11/04/2017 

ADDETTA ALLA PREPARAZIONE DI CREPES 
DOLCI E SALATE E PIATTI VELOCI 
 
L'Agenzia per il Lavoro New Training School 
ricerca per locale sito in centro Cagliari una 
figura addetta alla preparazione di crepes dolci 
e salate e piatti veloci. Orario notturno - 
contratto a tempo indeterminato CHIAMATA 
IMMEDIATA  

Requisiti richiesti:  
• - iscrizione al Programma Garanzia 

Giovani (età massima 30 anni non 
compiuti);  

• - domicilio Cagliari;  
• - minima esperienza nel settore 

ristorazione;  
• - rispetto per l'igiene e il luogo di 

lavoro; 

Inviare il curriculum vitae aggiornato all'indirizzo: 
candidature@newtrainingschool.it  
con oggetto "addetto alla preparazione di piatti 
semplici" e specificare il PROFILO di iscrizione al 
programma Garanzia Giovani. 
 
https://www.facebook.com/sportelloperillavoro/?
hc_ref=NEWSFEED&fref=nf 
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8.  

 
11/04/2017 

PARRUCCHIERA 
 
L'Agenzia per il Lavoro New Training School 
ricerca per salone sito a Cagliari una 
parrucchiera.  

Requisiti richiesti:  
• - iscrizione al Programma Garanzia 

Giovani (età massima 30 anni non 
compiuti);  

• - esperienza di minimo 12/24 mesi 
nel settore;  

• - rispetto per l'igiene e il luogo di 
lavoro. 

Inviare il curriculum vitae aggiornato all'indirizzo: 
candidature@newtrainingschool.it con oggetto 
"candidatura parrucchiera" e specificare il livello 
di Garanzia Giovani assegnato 
http://www.subito.it/offerte-lavoro/parrucchiera-
cagliari-203201454.htm 

9.  

 

21 Aprile 2017 presso il CENTRO PER L'INNOVAZIONE E L'IMPRENDITORIALITÀ: una 
giornata di Exponential Recruiting per i laureati ed i laureandi delle specialistiche di Economia 
Manageriale e della Facoltà di Ingegneria... Candidati subito!! #CLabUniCa Università degli 
Studi di Cagliari 

http://clabunica.it/index.php/iniziativa-
innovativa-di-recruiting-alluniversita-di-cagliari/ 

10.

 
 

Informazione a cura 
dell'Urp della 
Presidenza 

PROGETTO CLUSTER, SELEZIONE DI TRE BORSE DI STUDIO ALL'AGRIS 
 
Pubblicata da Agris, l’Agenzia per la ricerca in agricoltura, la selezione per titoli e colloquio per 
il conferimento di tre borse dal titolo "Tecnologie di produzione dei prodotti caseari ovi-
caprini" della durata di 12 mesi ciascuna, nell'ambito dei seguenti progetti: - Progetto Cluster 
"Sviluppo nuovi prodotti nel settore agroalimentare - Contaminazioni: formaggi freschi al gusto 
di Sardegna"; - Progetto Cluster "La diversificazione di prodotto nell’ambito del Pecorino 
Romano Dop”; - Progetto "Caratterizzazione fisico-chimica del latte convenzionale e 
destagionalizzato destinato alla produzione di formaggi ovini a pasta cruda e verifica dei 
trattamenti termici". Finalità del bando è quella sostenere attività di studio e ricerca per lo 
sviluppo di nuove tecnologie di trasformazione, per la diversificazione di prodotto e per la 
valutazione dell’effetto dei trattamenti tecnologici sulle caratteristiche fisico-chimiche del latte e 
dei prodotti da esso derivati.  

Gli interessati dovranno far pervenire la 
domanda entro le ore 13 del 28 aprile 2017 
attraverso una delle seguenti modalità: - tramite 
raccomandata A/R all’indirizzo Agris Sardegna - 
Servizio Ricerca Prodotti di Origine Animali, 
località Bonassai, SS 291, Km. 18,6, 07100 
Sassari; - tramite consegna  a mano presso 
l’Ufficio protocollo dell’Agris di Sassari, località 
Bonassai, SS. 291, Km. 18,6, (dal lunedì al 
venerdì, dalle ore 9,00 alle ore 13,00); - tramite 
Pec all’indirizzo: protocollo@pec.agrisricerca.it  
 

http://www.regione.sardegna.it/j/v/13?s=335030
&v=2&c=3&t=1 

11.

 
 

Informazione a cura 

PROGETTO CLUSTER, SELEZIONE PER UNA BORSA DI STUDIO ALL’AGRIS 
 
Pubblicata da Agris, l’Agenzia per la ricerca in agricoltura, la selezione per titoli e colloquio per 
il conferimento di una borsa di studio, dal titolo "Caratterizzazione fisicochimica e nutrizionale 
di prodotti agroalimentari", nell’ambito del progetto Cluster della durata di mesi 12 finalizzata a 
sviluppare attività di studio, ricerca e sperimentazione per la diversificazione di prodotto 

Le domande di partecipazione dovranno 
pervenire entro le ore 13 del 26 prile 2017 
attraverso una del le seguenti modalità: - tramite 
raccomandata con ricevuta di ritorno all’indirizzo: 
Agenzia Agris Sardegna – Servizio Ricerca 
Prodotti di Origine Animali, località Bonassai, SS 
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dell'Urp della 
Presidenza 

nell’ambito del Pecorino Romano Dop. La finalità è quella di individuare e definire i parametri di 
processo e le caratteristiche evolutive del prodotto ad essi associati dal punto di vista chimico e 
nutrizionale. Le attività saranno svolte presso la sede del Servizio Ricerca per i Prodotti di 
Origine Animale in località Bonassai, Sassari e presso le sedi della altre aziende aderenti al 
Cluster.  

291, Km. 18,6, 07100 Sassari; - tramite 
consegna a mano presso l’Ufficio protocollo 
dell’Agenzia dal lunedì al venerdì, dalle ore 9 alle 
ore 13; - tramite Pec all’indirizzo: 
protocollo@pec.agrisricerca.it 
 

http://www.regione.sardegna.it/j/v/13?s=334926
&v=2&c=3&t=1 

12.

 

BORSE ESTIVE DI APPRENDISTATO ALL'ESTERO DELL’ASI 
 

Nell'ambito del Programma per l’internazionalizzazione del processo di formazione di studenti 
italiani meritevoli, l’Agenzia Spaziale Italiana (ASI) in collaborazione con il CAIF - Cultural 
Association of Italians at Fermilab ha istituito tre borse estive di apprendistato nel settore delle 
scienze e tecnologie aerospaziali. 
Il periodo di apprendistato si svolgerà negli Stati Uniti e avrà una durata di due mesi. 
Possono partecipare gli studenti iscritti ai corsi di laurea specialistica in Fisica o 
Ingegneria immatricolati in un’università italiana. 
L'iter selettivo prevede una prima valutazione di titoli e competenze e un colloquio presso la 
sede ASI di Roma, durante il quale si accerterà la conoscenza della lingua inglese e l’interesse 
verso le tematiche spaziali. 
Ai vincitori verrà erogata una Borsa di importo massimo di 9.500 euro. 

Scadenza: 17 Aprile 2017 
 
http://www.eurodesk.it/notizie/borse-estive-di-
apprendistato-all-estero-dell-asi 

13.

 

PROGETTO OPERATORE PER L'INFANZIA 
 
La New Training School Srl è lieta di annunciare il nuovo #PROGETTO #OPERATORE PER 
L'#INFANZIA. Il percorso formativo, che sarà presentato a #Cagliari presso la sede operativa 
di Via Peretti 1/c, sarà finalizzato al conseguimento di 4 titoli riconosciuti a livello #regionale, 
#nazionale e in tutta la #comunità europea. Tutte le novità riguardo le materie, le metodologie 
#didattiche, le strategie #formative e le modalità di iscrizione saranno descritte durante la 
#presentazione che avrà inizio alle ore 10:30 con termine fissato per le 12:30.  

Per tutte le richieste di informazioni e per dare 
conferma della propria presenza vi preghiamo di 
contattarci allo 070 530201 o di scriverci una mail 
all'indirizzo: 
operatoreinfanzia@newtrainingschool.it Un 
cordiale saluto dallo staff. 
#NEWTRAININGSCHOOL #REGIONESARDEGNA 
 

https://www.facebook.com/events/12514356783
07037/ 
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14.

 

“LA TECNOLOGIA A PORTATA DI MANO” CORSO BREVE SULL’USO DEL PC 
 
Il Comune di Sardara, settore Politiche Sociali, in collaborazione con lo Sportello 
Informacittadino e il Centro di Aggregazione sociale comunale organizza un corso breve 
intitolato “La Tecnologia a portata di mano“. L’obiettivo è quello di offrire, ai “meno 
esperti”, una formazione di base sull’uso di semplici funzioni del PC quali: – aprire e gestire 
una casella e-mail – pianificare un ricerca sul WEB – creare cartelle e salvare files – gestire le 
funzioni base dei social network più diffusi – e altro ancora.  

Per informazioni ed iscrizioni rivolgersi presso la 
sede dello sportello Informacittadino di 
Sardara in via Orstano 59 (ex Macellu Becciu) il 
lunedì e il mercoledì dalle 16,30 alle 19,30 e 
il mercoledì dalle 10,00 alle 13,00. Contatti 
Telefono: 0709385099 E-mail: 
informa.sardara@tiscali.it Facebook: 
Infomacittadino Sardara Centro Di aggregazione 
Sardara 
https://infocittadinosardara.wordpress.com/2017/
04/10/la-tecnologia-a-portata-di-mano-corso-
breve-sulluso-del-pc/ 

15.

 

CORSO PER ASPIRANTI ASSAGGIATORI DI OLI DI OLIVA VERGINI 
 

La Camera di Commercio di Nuoro organizza un Corso per Aspiranti Assaggiatori di Oli di Oliva 
Vergini, che si svolgerà dal 24 aprile al 5 maggio 2017 a Nuoro. 
Il corso, riconosciuto dalla Regione Sardegna, sarà articolato in 5 incontri non consecutivi, e 
consentirà ai partecipanti che avranno superato le prove selettive d’esame di conseguire 
l’Attestato di Idoneità fisiologica all'assaggio di oli di oliva vergini, requisito necessario per 
l’iscrizione nell’Elenco nazionale di tecnici ed esperti di oli vergini ed extravergini di oliva. 

http://www.nu.camcom.it/news/dettaglinews.asp
?id=1641 

16.

 
ASSESSORATO 

REGIONALE DEL LAVORO 
 
 

Informazione a cura 
dell'Urp della 
Presidenza 

REINSERIMENTO OCCUPAZIONALE DEI LAVORATORI, AMMESSI LINEA 1 
 

L’Assessorato regionale del lavoro ha pubblicato l’elenco delle proposte progettuali ammesse al finanziamento presentate per la linea 1 dell’avviso 
per la realizzazione di percorsi formativi mirati al reinserimento occupazionale e al rafforzamento dell'occupabilità dei lavoratori. Ricordiamo che la 
linea 1 riguarda gli interventi di formazione aziendale a favore di destinatari occupati, in particolare si tratta di interventi di formazione a richiesta 
erogata dalle imprese ai propri lavoratori occupati, che scaturisce da un’esigenza specifica dell’impresa beneficiaria, esplicitata attraverso la 
rilevazione diretta del proprio fabbisogno formativo. Obiettivo quello di favorire l’occupazione permanente e di lungo periodo dei soggetti occupati, 
che sono stati reimpiegati attraverso il Programma Flexicurity o attraverso il Contratto di Ricollocazione (CRiS), consentendo così, da un lato, il 
migliore inserimento dei neo-assunti nel contesto aziendale e, dall’altro lato, la maggiore aderenza possibile rispetto alle esigenze formative e 
professionali dell’impresa.  

http://www.regione.sardegna.it/j/v/13?s=334929&v=2&c=3&t=1 
AVVISO FLEXICURITY: AMMISSIBILITÀ LINEA 1 

La RAS informa gli interessati che è stata pubblicata la determinazione prot. n. 12571/1049 del 7.04.2017 relativa all’Avviso per la 
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realizzazione di percorsi formativi mirati al reinserimento occupazionale dei disoccupati e al rafforzamento dell’occupabilità dei lavoratori di cui alla 
Deliberazione della Giunta Regionale n. 43/25 del 28.10.2014: 

http://www.sardegnalavoro.it/agenda/?p=81012 

17. WEBTRONICA SRL 

 
11/04/2017 

ADDETTO/A CONTABILITÀ 
 
ricerca 1 ADDETTO/A CONTABILITA' per 
inserimento in tirocinio.  
 
Zona: Villacidro  

Requisiti richiesti:  
• diploma di Ragioneria o Laurea in 

Economia,  
• ottima conoscenza del pc (degli 

applicativi Office, in particolare di 
Excel),  

• brevi esperienze lavorative a livello 
impiegatizio,  

• buone conoscenze in materie 
economiche. 

I candidati interessati possono inviare il proprio 
cv alla seguente mail: curriculum@webtronica.it 
 
http://www.subito.it/offerte-lavoro/adetto-a-
contabilita-medio-campidano-203205116.htm 

18.

 
AGENTZIA SARDA PRO SU 

TRABALLU 
AGENZIA SARDA PER LE 

POLITICHE ATTIVE DEL LAVORO 
CPI DI OLBIA 

 
Ente proponente: 

Centro Per l’Impiego di 
Olbia 

2 ADDETTI ALLA RICEZIONE 
 
Azienda operante nel settore TURISMO, 
ricerca:  
 
– N. 2 ADDETTI ALLA RICEZIONE 
 
Mansione richiesta: reception, accoglienza 
clienti, check-in/check-out, attività di back 
office 
 
Sede di lavoro: Porto San Paolo (Loiri)  
 
Tipologia contrattuale: Tirocinio  
 
Riferimento annuncio numero: 27/17 N. 2 
ADDETTI ALLA RICEZIONE 

 

Requisiti indispensabili:  
•  - Diploma o laurea; 
•  - Inglese livelloA1 e almeno una tra 

le seguenti lingue: Tedesco A1, 
Francese A1, Spagnolo A1. 

Requisiti preferibili: 
• - Buona conoscenza pacchetto office;  

Altro:  
• dinamicità, buone competenze 

comunicative 

Scadenza: 30/05/2017  
Modalità di adesione: 1) presentandosi 
personalmente, muniti di curriculum vitae 
(europass) e modello di auto-candidatura, presso 
il Servizio Incontro Domanda/Offerta in Via 
Romagna n. 10 ad Olbia ovvero recandosi nei 
Centri per l’Impiego di Tempio Pausania o sede 
distaccata di Palau; 
2) tramite l’invio del modello di auto-candidatura 
ed il CV in formato europass, entrambi datati e 
sottoscritti in originale, via fax al n 0789/205089 
o e-mail all’indirizzo asatta@aspalsardegna.it; 
agcosseddu@aspalsardegna.it, 
sdeledda@aspalsardegna.it, precisando la figura 
richiesta, il numero di riferimento dell’offerta 
unitamente alla scansione di un documento di 
identità in corso di validità. 
N.B.: Non verranno prese in considerazione le 
candidature prive di copia del documento di 
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identità in corso di validità in allegato, 
l’autorizzazione al trattamento dei dati personali 
(ai sensi del D.lgs. 196/2003), la firma del 
candidato e i requisiti professionali indispensabili 
indicati nell’annuncio. 
http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?p
=80842 

19.

 
AGENTZIA SARDA PRO SU 

TRABALLU 
AGENZIA SARDA PER LE 

POLITICHE ATTIVE DEL LAVORO 
CPI DI NUORO 

 
Ente proponente: 

Centro Per l’Impiego di 
Nuoro, Via Ballero, 

n.153 – 08100 Nuoro 
– tel. 0784-238900 

2 TIROCINANTI RECEPTIONIST 
 
Azienda del settore Turismo cerca: 
 
- N.2 TIROCINANTE RECEPTIONIST 
 
Tipologie contrattuali proposte: Tirocinio 
di inserimento finalizzato all’assunzione.  
 
Tempi di inserimento: Maggio  
 
Sede di lavoro: Nuoro  

• Requisiti:  
• Età min 20 – max: 40 anni.  
• Gradita iscrizione al programma 

Garanzia Giovani  
• minimo esperienza pregressa  
• - Titolo di studio richiesto: 

Diploma/Laurea  
• - Vincolante conoscenza lingua 

inglese,  
• gradita conoscenza lingua francese, 

tedesco, spagnolo 
• - Caratteristiche personali: 

Dinamismo, buone competenze 
comunicative, capacità di rapportarsi 
con i diversi tipi di clientela.  

• - Possesso Patente B 
• Ai sensi della normativa vigente 

l’offerta si intende estesa ad 
entrambi i sessi, ai sensi delle leggi 
903/77 e 125/91, e ai sensi dei 
decreti legislativi 215/03 e 216/03. 

Data di scadenza: 20 Aprile 2017 entro e non 
oltre le ore 12:00. 
Informazioni utili: Non verranno prese in 
considerazione candidature prive dei requisiti 
richiesti.  
Modalità di candidatura: I lavoratori interessati 
sono invitati a presentare il proprio Curriculum 
Vitae unito alla domanda di autocandidatura al 
Centro Per l’Impiego di Nuoro – Via Ballero n.153, 
oppure presso le Sedi Decentrate di Gavoi in Via 
Eleonora presso Casa Maoddi, Dorgali in Via 
Emilia n. 11, nei gg lun-merc-ven. Solo se in 
possesso dei requisiti, è possibile candidarsi 
anche via mail, compilando il modulo allegato con 
rif. N 13/2017 inviandolo unitamente al CV a: 
domandaofferta.cpinuoro@gmail.com  
http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?p
=80696 

20.

 

MASTER DI I LIVELLO IN PROGETTAZIONE EUROPEA - A.A. 2016/2017 
 

Il master è stato accreditato dall’Istituto Nazionale Previdenza Sociale - INPS, che mette a 
disposizione fino a un massimo di 7 borse di studio, a copertura integrale della tassa di 
iscrizione, riservate ai candidati, idonei alle prove di selezione, in possesso dei requisiti indicati 

Termine di scadenza per la presentazione delle 
domande: 15 Maggio 2017, ore 12:00  
http://www.unica.it/pub/3/show.jsp?id=35078&is
o=15&is=3 
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nel bando di concorso INPS. E’ aperto a un numero massimo di 26 partecipanti. Dei 26 posti 
disponibili, 7 sono riservati ai candidati beneficiari delle borse INPS.  

21.

 

CORSO SUL LUTTO PRENATALE E PERINATALE 
 
Si svolgerà il 4 maggio (prima edizione) e il 5 maggio (seconda edizione), presso la sala 
conferenze del Presidio Ospedaliero San Francesco di Nuoro, il corso dal titolo "La gestione del 
lutto prenatale e perinatale". Responsabile scientifico: Dott.ssa Gesuina Cherchi, Direttore del 
Distretto Sanitario di Nuoro e Coordinatori dei Consultori dell'ASSL di Nuoro. Sono ammessi 25 
partecipanti per edizione: ginecologi, neonatologi, anestesisti, pediatri, psichiatri, psicologi, 
ostetriche, infermieri pediatrici, puericultrici, assistenti sociali.  

Inviare la scheda di iscrizione (scaricabile dal sito 
dell’ASSL di Nuoro al link Formazione/Modulistica 
e documenti) correttamente compilata in tutte le 
sue parti all’U.O. Formazione, via fax al numero 
0784 240862, allegando copia del versamento in 
caso di partecipanti esterni alla ASSL di Nuoro. 
L’iscrizione deve essere inviata entro e non oltre il 
28 aprile 2017 alle ore 13.00.  
http://www.aslnuoro.it/index.php?xsl=7&s=5516
9&v=2&c=3129 

22.

 

BORSA DI FORMAZIONE 
 
Sardegna Ricerche offre una borsa di formazione nell'ambito del progetto di ricerca CANGEN 
(Cancer Genome), sviluppato dalle imprese Oncologica e S.O.M.A..  

Domande entro le 12:00 del 24 aprile, tutte le 
info qui: 
http://www.sardegnaricerche.it/index.php?xsl=37
0&s=333958&v=2&c=3169&nc=1&sc=&qr=1&qp
=2&vd=2&t=3&sb=1&utm_content=buffere67b5
&utm_medium=social&utm_source=facebook.co
m&utm_campaign=buffer 

23.

 

PERCORSI FORMATIVI DESTINATI AI DISOCCUPATI PROGRAMMA FLEXICURITY 
 

IERFOP: percorsi formativi destinati ai disoccupati che hanno effettuato il tirocinio con voucher 
e bonus occupazionale attraverso il “Programma Flexicurity–2015” o che sono stati presi in 
carico attraverso il Contratto di Ricollocazione - CRiS. 
Gli interessati, in possesso dei requisiti richiesti, dovranno rivolgersi al Centro per l'Impiego di 
appartenenza per effettuare l'iscrizione al corso prescelto. 

L'avviso con l'elenco dei corsi e tutte le 
informazioni, è consultabile al link sottostante. 
 
http://www.ierfop.org/catalogo-offerta-formativa-
flexicurity-e-cris/ 

24.

 

BORSA DI STUDIO 
 

La testata giornalistica SuperNews mette a disposizione degli universitari italiani 1 borsa di 
studio Un milione di studenti italiani sono impegnati nell'elaborazione di una rubrica sportiva 
che sappia coinvolgere migliaia di lettori. Il progetto migliore verrà premiato con una borsa di 
studio di 1000 euro. L'iniziativa è promossa da SuperNews, testata giornalistica di informazione 

È possibile inviare la propria candidatura entro 
e non oltre il 31 Maggio 2017 al seguente 
indirizzo e-mail segreteria@superscommesse.it 
con oggetto "Candidatura per Borsa di Studio", 
allegando tutta la documentazione richiesta nel 
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sportiva, e vuole premiare tutti gli studenti che abbiano maturato interesse per lo sport e il 
mondo del giornalismo. “Crediamo fermamente nelle persone che compongono il nostro Team - 
commenta lo staff di Super News - per questo coltiviamo le capacità di nuovi talenti, elemento 
fondamentale per la crescita della nostra azienda. Vogliamo offrire un aiuto concreto a chi 
vuole specializzarsi nel nostro settore”. Gli studenti dovranno elaborare una rubrica sportiva 
specificatamente pensata per soddisfare le logiche del web. La rubrica potrà avere taglio 
satirico, narrativo, statistico o analitico. Il vincitore avrà la possibilità di frequentare uno stage 
presso una rinomata realtà giornalistica italiana. Per candidarsi occorre: Essere iscritto a un 
corso di laurea triennale o specialistica delle Facoltà di Lettere, Scienze della Comunicazione, 
Scienze Politiche, Giurisprudenza, Economia e poter dimostrare l’impegno nel proprio percorso 
accademico, e in particolare nelle materie inerenti la comunicazione, attraverso: Una lettera di 
presentazione di un tutor o un professore universitario; Un documento che attesti l’iscrizione 
all’università e il piano di studi con gli esami sostenuti e relativi esiti; Un elaborato di massimo 
3000 parole, accompagnato da una lettera motivazionale di circa 500 parole, che illustri 
l’elaborazione di una rubrica sportiva specificatamente pensata per soddisfare le logiche del 
web e che sappia coinvolgere migliaia di lettori (corredato dall’autorizzazione al trattamento dei 
dati personali “Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del Dlgs 196 del 30 
giugno 2003”).  

bando integrale scaricabile cliccando sul seguente 
link 
http://news.superscommesse.it/iniziati…/borsa-
di-studio.html 
_________________________________ 
Ufficio Stampa | ASAP Italia - Testata 
Giornalistica registrata presso il Tribunale di 
Roma, n. 229/2013 del 09-10-2013 - Tel: + 39 
06 543 5129 - Mail: 
ufficiostampa@superscommesse.it  
Web: news.superscommesse.it | 
www.superscommesse.it | 
www.bettingrunner.com/it | www.sportito.co.uk 
Piazza di Villa Carpegna, 58 | 00165 Roma | Italia 

25.

 
AGENTZIA SARDA PRO SU 

TRABALLU 
AGENZIA SARDA PER LE 

POLITICHE ATTIVE DEL LAVORO 
CPI DI NUORO 

CPI DI NUORO: SEMINARI 
 

Il Centro per l’Impiego di Nuoro presenta il nuovo ciclo di seminari tematici dedicati alle 
tecniche e strumenti per la ricerca attiva del lavoro. I seminari sono rivolti, a cittadini 
disoccupati e inoccupati con un limite massimo di 12 partecipanti per incontro. La 
partecipazione ai seminari é gratuita. Raggiunto il limite massimo di 12 partecipanti per 
ogni incontro, le richieste eventualmente escluse verranno prese in considerazione per la 
creazione di nuove edizioni. Il CPI invierà una mail di conferma entro il giorno precedente 
alla data indicata. Iscrizione: Le manifestazioni d’interesse si accoglieranno tenendo conto dei 
seguenti criteri: - età (precedenza ai candidati più giovani) - percettori di Naspi - ordine di 
arrivo. Raggiunto il numero massimo di 12 partecipanti per ogni modulo si predisporrà una lista 
di attesa per la realizzazione di ulteriori repliche dei percorsi. 

Modalità di adesione: La domanda dovrà essere 
inviata all’indirizzo mail 
aspal.cpinuoro@regione.sardegna.it  
o, consegnata a mano al Servizio Accoglienza del 
CPI di Nuoro il venerdì dalle ore 8.30 alle ore 
12.00. Dovranno essere indicati i seminari 
prescelti. È necessario compilare accuratamente 
tutti i campi previsti nel modulo di adesione. 
 
http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?p
=80706 
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26.

 

IL BANDO FIXO È STATO PROROGATO FINO AL 30 GIUGNO 2017 
 
Per ogni contratto di apprendistato di alta formazione e ricerca stipulato entro tale data, i 
datori di lavoro otterranno un incentivo pari a 6.000 euro (in caso di full time) o 4.000 euro (in 
caso di part-time). La durata del percorso di apprendistato dovrà essere pari ad almeno 12 
mesi. All'incentivo si aggiungono gli sgravi contributivi e retributivi previsti dalla normativa 
nazionale.  

Il testo del bando è disponibile sul sito 
www.anpalservizi.it Per informazioni, è possibile 
contattare gli uffici dell'Università di Cagliari: 
apprendistato.unica@amm.unica.itn  
 
www.unica.it/apprendistato 
 
https://www.facebook.com/profile.php?id=10000
6769758987&hc_ref=NEWSFEED 

27.

 

SOMMINISTRAZIONE E VENDITA DI ALIMENTI E BEVANDE (SALBE) 
 

Il corso, riconosciuto dalla Regione Autonoma della Sardegna: – determinazione n. 4646 prot. 
37546 del 14.11.2016 per la sede di Cagliari – nota n. 8145 del 27.02.2015 per la sede di 
Carbonia, abilita all’esercizio dell’attività di impresa in un contesto delicato come quello 
della somministrazione (bar, ristoranti, ecc.) e della vendita di alimenti e bevande 
(commercio di generi alimentari non specializzati, rivendite di pane, carne, frutta e verdura, 
pesce, ecc.). Destinatari: Il corso è rivolto ad aspiranti imprenditori nel settore del commercio 
alimentare e della somministrazione indipendentemente dall’età e dalla situazione lavorativa 
attuale. Durata del corso: 120 ore 
Frequenza: Obbligatoria, dal lunedì al venerdì dalle ore 16 alle ore 20 - Materie di 
insegnamento - Riconoscimento merceologico ed etichettatura degli alimenti – Manipolazione 
igienica e sicura degli alimenti – Gestione sicura del luogo di lavoro – Organizzazione e 
gestione operativa dell’esercizio – Nozioni di legislazione commerciale – Gestione 
amministrativa dell’esercizio – Gestione fiscale dell’esercizio – Elementi di legislazione sociale 
Sedi: Istituto Professionale di Stato per l’Industria e l’Artigianato “Antonio Meucci” – via 
Bainsizza 30 – Cagliari - Istituto Istruzione Superiore “Gramsci Amaldi” – Via delle Cernitrici, 
snc – Carbonia 
Requisiti di partecipazione: Maggiore età; obbligo scolastico; cittadinanza italiana, nel caso 
di cittadini stranieri (UE o extra UE) è necessario essere in regola con il permesso di soggiorno. 
Attestati: Al termine del corso, previo esame presso la sede formativa, verrà rilasciata 
un’attestazione valida per l’esercizio dell’attività di somministrazione e vendita al pubblico di 
alimenti e bevande. La frequenza dell’intero modulo “Gestione sicura del luogo di lavoro” 
consentirà inoltre al di ottenere l’attestazione di Responsabile del Servizio di 

Sono aperte le iscrizioni per i corsi in 
partenza: 

– Cagliari, 18 aprile 2017 12 posti a 
disposizione 

– Carbonia, settembre 2017 
 

http://www.confcommerciocagliari.it/formazione/
corsi-abilitanti/somministrazione-e-vendita-di-
alimenti-e-bevande-salbe/ 
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Prevenzione e Protezione dei Rischi (RSPP) in qualità di datore di lavoro.  

28.

 
AGENTZIA SARDA PRO SU 

TRABALLU 
AGENZIA SARDA PER LE 

POLITICHE ATTIVE DEL LAVORO 
CPI DI QUARTU S.E. 

CPI DI QUARTU S.E.: SEMINARI GRATUITI PER DISOCCUPATI 
 

IL CPI di Quartu S.E.: propone per i propri utenti un ciclo di incontri che si terranno nei mesi di Aprile, Maggio e Giugno. 
Si ricorda che per poter partecipare gli interessati devono essere prioritariamente iscritti presso il CPI di Quartu S.E. ed essere disoccupati. 
Partecipanti ai seminari: massimo 15 utenti Durata dei seminari: minimo 1 ora massimo 2 ore Per le iscrizioni rivolgersi in Accoglienza c/o il 
C.P.I. di Quartu S.Elena, dal lunedì al venerdì dalle ore 8.30 alle ore 11.30 o inviare una mail con allegando il modello di adesione al seguente 
indirizzo: aspal.cpiquartusantelena@regione.sardegna.it  

CALENDARIO 
APRILE 2017 

Compilare correttamente un C.V.” MACCIONI - alle ore 9.30 mercoledì 19 aprile 2017 
“Come cercare lavoro nell’era digitale” SERRI - alle ore 9.30 giovedì 20 aprile 2017 
“Alfabetizzazione informatica” PIRAS IBBA - alle ore 9.30 mercoledì 26 aprile 2017 
“Ricerca attiva di lavoro” IBBA IBBA - alle ore 9.30 giovedì 27 aprile 2017 

MAGGIO 2017 
“Come cercare lavoro nell’era digitale” CONIGLIOENN - alle ore 9.30 mercoledì 3 maggio 2017 
“Compilare correttamente un C.V.” CONCAS K. - alle ore 9.30 mercoledì 10 maggio 2017 
“Ricerca attiva di lavoro” IBBA - alle ore 9.30 mercoledì 17 maggio 2017 
“Mettersi in proprio? Magari ci penso” GIANCOLA - alle ore 9.30 mercoledì 24 maggio 2017 
“Ricerca attiva di lavoro” ADDIS - alle ore 9.30 giovedì 25 maggio 2017 
“Alfabetizzazione informatica” PIRAS IBBA - alle ore 9.30 venerdì 26 maggio 2017 
“Costruisco il mio progetto professionale CONIGLIO - alle ore 9.30 mercoledì 31 maggio 2017 

GIUGNO 2017 
“Come cercare lavoro nell’era digitale” ANGIARGIU - alle ore 9.30 giovedì 1 giugno 2017 
“Come compilare correttamente un C.V.” ENNA - alle ore 9.30 giovedì 8 giugno 2017 
“Ricerca attiva di lavoro” ADDIS - alle ore 9.30 giovedì 15 giugno 2017 
“Tirocinio Formativo” IBBA - alle ore 9.30 giovedì 22 giugno 2017 
“Alfabetizzazione informatica” PIRAS IBA - alle ore 9.30 mercoledì 28 giugno 2017 
“Mettersi in proprio?….magari ci penso” ANCIS - alle ore 9.30 giovedì 29 giugno 2017 
“Ricerca attiva di lavoro” IIBBA - alle ore 9.30 venerdì 30 giugno 2017 

http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/archivio-bacheca/?p=80873 
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29.

 
Filiale di Sassari  

04/04/2017 

1 NEOLAUREATO/A IN ECONOMIA 
 
Adecco Italia Spa - Filiale di Sassari 
Ricerchiamo per un'importante azienda cliente 
del nord Sardegna 1 NEOLAUREATO/A IN 
ECONOMIA Il candidato sarà inserito 
all'interno dell'ufficio amministrativo e in 
particolare nell'area di controllo del credito.  
Si offre tirocinio di sei mesi con rimborso 
spese. 
 Luogo di lavoro: provincia di Sassari  

E' necessario aver conseguito la laurea 
triennale o specialistica in Economia da non 
più di dodici mesi, possedere un buon livello di 
conoscenza della lingua inglese e una buona 
padronanza nell'utilizzo dei software del 
pacchetto Office.  
Sono richieste buone competenze nella 
gestione della contabilità di base, gradita 
l'esperienza, anche se breve, in ambito 
contabile.  
Completano il profilo le ottime capacità 
relazionali e di problem solving, l'orientamento 
al risultato e il dinamismo. 

I candidati interessati possono inviare il 
curriculum vitae e l'autorizzazione al trattamento 
dei dati personali a: veronica.bussu@adecco.it  
indicando nell'oggetto "STAGE 
AMMINISTRAZIONE". 
 

http://www.subito.it/offerte-lavoro/1-
neolaureato-a-in-economia-sassari-

202406674.htm 

30.
 

02/04/2017 

COMMESSA 
 
Porto Torres (SS)  
Si, cerca TIROCINANTE COMMESSA DI 
VENDITA ABBIGLIAMENTO La risorsa, si 
occuperà di: Assistere i clienti - Vendere i 
prodotti - Allestimento e pulizia negozio.  

Il candidato ideale si presenta con i seguenti 
requisiti:  
- Disponibilità al tirocinio  
– Diploma  
- Anni 18-25  
- Senza esperienza lavorativa 

http://www.subito.it/offerte-lavoro/commessa-
sassari-202067120.htm 

31.

 

TIROCINI CORSO DI STUDI IN BENI CULTURALI E SPETTACOLO 
 

Fondazione Pinuccio Sciola e Università degli Studi di Cagliari Propongono 
Tirocini Corso di Studi in Beni Culturali e Spettacolo 

scoprite sul sito come fare a candidarvi per un tirocinio nella Fondazione intitolata ad un grande 
artista sardo, Pinuccio Sciola! 

http://www.fondazionesciola.it/2017/03/29/tiroci
ni/ 

32.

 

NIENTE CONTRIBUTI PER TRE ANNI AI GIOVANI ASSUNTI http://www.ilsole24ore.com/art/notizie/2017-03-
27/decontribuzione-giovani-3-anni-
205900.shtml?uuid=AE1fxOu&utm_source=dlvr.it
&utm_medium=facebook 
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33.

 
AGENTZIA SARDA PRO SU 

TRABALLU 
AGENZIA SARDA PER LE 

POLITICHE ATTIVE DEL LAVORO 
ASPAL 

TIROCINI 
ATTIVAZIONE TIROCINI PROMOSSI DA ASPAL: PROCEDURA TRANSITORIA 

 

ASPAL comunica che in data 10.03.2017 con la Determinazione del Direttore Generale n. 305 sono state annullate le Linee Guida Tirocini, 
approvate dall’Agenzia Sarda per le Politiche Attive del Lavoro, in data 07 dicembre 2016 con Determinazione n. 1319. Pertanto, in attesa della 
regolamentazione definitiva che sarà resa operativa solo a seguito dell’adeguamento del SIL Sardegna, ASPAL comunica che per l’attivazione di 
tirocini si dovrà procedere come di seguito specificato. A partire dal giorno 27 marzo 2017 i progetti di tirocinio di inserimento e reinserimento 
lavorativo promossi da ASPAL dovranno essere presentati secondo il REGOLAMENTO PROVVISORIO PER L’ATTIVAZIONE DEI PROGETTI DI 
TIROCINIO DI INSERIMENTO E REINSERIMENTO LAVORATIVO PROMOSSI DALL’ASPAL approvato con determinazione dirigenziale n. 366/ASPAL 
del 24.03.2017 Tale regolamento ha carattere provvisorio ed è stato predisposto, come sopra accennato, nelle more dell’adozione di una disciplina 
definitiva in merito all’attivazione dei tirocini promossi dall’ASPAL. 

In questa fase transitoria la procedura di attivazione dei tirocini promossi da ASPAL sarà, pertanto, la seguente: 
- i progetti di tirocinio presentati nel mese di marzo già validati ed in fase di approvazione, per i quali ASPAL ha inviato nei giorni scorsi una 
comunicazione specifica, dovranno essere ripresentati e validati secondo quanto stabilito nel regolamento provvisorio entro e non oltre le ore 12 di 
martedì 28 marzo 2017, per consentire agli uffici di attuare le procedure necessarie alla loro attivazione a partire dal giorno 03 aprile 2017. 
- le proposte di progetto non ancora validate dovranno essere riformulate secondo quanto previsto nel nuovo Regolamento provvisorio. 
- è nuovamente possibile attivare informaticamente le procedure di proroga dei tirocini, che dovranno essere formulate secondo quanto previsto 
nel nuovo Regolamento provvisorio. 
- le nuove proposte di progetto di tirocinio potranno essere presentate, sempre secondo il Regolamento provvisorio, fino al 14 aprile 2017. 
Successivamente è prevista una fase di manutenzione del SIL che potrebbe non consentire l’inserimento di nuovi progetti di tirocinio per un breve 
periodo di tempo. Durante tale periodo la procedura informatizzata sarà adeguata alla nuova Disciplina definitiva inerente l’attivazione dei progetti 
di tirocinio di inserimento e reinserimento lavorativo promossi dall’ASPAL che verrà nel frattempo approvata e della quale verrà data pronta 
comunicazione sul portale sardegnalavoro. Per i dettagli sulle modalità di presentazione e la visualizzazione della documentazione consulta l’area 
dedicata. 

http://www.sardegnalavoro.it/agenda/?p=80503 

34. ECOISTITUTO-
ITALIA 

PREMIO TESI DI LAUREA ICU - LAURA CONTI 2017 
 

Possono concorrere al premio tesi di laurea che trattano vari argomenti, il risparmio e lotta agli 
sprechi, i Parchi e l’ecoturismo, il consumo sostenibile, la mobilità intelligente, i rifiuti, le 
energie rinnovabili, l’educazione ambientale, la storia dei movimenti ecologisti e consumeristila 
legislazione ambientale e tanti altri temi legati all’ambiente e ai consumi. Sono ammesse tesi di 
tutti i livelli, compresi i Master, discusse nelle Università italiane, negli anni accademici dal 
2006-2007 in poi, inviate entro il 30 SETTEMBRE 2017 presso la sede dell’Ecoistituto e della 
Fondazione ICU. 

http://ecoistituto-italia.org/cms-4/18-premio-per-
tesi-di-laurea-icu-laura-conti-2017/ 
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35.

 

TIROCINIO 
 

Il Programma Erasmus Placement ha dato a Anna la possibilità di svolgere il tirocinio previsto 
dal DECA Master alla Galleria d'Arte Nogueras Blanchard di Barcellona. Ecco cosa ci racconta. 

http://www.decamaster.it/tirocini-deca-master-
anna-pirisi-nogueras-blanchard-barcellona/ 

36.

 
Comune di Pabillonis 

PROGETTO UNRRA 
 

Sono aperte le iscrizioni, per i residenti del Comune di Pabillonis, ai corsi brevi di informatica 
(livello base e avanzato) e di inglese (livello base e avanzato) nell’ambito del Progetto a valere 
sui FONDI UNRRA “Un Territorio Accogli-Ente per Tutti” in partnership con il Comune di 
Pabillonis.  

Sul sito la scheda di iscrizione da inviare 
unitamente alla fotocopia del documento di 
identità e tessera sanitaria entro il 30 Aprile 
2017. 
http://www.agapesardegna.com/progetto-u-n-r-
r-un-territorio-accoglie-ente-tutti/ 

37.

 

BORSA DI STUDIO 
 

Sardegna Ricerche assegna una borsa per formare un laureato in discipline giuridiche o 
economiche nella progettazione e implementazione del bilancio sociale del Parco scientifico e 
tecnologico.  

Domande entro le 11:00 del 18 aprile, info 
qui: 
http://www.sardegnaricerche.it/index.php?xsl=37
0&s=332645&v=2&c=3169&nc=1&sc&qr=1&qp=
2&vd=2&t=3&sb=1 

38.

 
AGENZIA 

FORMATIVA CRFPA 

AVVISO FLEXICURITY - CORSI 
 

L’Agenzia Formativa CRFPA è inserita nel catalogo dell'offerta formativa per i destinatari 
disoccupati che hanno effettuato il tirocinio con voucher e bonus occupazionale ricadente sul 
“Programma Flexicurity–2015” e/o che sono stati presi in carico attraverso il “Contratto di 

Ricollocazione” , della seguente attività formativa:  
REALIZZAZIONE E MANUTENZIONE DELLE AREE VERDI 
Codice Univoco Proposte Progettuale: 2016L2S048-57 
DURATA: 500 ore totali di cui 35% di teoria e 65% di pratica/stage, da realizzarsi presso 
aziende leader del settore ATTESTAZIONI RILASCIATE: Certificazione delle competenze per le 
ADA 99/UC 3 - ADA 100/UC 4 - ADA 140/UC 5 e ADA 1510/UC 58 ricadenti sul RRPQ Regione 
Sardegna - cod profilo n.10 “Addetto Giardiniere” e Attestato di frequenza per “ADDETTI AL 
PRIMO SOCCORSO” per attività rientranti nel gruppo B-C 
SEDE CORSUALE: VILLACIDRO - Zona industriale, Strada C  

Ufficio Progettazione e Gestione Processi 
Formativi 
Associazione CRFPA 
Via dell'Acquedotto Romano, 1 - 09030 - Zona 
Ind.le Elmas (CA) 
Tel. 070/213035-36 - Fax 070/213034 E mail: 
crfpa.elmas@gmail.com - 
associazionecrfpa@pec.it Sito Web: 
www.associazionecrfpa.it Facebook: Agenzia 
formativa CRFPA 
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39.

 

NUOVI PERCORSI FORMATIVI GRATUITI PER RAFFORZARE L'OCCUPABILITA' 
 

Abbiamo inserito a Catalogo una serie di Percorsi formativi mirati al reinserimento 
occupazionale e al rafforzamento dell’occupabilità dei lavoratori (Programma Operativo 
Regionale FSE 2014-2020 Regione Autonoma della Sardegna), per le sedi di Cagliari, Sassari e 
Villacidro. 
A Cagliari sono aperte le iscrizioni ai corsi per: 

• Addetto alla manutenzione dei giardini (giardiniere) 
• Operatore di cucina (cuoco) 

• Operatore amministrativo contabile 
• Addetto alle operazioni di supporto nella gestione domestica e di assistenza nella 

cura della persona. 
I destinatari dovranno essere: 
• Disoccupati attualmente alla ricerca d’impiego, in possesso di un diploma di scuola media, 
con almeno 1 anno di esperienza lavorativa e che abbiano effettuato il tirocinio con voucher e 
bonus occupazionale relativo al programma Flexicurity – 2015. 
• Disoccupati in possesso di diploma di scuola media, in possesso di almeno 1 anno di 
esperienza lavorativa, attualmente presi in carico attraverso il contratto di ricollocazione e alla 
ricerca di un impiego. 

Se sei interessato, leggi i dettagli delle schede di 
ciascun corso, pubblicati sul nostro sito al link: 
http://www.ifold.it/it/cris_contratto_di_ricollocazi
one  
e contattaci al numero: 070. 5489144 
 
https://www.facebook.com/Ifold-Formazione-e-
ricerca-
258792857471053/?hc_ref=NEWSFEED&fref=nf 

40.

 

CORSO GRATUITO PER OPERATORE DEI SERVIZI SOCIO ASSISTENZIALI 
DOMICILIARI (MINI OSS) 

 

Corso gratuito della durata di 650 ore (di cui 200 di stage) rivolto a soggetti disoccupati che 
hanno effettuato un tirocinio con voucher o bonus occupazionale nell'ambito del Programma 
Flexicurity o sono stati presi in carico nell'ambito del contratto di ricollocazione (CriS). Il corso 
si svolgerà a Cagliari in Via G. Peretti n. 1/C presso la New Training School Srl ed è rivolto a 15 
partecipanti. PER ISCRIZIONI: Recarsi presso il CSL (Centro Servizi Lavoro) di riferimento e 
chiedere l'iscrizione al Corso "OPERATORE DEI SERVIZI SOCIO ASSISTENZIALI DOMICILIARI" 
di Skill Lab Training Center S.r.l. (RT con New Training School S.r.l.) - Codice Corso: 
2016L2RO129 – 135  

CORSO DI FORMAZIONE "PROMOZIONE TURISTICA" 
Corso di formazione finanziato dalla Regione Sardegna "PROMOZIONE TURISTICA" a Cagliari. Il 
corso sarà GRATUITO con possibilità di ricevere un’indennità pari a 2 EURO PER OGNI ORA DI 
FREQUENZA + il RIMBORSO delle SPESE DÌ VIAGGIO. 

PER INFORMAZIONI: Chiamare al numero della 
New Training School Srl 070 530201 oppure 391 
7354116 (anche whatsapp) – e-mail: 
infocorsi@ntsformalavoro.it  
 
https://www.facebook.com/skilllabtrainingcenter/
?fref=nf 
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41.

 

IAL SARDEGNA 
 

percorso formativo a valere sull'avvio PERCORSI FORMATIVI MIRATI AL REINSERIMENTO OCCUPAZIONALE E AL RAFFORZAMENTO 
DELL’OCCUPABILITA’ DEI LAVORATORI - Programma Operativo Regionale FSE 2014-2020 Regione Autonoma della Sardegna- CCI 
2014IT05SFOP021 Asse prioritario 1 – Occupazione 
 

Intervento formativo: Addetto al supporto nella gestione domestica ed assistenza nella cura della persona -Codice Catalogo: 
2016L2SO52 - 155 

42.

 

CATALOGO DELL'OFFERTA FORMATIVA GRATUITA PER DISOCCUPATI. 
 

Linea 2: Interventi formativi finalizzati alla certificazione delle competenze a favore di 
destinatari disoccupati. 
Hai effettuato un tirocinio con il Programma Flexicurity 2015? Hai aderito al Progetto CRiS 
(Contratto di Ricollocazione)? Ora, puoi scegliere un percorso mirato per la certificazione di 
competenze, consultando il Catalogo e avvalendoti della consulenza del tuo CSL. 
Il CIOFS/FP Sardegna è presente in Catalogo con queste proposte:  

- TRATTAMENTO ESTETICO DI MANICURE E PEDICURE (CAGLIARI) 
- WEB DESIGNER (CAGLIARI) 

- ADDETTO ALLE OPERAZIONI DI SUPPORTO NELLA GESTIONE DOMESTICA E DI 
ASSISTENZA NELLA CURA DELLA PERSONA (CAGLIARI E SANLURI) 

http://www.ciofsfpsardegna.it/formazione/offerta
-formativa-flexicurity-cris/ 

43.

 

FLEXICURITY - CORSI DI FORMAZIONE GRATUITI 
 

- CORSO ADEST (ADDETTO ALLE OPERAZIONI DI SUPPORTO NELLA GESTIONE 
DOMESTICA E ASSISTENZA NELLA CURA DELLA PERSONA). 

- CORSO ADDETTO AI SERVIZI DI SALA E BANCO BAR. 
Destinatari dei corsi L’Avviso, integrando gli interventi di politica attiva già implementati a 
livello regionale attraverso il Programma Flexicurity e il Contratto di Ricollocazione (CRiS), è 
rivolto: - ai soggetti disoccupati, identificati tra i seguenti che hanno effettuato il tirocinio di cui 
all’Avviso «Attivazione di tirocini con voucher e bonus occupazionale del Programma Flexicurity 
– 2015» e che sono ancora alla ricerca di un impiego - ai soggetti disoccupati che sono stati 
presi in carico attraverso il Contratto di cui all’ «Avviso pubblico per la candidatura 
all’attuazione dei servizi per il contratto di ricollocazione in Sardegna» e che sono ancora alla 
ricerca di un impiego. La partecipazione al corso consente l’acquisizione della Qualifica di primo 

PER LE ISCRIZIONI RIVOLGERSI AL CENTRO PER 
L'IMPIEGO PIU' VICINO ALLA RESIDENZA. 
 
https://sites.google.com/site/informagiovanipalau
/istruzione-e-formazione/flexicurity-
corsidiformazionegratuiti 
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livello. 

44.

 

CORSI FLEXICURITY E CRIS 
 

Sono aperte le iscrizioni al corso "Mini OSS" riservato ai disoccupati iscritti ai programmi 
Flexicurity e CRiS. E' prevista l'erogazione delle indennità di frequenza e di trasporto. Sono 
aperte le iscrizioni al corso "Operatore amministrativo" riservato ai disoccupati iscritti il 
programia Flexicurity e CRiS. E' prevista l'erogazione delle indennità di frequenza e di trasporto 

AVVISO PUBBLICO CORSI FLEXICURITY E CRIS 
Sono aperte le iscrizioni ai corsi gratuiti riservati ai disoccupati iscritti ai programmi Flexicurity 
e CRiS. Verranno riconosciute ai partecipanti le indennità di frequenza e di trasporto. 
Elenco Corsi: 
CORSO ADDETTO AMMINISTRATIVO -  CORSO OPERATORE DI SEGRETERIA - CORSO 

COMMESSO - CORSO MINI OSS 

https://www.facebook.com/irfoa/?hc_ref=NEWSF
EED&fref=nf 
 
http://www.irfoa.org/site/news.php?id=41 

45.

 
AGENTZIA SARDA PRO SU 

TRABALLU 
AGENZIA SARDA PER LE 

POLITICHE ATTIVE DEL LAVORO 
ASPAL 

GARANZIA GIOVANI – SCHEDA 7: ELENCO AGGIORNATO DEGLI ESPERTI 
 

L’Agenzia sarda per le politiche attive per il lavoro (ASPAL) pubblica sul proprio Albo Pretorio 
Determinazione n. 331/ASPAL del 17 Marzo 2017 del Direttore del Servizio Progetti su base 
regionale e comunitaria e Osservatorio del mercato del lavoro che approva l’elenco aggiornato 
al 10 marzo 2017 delle 130 Convenzioni stipulate dall’Agenzia con gli esperti in creazione 
d’impresa di cui alla Lista costituita con Determinazione del Direttore dell’Agenzia n. 27/ARL del 
02/03/2016, in attuazione della misura “Sostegno all’autoimpiego e all’autoimprenditorialità” 
del Programma Garanzia Giovani: 

Determinazione 331 del 17 marzo 2017 (91.9 
KiB) [file.pdf] 
Allegato alla Determinazione 331 del 17 marzo 
2017 (323.8 KiB) [file.pdf] 
Vai alla pagina dedicata 
 
http://www.sardegnalavoro.it/agenda/?p=80260 

46.

 

ISFORCOOP - CORSI CRIS E FLEXICURITY PER DISOCCUPATI IN MOBILITÀ  
Gli utenti che desiderano iscriversi devono recarsi al Centro per l'Impiego di appartenenza (ex 

ufficio di Collocamento) 

CORSI PROVINCIA DEL MEDIO CAMPIDANO ORE SEDE 

ADDETTO ALLA CONDUZIONE E MANUTENZIONE DI IMPIANTI PER IL 
TRATTAMENTO E LO SMALTIMENTO DEI RIFIUTI – COD. 46 600 Serrenti 

ADDETTO ALLE ATTIVITÀ DI RACCOLTA E SPAZZAMENTO DEI RIFIUTI E DI 600 Serrenti 

http://www.isforcoop.coop/ 
 

http://www.isforcoop.coop/corsi-per-
cassaintegrati-mobilita 
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PROTEZIONE AMBIENTALE – COD. 51 

ADDETTO ALLA LAVORAZIONE E ALLA COMMERCIALIZZAZIONE DEI 
PRODOTTI DELLA PANIFICAZIONE/PASTICCERIA – COD. 34 600 Serrenti 

ADDETTO ALLA LAVORAZIONE DEI PRODOTTI E ALLA 
COMMERCIALIZZAZIONE DEI PRODOTTI DI CARNE E SALUMI – COD. 

35 
600 Serrenti 

TECNICO DELLE ATTIVITÀ DI EDUCAZIONE RIVOLTE ALL’INFANZIA – COD. 
31 800 Serrenti 

TECNICO DELLE ATTIVITÀ DI ANIMAZIONE SOCIALE E DI SVILUP. DELLE 
POTENZ. DI INDIVIDUI, GRUPPI E COMUNITÀ TERRITORIALI – COD. 

117 
800 Serrenti 

ADDETTO ALLE OPERAZIONI DI SUPPORTO NELLA GESTIONE DOMESTICA E 
DI ASSISTENZA – COD. 114 600 Serrenti 

ADDETTO ALLA RIPARAZIONE, SOSTITUZIONE E VERNICIATURA DI 
ELEMENTI ACCESSORI DI AUTOVEICOLI – COD. 318 600 Serrenti 

ADDETTO ALL’INSTALLAZIONE, MANUTENZIONE E RIPARAZIONE DI 
APPARECCHI ELETTRICI ED ELETTRONICI DI AUTO, MOTO, CAMION E 

AUTOBUS – COD. 321 
600 Serrenti 

ADDETTO ALLA RIPARAZIONE DI AUTOVEICOLI E AUTOARTICOLATI – COD. 
388 600 Serrenti 

 

CORSI PROVINCIA DEL MEDIO CAMPIDANO  ORE SEDE 
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GESTIRE LA VENDITA E LA FIDELIZZAZIONE DEL CLIENTE 60 Sanluri 

GESTIONE DELLO STRESS DA LAVORO 30 Sanluri 
 

47.

 

ISFORCOOP - CORSI CRIS E FLEXICURITY PER DISOCCUPATI IN MOBILITÀ 
 

è stato pubblicato il Catalogo Offerta formativa relativo ai percorsi formativi mirati al 
reinserimento occupazionale dei disoccupati e al rafforzamento dell'occupabilità dei lavoratori: 
possono partecipare a questi corsi tutti i lavoratori in mobilità che hanno aderito al progetto 
CRiS o al Programma Flexicurity. 
Per la frequenza dei corsi sarà disponibile un'indennità di frequenza e un'indennità di viaggio. 
Gli utenti che desiderano iscriversi devono recarsi al Centro per l'Impiego di appartenenza (ex 
ufficio di Collocamento) ed indicare il codice del corso preferito, codice indicato nella scheda 
informativa in allegato. 

Sede di Selargius, Su Planu 
- ADDETTO SALA E BAR: DURATA 800 ORE DI CUI 300 DI STAGE 

- FRIGORISTA: DURATA 800 ORE DI CUI 300 DI STAGE 
- ADDETTO ALLE OPERAZIONI DI SUPPORTO E CURA ALLA PERSONA: DURATA 800 

ORE DI CUI 300 DI STAGE 
- CUOCO: DURATA 800 ORE DI CUI 300 DI STAGE 

- PANETTIERE: DURATA 800 ORE DI CUI 300 DI STAGE 
Sede di Oristano 

ADDETTO ALLE OPERAZIONI DI SUPPORTO E CURA ALLA PERSONA: DURATA 800 ORE 
DI CUI 300 DI STAGE 

In allegato a questa mail troverà una scheda informativa per ognuno dei corsi. Per la frequenza 
dei corsi sarà disponibile un'indennità di frequenza e un'indennità di viaggio. Gli utenti (che 
hanno già aderito al progetto CRiS o al Programma Flexicurity) che desiderano iscriversi 
devono recarsi al Centro per l'Impiego di appartenenza (ex ufficio di Collocamento) ed indicare 
il codice del corso preferito. 

http://www.isforcoop.coop/ 
 
http://www.isforcoop.coop/corsi-per-
cassaintegrati-mobilita 

48.

 

CORSI REGIONALI: AIUTO CUOCO, CAMERIERE - BARMAN E ASSISTENTE 
 

Sono aperte (fino ad esaurimento fondi) le iscrizioni ai CORSI finanziati dalla Regione 
Sardegna per AIUTO CUOCO, CAMERIERE - BARMAN E ASSISTENTE alla cura della 

PER INFORMAZIONI: TELEFONO 070/44740 
MAIL: progettazione@cpeleonardo.it - 
segreteria@cpeleonardo.it  
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persona. Prevista indennità di frequenza e rimborso spese di viaggio. 
SEDI CAGLIARI - CARBONIA – BORORE 

ISCRIZIONE PRESSO I CENTRI PER L'IMPIEGO 

 
http://www.cpeleonardo.it/corsi-flexicurity/ 

49.

 
AGENTZIA SARDA PRO SU 

TRABALLU 
AGENZIA SARDA PER LE 

POLITICHE ATTIVE DEL LAVORO 
CPI DI OLBIA 

 
Ente proponente: 

Centro per l’Impiego di 
Olbia Servizio Incontro 
Domanda Offerta Via 
Romagna 10 – Tel. 

0789/2937- 44/32/26 
– Fax 0789/205089 e-

mail: 
aspal.cpiolbia@regione

.sardegna.it 

16 TIROCINANTI 
 
Azienda operante nel SETTORE GRANDE 
DISTRIBUZIONE, ricerca: 
 
- n. 16 TIROCINANTI HOSTESS DI CASSA 
 
Mansione richiesta: Affiancamento ad un 
Tutor aziendale al fine dell’acquisizione delle 
competenze relative al servizio di cassa ed 
assistenza clienti;  
 
Sede di lavoro: Olbia  
 
Tipologia contrattuale: Tirocinio (durata 
semestrale),  
 
Riferimento annuncio numero: 17/17 
 
Le candidature, per espressa richiesta del 
datore di lavoro, verranno inoltrate nelle more 
di tutta la durata della pubblicazione del 
presente avviso, con la conseguenza che il 
presente reclutamento può avere esito 
anticipato rispetto alla scadenza dell’avviso 
medesimo. 

Requisiti indispensabili:  
• - Essere disoccupati ai sensi dell’art. 

19 del D.Lgs. 150/2015;  
• - Avere compiuto il diciottesimo anno 

di età;  
• - Non aver maturato un’esperienza 

pregressa nel settore dell’offerta;  
Requisiti preferibili:  

• - Diploma di scuola secondaria 
superiore;  

• - Conoscenza della lingua inglese e 
francese livello A1;  

• - Utilizzo pacchetto Windows;  
• - Possesso della patente B;  
• - Predisposizione alle relazioni 

interpersonali; 

Scadenza: 30/04/2017; 
 
Informazioni utili: Modalità di adesione: 1) 
presentandosi personalmente, muniti di 
curriculum vitae (europass) e modello di auto-
candidatura, presso il Servizio Incontro 
Domanda/Offerta in Via Romagna n. 10 ad Olbia 
ovvero recandosi nei Centri per l’Impiego di 
Tempio Pausania o sede distaccata di Palau; 2) 
tramite l’invio del modello di auto-candidatura ed 
il CV in formato europass, entrambi datati e 
sottoscritti in originale, via fax al n° 0789/205089 
o e-mail all’indirizzo 
agcosseddu@aspalsardegna.it, 
asatta@aspalsardegna.it, 
sdeledda@aspalsardegna.it, precisando la figura 
richiesta, il numero di riferimento dell’offerta 
unitamente alla scansione di un documento di 
identità in corso di validità. Non verranno prese in 
considerazione le candidature prive di copia del 
documento di identità in corso di validità in 
allegato, l’autorizzazione al trattamento dei dati 
personali (ai sensi del D.lgs. 196/2003), la firma 
del candidato e i requisiti professionali 
indispensabili indicati nell’annuncio. 
 
http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?p
=80153 
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50.

 
AGENTZIA SARDA PRO SU 

TRABALLU 
AGENZIA SARDA PER LE 

POLITICHE ATTIVE DEL LAVORO 
CPI DI OLBIA 

 
Ente proponente: 

Centro per l’Impiego di 
Olbia Servizio Incontro 
Domanda Offerta Via 
Romagna 10 – Tel. 

0789/2937- 44/32/26 
– Fax 0789/205089 e-

mail: 
aspal.cpiolbia@regione

.sardegna.it 

6 TIROCINANTI 
 
Azienda operante nel settore turistico/ricettivo 
ricerca: 
 
- N.2 TIROCINANTI BARMAN 
- N. 2 TIROCINANTI CAMERIERI E DI SALA 
- N. 2 TIROCINANTI CUOCHI 
 
Mansione richiesta: Affiancamento ad un 
Tutor aziendale al fine dell’apprendimento di 
competenze relative alle figure professionali 
ricercate; 
 
Sede di lavoro: Arzachena, Loc. 
“Canniggione”  
 
Tipologia contrattuale: Tirocinio (durata 
semestrale), con eventuale disponibilità di 
alloggio qualora necessario; 
 
Riferimento annuncio numero: 16/17 
 
Le candidature, per espressa richiesta del 
datore di lavoro, verranno inoltrate nelle more 
di tutta la durata della pubblicazione del 
presente avviso, con la conseguenza che il 
presente reclutamento può avere esito 
anticipato rispetto alla scadenza dell’avviso 
medesimo.  

Requisiti indispensabili:  
• - Essere disoccupati ai sensi dell’art. 

19 del D.Lgs. 150/2015;  
• - Avere compiuto il diciottesimo anno 

di età;  
• - Non aver maturato un’esperienza 

pregressa nel settore dell’offerta; 

Scadenza: 31/05/2017; 
 
Per qualsivoglia ulteriore informazione in merito 
all’attivazione ed attuazione dei Tirocini Regionali 
si prega di consultare la sezione dedicata nel 
portale “sardegnalavoro” al seguente link: 
http://www.sardegnalavoro.it/servizi-per-il-
lavoro/tirocini;  
Informazioni utili: Modalità di adesione: 1) 
presentandosi personalmente, muniti di 
curriculum vitae (europass) e modello di auto-
candidatura, presso il Servizio Incontro 
Domanda/Offerta in Via Romagna n. 10 ad Olbia 
ovvero recandosi nei Centri per l’Impiego di 
Tempio Pausania o sede distaccata di Palau; 2) 
tramite l’invio del modello di auto-candidatura ed 
il CV in formato europass, entrambi datati e 
sottoscritti in originale, via fax al n° 0789/205089 
o e-mail all’indirizzo 
agcosseddu@aspalsardegna.it, 
asatta@aspalsardegna.it, 
sdeledda@aspalsardegna.it, precisando la figura 
richiesta, il numero di riferimento dell’offerta 
unitamente alla scansione di un documento di 
identità in corso di validità. Non verranno prese in 
considerazione le candidature prive di copia del 
documento di identità in corso di validità in 
allegato, l’autorizzazione al trattamento dei dati 
personali (ai sensi del D.lgs. 196/2003), la firma 
del candidato e i requisiti professionali 
indispensabili indicati nell’annuncio. 
http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?p
=80064 
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51.

 

DAL LAVORO ALLA CASA: TUTTI I BONUS PER I GIOVANI NEL 2017 http://www.ilsole24ore.com/art/norme-e-
tributi/2017-03-03/assunzioni-tempo-
indeterminato-
214732.shtml?uuid=AEoqggh&nmll=2707 

52.

 
AGENTZIA SARDA PRO SU 

TRABALLU 
AGENZIA SARDA PER LE 

POLITICHE ATTIVE DEL LAVORO 

AGGIORNAMENTO SELEZIONI IN CORSO TIROCINI REGIONALI 
 

OFFERTE DI TIROCINIO - PUBBLICATE SU SARDEGNA LAVORO 
 

Cerca lavoro all'interno della Borsa Lavoro Sardegna 
All'interno di questa sezione è possibile consultare, attraverso la combinazione di uno più filtri di ricerca, tutte le richieste di personale pubblicate 
nella Borsa Lavoro Sardegna dalle imprese o dai loro intermediari (CPI o soggetti accreditati ai servizi per il lavoro). In corrispondenza di ciascuna 
richiesta di personale hai la possibilità di visualizzare le informazioni di dettaglio, selezionando il link presente nella colonna ''Qualifica Offerta''. 
All'interno della richiesta hai, inoltre, la possibilità di stampare le relative informazioni. Se sei interessato ad un'offerta di lavoro e vuoi candidarti, 
registrati nel SIL in qualità di "Cittadino" e accedi all'area riservata del portale: in corrispondenza della sezione "Borsa Lavoro" puoi aggiornare e 
pubblicare il tuo CV e candidarti alle offerte di lavoro che ritieni più interessanti. 
 

https://servizi.sardegnalavoro.it/borsalavoro/Cittadino_RicercaOfferte.aspx 

53.

 

PUBBLICATI I NUOVI BANDI ERASMUS "STUDENT MOBILITY FOR STUDY" (SMS) 
 

Per l'anno accademico 2017-2018 è bandito il concorso per l'attribuzione delle borse di mobilità 
del programma Erasmus+, Key Action 1 – Learning Mobility of individuals, Mobilità 
studentesca a fini di studio, e delle relative sovvenzioni destinate agli studenti iscritti ai 
Dipartimenti di Ateneo. 
Il Programma Erasmus+ ai fini di studio permette agli studenti dell’Università degli Studi di 
Sassari di trascorrere un periodo di studi presso le Università Europee con cui l’Università degli 
Studi di Sassari ha stipulato uno specifico accordo bilaterale. 
Erasmus+ studio permette di svolgere le seguenti attività all’estero: 

• frequentare a tempo pieno i corsi e sostenere i relativi esami e/o preparare la tesi di 
laurea (sono escluse le attività di ricerca non rientranti in modo specifico in un corso di 
studi) 

• svolgere una mobilità combinata di studio + tirocinio nell’ambito di una singola 
mobilità. E' pertanto possibile, ad esempio, combinare un mese di tirocinio con due 
mesi di studio o viceversa. Il tirocinio deve essere svolto sotto la supervisione della 

Per maggiori informazioni, consulta il bando del 
tuo Dipartimento di afferenza. 
 
https://www.uniss.it/uniss-
comunica/unisspress/pubblicati-i-nuovi-bandi-
erasmus-student-mobility-study-
sms?utm_source=dlvr.it&utm_medium=twitter 
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stessa Università in cui lo studente realizzerà il periodo di studio e il contributo mensile 
sarà pari a quello previsto per la mobilità ai fini di studio. 

54.

 

OPPORTUNITÀ DI TIROCINIO PER NEODIPLOMATI! 
 

Cerchiamo per il nostro stabilimento di Olbia Neo-diplomati Perito Meccanico, Elettrotecnico o 
Elettronico per tirocini di inserimento e/o reinserimento al lavoro 

Tirocini per neo-diplomati periti meccanici, elettrotecnici o elettronici 
Selezioniamo per il nostro stabilimento di Olbia neo-diplomati periti meccanici, elettrotecnici o 
elettronici per tirocini di inserimento e/o reinserimento al lavoro. 

Verranno prese in considerazione solo le candidature che riporteranno in oggetto 
“PERITO MECCANICO”.  

Il profilo ideale possiede i seguenti requisiti:  
• Titolo di studio: Diploma Perito Meccanico, Elettrotecnico o Elettronico. 
• Età: compresa tra i 18 e 22 anni 
• Forte motivazione ad intraprendere l’esperienza formativa, buone doti relazionali e 

organizzative 
• Durata del Tirocinio: 6/12 mesi con successiva possibilità di inserimento in Azienda 
• Sede del tirocinio: Olbia 

Si offrono alloggio, 1 pasto giornaliero presso la 
mensa aziendale e rimborso spese mensile. 
 
Inviare il Curriculum Vitae aggiornato 
(comprensivo del consenso al trattamento dei dati 
personali) al seguente indirizzo 
ufficiopersonale@generaleconserve.it 
 
http://www.asdomar.it/tirocini-per-neo-
diplomati-periti-meccanici-elettrotecnici-o-
elettronici/ 

55.

 

ANNUNCI ALMALAUREA IN SARDEGNA 
CRESCIAMO INSIEME SOCIETÀ COOPERATIVA SOCIALE  

Sede di lavoro: Assemini - Data Pubblicazione: 21/02/2017 - Data Scadenza: 30/04/2017 
- Educatore 

ADECCO ITALIA SPA  
Sede di lavoro: Cagliari - Data Pubblicazione: 16/02/2017 - Data Scadenza: 30/04/2017 
Addetto Qualità, Sicurezza e Ambiente 

BOTTEEGA SRL  
Sede di lavoro: Cagliari - Data Pubblicazione: 16/02/2017 - Data Scadenza: 30/04/2017 
Tirocinante marketing e comunicazione 

ACCENTURE  
Sede di lavoro: Cagliari - Data Pubblicazione: 10/02/2017 - Data Scadenza: 30/04/2017 

https://unica.almalaurea.it/cgi-
bin/lau/cercaofferta/search_bo.pm?LANG=it 
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Neolaureati in Ing. Informatica, Elettronica e Informatica per il nostro Delivery 
Center di Cagliari 

56.

 

TIROCINI FORMATIVI IN ITALIA, 400 MILA EURO DAL MINISTERO DEL LAVORO 
 
Contributi per rimborsare le indennità date ai tirocinanti stranieri e altri servizi attivati per la 
loro formazione. Domande fino al 31 maggio 2018, ma vale l'ordine di presentazione 
Per i requisiti di partecipazione, le condizioni, le modalità di presentazione e per la relativa 
modulistica si rinvia al testo dell'Avviso sulla pagina dedicata del sito Anpal servizi. Nella stessa 
pagina è disponibile tutta la documentazione relativa all'Avviso. 

http://www.stranieriinitalia.it/attualita/attualita/a
ttualita-sp-754/tirocini-formativi-in-italia-400-
mila-euro-dal-ministero-del-lavoro.html 
 

http://www.anpalservizi.it/wps/portal/homepage/
bandi/opportunita/ct_avviso_tirocini_%20giovani
_immigrati_gennaio2017/%21ut/p/b1/hZLJcqMw
EEC_JR_gIGw2H1kcwGxmM4gLBcSWEQhw2Pn6ca
bmmowuXV31uqv7taiEiqmkyaYSZUPZNln9nSdcqv
CGqnMaTzumBYB4dk6AEa4AuOwLgC8A_PBE8Gu9
zFARFWsQ?urile=wcm:path:/italialavoro/portaleil/
root/bandi/opportunita/ct_avviso_tirocini_%20gio
vani_immigrati_gennaio2017 

57.  

 

 

BORSA DI STUDIO DEL FIMIOA (ENTE BILATERALE AGRICOLO TERRITORIALE DI 
ORISTANO) PER LAUREATI UNO 

 
L’Ente Bilaterale Agricolo Territoriale di Oristano FIMIOA, in collaborazione con il 
Consorzio UNO, ha bandito un concorso per l’assegnazione di n.1 borsa di di studio per 
laureati del valore di 2.500 euro a beneficio di figli di lavoratori agricoli o di datori di 
lavoro nel settore agricolo iscritti negli elenchi della Provincia di Oristano. L'importo 
indicato è da considerarsi come lordo e, in quanto tale, da assoggettare a ritenuta d’acconto. 
La partecipazione al concorso è riservata ai laureati dell'anno accademico 2015.2016.  

Le domande, redatte in carta semplice, 
dovranno riportare la data e il voto di laurea, e 
potranno essere presentate alla Segreteria 
Studenti del Consorzio UNO entro il 30 Aprile 
2017. 

• Scarica il bando per i laureati 
• Scarica la locandina 

 
http://www.consorziouno.it/Notizie/Archivio/2016
/FIMIOA-Bando-2.html 

58. ERASMUS DISPONIBILE ANCHE LA VERSIONE ITALIANA DELLA GUIDA @EUERASMUSPLUS 2017 
 

http://www.agenziagiovani.it/images/erasmus-plus-programme-guide_it.pdf 

http://www.agenziagiovani.it/news/19-
erasmus/2197-guida-erasmus-2017-anche-in-
italiano-2 
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59.

 

APPRENDISTATO 
 

La Commissione Europea lancia un progetto per formare giovani fino a 30 anni esperti nel 
campo della SOLIDARIETÀ SOCIALE. Anche con un contratto di APPRENDISTATO! 
Saranno presi in considerazione i progetti di volontariato, stage o apprendistato. Ai partecipanti 
sarà garantito un rimborso spese (nel caso di inserimento in progetti di volontariato e stage) e 
una regolare retribuzione per i percorsi di apprendistato. 
L’Erasmus del volontariato voluto dall’Unione europea consentirà ai giovani di fare esperienze 
all’interno dei Paesi comunitari e di inserirsi in progetti di solidarietà sociale.  

Per informazioni: 
https://europa.eu/youth/SOLiDARITY_it 
 
https://www.facebook.com/apprendistato/?hc_ref
=NEWSFEED&fref=nf 

60. http://www.european-
funding-guide.eu/it 

UNA GUIDA AL MONDO DELLE BORSE DI STUDIO 
 

Ottenere una borsa di studio è più facile di quanto si possa pensare. Si tratta di una 
piattaforma online che consente di trovare la borsa di studio che si adatta alle vostre esigenze. 
Su questo sito Internet: http://www.european-funding-guide.eu/it è disponibile un vero e 
proprio motore di ricerca per le borse di studio disponibili in Europa, uno strumento che 
consente di effettuare una ricerca per Paese, facoltà, tipo e livello di studio universitario. 

http://www.european-funding-guide.eu/it 

61.

 
COMITATOPARALIM

PICO 

UNIVERSITA' BORSE DI STUDIO 
per studenti con disabilità che risultino tesserati, con qualunque qualifica, presso le 
Federazioni Sportive Paralimpiche, discipline ed enti di promozione paralimpica, associazioni 
benemerite riconosciute dal CIP. 
Bandi per borse di studio all'Università Telematica Unipegaso.  

Aperti i termini per fare richiesta di ammissione 
(fino al 30 aprile) 
 

http://www.comitatoparalimpico.it/newscip/unipe
gaso-aperti-i-termini-per-lassegnazione-del.aspx 

62.

 

 

ULTIME POSIZIONI APERTE STAGE 
http://skyitalia.sky.it/it/lavoraconnoi/opportunita.
html 

63.

 

STAGE INTERNI 
Il Banco di Sardegna offre, ai neo-laureati in discipline giuridico-economiche e ai partecipanti ai 

master post-lauream, la possibilità di fare uno stage presso le proprie strutture di Direzione 
Generale. 

http://www.bancosardegna.it/wps/bancosardegna
/banca/bper_istzsard_content/sitoit/homepage/la

vora-con-noi/stage-interni/ 

64.

 

TIROCINI FORMATIVI DISTRETTO DELLA CORTE DI APPELLO DI CAGLIARI 
 
Tirocini formativi ai sensi dell'art. 73 d.l. 69/13. 

http://www.giustizia.sardegna.it/ 
VI bando 
http://www.giustizia.sardegna.it/allegatinews/A_



 

AGENTZIA SARDA PRO SU TRABALLU 
AGENZIA SARDA PER LE POLITICHE ATTIVE DEL LAVORO 

CPI SANLURI 
CENTRO PER L’IMPIEGO 

Servizio Incontro Domanda/Offerta 
 

Via Cesare Pavese, n. 7 - 09025  Sanluri (VS) 
Tel: 070. 9356801 – 

 
E-mail:  

aspal.cpisanluri@regione.sardegna.it 

 

A cura del Servizio Incontro Domanda/Offerte dell’ASPAL/CPI di Sanluri 
28 

Aggiornato al 14/04/2017 FORMAZIONE – MASTER – TIROCINI – CORSI – BORSE DI STUDIO 

 ENTE O AZIENDA PROPOSTA E INFORMAZIONI REQUISITI RICHIESTI  SCADENZA E CONTATTI  

CORTE DI APPELLO 
DI CAGLIARI 

In allegato, la documentazione relativa al nuovo bando per l'ammissione al tirocinio presso la 
Corte d'Appello di Cagliari. 

11762.pdf 
comunicato 
http://www.giustizia.sardegna.it/allegatinews/A_
11763.pdf 
modulo domanda 
http://www.giustizia.sardegna.it/allegatinews/A_
11764.pdf 
mansionario 
http://www.giustizia.sardegna.it/allegatinews/A_
11765.pdf 
dichiarazione sost. 
http://www.giustizia.sardegna.it/allegatinews/A_
11766.pdf 

65.

 

TIROCINIO PROFESSIONALIZZANTE POST LAUREAM 
 

Per ulteriori chiarimenti consigliamo di consultare in modo più approfondito la Convenzione 
Tirocini stipulata dall’Ordine degli Psicologi della Sardegna con l’Università di Cagliari, la 

sezione MODULISTICA TIROCINIO PSICOLOGIA dell’Università di Cagliari e la normativa di 
riferimento.  

http://www.psicosardegna.it 
 

http://www.psicosardegna.it/index.php/compone
nt/content/article/33-info-studenti/250-settore-
post-lauream 

66.

 

TUTTI I CORSI SONO GRATUITI. 
• Assistente all'Infanzia - Web Master - Contabilità - Lingua Inglese - Social Media 

Marketing - Sicurezza sul Lavoro. Corsi di Formazione Gratuiti finanziati dal contributo 
delle Agenzie di Somministrazione tramite il Fondo Forma.Temp 

http://www.cmv-srl.it/iscrizioni.html 
 

http://www.cmv-srl.it/index.html#portfolio 

67. Università degli studi di Cagliari 
BORSE DI RICERCA E RELATIVE SCADENZE 

http://unica.it/pub/3/show.jsp?id=1634&iso=770&is=3 
 

 
 Vi ricordiamo che gli Annunci di Lavoro presenti negli Annunci inviati con le mail e presenti nei Bollettini per il Lavoro, non sono esaustivi, ma SONO UN SUPPORTO 
ALLA RICERCA INDIVIDUALE DI LAVORO DEGLI UTENTI, ed in particolare, al fine di non incorrere in spiacevoli disguidi o malintesi, l’Aspal/CPI Sanluri non è 
responsabile della veridicità e dell'affidabilità delle offerte di lavoro segnalate, che non hanno carattere ufficiale, ma solo informativo. In proposito vi sollecitiamo a volerci comunicare 
eventuali offerte ingannevoli di cui siate venuti, direttamente o indirettamente, a conoscenza. 


