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AGEMZIA SARDA PER LE POLITICHE ATTIVE DEL LAVORD

Bollettino

CPI SANLURI

CENTRO PER L'IMPIEGO
Servizio Incontro Domanda/fOfferta

Via Cesare Pavese, n. 7 - 0903 Sanluri {(VS)
Tel: 070. 9356801
e-mail: :
aspal_cpisanlurifiregione. sardegna.it

per il Lavoro

Fonti degli annunci: |'Unione Sarda, La Nuova Sardegna, Corriere della Sera, |l Sole 24 Ore, Avvenire, La Repubblica.

www.subito.it, www sardegnalavoro.it, www.regionesardegna.it,

ticerca di Persomale / Offerte di Lavoro / Corsi / Concorsi / Selezioni.

[ed, 119 borse

di studio

per crescere
con il design

ed—Istituto enropeo di design e r
Accademia di Belle arti Aldo Galli—led
Como, mettono in palio 11 borse di studio,
109 in Italix e 30 in Spagna. Copriranno 1l 100
e il 5o% della retta di frequenza dei Corsi
triennali e Professional training program delle
sedi di Milano, Cagliari, Como, Firenze, Roma,
Torino, Venezia, Madrld e Barcellona. 11
cONCOrso € riservato ai mageiorenni con et
massima di 26 annl entro I 31 dicembre, §
quali abbiano conseguito il diploma di seuola
superiore entroil mese di settembre 2017,
Iscriziond fino al 5 mageio inviando I'adesione

€ un proprio progetto,

Si chiede, per esempio, di progettare uno
spazio didattico, disegnare una collezione di
abiti, impostare la realizzazione diun gioiello,
creare in video o una gatleria fotografica. Per
informazioni e regolamento:

_ borsedistudio.com.
CORSISULSOSTEGNO,
PREPARAZIONE SMNALS

B asepreteria provinciale
Snals Confsal intende
arganizzare un Corso di
preparazione alloscopodi
farnire glistrumentie le
competenze peraffrontarein
modo efficace fa prova selettiva
perlapartecipazione ai test
preliminari per 'accesso ai carsi
di specializzazione sul sostegno.
|| Carsa consistera
orientativamentein 3/4 incontri
pomeridiani nei guali verranni
affrontate e principali
tematiche previste daitest; Al
termine del Corsoverra
consegnato del materiale utile
per gli approfondimenti
individuali. Per poter
ofganizzare al meglinil Corso,
coloroche sono interessati
davrannodare, tramite email,
telefono, fax o di persona,
I'adesione di massima entroil 29
aprile. e-mail:
sardegna.or@snals.it Telefono:
Q783707 46; fax: O783777037;

Vigili per I'estate
Purs. 11 Comune & alla ricerca di nuovi

agenti della polizia locale per rinforzare
il comands in vista della stagione estiva.

“Por-essere ammessi alla selezione, gli
aspiranti vigili devono presentare una
domanda con relativa
entro i 10 maggio. i
Assunzioni part time
Viia San Pietro. [l Comune & alla ricer-

ca di un muratore e un operaio generi-
co da impiegare part time per i prossi-
‘mi guattro mesi, Le domande devono
essere presentate al Centro servizi per
il lavoro di Pula entro il 27 aprile. Per

informazioni
070/907710% o al 393/8915152.

INSEGNANTI DI SOSTEGNO 11 Ministero ha gia
individuato il numero dei posti disponibili per
la specializzazione dei docenti: 35 per la scuo-
la dell'infanzia, altrettanti per le elementard, le
medie e gli istitut superlori. U'Universiti di Ca-

iari ha pubblicatg il bando di selezione per
‘aecesso ai corsi per il conseguimento della

ooumentazions

telefonare allo

specializzazione per le attivitd di sostegno di-
dattico agli alunni disabili, Le iscrizioni ai test
prezelettivi seadranno alle 12 dell’11 maggio.

COLLOCAMENTO

Il Comune cerca
dieci operai

per il verde pubblico

¥ ALGHERD

L'ufficic di collocamento ha
avviato la selezione per 5 ope-
rai generici e 5 potatori specia-
lizzati con abilitazione all'uso
della motosega e della scala ae-
rea. Operai che per due mesi si
occuperanno del recupero del
sistemni forestali artificiali lito-
ranei del territorio, con parti-
colare riferimento alla Pineta
di Maria Pia. Gli interessati in
possesso della qualifica do-
vranno presentarsi presso il
Centro per 'Impiego di appar-
tenenza, dal 28 aprile al 15
maggio.

cell:3386368907 CORS| CONFESERCENTI Stanno per chiudersi
presso la Confesercenti le iscrizioni per i corsi
professionali per ottenere l'abilitazione alla
somministrazicne e vendita di alimenti e be-
vande, Info: via Cavaleanti 30, tel. 070402370. =
Gl annunci del Bolletting sono rivelti ad entrambi | sassi {Dlgs n. 19B/2008, Art. n. 37, comma 31,

IDROCENTRO SPA |
RICERCA PER ZONA
OLBIA/NUORO
GEOMETRA
DA AVVIARE
ALLA VENDITA
INVIARE CURRICULUM
uficomm@idrocentro.com
PREMIC MARZOTTO

Sostegno a Pmi innovative

Piir di due milioni emezzo di su-

ro di prami a sostagno delle pic-

cole &8 medie imprese innovative

e glovani start up: sl apre il ban-
do per la settima edizione del

CORSI DI LINGUE
Corsi di inglese, tedesco,

spagnolo, francese

promosst dal Centro Stati

Uniti d’Europa.
Per info: 329.8234296

Dalzg/sal 02 Massio 2017
Sostegno alle fasce deboli

Bando Includis,
sei milioni
per I'agricoltura

w Le imprese sarde potranno fare affida-
mento sui sel milioni di euro del bando re-
gionale Includis. Le misure destinate a ga-
rantire l'inclusione sociale nel mercato del
lavoro dei cittadini disabili, potranno esse-
re impiegate anche per il sostegno delle at-
tivith agricole. Lo ha chiarito 'assessore re-
giomale alla Saniti e all'Assistenza sociale
Luigi Armu, intervenendo a un Dnnveﬁno sul-
Pagricoltura sociale nella Camera di com-
mercio di Nupro, Anche l'intervento di Pier
Luigi Caria, assessore all'Agricoltura, ha
confermato 'orientamento, Aggiungendo
che entro l'inizio dell'estate arriveranno mi-
sure studiate per gli agricoltori.

Secondo lesecutivo regionale devono es-
sere premiate le imprese che ereano econo-
mia ma al contempo hanno una forte funzio-
ne di recupero e inserimento dei soggetti pin
deboli: disabili, carcerati, persone in diffi-
colta. Arru é stato chiaro: «<Le risorse ei so-
no, conta utilizzarle al meglio per combatte-
re i tre problemi gravi di questa Isola: spo-
polamento, denatalité e invecchiamentos,

Claria ha spiegato che il bando Includis po-
trehbe favorire il ricambio generazionale nei
campi. L'alta partecipazione dei giovani agli
ultimi bandi fa ben sperare: «ll momento
dell’ Agricoltura & ora e dobbiamo aprire una
nuova stagione per essere protagonistis,

Artigiani per le Cortes

Gamno. Per la prima volta delle Cortes a
Gairo, previste peril 10 e I'11 giugno il
Comune ha ideato un percorso esposi-
livo, Artigiani e hobbisti di altri paesi,
che volessero esporre le loro creazioni,
potranno farlo presentando una do-
manda ad hoc. Polra cssere consegna-
ta.i mano o inviata tramite mail entro
lunedi primo maggio.

Lotti artigianali 3

Carorrnna. La Giunta ha dato via al bando
er 'assegnarione di quattordici lott nel-

la zona Pip di Sant'Angelo destinati alle
imprese arfigianali. Gli spazi, che per-
metteranno alle piccole e medie imprese
di trovare una sistemazione adeguata;

& rura del Servizio Ineontro Domanda/Offerts dell’aASEAL/CPE di Sanlurt



. NUQOVO CORSO

ti permettera’ di lavorare in tutti gli

e piscine . . .

Corsi in programma anno 2017:
*OPERATORE MOTO D'ACQUA
+ISTRUTTORE DI NUQTO
*TECNICO DI PISCINA
== i R |
Per info: via Caprera 3/a - salvamentocagliari.it -
tel. 070.75.19.222 - cell. 333.32.52.068

"BAGNINO DI SALVATAGGIO "

4

REGIONE AUTONOMA DE SBARDIGNA
REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA

AVVISO PUBBLICD ;

stabilimenti balneari, strutture alberghiere sirende noto che con Determinazione del Direttore del Servizio n, 10505-895

dod 2H032016 & stato approvalo Fiwviso pubblics *PIU TURISMO PIL LAVD-
RO" annualité-2017 procedura *a sporlelle” per o eoncessione di contribuli per
I'mflungamento dolta stagions luristicn. POR FSE 2014/2020, Assa | - Oocupa-
Zlone — Azione BB 1.

La domanda ¢ pariecipazons dovrl essers imdata o partine dalls org 10,00 ool
20 aprile 2017 od antro l2 ore 14.00 delld maggio 2017 esclrsivamonte atirs-
Yorso i servizi “an line” del Sistema Informativo Lavoro (SIL) sulla base del form
on ling reso dispon|bile perla compllazione dalle ore 10 del 10 apnile 2017, Fash
fede la data di Invio telematico, L'avviso integrale » la modulistica fac-simie
#0no pubblicati sul sio internet della Regiona Autonoma della Sardegna
www regione sardegnaud. (nell apposita secnone “Bandl e gare” del monu “Ath-
With™ dedicata all Assassorgto del Lavom), sul sito www sardegnalavoro. it @ sul
st wiww, Sirdegnaprogrammazions, it,

Far |l Direttore dal Servizio Ing, Rodolfo Conti ax art, 12, comma 5, LR, 24/
2015 Dokt ssa Laurs Serra

AFFERMATA Innovativa zienda servizl, 535

W
_ ccll,3_3_5.46._0!.95 A7, FCETCY Person ROvaLa Esperitnza ma- - ﬂ PR
Gran Sasso Science Institute nageriale da assumere per direrone genera- T ke Sain WESROWE MTOROMA SELLA SARDEGHA ::)'W_'
40 dottorati di ricerca > le. Referenziare caselia postale n. 3, Poste .
Tl Gran Sasso Science Institute dell’Aquila Centrall. Sassarl.

(centro di studi avanzati dell'Istituto nazionale
di Fisica nucleare riconosciuto Scuola .
nazionale superiore) ha bandito 4o borse di
dottorato di ricerca per il 2007/2m8 peri
curricula: Astroparticle Physics, Mathgmatics
in Natural, Social and Life Sciences, Compuler
Science, Urban Studies and Reglonal Sclence.
La lingua ufficiale & linglese. Scadenza 31
maggio, Limporto della borsa ¢ dl 16156 euro.

Operatori del'Gal

Banamis. 11 Gal Marmilla intende pubblica-
re nel suo sito web le ditte e i prodotti t-
pici del settore agmalimenmra o dell’ar-
tiglanato dei 43 Comuni del Gal.

%siness_ﬂthuul_

Un Master
per avviare
un’'impresa

I} artirail12 maggioil
Master «Start up e nuovi
progetti di businesss,
dedicatoa chi desidera
avviare un‘impresioun

I

ittt soro pgal f v et

AZIENDA LEADER NEL SETTORE AUTOMOTIVE
PER IL POTENZIAMENTO DELLA PROPRIA STRUTTURA, RICERCA

D EPAL

inserito all'inteno della Direzione Qualita dovra assicurare la gestione degli strumenti
di misura attraverso la taratura, Il controllo e la valutazione degli stessi per i vari reparti
produttivi, in accordo alla ISO TS 16949 ed alle normative vigenti in materia. Il candidato,
in possesso di diploma tecnico, deve aver maturato una significativa esperienza in un ruolo

analogo, presso aziende o laboratori di taratura. Completano il profilo la conoscenza delle

macchine di misura tridimensionali, una buona conoscenza dei sistemi informativi e la
conoscenza della lingua inglese. L'azienda offre I'opportunita di operare all'interno di un

team multidisciplinare di alto livello ed in continua crescita.

Sede di lavoro: Correggio (RE).

0si &l Sito www spatautomotive.com

autorzzando espressamente i ratiamento dei datt n conformta ala D.Lgs n° 196/03 sula prvasy.

Do

AVVISO

INVITO A MANIFESTARE INTERESSE PER LA POSSIBILE REALIZZAZIONE

DI PROGETTI DI HOUSING SOCIALE

ouovo modellodi business.
Obiettivo del percorso &
realizzare i progeetd di
business dei partecipanti
selezionati dagli esperti del
Sole 24 Ore e fornire glj
strumenti e per esserein
grado di redigere un
business plan nei suvi aspetti
qualitativi e quantitativi,
elaborare unavalutazione
economico-finanziaria della
businessidea, accederen
finanzinmenti e incentivi,
claborare analisidi
marketing e definive il

Torre 5.G.0. 5.p.A. in qualita di socleta di gestione del “Fondo Immodbiliare per FHousing Sociale della
Regione Sardegna’, partecipato dal Fondo Investimenti per I'Abitare gestito da Cassa Depositl e
Prestiti Investimenti SGR, Regione Autonoma della Sardegna, Fondazione di Sardegna e Confidl
Sardegna, al fine di promuovere ed asslcurare la pili ampla partecipazione durante la fase diindivi-
duazione e selezione di progetti di sviluppo, intende avviare una nuova selezione di immobili
finitl, immobili da completare o aree edificabili, tutti a destinazione residenziale, da destinare
ad Iniziative di housing sociale che possano trovare attuazione € realizzazione per mezzo del
Fando. )

Lindagine, In conformita agll studi ed alle analisi svolte, sara effettuata pressa | territorl della Citth
Metropolitana di Cagliari ed il Comune di Sassari.

Tutta la documentazione relativa alla presente indagine & disponibile sul sito internet di Torre
all'indirizzo www.torresgr.com/socialhousingsardegna,

Gll Interessatl potranno Inviare le loro proposte indirizzandole a Torre SGR 5pA - Rama, Via Marlo
Carucci 131 (cap 00143), secondo le modality previste nel testo dell'avviso - entro le ore 12 del

modellodibusiness. £ Ll s mu.;"f““""“}f‘ﬂ‘."““‘“““““ italiano fem-
ancora possibile candidarsi . minile) comunale di Cagliari organizza un cor-
per 3 borse di stucio il so0s, INSEGNANTI Df SOSTEGNO 1 ministero della so di teeniche pittoriche ¢ mn‘rl%l;)"ﬂlh'e temuto

entro il 28 aprile,

Pubblica istruzione ha individuato il numern
il mstj gisamnihiii ﬁ' la specializzazione dei

dalla pittrice Valenting Boi. Il corso sl terrh,
nella sede di via Lanusei 23, con incontri set-

O wuew b itsole24ore. com)startup : 35 per I'nianzia, altrettanti per cle- timanali di tre ore. Info: 331.149.12.2
Par informazioni ¢ (scrizioni medie e istituti superiori. mail cif.mgjiﬂﬁ Fé;nmﬂ.mm. e
Gil annunci del Bolletting sano rivoltl ad entramb isess] (as n, 198/3006. Art. n. 27, comma 5),

A cura del Servizio Incontro Domanda/Offerte dell'ASEAL/CP & Sanlur
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TIPODI CONTRATTO: [EFH[10
indelerrminato, siage
AupL: analytics solution engineer

(Ingegnerespecializzatoin

strumentisoftware per {analisi dei
dati), bigdata software engineer
I:i'upnﬁs.a].ﬂiedfdls&grm swiluppo,
impiega e manutenzione disoftware
Béﬁﬁﬂﬂﬂahjjsa;ﬂmmm

"E‘éafnmgspem[is:fnne;can

it mné'd‘ralgmumthe
usano metodi statistici o matematici

' peranalizare diverse fontididati,

costruzinne di modelli predittivi),
data scientist (analisi det dati)
seoe: internazionale (e posizioni.
indicatesonoattivein Francia,
Germania, Hong Kong @ Malesia)

DII'EEII l.ine

CONTRATTO: tempo indeterminato
RUOLD: service data analyst, senfor
data scientist-machine learning
(analista dei dati specializzatoin
sabzhﬂidlmnl‘nne learning, 1l
focus & sul pricing model. i modelli
per la definizione dei prezzi per
Iassicurazione), digital
performance analyst (analistadelia
performance digitale, con
responsabilita su elaborazione di

dati, mfutmanumere;rumngsul.le :
- informatica-gestionale o discipling
- scientifiche. conoscenzetecnichea

aree che potrebbero spingaralo
sviluppe online del gruppo).
analista del software asset
management (gestiong dei prodotti
softwareinazienda)

sei: Londra (Regno Unito)

[

- Generali Italia

COMTRATTD: lempo indeterminaio
 muoLoydataofficer, datascientiste.
businessanalyst per la customer

- experience, profilicon competenze

didesign thinking, fast pmtﬂtypnﬂg.
lean development; specialistiin
tfatnen,gmear applicazioni webe
mmalisﬂlnarchile‘tlur&
innovazione; profiliattuari iicon

= wlmacmpelanzedt
+ programmazione, profilizon,

competenzenellevalutazioni
- attuarialisutool specifici; inambito

-rrnarlmﬂng&dls:rl l1nn.pmﬂ[i:nn
: :-_mnmetenzedii_i!glal marheti ge

italbrand

£ ook Milano Mosliane veneta .
3 [Trewsu] Hnma

i Allianz Telematlcs
 CONTRATTO: tempo indeterminato

; mhpumzrnnispauanuﬂamnli
s Ertacn1::(mrnesnlumnar;h:mcl.

bigdataengineer, infrastructure

| operations & platform

administrator, data Exchanaeﬂiﬂrd

: p&nyinmgraﬂun]afurmunkhe

richiedono dotidianalisi gestionale
come problem management
-analyst, customer support analyst,

+ functionalanalyst. Richiestilaurea

magistrale iningegnera.

seconda del runlo (con esperienza di
i almenotreanninellastessa
 funzione), inabese professionale

ﬁﬂ-Tl‘]ESlE

Mel.tfe

CONTRATTO: tempo indeterminato
RioLo: lead software develop
engineer, database administratar,
data science lead (responsabile
dell'analisi di es1genzeaub|&tlhn

- dell'organizzazione), senior

database engineer (elaborazione
del database), principal security

=m&mer{mppn5ahﬂe deisistemi :

di protezione dei dati. Richiesti

almenao 10 annidi esperienza nel
settore), aduan:ed‘analyncs ¥
- manager {funzioni di “data

governance’; geshcrnedai datipar
identificare rischie proporme.

risoluzione pratiche), specialista
: rng!ubﬂi data management
SEDE Sta_tTU[l_Fti

Insurify

conTRATTD: tampo indeterminato
muowe: front-end developer
{s'nluppaturﬂspemahziamnel
front-end, la *vetrina” dei portali

'weh] business developmant

manager, product manager (con il
compito di definire e analizzare
strategie innovative per
aumentare il numero diutenti
registrati, oltre al{ancio di nuovi
pmdufﬁ. Richiesti tre anni di
esperienza inambita Seo, la

search engine optimization),
- senior Python developer

(sviluppatore specializzato nel
linguaggio di programmaziong
Pythan)

stk Boston [SlahLIniti}

Smss Re

.mmrrmtempn{ndetermmatu,
* tempo determinate, internship

RuoLe: serior information engineer
{responsabile didisegna,
1mple'mgﬂtazlmeemanutenzmng

* delleinterfacce e del datatiase),

specialista inanalylics, Vanalisidi

| dati(conresponsabilita sullaricerca

diinformaziontutili per il business),

.mé‘pnrmahile perlosviluppoe -
limplementazione delle piattaforme
| cheabilitano lefunzionidirisk
-managemeant. |ageslicne dei rischi,
systentperformance engineer
(sviluppo ed esecuzione ditest sulle

soluzioni [tdel gruppo)
senk: Slovacchia, Svizzera,

ntemazionle

Zurich Italia
- CONTRATTO: fempo indeterminato,
| stage
: mn:e-terrmri:ESpEc:ahst

(responsabitediuna strategiache

-massimizziirisultatidivenditag
‘perfezioni la "user experience” degli

utenti; Richiesta laurea ealmena 5

-anmdwspmen:a nel digitale, con

competenze specifiche negli -

 strumenti di web analytics),

business developmeant manager (i

ruelo pravede (o sviluppo del
- portafoglio del gruppo Zurichin

Italfa, con particolare attenzione
all'e-commerce, el potenziamento.

dellastrategia digitale deipartner.

Richiesti3-5anni di esperienza)
seok: Milano:

A cura del Servizio Incontro Domanda,/Offerte deli’ASPAL/CPI di Sanluri



LAVORO, L’AGENZIA INPRIMALINEA

CONTRATTT: apprendistato 36
mesi

CONTRATTE: Stage, b, indat.

FIGURE CERCATE: baristi, commes-  FGURECERCATE product mana:
si, specialistireparto, allievi ger, coitroller di pastione
direttore negozic sene: Pesarn

Ottomila domande per 26

- - posti daimpiegato. Tante ne
ComunediVeneria sono arrivate a Forestas che

senn Verona, Milano, Comao,
\farese, Bergamo, Reggio
Emilia, Piacenza, Pavia, Farma,

Il candidain, i

; nel mesi scorsi avev: R sl Lagrea i i Psctanica, varriz ura sigeificazhal experibnies manuiata In aniende
Lodi; Lecco, Cremana, Brescia, . avevapubbli- | e dlfnenationa e sesiore actomative, possiede it ges:
cato duebandi per la ricerca | il omanizmtie e d poblem sabing. [l ko peevede L gesions : ks

Bergamo, Biella, Bologna,
Yerbania, Asti, Roma, Firenze,
Modena

di personale amministrati-

Fasid prodocti ¢ 1 megossento del
- 1 3 mgwhmwa é
vo. L'agenzia regionale (che Lintieseda offe I

CANDIDATURE: &ntro B maggio

conTRaTT: formazioneetavoro  ha quasi 6.500 dipendenti)
nouncmeateagentidipolizin ha intanto stabilizzato 312

Saghe di lavoro: Corneggio (R

okt sivienti afraversn I indaica con Ingegnena oi processa, .
ponn L Deesiore Comimerclale, per garantive b qualith o Erspetin dell
i iperare in ambiente professionale di ato fvelo e in contine cescita.
& ichiede |a tonesrena dola [inqua ingless p tedesca disponibiita & efetiuane mentudi saders alfeton.

Gl irdnressaty sono pregall of meane depfagiain C 1A e .was_zg-.':r_zrﬁm oppirT per |
w-irail, g frigrani@spal it o per posia: Spal Automodive via Per Carpd, 208, Cofregni (R

Ottomila domande per 26 posti
AForestas un bando per impiegati. E assume 312 precari -
O EPAL, S oo R

: PROGRAM MANAGER

Incale, categoria C1 dei 1700 lavoratori precari
sEnk: YENEZia ancora con contratti seme-
strali o trimestrali.

COMTRATTL: Lindet, stage

FIGLIRE CERCA i : 1 POLITIGHE AGEECDEE REGHINE MUTOROMA BEL AAROGHA
aTt: partnership FosTOARERTE B T etoran € FORERTAL REGKINALE, AITERR3IA EGLLA SARDEDRA
actount, juniorcontroller, tour scRADy B EanRelL TIA E
N 0 HFREIEA ASRIPASTOMALE
and friendlies salesexecutive,  cowTRATTRtempo determinato ~ I . SERICRATO CELLACIILCLTURA £
n RIFCEALA AGR O PARTCRLE

Itbusinessanalyst finance, gollaborazione partitadva
digital Uxspeciakist, marketing - Aereceneate; collaboratore

; t AVVISO PUBBLICO
campaignspecialist agentiin attivita finanziaria,

sene: Milano addettodefiberdBratichedi  Fondo Europeo per gli Affari Marittimi e la Pesca {FEAMP)
T Rl O cessione delquinto .
'urﬁ - seon Roma, puntivendita sul FEAMP

nogas territorio 004 {:40m

DOMANDE DI CONTRIBUITS

1t cha mento straordinario del BURAS n. 17 del
CONTRATTE: vari in base al ruolo Si porta a conoscenza che sul suppla I

FIGLRECERCATE: agentivendita,
impiegati energia eleltrica
sent: Taggia (Imperia), nucvo
centrodirezionale inLiguria

Croce Verd o

s 13.04.2017. sono stali pubblicati gli awvisi pubblic per Fattuazione della misure

Y del Fondo Europeo per gl Affan Maritimi & 1a Pesca {FEAMP) relative alle
=eguant] tematiche: sostegna per giovani pescator & nuova imprese acquiccls,
mighorarmento condizioni di igiane, salute, slcurezza @ lavoro dei pescalor,

CONTRATTE: tempa determinato ; : i iy
full e parttime, stagedi§ mesj tutela delfambiente & promazions deliuso efficienta della rsorse, SOSHLONE

FIGUTE h di metar principali o ausilian e migloramanto delfeficien-
ol mum captsetture, x:gﬁmaﬁ%mmﬁawﬁ di cunsulmz;?ﬁgfnmaﬂnnae adesong a
addettivendite, casseesenvizl, geyamidi certiicazions ambientale o biologica par ke imprese acquicols,
stage junior commercial La presentazione delle domands e di sostegno & fissata nizlle seguanti finestre
contralling. junior buyer temparall, secondo e modalith descritte nagll avvisi:
direzione acquisti, junior 1) fase 1-13 apriie — 28 maggia 2017
processidatasnalyst” 2} fase 2-10 luglio — 8 gettembra 2017

IEYE . 9} fasa 3-6 novembre —429 dicembre 2017 '
saei Asti, Milano, Treviso, i Landimdispﬂnﬂ:]l‘;ﬁ sito Internet della Regione Autonoma della Sarde-

Merano(Bz), Bolzano, FoBEIE  gna www.regione.sardsgnalt g sui sill www.sardegnaprogrammazione.it @

CANDIDATURE: 2niro 3 maggia
CONTRATTE: L. determinato
RIGURE CERCATE: 2ddetti & senvizi

B e et o Eveige  cardbubes o 3mbo sl (L U1 | soreem it s T ort. 11 Bl 19655, )

Mobilita
in deroga,

. ripresi

i pagamenti

w Si i perfezionato nei
siorni scorsl il complesso
iter amministrativo per il
trasferimento delle risor-

“se per la mobilita in de-

roga 2014 dalla Regione
all'Tnps: pertanto Ulstitu-
to, fa sapere una nota
della Regione, ha comu-
nicato il riavvio dell’ero-
pazione delle indennita a
partire dalla mattinata di
venerdi 14.

Nel periodo in cui i pa-
damenti Sono statl sospe-
si, per il tempo necessa-

istituzionali{Asi) gl
sepe: Padova ot i :
BONI S TR T
F'_:“ . .. Gestione ludoteche,
Mastercard waunagh impianti  gomande
disollevamento,  entroil 24 maggio
) appalto da 1.6 milioni
mummanaging I # ORISTAND
g
fnﬂ:nsle prltauci Inn:isagete 5 b DRETANO. L'amministrazione comunale

Il Consorzio di bonifica ha
pubblicato il bando di Fara
con procedura aperta per I'ag-

udicazione dei lavori di
“Efficientamento delle stazio-
ni di sollevamento (apparec-
chiature elettromeccaniche e
opere) del Comprensorio irri-

sent: Foma, Milano

COMTRATTE: in baseal ruglo

deve provvedere all'affidamen-
to del servizio ludoteca/centro
di apgregazione sociale gestito
in forma associata con il Co-
mune di Zeddiani, per un peri-
odo di 24 mesi, mediante pro-
cedura negoziata. L'importo a
base d'asta & pari a 688.300 eu-
ro

rio a permettere il trasfe-
rimento delle risorse dal-
lo Stato alla Regione ¢ da
questa all'lops (che, si
legge ancora nella nota,
erano ssottoposti a diver-
si passaggi amministrati-
vi previsti dalla legge
pertanto non comprimi-
bili»), gli uffici dell'asses-
sorato del Lavoro e 'Inps
«hanno continuato nella
lavorazione delle prati-
che, per poter esscre in
grado di evadere con la
massima celerita i paga-
menti al maggior numero
di beneficiaris,

FIGARE CERCATE: Specialist] guo del Consorzio. . } Tigs PIANTE OFFICINAL 1 Associazione NAZRA or-
gastronamia dimare, pesche- L'intervento riguardale cen- Gli operatori economici che ganizza per il mese di maggio un corso per im-
LSy e trali di Tanca Molino e della intendono essere invitati alla rare a riconoscere e usare le piante officina-
seoe:Veneto Strada 10 Arborea. L'importo  procedura negoziata, devono ﬁiieﬂa Sardegna. [l Corso rappresenta un viag-
' deilavoriinappaltoédiunmi- ~presentare istanza di partect. o Jraverso I conoseenza e Fuso delle pian-
_ ojtjannunciz4sprile  lione e 625mila euro, compre-  pazione in carta libera entro il te nella medicina sarda “Sa Mixina”. Sono pre-
Tuttiicontattidelleaziende i 15.000 euro peroneridisicu- 24 maggioalle ore 13,00, esclu- iste 3 lezioni in aula e 3 escursio T
cheassumono  rezza, Iva esclusa. sivamente a mezzo Pec all'in- iy e i

: dirizzo: istituzionale@pec.co- ni si terranno in via Fj:anmfarr.e 9. Info e

. mune.oristano. it iscrizioni: 347/8845996; info@naZra.it.

Gli annunci del Bolletting sono rivolti ad entramtbi i sessi (Digs n. 198/ 2006, Art. n. 27, comma 3).
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* Ingegneri e attuari:
largo agli esperti -
di «insurtech»

Opportunita per analisti dei big data
e manager per la gestione dei rischi

,-'malistidf.-i]:ig dataperileal-
colo dei rischi, Programmatori
specializzati nello sviluppo disi-

prendimento automatico, appli-
catiapolizze ¢ contrattiassicura-
tivi. Esperti di e-commerce per
vendita e diffugione di prodorti
online. Benvenuti trai professio-
nisti dell'insurtech, letecnologie
che stanno rivolugionande l'in-
dustria delle assicurazioni. Le
opportunith di carriera si con-
centrano su profili tecnici, con
domanda in ¢rescita: il Sole 24
Ore harilevato oltre 500 posizio-
niaperteinunagamma disocieta
che va dai colossi internazionali
alle startup pit "disruptive” sul
panuramaglobale. Le retribuzio-
- mi? Variano, ma per profili dialto
livello come i big data engineersi
arriva oltre l'eguivalente di
gamilaeuro lordi lanno,
Generali Italia ha in program-
ma 100 inserimenti tra il 2017 e il
2018, Si vadai “classici” datascien-
tist agli esperti di marketing digi-
tale, passandoper profiliattuariali
con competenze solide nella pro-
grammazione. Allargandosial re-
sto d'Europa (¢ del mondo), il
gruppo francese Axa & incercadi
oltre2zofiguretralctebigdataco-
me ingegneri specializzati nelle
solurionidianalyfics, responsabi-
lididiscgnoesviluppodisoftware
basati sui dati, senior machine le-
arning specialist (rcercae imple-
mentazione di sistemd di machine
learning, I'apprendimento auto-
matico)edatasclentist(specializ-
zati nell'analisl del dati). Alliane
Telematics, costola del guppo

Allianz Sespecializzatainprodot-
ti telemnaticiseleziona per la sua
sede di Trieste profill di estrazio-
ne ingegneristico-scientifica co-
mesolutionarchitect, bigdataen-

stemi di machine learning, 'ap- € gineer, infrastructure operations

& platform administrator, data
exchangedcyrd party integration.

Zurich Italia sta assumendo
nella sua sede di Milano risorse
projenate alla digitalizzazione
del servizio, come un e-commer-
ce specialist (specialista nell's-
commerce, con responsabiliji su
una strategia per potenziare le
venditein Rete) eunbusinessde-
velopment manager, manager
per lo sviluppo del business con
attenzione particolare al com-
mercio elettronico.

Sempre in Europa, il gigante
mondiale della riassicurazione
Swiss Re (di casa a Zurigo) seld-
ziona tra Svizzern, Slovacchiaeals
tre destinazioni internazionali ri-
sorse nell'let come ingegmier re-

PER LE
AZIENDE

SCRIVETE AL «S0LEs
UN'EMAIL PER SEGNALARE
LE OFFERTE DI LAVORO

Leimprese che vogliono
segnalare e offerte dilavoro
e | posti dispanibili
possono inviare una e-mail
all'indirizzo:

com

sponsabili di design ¢ implemen-

tazione di interfacee e database,
analytics specialist (specialista in
analytics, lanalisi di dati} e
testéreleas manager risk mana-
gement (gestionedel rischip),
Spostandosi fra Gran Bretagna
e Stati Uniti, le posizioni disponi-
bili emergono sia tra colossi del
calibrodiDirect Line e MetLifesia
frastartup inespansiongecome In-
surify, La britannica Direct Line
ceren service dataanalyst, senior
data scientist-machine learning
{analista dei dati specializzato in
soluzioni di machine learning,
'apprendimento automatico) e
digital performance analyst, ana-
listadelleperformancedigitalidel
gruppo. MetLife, Ia holding
newyorchese da 7o miliardi di
dollari di fatturato nel 2016, & in
cerca di 7o risorse nella sua arci
technology. Tra i profili richiesti
lead software develop cngineer,
database administrator, data
science lead (responsabile del-
l'analisidiesigenze e obiettividel-
l'organizzarione), principal secu-
rity engineer (responsabile dei si-
stemi di protezione dei dati) e
advanced analytics manager.
SemprenegliStates, maaCambri-
dige (Massachusets), scartano le
ricerche dilnsurifyzlastartup, no-
taperlasuapiattaforma di compa-
razionedipolizzeperauto, éacac-
cindideveloper(siafront-end che
back-end), product managerebu-
siness development manager,

) APPROFOMDIMENTO ONLINE
Tutth i contatti delle aziende
240.it/annunciz4aprile

Con «Re.Start»
150mila euro
al franchising

Inpalio ¢’ untesoretto
di almeno 15omila euro in
servizi per la produzione,
contrattualistica, marke-
ting e altre attivitd per
I"azienda, per rendere real-
ti quello che finora puib es-
sere un sogno chiuso inun
casserto, In altre parole,
unabuona basedi partenza
perdare formac strutturaa
un‘idea imprenditoriale e
cosi entrare nel mondo de-
gliaffari. Eal vialiniziativa
«Re.Start - Smart up your
businessy, sorta di talent
show, a realizzario & Rds
expo, legato al mondo del
franchising che si svilup-
perd in sei categorie, dalla
nuova idea all'innovazio-
ne, dal concept store al de-
sign, con alcuni round di
eliminatorie. Nel corso del
Salene Franchising Mila-
no,chesiterradalizaliyot-
tobre, i finalisti si gioche-
ranno leultime chance nel-
le rispettive categorie,

[lpremiopitiriccoe inte-
ressante ¢ quello della ca-
tegoria « Best new franchi-
sing/Retail ideas. Il vinci-
tore che accettera il pre-
mioc avrda inoltre la
possibilita di entrare in so-
cletd conun soggetio terzo
indicate dal promotore,
che avra una quota massi-
ma del 30 per cento. Un
partnerconesperienzache
dara soliditd al progetto.

11 termine ultimo per in-
wiare le candidature ¢ il 30
giugno, Unagiuria compo-
sta da imprenditori del
franchising ¢ top manager
dimultinazionali come Mi-
crosoft Iralin, Lego, Game-
stop. Percassi, led ¢ Con-
fimprese, oltre a rappre-
sentanti di enti formatorie
personaggi dello show bu-
siness, vaglieranno le can-
didature, selezionando i
progerti meritevoli,

Maggiori informazioni
sul sito: www.salonefran-
chisingmilano.com,

enrico.pelliiisole2dore.com

La carica delle 100 assunzioni nella gestione del credito Kruk Italia  pisTyrgI ALIMENTARI 1| Gentro per i disturbi

Sono assunzioni previsteda Kruk ltalia  anche moltaplici posizioni nel marketing, nellarea alime ntari dell’Aps, “1l Gmtrf lmteriore”. da an-
mgmwmm.rmnda—-mhmmd IT e nelia gestione delie risorse umane. | nuovi ni readizza una serie di attivita. In citth, nefla se-
un gruppo multinazionale specializzato nefla assunti si aggiungeranno agli oftre 3.000 de di via Rossini 13, si terranno i seminari dal
* gestione del credito — intende pntenziaméa sede d'F"E”ﬂ?'g;““ﬂ;?a?ldﬂmpﬁ:rfﬁgz?ﬂ titolo “Disturbi alimentari nel processo di cre-

operativa di La Spezia, La selezione riguarda varie europei. r ulterior| informazioni e dettagll: scita” (sabato 13 mapsio) e Strategie per 1
ﬁm%%i:ﬂ?gﬁquﬁ;:ﬁﬁslgﬁ;ﬁ]ﬁt M TR oS noseere ¢ affrontare § disturbi” alimentari (24
e flugne). Per info  bisogna  chismare il
W cgrltrea PR RNl A UEOL- WA SrC A J39.4622967, oppure: formazione@ilgestoin-
Gli = i 1 — teriore.i
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Nuovo passo dell'assessorato al Personale verso la stabilizzazione dei rapporti

Precari, ora arriva la banca dati

w La Reglone agdiunge un nuovo
mattone nell'azione di stabilizzazione
dei precari, leri & stato pubblicato
Pavviso per acquisire | documenti per
la progettazione della banca dati,
strumento considerato fondamentale
per completare il percorso delle sta-
bilizzazioni,

Lobiettivo dell'assessore del Perso-
nale, Filippo Spanu, & «concludere le
procedure gel pil breve tempo possi-
bile, seconllo quanto previsto dalla
legge 37», cqnsiderato che «il supera-
mento del precariato & una prioritis.
I lavoratori precari dovranno presen-
tare la richiesta, per far inserire i pro-

STANZIATI 13 MILIONI DI EURO

Assistenza agli allevatori
ok ai fondi pex Laore e Aras

pri dati, sia alla direzione gencrale
dell'Organizzazione e del Personale,
sia alle amministrazioni regionali in
cui hanno svolto P'activita lavorativa,

1 precari, inoltre; dovranno presen-
tare una copia dei contratti di lavoro,
il curriculum vitae n formato euro-
peo e copia del documento di identi-
ta. «Con Pavviso pubblicato diamo ul-
teriore impulso al percorso per le sta-
bilizzazioni», sottolinea Spanu. 1
prossimi passagél si concentreranno
sull'armonizzazione della normativa
regionale che dovri tenere conto del-
le novita a livello nazionale. Per que-
sto motivo la soluzione pii adegnata

¢ «l'intesa tra Giunta ¢ governos,
spiega l'esponente dell'esecutivo, «in
questo modo sard pli agevole avere
riferimenti normativi eertis, Tutta la
documentazione dovri essere inviata
entro il 4 maggio e i dectaghi si trova-
no sul sito della Reglone,

Ma P'assessore si sofferma anche su
un’altra questione che riguarda il per-
somale regionale, ricordando che «&
stata avviata la stagione del concorsi
per favorire il ricambio generaziona-
les. Nel prossimi glorni ¢ previsto un
nuove bando dedieato ai ruoli diri-
genziali e ai funzionarl.

DISTRETTOPLUS .

Un albo sperimentale
per i fornitori dei Comuni

B SASSARI

Arrivana | fondi per 'attivita di
assistenza tecnica agli allevato-
risardi. Su proposta dall'asses-
sore dell'Agricoltura, Pier Lui-
Caria, Ia giunta regionale ha

i te deliberato di trasfe-
rire 13milionl e 400mila curo a
Taamisedegne TG e
ore proprio per
condurre tutta I'atlivilgr:li nﬁ—
stenza tecnica in zootecnia ed
in {.m-ncolam per l'attuazione,
del programma operativo an-
nuale (Poa) 2017 che deve es-
sere svolto da un‘altra entita,
vale a direl'Associazione regio-
nale allevatori della Sardegna
(Aras). Nel caso del program-
ma opetativo da rendere con-

creto nel corso del 2017, 1'Aras
& specificamente Indicato co-
meil soggetto artuatore dell at-
tivita di informazione e trasfe-
rimento di conoscenze e di
consulenza a favore degli alle-
vatoridellaSardegna. |

Tra le competenze dell'Aras
c’e la promozione delle azioni
di i e di lotta contro le
malattie infettive e diffusive
del bestiame (in collaborazio-
ne con gli aliri istituti compe-
tent, in generale spetta
all'Aras il compito di esercija-
re funzioni tecniche ed econp-
miche per attuare tutte le ini-
ziative di portata regionale che
migliorino le produzioni ani-
mali ela valorizzazione zootec-
nica.

Scuola, corsi serali per adulti

Gwvor Corst serali per adulti: 'amministra-
zione comunale, in m]lubnmziuwﬂjzg ?e
1stituzionl scolastiche del paese, promuo-
ve liscrizione alle classi II|II){‘- SAranno riat-

Jivate nell’'anno 2017-2018. Nell'istituto
qum sara possibile ottenere il diploma in
costruzioni. ambiente e territorio. Un'op-
portunita importante per chi avesse in-

&E[nrfﬂm gli studi e volesse un titolo ad in-

220 lecnico. Le domande vanno pre-
sentate entro il 10 maggio all'istitut ) Flo-
ris di Gavoi o al f.'.ilmuﬁl Nuoro,

m DEL RUSSO i terrd tutti | lunedi, a

partire dal 24 aprile, dalle 18 alle 20 presso la

saln “Maria Carta” dellErsu in via Trentino, il

nuovo corso di approfondimento di lingua e

cultura russa, o cura di un'insegnante madre-

lingua, Eugenia Shoherba. 1l corso durerh 30

ore sino al 31 luglio) ed & rivolto a coloro che

hanno gii seguito in passato almeno 30 ore di

lezione di allabetizzazione di lingua russa,

~CORSI DI LINGUE 11 Centro Culturale Stati Unsi-
ti dEuropa apre Je iscrizion| ai corsi di lingua

inglese, francese, spagnoln, tedesca e portoghe-
se. Per informazioni la segreteria & aperta dal
lunedi al venerdi, dalle 17 alle 20 in via Raffa
Garzia 9, tel. 329/8234296.

b ORISTARD

Verrd avvialo in forma speri-
mentale e transitoria, un siste-
ma di accreditamento dei ser-
vizl educativi istituendo, per i
Comuni dell'’Ambito, un albo
di soggetti accreditari in cui so-
no iscritti i fornitori.

«Per |'accreditamento - spie-
ga una nota -, I'area di riferi-

mento coincide con quella dei
Comuni del Plus: Allai, Bararili .

5.Pietro, Bauladu, Cabras, Mi-
lis, Narbalia, Nurachi, Olla-
stra, Oristano, Palmas Arbo-
rea, Riola Sardo, Samugheo,
San Vero Milis, Santa Giusta,
Siamaggiore, Siamanna, Sia-
piecia, Simaxis, Solarussa, Tra-
matza, Villanova Truschedu,
Villaurbana, Zeddiani, Zerfa-
liu. L'accreditamento rappre-
senta una modalith di afida-
mento dei servizi che mira da

tendonp erogare servizi per
conto del pubblico attraverso
la determinazione delle tariffe
e 'emissione di buoni sociali,
e dall'aliro ad implementare
un processo di promozione e
miglioramento  della guaﬂlh
dei servizi attraverso “l'obbli-
go”, da parte dei soggetti ero-
gatori, di garantire livelll strut-
turali ed organizzativi previsti
dall'accreditamento diventan-
do, in questo modo, uno degli
strumenti principali con cui si
Enc e [l miglibramento del-
quaditi, :

Possono presentare doman-
da le imprese, le societa, le co-

‘operative, | raggruppamenti e

i consorzl, le associazioni, le
istituzioni private di assisten-
za, le fondazioni, le istituzioni
pubbliche di assistenza e be-
neficenza, gli altri organismi
non aventiscopo di lucro.

un lato a regolare l’lngessa
nel mercato deli soggetti che in-

Domande entro le 13 del 22
maggio.

GHILARZA. La procedura negoziata scade il 4 maggio
Nuovo bando per la casa di riposo

» Nuove tentativo per aifi-
dare in gestione la casa di
riposo. Arriva dopo le con-
sultazioni avviate con 11
coop (solo una ha risposto)
per capire quali fossero i
problemi che hanno portato
sinora le diverse procedure
negoziate ad andare deser-
te. Una situazione compli-
cata che ormai fa avanti dal
primo febbrain. “Insieme si
pud” ha da subito rinuncia-
to all'appalto, mettendo ne-
ro su bianco le criticita ri-
scontrate. Nonostante it
sta garantendo il servizio.

Sono invece rimasti a ¢a-
sa i 24 lavoratori che da an-
ni erano impiegati nella
struttura. Ora il nuovo ban-
do, in seadenza il 4 maggio,
ha diverse novita. Tra gue-
ste la durata dell'appalto:
non piit per pochl mesi ma
per un anno. Limporto del-
I'appalto & pari stavolta a
653.400 euwro.. «La base
d'asta & di 1.650 euro pil
Iva a persona. E prevista
un'ulteriore  salvaguardia
nel caso in cui gli ospiti do-
vessero scendere sotto la so-
glin minima. per la copertu-

ra dei costi di gestiones,
spiegn il sindaco Alessandro
Defrassu. E agdiunge: «Nel
bando & inoltre chiarito che

rima di prendere servizio
o ditta deve sottoscrivere
V'accordo sindacale ¢ comu-
nicarlo al Comunes. Tl pri-
mo elttading conelude. «Ri-
volginmo un appello alle
cooperative, I'amministra-
glone comunale ed il Flus
fanno uno sforzo per cerca-
re di dare opportunita di la-
voro. Pl di cosi non possia-
mo fares,

A cura del Servizio Incontro Domanda/Offerte dell’ASPAL/CPI di Saniuri
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