CPI SANLURI
CENTRO PER L'IMPIEGO
Servizio Incontro Domanda/Offerta

REGIONE AUTONOMA DE SARDIGHA Via Cesare Pavese, n. 7 - 09025 Sanluri (VS)
REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA Tel: 070. 9356801

AGENTZIA SARDA PRO SU TRABALLU
AGENZIA SARDA PER LE POLITICHE ATTIVE DEL LAVORO

Bollettino per il Lavoro

Annunci tratti da: L’Unione Sarda, La Nuova Sardegna, Corriere della Sera, Il Sole 24 Ore, Avvenire, La Repubblica,
www.subito.it, www.sardegnalavoro.it, http://public.agenzialavoro.tn.it/bachecalavoro/, www.regionesardegna.it

Ricerca di Personale/ Offertedi Lavoro/ Corsi / Concorsi / Selezioni. Dal 02 al 15 Maggio 2017

e-mail: aspal.cpisanluri@regione.sardegna.it

CPI DI CAGLIARI: RICERCA VARIE FIGURE
Ente proponente: Centro per I'Impiego di Cagliari — Via Borgo S.Elia, snc - tel.070.52844108 - fax 07052844142
Ricerca di personale: Societa operante nel settore dei Servizi Logistici ricerca:
A) N. 11 CARRELLISTI
B) N. 11 FACCHINI/OPERATORI DI RIBALTA PER LO SCARICO DEI MEZZI1
Sede di lavoro: Cagliari - (6 Carrellisti e 6 Facchini) e Sassari — (5 Carrellisti e 5 Facchini) Requisiti richiesti per i
carrellisti: Esperienza pregressa presso depositi logistica/GDO con utilizzo di carrelli elevatori retrattili; esperienza nell’'uso di
carrelli TRILATERALI retrattili ( questo requisito si richiede soltanto per i candidati per la sede di Cagliari); possesso del patentino
per la guida di carrelli elevatori retrattili; Conoscenze informatiche: conoscenza di sistemi gestionali di magazzino; possesso
patente B e automuniti (requisito preferibile); disponibilita a spostamenti e trasferte in ambito nazionale; referibile domicilio non
lontano dalla sede di lavoro (Cagliari e dintorni, Sassari e dintorni); Preferibile possesso requisiti per assunzione agevolata ex
L.232/16 (Incentivo occupazione Sud), Garanzia Giovani. Mansioni da svolgere: Movimentazione pallet settore mobili per
stoccaggio e preparazione uscita merce con utilizzo videoterminale a bordo e lettore laser Tipologia di inserimento: Assunzione
con contratto a tempo determinato e pieno della durata di mesi tre con possibilita di successiva trasformazione a tempo
indeterminato CCNL applicato: Logistica, trasporto merci e spedizioni Qualifica e livello di inquadramento: Operaio Liv.6]
Ricerca di personale:
- N. 11 FACCHINI/OPERATORI DI RIBALTA PER LO SCARICO DEI MEZZ1
Requisiti richiesti: Pat. B - Automunito; Precedenti esperienze nella mansione; Preferibile domicilio nel Nord-Sardegna;
Mansioni da svolgere: manutenzione/installazione impianti di climatizzazione; Tipologia contrattuale: Tempo determinato
pieno — mesi 2 prorogabili Informazioni utili: Le persone interessate devono presentare la propria candidatura presentandosi
personalmente al CSL di appartenenza, Servizio “Incontro Domanda/Offerta di Lavoro”, munite di curriculum vitae aggiornato
(non si prendono in considerazione CV recapitati per altre vie: posta, e-mail, fax)
Modalita di candidatura: Gli interessati sono invitati a presentarsi personalmente presso il Centro per I'Impiego di appartenenza
- Servizio Domanda/Offerta muniti di curriculum vitae con autorizzazione al trattamento dei dati personali (D.Lgs 196/2003).
Soltanto i candidati per la sede di Sassari potranno inviare il proprio curriculum al seguente indirizzo mail:
mrtuveri@aspalsardegna.it L'offerta si intende rivolta a candidati di ambo i sessi ai sensi della Legge n 903/77.
http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?p=81615

CPI DI ASSEMINI: RICERCA ASCENSORISTI
Ente proponente: CPI di Assemini, via Lisbona 3 - tel. 0709485125/103 —fax 0709485102
Ricerca di Personale: Azienda settore Installazione Manutenzione Elevatori cerca:
- N. 2 ASCENSORISTI - MANUTENTORI IMPIANTI ELEVATORI
Sede di lavoro: Cagliari con operativita in tutta la Sardegna Requisiti richiesti: - Esperienza minima triennale nel settore
manutenzione ordinaria e interventi di riparazione impianti elevatori (ascensori e montacarichi) — Automuniti - Preferibile possesso
del patentino di ascensorista Tipologia contrattuale: Tempo indeterminato full-time - lavoro su turni Scadenza: 05/05/2017
Informazioni utili: Gli interessati dovranno inviare il proprio curriculum vitae al seguente indirizzo di posta elettronica:
aspal.cpiassemini@regione.sardegna.it indicando nell’'oggetto "PRESELEZIONE PER N. 2 ASCENSORISTI”
http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?p=81607

CPI DI SAN GAVINO MONREALE: RICERCA OPERAIO AGRICOLO FACTOTUM
Ente proponente: Centro per I'Impiego di San Gavino Monreale (CPI) - Via Montevecchio, snc - fax 070/9339599
Ricerca di personale: Azienda operante nel settore della ristorazione ricerca: - N1 OPERAIO AGRICOLO CON MANSIONI DI
FACTOTUM - Sede di lavoro: Guspini Requisiti: - esperienza nella mansione di addetto al bestiame e mungitura e lavorazione
formaggi; - capacita di utilizzo di mungitrice meccanica; - possesso del patentino per uso del trattore agricolo; - possesso patente
di cat. B e C; - conoscenza tecniche per lavori di edilizia; - domicilio o residenza nei comuni afferenti al CPI di San Gavino
Monreale o al CPI di Sanluri; - titolo di studio: preferibilmente perito agrario; - eta dai 25 ai 40 anni. Tipologia inserimento:
contratto tempo pieno determinato C.C.N.L.: agricoltura Scadenza per la presentazione delle candidature: 05/05/2017.
Modalita di candidatura: I lavoratori interessati, dovranno presentare personalmente la propria candidatura al Servizio Incontro
Domanda/Offerta del proprio centro di riferimento, allegando il curriculum vitae. Non si prendono in considerazione candidature
pervenute per altre vie: posta, e-mail, fax. http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?p=81544

CPI DI SAN GAVINO MONREALE: RICERCA 2 CHEF DE RANG
Ente proponente: Centro per I'Impiego di San Gavino Monreale (CPI) - Via Montevecchio, snc — fax 070/9339599
Ricerca di personale: Azienda operante nel settore della ristorazione ricerca: - n 2 CHEF DE RANG
Sede di lavoro: San Gavino Monreale Requisiti: - esperienza nella mansione con almeno una stagione estiva o invernale svolta
con analoga mansione - eta minima 20 anni; - domicilio o residenza nei comuni afferenti al CPI di San Gavino Monreale o al CPI di
Sanluri; - motivazione e massima serieta; La ricerca si intende rivolta ad ambo i sessi (DIgs n. 198/2006, art. 27 comma 5).
Tipologia inserimento: contratto part-time determinato C.C.N.L.: ristorazione Scadenza delle candidature: 05/05/2017.
Modalita di candidatura: I lavoratori interessati, dovranno presentare personalmente la propria candidatura al Servizio Incontro
Domanda/Offerta del proprio centro di riferimento, allegando il curriculum vitae. Non si prendono in considerazione candidature

pervenute per altre vie: posta, e-mail, fax. http://www.sardegnalavoro. |t/agenda/bacheca/?p 81539
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Gli annunci del Bollettino sono rivolti ad entrambi i sessi (D
A cura del Servizio Incontro Domanda/Offerte deII’ASPAL/CPI di Sanlur|




CPI DI TORTOLI: RICERCA VARIE FIGURE
Ente Proponente: Centro per I'Impiego di Tortoli’ (CPI) via Monsignor Virgilio 74/A 08048 Tortoli- Telefono 0782/623225.
Riferimento Annuncio: N° 34108 del 27/04/2017 (per la figura di autista) - N° 34117 del 27/04/2017 (per la figura di addetto
al magazzino) Ricerca di personale: Azienda operante settore commercio ricerca:
- AUTISTA PAT. E + CQC. (Esperienza uso di autotreno o motrice)
- ADDETTO AL MAGAZZINO (carico e scarico merci con carrello elevatore, sistemazione merci a scaffale e reparto, consegna ai
clienti) - Attivita economica: Commercio prodotti per I'agricoltura. CCNL: Commercio Sede Lavoro: Bari Sardo Requisiti: -
Patente di guida cat. E+CQC (per la figura di Autista) - Automunito - Eta 30/50 (per la figura di autista) - Max serieta richiesta
Tipologia contrattuale: tempo determinato (per addetto al magazzino); contratto intermittente (per autista). Scadenza:
05/05/2017 Informazioni utili: I lavoratori interessati possono dichiarare la propria disponibilita: presentandosi
personalmente presso il servizio di Incontro Domanda/Offerta del Centro Servizi per il Lavoro della Provincia di appartenenza,
muniti di curriculum vitae. http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?p=81568

UN ASSISTENTE ALLA POLTRONA
Offerta di lavoro dal Centro per I'impiego di Oristano - I requisiti richiesti e il contratto proposto
Offerta di lavoro segnalata dal Centro provinciale per I'impiego di Oristano. Riguarda uno studio odontoiatrico che ricerca un
assistente alla poltrona. Sono richieste esperienza lavorativa come assistente alla poltrona; domicilio nei comuni di Terralba,
Marrubiu e del CPI di Oristano; possesso di diploma di scuola media superiore; conoscenze informatiche di base; possesso della
patente B e disponibilita dell’auto. Lo studio propone un contratto a tempo determinato per 3 mesi, part-time con 20 ore
settimanali. I lavoratori interessati devono dichiarare la propria disponibilita presentandosi entro il 04 maggio prossimo, muniti
di curriculum vitae, al Centro per I'Impiego di Oristano e Terralba - Servizio Incontro Domanda/Offerta.
http://www.linkoristano.it/prima-categoria/2017/04/28/offerta-lavoro-dal-centro-limpiego/#.WQNFU_mLTIV

ADDETTA VENDITA AMMINISTRATIVO/RAGIONIERE
Gi Group S.p.A. agenzia per il lavoro (Aut.Min.26/11/04 Prot.N' 1101-SG) CERCA PER SETTORE CULTURA
AZIENDA CLIENTE ADDETTI/E ALLE VENDITE Il/La candidato/a di bella presenza|Sardinia Experience seleziona candidati
giovane e dinamico si occupera di assistere i clienti nella vendita nella gestione della | con esperienza in posizioni
cassa, della sistemazione degli scaffali e del magazzino, del carico/scarico merci al loro | amministrative, tenuta prima nota e
arrivo. E richiesta un esperienza di un anno nella mansione, buone doti comunicative e | contabilita. Preferenziali: -conoscenza
relazionali. Completano il profilo buone capacita di pianificazione e organizzazione, | regime iva 74 ter di agenzie di viaggio e
flessibilita oraria, conoscenza del pc. Titolo di studio: Diploma di scuola media |tour operators - lingue -esperienza
superiore. Offresi: un ambiente di lavoro stimolante e dinamico; contratto a tempo | pratiche con pubbliche amministrazioni.
determinato part time in somministrazione. Sede di lavoro: Cagliari Per candidarsi | Inviare entro il 07/05 c.v. europeo
inviare cv all' indirizzo: cagliari.bonaria@gigroup.it_con riferimento nell’'oggetto: NUHT | con foto: aaa.teamselection@gmail.com

CPI DI ASSEMINI: RICERCA CASSIERE
Ente proponente: C.P.I. - Servizio Inclusione Socio Lavorativo, Via Lisbona 3/5 - tel. 070/94851- - fax 070/9485102
Ricerca di personale L. 68/99 (art.1): Azienda settore commerciale richiede: - N. 1 CASSIERE/A
Sede di lavoro: Sestu Requisiti: Iscrizione agli elenchi della Legge 68/99 art.1 (invalidi civili, invalidi del lavoro, invalidi per
servizio). Titolo di studio: Diploma di Scuola Media Superiore Eta: eta media 30 anni E’ richiesta indispensabile esperienza nel
settore vendite come cassiere/a e/o addetto/a punto vendita. Indispensabile competenza nell'uso e gestione di sistemi operativi
Windows Conoscenza della lingua inglese (Lingua parlata livello A2) Patente B, automunito Tipologia contrattuale: Contratto a
tempo determinato (7 mesi) part time 30 h settimanali Orario di lavoro: Antimeridiano Presentazione candidature: dal
24/04/2017 al 03/05/2017. Modalita di candidatura e/o informazioni: le persone iscritte all’art. 1 della L. 68/99 dovranno
inoltrare il modello di adesione e il Curriculum Vitae all'indirizzo di posta elettronica: aspal.cpiassemini@regione.sardegna.it
indicando nell’'oggetto "PRESELEZIONE PER CASSIERE/A L.68/99". http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?p=81418

CPI DI QUARTU S. ELENA: RICERCA TIROCINANTE
Ente proponente: CPI di Quartu S.Elena Via Bizet 27 - Te: 070836741
Ricerca di personale: Azienda operante nel settore servizi manutenzione macchine per ufficio cerca:
- 1 TIROCINANTE ADDETTO ALLA MANUTENZIONE E RIPARAZIONE DI STAMPANTI, FAX SCANNER
Sede di lavoro: Cagliari e hinterland Requisiti richiesti: - diploma scuola tecnica/industriale - anche prima esperienza - eta
massima 23 anni - disponibilita immediata - buona manualita e passione nelle attivita di montaggio e smontaggio componenti e
apparecchiature - buone capacita di relazione con le persone (le attivita vengono infatti svolte sia in sede che presso aziende
clienti) - disponibile a svolgere il tirocinio la mattina Informazioni utili: I/le candidati/e interessati/e dovranno dare la propria
candidatura entro il 4 Maggio presentandosi muniti di cv presso i Centri di appartenenza.
http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?p=81444

CPI DI OLBIA: RICERCA 6 TIROCINANTI

Ente proponente: Centro per I'Impiego di Olbia Servizio Incontro Domanda Offerta Via Romagna 10 - Tel. 0789/2937- 44/32/26
- Fax 0789/205089 e-mail: aspal.cpiolbia@regione.sardegna.it

Ricerca di personale: Azienda operante nel settore turistico/ricettivo ricerca: - N.2 TIROCINANTI BARMAN - N. 2 TIROCINANTI
CAMERIERI E DI SALA - N. 2 TIROCINANTI CUOCHI Mansione richiesta: Affiancamento ad un Tutor aziendale al fine
dell'apprendimento di competenze relative alle figure professionali ricercate; Requisiti indispensabili: - Essere disoccupati ai
sensi dell’art. 19 del D.Lgs. 150/2015; - Avere compiuto il diciottesimo anno di eta; - Non aver maturato un’esperienza pregressa
nel settore dell’offerta; Sede di lavoro: Arzachena, Loc. “Canniggione” Tipologia contrattuale: Tirocinio (durata semestrale),
con eventuale disponibilita di alloggio qualora necessario; Scadenza: 31/05/2017; Riferimento annuncio numero: 16/17. Le
candidature, per espressa richiesta del datore di lavoro, verranno inoltrate nelle more di tutta la durata della pubblicazione del
presente avviso, con la conseguenza che il presente reclutamento pud avere esito anticipato rispetto alla scadenza dell’avviso
medesimo. Per qualsivoglia ulteriore informazione in merito all’attivazione ed attuazione dei Tirocini Regionali si prega di
consultare la sezione dedicata nel portale “sardegnalavoro” al seguente link: http://www.sardegnalavoro.it/servizi-per-il-
lavoro/tirocini; Modalita di adesione: 1) presentandosi personalmente, con CV (europass) e modello di auto-candidatura, c/o il
Servizio Incontro Domanda/Offerta in Via Romagna n. 10 ad Olbia ovvero recandosi nei CPI di Tempio Pausania o sede distaccata
di Palau; 2) tramite I'invio del modello di auto-candidatura ed il CV in formato europass, entrambi datati e sottoscritti in originale,
via fax al n 0789/205089 o e-mail: agcosseddu@aspalsardegna.it, asatta@aspalsardegna.it, sdeledda@aspalsardegna.it,
precisando la figura richiesta, il n. di riferimento dell’offerta con la scansione di un documento di identita in corso di validita. Non
verranno prese in considerazione le candidature prive di copia del documento di identita in corso di validita in allegato,
I'autorizzazione al trattamento dei dati personali (ai sensi del D.lgs. 196/2003), la firma del candidato e i requisiti professionali
indicati. http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?p=80064

Gli annunci del Bollettino sono rivolti ad entrambi i sessi (Digs n. 198/2006, Art. n. 27, comma 5).
A cura del Servizio Incontro Domanda/Offerte dell’ASPAL/CPI di Sanluri




CPI SANLURI
CENTRO PER L'IMPIEGO
Servizio Incontro Domanda/Offerta

REGIONE AUTONOMA DE SARDIGHA Via Cesare Pavese, n. 7 - 09025 Sanluri (VS)
REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA Tel: 070. 9356801
AGENTZIA SARDA PRO SU TRABALLU
AGENZIA SARDA PER LE POLITICHE ATTIVE DEL LAVORO

Bollettino per il Lavoro

Fonti degli annunci: L’Unione Sarda, La Nuova Sardegna, Corriere della Sera, Il Sole 24 Ore, Avvenire, La Repubblica,
www.subito.it, www.sardegnalavoro.it, www.regionesardegna.it, http://public.agenzialavoro.tn.it/bachecalavoro/

Ricerca di Personale/Bandi/Corsi/Concorsi/Comunicazioni Legali. Dal 02 al 15 Maggio 2017

e-mail: aspal.cpisanluri@regione.sardegna.it

RICERCA DI PERSONALE PER LA STAGIONE ESTIVA IN SARDEGNA
Villaggi Turistici - Luogo di lavoro: Sicilia, Sardegna
http://www.jobintourism.it/job/inserzione.php?id inse=25231
Hotel Cala Lunga Luogo di lavoro: La Maddalena (OT) - Sardegna
http://www.jobintourism.it/job/inserzione.php?id inse=25139
Ristorante e Wine Bar - Luogo di lavoro: Porto Cervo (OT) - Sardegna
http://www.jobintourism.it/job/inserzione.php?id inse=25118
http://www.jobintourism.it/job/inserzione.php?id inse=25117
TIROCINIO FORMATIVO AREA QUALITA E PREVENZIONE - BARISTA - TIROCINIO FORMATIVO AMMINISTRAZIONE
DEL PERSONALE - PERSONALE DI CUCINA - TIROCINIO LAVORATIVO AREA BOOKING - TIROCINIO FORMATIVO
AREA CONGRESSI - TIROCINIO FORMATIVO ECONOMATO - CAMERIERE - TIROCINIO FORMATIVO RICEVIMENTO -
CUOCO CAPO PARTITA - Bluserena - Abruzzo, Puglia, Calabria, Sicilia, Sardegna
http://www.jobintourism.it/job/trovalavoro.php
COMMIS DI SALA - CAMERIERE ESPERTO - ADDETTO BOOKING E FRONT DESK - CHEF DE RANG - ASSISTENTE
DIREZIONE - SP srl - Sardegna
Grand Hotel Poltu Quatu - Luogo di lavoro: Poltu Quatu (OT) - Sardegna
http://www.jobintourism.it/job/inserzione.php?id _inse=24990
COMMIS DI SALA - BARMAN - PASTICCIERE - MAITRE - EXECUTIVE CHEF - SPA MANAGER - GUEST RELATIONS
MANAGER - CHEF DE RANG - COMMIS DI CUCINA - FRONT OFFICE MANAGER - Mira Hotels & Resorts - Sardegna
http://www.jobintourism.it/job/trovalavoro.php

STAGIONE ESTIVA 2017 - OFFERTE DI LAVORO IN SARDEGNA AGGIORNATE AL 28/04/2017.
ADDETTO AL RICEVIMENTO - ADDETTA AL RICEVIMENTO AIUTO CUOCO - AIUTO CUOCO/A - AIUTO GELATIERE -
BAGNINO - BANCONIERE/A - 3 ADDETTI AL BANCO BAR - BARISTA - 2 BARISTI - BARMAN - CAMERIERE -
CAMERIERE/A DI SALA - CAMERIERE - 4 CAMERIERI - CAMERIERA - CHEF DE RANG - CHEF DE RANG - CHEF DE RANG
- CHEF DI CUCINA - 1 CHEF / CUOCO - CHEF - COMMESSO - COMMIS DI SALA - COMMIS DI SALA - CUOCO - CAPO
PARTITA - CUOCO CAPO PARTITA - AIUTO CUOCO - 1 CUOCO CAPO PARTITA AI PRIMI - LAVAPIATTI - PIZZAIOLO
Sportello informacittadino del Comune di Ottana Via liberta/Via Lamarmora 08020, tel.3667205050; e-mail:
ig.ottana@studioprogetto?2.it

https://sites.google.com/site/informacittadinottana/offerte-di-lavoro-in-sardegna/stagione-estiva-2016---offerte-di-lavoro

CPI DI IGLESIAS: RICERCA ADDETTO AUTONOLEGGIO
Ente proponente: CPI di Iglesias
Ricerca di personale: DAN.TRAVEL, azienda di autonoleggio operativa in tutta la Sardegna, ¢ alla ricerca di un addetta/o che
dovra gestire la complessiva attivita di segreteria e reception della sede di Iglesias. La figura si occupera di assicurare la corretta
gestione delle attivita operative dalla prenotazione alla consegna e alla riconsegna delle vetture al fine di assicurare che le
richieste dei clienti siano evase garantendo la corretta applicazione dei contratti di noleggio e delle procedure aziendali.
Requisiti e caratteristiche: - conoscenza fluente della lingua inglese, parlata e scritta; - diploma o laurea; - patente di guida; -
ottima conoscenza del pacchetto Office; - capacita di negoziazione e trattativa commerciale; - autonomia gestionale ed operativa;
- orientamento al cliente ed agli obiettivi; - attitudine al problem solving; - preferibile esperienza nella funzione e/o della vendita
di servizi e conoscenza delle dinamiche del mercato dell’autonoleggio, dei prodotti e servizi aziendali. Specifiche della
mansione: elaborazione preventivi; pianificazione ed aggiornamento delle prenotazioni, delle consegne e delle riconsegne;
assicurare operativamente la disponibilita dei veicoli nel rispetto delle prenotazioni; assicurare la corretta gestione delle attivita
operative di logistica e delivery delle vetture in tutte le fasi, fino alla consegna al cliente, garantendo il corretto approntamento
delle vetture; monitorare e assicurare il rifornimento dei veicoli; registrazione delle prenotazioni, consegne e riconsegne;
verificare le effettive condizioni dei veicoli al loro ritiro e alla riconsegna. Tipologia contrattuale: rapporto di lavoro subordinato
a tempo determinato, durata 6 mesi. CCNL autonoleggio. Orario e turnazione: tempo pieno, dal lunedi al sabato. Sede: Iglesias
Le persone interessate dovranno presentare la candidatura allegando il curriculum vitae aggiornato al seguente indirizzo mail:
info@autonoleggiodantravel.com entro il 12 maggio 2017. Per maggiori informazioni http://www.autonoleggiodantravel.com/
L'azienda si riserva di contattare e convocare le candidature ritenute idonee. Il trattamento dei dati personali pervenuti si svolgera
in conformita alla legge 196/03. Ai sensi dell’art. 1 http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?p=81528

GIUNTISTA FIBRA OTTICA
Randstad Inhouse Services di Cagliari, ricerca per importante azienda cliente, giuntista fibra ottica. Il candidato ideale sara un
neodiplomato in elettronica, elettrotecnica o informatica con indirizzo in telecomunicazioni. La risorsa si occupera di giuntare i cavi
in fibra ottica, leggere schemi e disegni di rete, effettuare la giunzioni in cameretta centrale, effettuare terminazioni e installazioni
di telai o altri apparecchi, nel rispetto delle specifiche e norme tecniche contrattuali. Completano il profilo forte motivazione,
precisione e propensione al lavoro in team. E' richiesta, inoltre, la disponibilita alla mobilita sul territorio nazionale. Verranno
prese in considerazione solo le candidature in linea con le caratteristiche richieste. La selezione ha carattere di urgenza, inviare il
curriculum aggiornato all'indirizzo e-mail: simona.debenedictis@randstad.it inserendo nell'oggetto della mail il titolo dell'annuncio.

Gli annunci del Bollettino sono rivolti ad entrambi i sessi (Digs n. 198/2006, Art. n. 27, comma 5).
A cura del Servizio Incontro Domanda/Offerte dell’ASPAL/CPI di Sanluri




CPI DI OLBIA: RICERCA VARIE FIGURE
Ente proponente: Centro per I'Impiego di Olbia Servizio Incontro Domanda Offerta Via Romagna 10 - 07026 Olbia / Tel.
0789/2937- 44/32 - Fax 0789/205089 - e-mail aspal.cpiolbia@regione.sardegna.it
Ricerca di personale Scadenza: 14/05/2017: Azienda operante nel SETTORE IMPIANTISTICA, ricerca:

- n. 1 IMPIANTISTA - n. 1 IMPIEGATO/A
IMPIANTISTA: (Riferimento annuncio numero 38/17)
Mansioni: Installazione impianti idraulici ed elettrici; Requisiti indispensabili: Possesso patente B, automunito/a; Requisiti
preferibili: Esperienza pregressa nella mansione richiesta; il datore di lavoro & disponibile alla formazione del candidato/a; Sede
di lavoro: Olbia e Arzachena (SS); Tipologia contrattuale: Contratto a tempo pieno e indeterminato; 40 ore settimanali;
IMPIEGATO/A: (Riferimento annuncio numero 39/17)
Mansioni: Registrazione fatture, rapporti con la clientela, redazione preventivi, contabilita ordinaria; Requisiti indispensabili:
Buona conoscenza applicativo microsoft office; Possesso patente B, automunito/a; Requisiti preferibili: Diploma di scuola media
superiore; Esperienza pregressa nella mansione richiesta; Sede di lavoro: Olbia (SS); Tipologia contrattuale: Contratto a
tempo parziale e indeterminato; 20 ore settimanali solo la mattina; Modalita di adesione: 1) presentandosi, con CV (europass)
e modello di auto-candidatura, presso il Servizio Incontro Domanda/Offerta in Via Romagna n. 10 ad Olbia o recandosi nei Centri
per I'Impiego di Tempio Pausania o sede distaccata di Palau; 2) tramite I'invio del modello di auto-candidatura ed il CV in formato
europass, entrambi datati e sottoscritti in originale, via fax al n 0789/205089 o e-mail all'indirizzo agcosseddu@aspalsardegna.it,
sdeledda@aspalsardegna.it, precisando la figura richiesta, il numero di riferimento dell’offerta unitamente alla scansione di un
documento di identita in corso di validita. Non verranno prese in considerazione le candidature prive di copia del documento di
identita in corso di validita in allegato, I'autorizzazione al trattamento dei dati personali (ai sensi del D.Igs. 196/2003), la firma del
candidato e i requisiti professionali indispensabili indicati nell’annuncio. http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?p=81536

BORSE DI STUDIO
- Borse di studio all'Istituto Europeo di Design (IED) 2017-2018 - Scadenza 5 maggio 2017 (anche a Cagliari)
http://www.portaledeigiovani.it/scheda/borse-di-studio-all-istituto-europeo-di-design-ied-2017-2018

CPI DI CARBONIA: 1 IMPIEGATO/A SETTORE ASSICURATIVO

Ente proponente: Centro per I'Impiego di Carbonia Via Dalmazia — 09013 Carbonia - tel. 0781.671235/8 - fax 0781.62250.
Ricerca di personale: Agenzia assicurativa operante nel territorio, per sviluppo e potenziamento organico, ricerca: N. 1
IMPIEGATO/A - Dopo un iniziale periodo di affiancamento, i lavoratori dovranno occuparsi di pratiche inerenti il settore
assicurativo, di predisporre e vendere polizze e di fornire assistenza ai clienti; Requisiti richiesti: - Diploma e/o laurea; -
Esperienza nel settore assicurativo; - Patente di guida di tipo B e disponibilita auto propria; - Buone conoscenze informatiche; -
Ottime capacita relazionali - Capacita di lavoro in gruppo e predisposizione alla vendita; Modalita di candidatura: I candidati e
le candidate interessati dovranno inviare il Curriculum Vitae all'indirizzo di posta elettronica: assicurazionicarbonia@gmail.com
entro il 31 Maggio 2017. Inserimento previsto: contratto a tempo determinato - CCNL Assicurativo Sede di lavoro:
Carbonia - http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?p=81510

CPI DI QUARTU S. ELENA: RICERCA JUNIOR ACCOUNT/INTERMEDIARI ASSICURATIVI

Ente proponente. Centro per I'Impiego di Quartu S.Elena - Via Bizet 27

Ricerca di personale: AGENZIA ALLEANZA cerca: - JUNIOR ACCOUNT /INTERMEDIARI ASSICURATIVI anche prima
esperienza Sede di lavoro: QUARTU S.ELENA E COMUNI LIMITROFI Requisiti: - diploma e/o laurea - spiccate capacita
relazionali e buono spirito commerciale Altre informazioni: saranno offerti: - percorso formativo gratuito (apprendimento in
aula, affiancamento sul campo) - inserimento immediato in un team di lavoro con la gestione di un portafoglio clienti; - possibili
sviluppi di carriera verso ruoli manageriali Informazioni utili: I lavoratori interessati possono aderire all’offerta di lavoro
inviando il CV corredato di autorizzazione al trattamento dei dati personali: quartu.job@alleanza.it entro il 31 maggio 2017.

http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?p=81396

SASSARI EURES: RICERCA PER MALTA
Ente proponente: Servizio Eures - SASSARI e-mail: amdeidda@aspalsardegna.it
N. e Figure richieste: 2 DELIVERY PERSONS (C Licence) - Paese: Malta
Descrizione: A company based in Malta is looking for 2 DELIVERY PERSONS (C LICENCE) reporting directly to the
Warehousing and Distribution Manager, deliver orders to various customers by following a specified route and a time schedule
and inspect vehicle prior to operation ensure that all route logs and reports are complete. Full on the job training will be given.
Company vehicles all have a GPS system installed. Identificazione richiesta: Rif. EURES n. 317921- DP Titolo di studio:
secondary level of education Tipo di contratto: Indefinite/Permanent full time (after a probation period of 6 consecutive months
as stipulated by the Maltese Law), salary start from €.870 gross per month, full on the job training will be given. Other benefits:
loyalty card when buying products sold by the company and employee discount scheme. Requisiti: Be literate, be able to count
money, to carry heavy objects, to work under pressure, be resourceful and maintain a strong ambition to succeed, be able to
work on his / her own initiative and without being supervised, be able to communicate effectively in English/Maltese, possess a
valid C driving license (a must), clean police conduct, a strong knowledge of the Maltese roads would be an asset.
Modalita di candidatura: Apply mailing an English CV with cover letter to: info@fse.com.mt and in copy to
amdeidda@aspalsardegna.it by referring to “Rif. Eures 317921- DP” in the subject line. The interviews will be held as follows:
first preference is a face-to-face interviews. If this would not be possible, then we would organise a Skype interview. La data di
chiusura dell’offerta & indicativa: I'azienda potra a propria discrezione anticiparne o posticiparne la scadenza senza ulteriore
preavviso individuale. Data di scadenza: 07.05.2017 http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?p=81482

CPI DI SINISCOLA: RICERCA BARTENDER
Ente proponente: Centro Per I'Impiego di Siniscola
Ricerca di personale: Azienda operante nel settore del Bar-Caffetteria ricerca: « N 1 BARTENDER (con esperienza)
Propone: Rapporto di lavoro a tempo determinato (maggio - settembre) Non si offre alloggio Requisiti: Esperienza nella
mansione Sede lavorativa: Siniscola - La Caletta - Scadenza: 05 maggio 2017 Riferimento annuncio N 23/2017
Modalita di candidatura: I lavoratori interessati a candidarsi devono presentarsi direttamente al CPI di Siniscola o presso la
sezione decentrata di Orosei oppure, se in possesso dei requisiti, inviare all'indirizzo mail: domandaofferta.cpisiniscola@gmail.com
i seguenti documenti: e Curriculum Vitae con foto e Autocandidatura (da ritirare presso il CPI o tramite il sito
www.sardegnalavoro.it) (coloro che hanno difficolta nella redazione del curriculum, possono usufruire, del supporto del servizio
specialistico di Orientamento presso la sede del CPI sito a Siniscola in Via Olbia, 26 Tel. 0784/878513 o presso la sezione dec.ta
di Orosei in via Nazionale tel. 0784 238991-92-93) Informazioni utili: Per informazione o chiarimenti contattare il servizio
Incontro Domanda-Offerta Siniscola: Tel. 0784-238944/48 Mail: domandaofferta.cpisiniscola@gmail.com o]
aspal.cpisiniscola@regione.sardegna.it - http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?p=81466

Gli annunci del Bollettino sono rivolti ad entrambi i sessi (Digs n. 198/2006, Art. n. 27, comma 5).
A cura del Servizio Incontro Domanda/Offerte dell’ASPAL/CPI di Sanluri




CPI SANLURI
CENTRO PER L'IMPIEGO
Servizio Incontro Domanda/Offerta

REGIONE AUTONOMA DE SARDIGHA Via Cesare Pavese, n. 7 - 09025 Sanluri (VS)
REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGHA Tel: 070. 9356801

AGENTZIA SARDA PRO SU TRABALLU
AGENZIA SARDA PER LE POLITICHE ATTIVE DEL LAVORO

Bollettino per il Lavoro

Fonti degli annunci: L’Unione Sarda, La Nuova Sardegna, Corriere della Sera, Il Sole 24 Ore, Avvenire, La Repubblica.
www.subito.it, www.sardegnalavoro.it, www.regionesardegna.it,

Ricerca di Personale/Bandi/Corsi/Concorsi/Comunicazioni Legali. Dal 02 al 15 Maggio 2017

e-mail: aspal.cpisanluri@regione.sardegna.it

. TIROCINI FORMATIVI PRESSO L'ANAC: ONLINE IL BANDO

E Stato pubblicato sul sito dell’Autorita Nazionale Anticorruzione I'avviso di selezione per la partecipazione a 20 tirocini formativi e
di orientamento di cui 5 di tipologia curriculare e 15 di tipologia extracurriculare della durata di 6 mesi, presso gli uffici
dell’Autorita Nazionale Anticorruzione a Roma in via Marco Minghetti, 10. La domanda, compilata utilizzando il modulo allegato
all'avviso e seguendo le istruzioni indicate, dovra pervenire all’Autorita entro le ore 18.00 del 20 maggio 2017.

Per maggiori informazioni: Avviso di selezione nel link sottostante
http://www.anticorruzione.it/portal/public/classic/AmministrazioneTrasparente/BandiDiConcorso/ concorso?id=8c105b110a77804
22b547bdbf8081cif
http://www.ilquotidianodellapa.it/_contents/news/2017/aprile/1492939495585.html|

SALUTE E SICUREZZA NEI LUOGHI DI LAVORO: AL VIA IL BANDO PER FINANZIAMENTI A FONDO PERDUTO
Dal 19 aprile 2017, fino alle ore 18.00 del 5 giugno 2017 le imprese possono compilare on line della domanda.
http://www.ilquotidianodellapa.it/_contents/news/2017/aprile/1492945508701.html|

CAREER DAY 2017 LIDL ITALIA
Career day 2017: il 24 maggio Lidl Italia presentera ai laureati della Facolta di Scienze Economiche, Giuridiche e Politiche, e dei
corsi in Matematica e Ingegneria le professionalita richieste dall'azienda, e intervistera individualmente i candidati idonei.
Iscrizioni entro il 12 maggio. Centro Orientamento Universita degli Studi di Cagliari, Biblioteca Distretto Scienze Sociali
Economiche Giuridiche di Cagliari, Biblioteca del Distretto Tecnologico - Universita di Cagliari
http://www.unica.it/pub/7/show.jsp?id=35233&is0=96&is=7

CAMERIERA/E CON ESPERIENZA MISS ITALIA, AL VIA LE SELEZIONI IN SARDEGNA
Montiruju Hotel Srl Santa Maria Coghinas (SS) Cerchiamo |Per iscriversi alle selezioni occorre compilare la domanda
cameriera/e con esperienza per stagione estiva imminente. Inviare | disponibile sul sito ufficiale della manifestazione, a questo
curriculum a: montiruju@montirujuhotel.com No perditempo. | link:

Verranno prese in considerazione solo candidature con curriculum http://www.missitalia.it/concorso/partecipa.php
SERVIZIO CIVILE NAZIONALE: Cuoco
LA GRADUATORIA DEI PROGETTI AMMESSI L'Agenzia per il Lavoro New Training School ricerca per locale sito a

San Gavino Monreale un cuoco addetto alla preparazione di piatti
L'Assessorato regionale del Lavoro ha pubblicato la|semplici (secondi, panini, insalate, buffet freddi) Requisiti richiesti: -
graduatoria dei 145 progetti di Servizio civile|iscrizione al Programma Garanzia Giovani (eta massima 30 anni non
nazionale ammessi, presentati dagli enti ed|compiuti); - preferibile domicilio a San Gavino Monreale o paesi
organizzazioni iscritti all'Albo del Servizio civile nazionale. | limitrofi; - automuniti; - esperienza minima nel settore, praticita nella
preparazione dei secondi. Orari di lavoro: 18:00-3:00 Inviare il
curriculum vitae aggiornato corredato di foto all'indirizzo

candidature@newtrainingschool.it con oggetto "candidatura CUOCQO"

e specificare il livello di Garanzia Giovani assegnato

SELEZIONI IN CORSO IN SARDEGNA Date delle convocazioni per colloqui ai candidati ammessi al #ServizioCivileMibact

https://inrecruiting.intervieweb.it/Skyjob/care Sardegna - http://www.beniculturali.it/mibac/export/MiBAC/sito-
er/?moreOffers=1 MiBAC/Contenuti/visualizza_asset.html|_1182721073.html

UN NUOVO BANDO DELLA FONDAZIONE DI SARDEGNA RISERVATO ALLE SCUOLE DELL'OBBLIGO DELLA SARDEGNA.
Il bando sara disponibile sul sito www.fondazionedisardegna.it a partire dal 27 aprile. Le proposte dovranno essere trasmesse
esclusivamente attraverso I'apposito sistema informativo disponibile nella sezione "Area Richieste On Line (ROL)” del sito web
entro il 31 maggio. L'importo massimo previsto quale contributo della Fondazione per singolo progetto finanziato € di € 30.000,
quello minimo di € 3.000.

http://www.laprovinciadelsulcisiglesiente.com/wordpress/2017/04/un-nuovo-bando-della-fondazione-di-sardegna-riservato-alle-

scuole-dellobbligo-della-sardegna/

L'ISTITUTO ZOOPROFILATTICO SPERIMENTALE DELLA SARDEGNA AVVIA UNA SELEZIONE PUBBLICA PER LA
FORMAZIONE DI UNA GRADUATORIA UTILE PER L'ATTRIBUZIONE DI BORSE DI STUDIO

BANDO DI CONCORSO PER TITOLI ED ESAME PER IL CONFERIMENTO DI BORSE DI STUDIO PER LAUREATI IN
BIOTECNOLOGIE (LAUREA TRIENNALE) - CODICE B.A.BTEC.2017.1
(BANDO DI CONCORSO PER TITOLI ED ESAME PER IL CONFERIMENTO DI BORSE DI STUDIO PER LAUREATI IN
BIOTECNOLOGIE (LAUREA MAGISTRALE) - CODICE B.A.BTEC.2017.2
BANDO DI CONCORSO PER TITOLI ED ESAME PER IL CONFERIMENTO DI BORSE DI STUDIO PER TECNICI SANITARI
DI LABORATORIO BIOMEDICO (LAUREA TRIENNALE) - CODICE B.A.TLAB.2017.1
(BANDO DI CONCORSO PER TITOLI ED ESAME PER IL CONFERIMENTO DI BORSE DI STUDIO PER PERITI CHIMICI -
CODICE B.A.P.CHIM.2017.1
entro il termine di 15 giorni da quello successivo alla data di pubblicazione del presente bando all’Albo informatico dell’Ente sul
sito internet www.izs.sardegna.it - http://www.izs-sardegna.it/concorsi.cfm

Gli annunci del Bollettino sono rivolti ad entrambi i sessi (Digs n. 198/2006, Art. n. 27, comma 5).
A cura del Servizio Incontro Domanda/Offerte dell’ASPAL/CPI di Sanluri




NEODIPLOMATI INDIRIZZO ELETTRONICO/ELETTROTECNICO
Randstad Inhouse Services di Cagliari, divisione di Randstad Italia Spa, ricerca per importante azienda cliente, neodiplomati in
elettronica, elettrotecnica o informatica con indirizzo in telecomunicazioni. La risorsa si occupera di giuntare i cavi in fibra ottica,
leggere schemi e disegni di rete, effettuare la giunzioni in cameretta centrale, effettuare terminazioni e installazioni di telai o altri
apparecchi, nel rispetto delle specifiche e norme tecniche contrattuali. Completano il profilo forte motivazione, precisione e
propensione al lavoro in team. E' richiesta, inoltre, la disponibilita alla mobilita sul territorio nazionale. Verranno prese in
considerazione solo le candidature in linea con le caratteristiche richieste. La selezione ha carattere di urgenza, inviare il proprio
curriculum aggiornato all'indirizzo e-mail simona.debenedictis@randstad.it inserendo nell'oggetto della mail il titolo dell'annuncio.

"PROGETTO INSERIMENTI SOCIO-LAVORATIVI DEL COMUNE DI ABBASANTA" - 2017/18 (finanziamento fondi del Plus)
A DECORRERE DAL 21 APRILE AL 24 MAGGIO 2017 SI ACCOLGONO LE DOMANDE PER LA GRADUATORIA PER
L'INDIVIDUAZIONE DI 4 PERSONE CHE POTRANNO SVOLGERE GLI INSERIMENTI SOCIO-LAVORATIVI DEL PLUS

http://www.comune.abbasanta.or.it/cominfo/avvisi/avviso.asp?id=137

TORNITORE
Randstad Inhouse Services di Cagliari, divisione di Randstad Italia Spa, ricerca per importante azienda cliente: operaio addetto
alla tornitura Si richiede esperienza con il tornio cnc o tradizionale per lavorazioni con asportazione del truciolo. Si richiede:
diploma tecnico/corso professionale, conoscenza pregressa, capacita di lettura del disegno tecnico, conoscenza degli strumenti di
misurazione. Utilizzo del carroponte, eventuale utilizzo del carrello elevatore. Per candidarsi inviare il proprio curriculum
aggiornato all'indirizzo e-mail: raffaela.ardu@randstad.it

540 ALLIEVI AGENTI DEL CORPO DI POLIZIA PENITENZIARIA - Scadenza 08 Maggio 2017
Concorso pubblico, per titoli ed esami, per il reclutamento di complessivi 540 ALLIEVI AGENTI DEL CORPO DI POLIZIA

PENITENZIARIA del ruolo maschile e femminile, riservato ai sensi dell'articolo 2199, comma 7-bis, del decreto legislativo 15
marzo 2010, n. 66, ai volontari in ferma prefissata di un anno o quadriennale o in rafferma annuale, in servizio o in congedo.
http://www.gazzettaufficiale.it/atto/concorsi/caricaDettaglioAtto/originario?atto.dataPubblicazioneGazzetta=2017-04-
07&atto.codiceRedazionale=17E01911

SASSARI EURES: RICERCA PER RIMINI
Ente proponente: CPI di Sassari Servizio Eures - e-mail: amdeidda@aspalsardegna.it
N. e Figure richieste: 1 IMPIEGATO COMMERCIALE ESTERO
Paese: Italia — Rimini Descrizione: Azienda commerciale ricerca n. 1 unita per occuparsi dell’assistenza telefonica ai clienti,
della gestione delle offerte e relativi ordini, sviluppando il parco clienti. Identificazione richiesta: Rif. Impiegato commerciale -
Rimini Titolo di studio: diploma di laurea, diploma di istruzione di secondo grado. Tipo di contratto: tempo determinato per n.
8 ore al giorno per 5 gg alla settimana, data di assunzione da definire in base alla disponibilita del candidato. E’ prevista inoltre
indennita di trasferta, assicurazione infortuni e formazione gratuita in azienda. Requisiti: diploma/laurea, preferibile precedente
esperienza, predisposizione alla vendita e una forte motivazione, possesso della patente di guida, ottima conoscenza della lingua
tedesca, inglese, buona conoscenza di una terza lingua, oltre all’italiano. Preferibile padronanza del pacchetto Office e del
programma AS400. Modalita di candidatura: inviare il CV + lettera di motivazione via mail a: ufficio.personale@inoxmare.it e
per conoscenza a: amdeidda@aspalsardegna.it riportando nell’oggetto della mail la seguente dicitura “Impiegato commerciale -
Rimini”. Per i colloqui potra essere utilizzata la modalita skype. La data di chiusura dell’'offerta & indicativa: I'azienda potra a
propria discrezione anticiparne o posticiparne la scadenza senza ulteriore preavviso individuale. Scadenza: 31/05/2017

http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?p=81542

PENITENZIARIO DI MASSAMA: AVVISO PER LA RICERCA DI MEDICI

Graduatoria per I'assegnazione di incarichi a tempo determinato di medici di medicina dei servizi da destinare alla
casa circondariale “Soro” di Massama: domande entro il 27 maggio.- L'Azienda per la tutela della salute — Assl di Oristano
intende procedere alla formazione di una graduatoria aziendale per I'assegnazione di incarichi a tempo determinato di medici di
medicina dei servizi da destinare alla casa circondariale “Soro” di Massama. L'incarico avra la durata di 12 mesi eventualmente
rinnovabili. Possono concorrere al conferimento degli incarichi i medici di medicina dei servizi e i medici di medicina generale
(ACN dei Mmg del 2009 e succ. mod. int.), in particolare quelli gia operanti presso gli istituti penitenziari e i centri per la giustizia
minorile o in possesso di uno dei seguenti titoli: 1) - medici inseriti nella graduatoria regionale della Medicina Generale
attualmente vigente; 2) - medici in possesso dell'attestato di formazione specifica in medicina generale; 3) - medici che abbiano
acquisito l'abilitazione professionale alla data del 31/12/2016 e non siano in possesso dell'attestato di formazione in Medicina
Generale e che non siano iscritti a scuole di specializzazione o di formazione in Medicina Generale.

La graduatoria sara stilata secondo i criteri indicati nell'avviso pubblicato in allegato (vedi 'Documenti correlati').Le istanze di
disponibilita per l'inserimento nella graduatoria dovranno essere corredate da una marca da bollo di € 16,00 e dalla fotocopia del
documento di identita in corso di validita. Gli aspiranti a ricoprire l'incarico dovranno presentare domanda sotto forma di
autocertificazione, servendosi del modulo scaricabile in allegato (vedi 'Documenti correlati'). La domanda potra essere inviata
secondo una delle seguenti modalita: - per posta all'indirizzo “Assl di Oristano - U.O. Tecnico Amministrativa del Distretto di
Oristano via Carducci, 35 - 09170 Oristano” - a mezzo pec (protocollo@pec.asloristano.it) - consegnata a mano al protocollo
dell'Assl di Oristano (via Carducci, 35 - Oristano). Tutte le domande dovranno pervenire entro e non oltre sabato 27
Maggio 2017. - http://www.asloristano.it/index.php?xsl=7&s=55453&v=2&c=182

AVVISO: http://www.asloristano.it/documenti/5 91 20170428102423.pdf
MODULO DI DOMANDA: http://www.asloristano.it/documenti/5_91_20170428100609.pdf

| BANDO MAECI |

borse di studio, in favore di studenti stranieri e studenti cittadini italiani residenti all’estero; entro 10 maggio 2017.
https://www.uniss.it/uniss-comunica/unisspress/bando-maeci
BANDI PER DOCENTI RICERCATORI ASSEGNISTI E BORSISTI IN SCADENZA

BANDI PER IL PERSONALE IN SCADENZA
https://www.uniss.it/ateneo/bandi/bandi-il-personale-scadenza
BANDI PER GLI STUDENTI E POST-LAUREAM - IN SCADENZA
https://www.uniss.it/ateneo/bandi-concorsi-e-gare/bandi-gli-studenti-e-post-lauream/bandi-gli-studenti-e-post-lauream-

scadenza - https://ww‘w.uniss.it/ateneo/bandi-concorsi—e-gare .
| CORSO DI SPECIALIZZAZIONE ATTIVITA DI SOSTEGNO DIDATTICO STUDENTI CON DISABILITA |

E’ stato pubblicato il bando per 'ammissione al corso di formazione per il conseguimento della specializzazione attivita di
sostegno didattico alunni con disabilita. Scadenza: 18 maggio 2017, ore 12,00.
https://www.uniss.it/uniss-comunica/unisspress/corso-di-specializzazione-attivita-di-sostegno-didattico-studenti-con-disabilita

Gli annunci del Bollettino sono rivolti ad entrambi i sessi (Digs n. 198/2006, Art. n. 27, comma 5).
A cura del Servizio Incontro Domanda/Offerte dell’ASPAL/CPI di Sanluri




GU 47 Serie Speciale - Concorsi ed Esami n.32 del 28-4-2017
MINISTERO DELL'ECONOMIA E DELLE FINANZE - AVVISO
AVVISO DI AMPLIAMENTO DEI POSTI RELATIVI AL RECLUTAMENTO DI PERSONALE DI CUI ALL'ARTICOLO 1 DELLA LEGGE 68 DEL 12 MARZO 1999, DA
INQUADRARE NELLA SECONDA AREA - FASCIA RETRIBUTIVA F1 - DEL RUOLO UNICO DEL PERSONALE DEL MINISTERO DELL'ECONOMIA E DELLE FINANZE,
DA EFFETTUARSI MEDIANTE RICHIESTA NUMERICA DI AVVIAMENTO AL COMPETENTE CENTRO PER L'IMPIEGO DELLA CITTA' METROPOLITANA DI GENOVA.
(BANDO DEL 3 NOVEMBRE 2014).
://www.gazzettaufficiale.it/atto/concorsi/caricaDettaglioAtto/originario?atto.dataPubblicazioneGazzetta=2017-04-

28&atto.codiceRedazionale=17E02625
UNIVERSITA' DI CAGLIARI - CONCORSO (Scadenza 29 Maggio 2017)

CONCORSI PUBBLICI, PER TITOLI ED ESAMI, PER LA COPERTURA DI COMPLESSIVI DUE POSTI A TEMPO INDETERMINATO DI CATEGORIA EP, AREA
TECNICA, TECNICO-SCIENTIFICA ED ELABORAZIONE DATI PER LE ESIGENZE DELLA DIREZIONE OPERE PUBBLICHE E DI CATEGORIA D - AREA
AMMINISTRATIVA GESTIONALE PER LE ESIGENZE DELLA DIREZIONE PER IL PERSONALE - CONTRATTO COLLETTIVO NAZIONALE DI LAVORO COMPARTO
UNIVERSITA - PRIORITARIAMENTE RISERVATI ALLE CATEGORIE DI CUI AGLI ARTICOLI 1014, comMMI 3 E 4, E 678, COMMA 9, DEL DECRETO
LEGISLATIVO N. 66/2010. - bandi e modulistica sono nel sito www.unica.it
http://www.gazzettaufficiale.it/atto/concorsi/caricaDettaglioAtto/originario?atto.dataPubblicazioneGazzetta=2017-04-
28&atto.codiceRedazionale=17E02922
UNIVERSITA' DI SASSARI - CONCORSO (Scadenza 29 Maggio 2017)

PROCEDURA COMPARATIVA PER LA COPERTURA DI UN POSTO DI PROFESSORE UNIVERSITARIO DI PRIMA FASCIA, A TEMPO
INDETERMINATO, AI SENSI DALL'ARTICOLO 18, COMMA 1, DELLA LEGGE 30 DICEMBRE 2010, N. 240, PRESSO IL DIPARTIMENTO DI SCIENZE
UMANISTICHE E SOCIALI - bando sui I|nk https //WWW.uniss. |t/ateneo/band|/band| docenti-e-ricercatori-scadenza

28&atto.codiceRedazionale= 17E02650
COMUNE DI VILLAPUTZU - CONCORSO (Scadenza 29 Maggio 2017)

CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI, PER LA COPERTURA A TEMPO INDETERMINATO E PART-TIME - TRENTA ORE SETTIMANALI DI UN POSTO
DI COLLABORATORE AMMINISTRATIVO

- CATEGORIA B3. Bando e moduli domande www.comune.villaputzu.ca.it

http: //WWW comune. V|IIaDutzu ca. |t/modules DhD'Pname News&flle artlcle&5|d 842

28&atto.codiceRedazionale= 17E02597
BANCA D'ITALIA - CONCORSO (Scadenza 29 Maggio 2017)

CONCORSO PUBBLICO PER L'ASSUNZIONE DI TRENTA VICE ASSISTENTI.
http://www.gazzettaufficiale.it/atto/concorsi/caricaDettaglioAtto/originario?atto.dataPubblicazioneGazzetta=2017-04-
288&atto.codiceRedazionale=17E02928

DODICI ASSUNZIONI IN FONDAZIONE META
selezione pubblica per diverse figure professionali in capo alla Fondazione Meta. Pubblicati i bandi
Per la precisione si tratta di dodici assunzioni: TRE ADDETTI alle Grotte di Nettuno, TRE all'ufficio turistico, UN RESPONSABILE
AMMINISTRATIVO esperto di organizzazione di eventi, UN ESPERTO IN PROGETTAZIONE europea, UN ASSISTENTE
AMMINISTRATIVO referente del sito web turistico, UN REFERENTE PER LA LOGISTICA degli eventi, un referente per |'ufficio
turistico, UN RESPONSABILE DELLA RAGIONERIA. Per tutti, il termine perentorio di scadenza é fissato al 20 maggio.
http://www.fondazionemeta.eu/amministrazione-trasparente/bandi-di-concorso.html

COMUNE DI PULA: AGENTE DI POLIZIA LOCALE STAGIONALE
Avviso di selezione pubblica - per esami - per la formazione di una graduatoria da utilizzare per assunzioni di personale a tempo
determinato per esigenze di carattere stagionale e per altre esigenze temporanee ed eccezionali nel profilo professionale di
“"AGENTE DI POLIZIA LOCALE" - categoria “"C" - C.C.N.L. regioni ed autonomie locali - entro e non oltre il 10 MAGGIO 2017
http://www.comune.pula.ca.it/sites/default/files/bando 2017 def 0.pdf
http://www.comune.pula.ca.it/sites/default/files/modello domanda def 0.pdf
http://www.comune.pula.ca.it/notizie/news/selezione-pubblica-tempo-determinato-profilo-professionale-agente-polizia-locale

1 IMPIEGATO AMMINISTRATIVO L.68
Selezione pubblica per titoli ed esami finalizzata all’assunzione a tempo pieno e indeterminato di N. 1 IMPIEGATO
AMMINISTRATIVO appartenente alle categorie protette ex art 1art.1 legge 68/99 - con inquadramento al iv livello del ccnl -
Scadenza: ore 12,00 del 14/05/2017 - http://www.porto.cagliari.it

- GU 4° Serie Speciale - Concorsi ed Esami n.29 del 14-4-2017
COMUNE DI SAN GIOVANNI SUERGIU - Scadenza 15 Maggio 2017
Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo indeterminato e pieno di UN POSTO DI ISTRUTTORE
DIRETTIVO TECNICO categoria giuridica D, posizione economica D1. Il bando sul sito: www.comune.sangiovannisuergiu.ci.it
http://www.gazzettaufficiale.it/atto/concorsi/caricaDettaglioAtto/originario?atto.dataPubblicazioneGazzetta=2017-04-
14&atto.codiceRedazionale=17E02338
AUTORITA' PORTUALE DEL MARE DI SARDEGNA - AUTORITA' PORTUALE DI CAGLIARI - Scadenza 15 Maggio 2017
SELEZIONE PUBBLICA, PER TITOLI ED ESAMI, FINALIZZATA ALL'ASSUNZIONE A TEMPO PIENO E INDETERMINATO DI UN IMPIEGATO
AMMINISTRATIVO APPARTENENTE ALLE CATEGORIE PROTETTE EX LEGGE N. 68/99 - CON INQUADRAMENTO AL IV LIVELLO DEL CONTRATTO
COLLETTIVO NAZIONALE DI LAVORO DEI LAVORATORI DEI PORTI. Il bando sul sito http://www.porto.cagliari.it
http://www.gazzettaufficiale.it/atto/concorsi/caricaDettaglioAtto/originario?atto.dataPubblicazioneGazzetta=2017-04-
14&atto.codiceRedazionale=17E02267

33 UNITA PER L’AMMINISTRAZIONE REGIONALE E 2 UNITA PER L’'ENTE ACQUE DELLA SARDEGNA (ENAS)
CONCORSO UNICO PER ESAMI, riservato agli appartenenti alle categorie dei disabili di cui all’'articolo 1, comma 1, della L. 12
marzo 1999 n. 68, iscritti alle liste di collocamento obbligatorio di cui all’articolo 8 della predetta legge, per I'assunzione a tempo
pieno e indeterminato di 33 UNITA PER L'AMMINISTRAZIONE REGIONALE E 2 UNITA PER L'ENTE ACQUE DELLA
SARDEGNA (ENAS) DI PERSONALE AMMINISTRATIVO di categoria C, primo livello economico.

Struttura di riferimento: ASSESSORATO DEGLI AFFARI GENERALI, PERSONALE E RIFORMA DELLA REGIONE - DIREZIONE

GENERALE DELL'ORGANIZZAZIONE E DEL PERSONALE - Scadenza: 15/05/2017
http://www.regione.sardegna.it/j/v/59?s=1&v=9&c=45&c1=45&id=59156
http://www.regione.sardegna.it/documenti/1 179 20170413104838.pdf
http://www.regione.sardegna.it/documenti/1_179_20170413102423.pdf

Gli annunci del Bollettino sono rivolti ad entrambi i sessi (Digs n. 198/2006, Art. n. 27, comma 5).
A cura del Servizio Incontro Domanda/Offerte dell’ASPAL/CPI di Sanluri




Figura .
richiesta Requisiti
1 CAMERIERA
PIANI E SALA

E' indispensabile
esperienza nella
mansione

1 cuoco E' richiesta esperienza

documentata nella mansione
in particolare nei piatti della

cucina tipica trentina

1 PIZZAIOLO E' richiesta esperienza

documentata nella mansione,
possesso di patente di tipo "b"

1 CAMERIERA
DI SALA

E' richiesta esperienza
nella mansione

Contatto

Hotel Biancaneve - Via Casarotti, 110 - Cogolo

di Pejo - (Tn)- indirizzo mail a cui inviare i c.v.:

info@hotelbiancaneve.com

Daniel Ristorante Pizzeria - Arnica Srl - Via
Marilleva 1400 - Mezzana (Tn) - tel.
338/3920323 - referente per la selezione
sig. Cristina

Pasticceria Lucietti - Via Roma 56 - 38024 Cogolo di

Pejo (Tn) - tel. 333/8098815 - mail:

Hotel Adamello - Via Nazionale, 22 - Vermiglio
(Tn) Loc. Passo del Tonale (Tn) - cell.
335/7458759 - mail: michele@hoteladamello.com

stefani adriana@yahoo.it - referente sig.ra Adriana

Note

Contratto a tempo determinato
da luglio a settembre 2017 - si
offrono vitto e alloggio

Contratto per la stagione
estiva 2017. Si offrono vitto e
alloggio.

Contratto per la
stagione estiva - si
offre solo alloggio.

Contratto a tempo determinato
dal 27 luglio al 29 agosto 2017
- si offrono vitto e alloggio.

Contratto a tempo determinato

- si offrono vitto e alloggio

Contratto a tempo determinato
dal 20/06 al 20/09/17 - si

1 CAMERIERA | E'richiesta Sport Hotel Vittoria - Via Nazionale, 8 - 38020 Passo
AI PIANI esperienza del Tonale (Tn) - tel. 0364/91348 - inviare curriculum | per i mesi di luglio e agosto 2017
nella mansione | all’indirizzo e-mail: info@sporthotelvittoria.it
1 Esperienza nella mansione. Il lavoro | Rifugio Cevedale "G. Larcher" -
CUOCA/AIUTO | sisvolge presso il rifugio "Larcher" a | Peio (Tn)- mail a cui inviare i
CUOCA circa 2600 metri di quota. curriculum: info@rifugiocevedale.it

2 CAMERIERE
DI SALA/BAR

E' richiesta esperienza nella

lingua inglese e della lingua

2 CAMERIERE
SALA

E' richiesta esperienza

conoscenza lingua inglese.

1 CAMERIERA DI SALA | Con esperienza e
TURNANTE AI PIANI referenze

1 CAMERIERA AI
PIANI/STIRERIA

Con esperienza e
referenze

mansione, conoscenza di base della

documentata nella mansione,

Rifugio Cevedale "G. Larcher" -
Peio (Tn)- mail a cui inviare i

tedesca. | curriculum: info@rifugiocevedale.it

Malga Monte Sole Di Zanella Matteo -
Rabbi (Tn) - tel: 339/1310314 - mail:
info@malgamontesole.it

Albergo Arnica - Soraga e-mail
info@hotelarnica.net - 0462/768415

Albergo Arnica - Soraga e-mail
info@hotelarnica.net - 0462/768415

offrono vitto e alloggio.

Contratto a tempo determinato
dal 20/06/17 al 20/09/17 - si
offrono vitto e alloggio.

Contratto a tempo determinato
per 4 mesi - si offrono vitto e
alloggio.

Per stagione estiva 2017; si
offre vitto e alloggio

Per stagione estiva 2017; si
offre vitto e alloggio

IMPIEGATA CONTABILE
Il/La candidato/a ideale, di eta compresa tra i 20 e i 32 anni, con esperienza di almeno 1 o 2 anni nel settore impiegatizio:
contabile. Dinamica e dotata di una spiccata predisposizione ai rapporti interpersonali finalizzata al lavoro in team. Si richiedono
ottime capacita comunicative e organizzative, flessibilita, precisione, motivazione e versatilita. - Preferibile esperienza nel settore
contabile e amministrativo. Contabilita ordinaria in tutti i suoi aspetti registrazioni e scritture contabili e relativi adempimenti
fiscali e non. - Conoscenza e utilizzo del pacchetto Office - Valida capacita di utilizzo del pc - Preferibile conoscenza lingua inglese
- Eventuale iscrizione alle liste di collocamento mirato L. 68/99 (non obbligatoria) - Automunita Contratto : tempo determinato -
tempo pieno - disponibilita nei festivi. Sede del lavoro: Arborea - Localita Corru Mannu Inviare CV autorizzando il trattamento dati
personali (D.Lgs 196/2003) all'e- mail: jobs@nieddittas.it indicando nell'oggetto: RISPOSTA ALL'ANNUNCIO DEL 28.04.2017.
MANUTENTORE

Il/La candidato/a ideale, di eta compresa tra i 20 e i 30 anni, con esperienza di almeno 1 o 2 anni come operaio manutentore
(aiutante addetto al controllo e alla manutenzione ordinaria dei macchinari e degli impianti, degli automezzi e componenti varie).
E' richiesta precisione, mantenimento dell'ordine, spirito logico e metodico, nonché attenzione alla sicurezza. Capacita di
organizzare il proprio lavoro e la collaborazione con i colleghi. Si richiedono inoltre: - Buona manualita, - Buona capacita di
osservazione e comprensione tecnica, - Valida capacita di utilizzo del pc, - Eventuale iscrizione alle liste di collocamento mirato L.
68/99 (non obbligatoria), - Automunito. Contratto : tempo determinato - tempo pieno - disponibilita nelle giornate della domenica
e festivi - eventuale reperibilita. Sede del lavoro: Arborea - Localita Corru Mannu Inviare CV autorizzando il trattamento dati
personali (D.Lgs 196/2003) all'e- mail: jobs@nieddittas.it INDICANDO NELL'OGGETTO: risposta all'annuncio del 28.04.2017.

L'AGENZIA PER IL LAVORO NEW TRAINING SCHOOL

BARMAN/BARLADY
ricerca per locale sito a San Gavino Monreale un barman o una barlady. Requisiti richiesti: - iscrizione al Programma Garanzia
Giovani (eta massima 30 anni non compiuti); - preferibile domicilio a San Gavino Monreale o paesi limitrofi; - preferibile
esperienza nella preparazione di cocktail. Orari di lavoro: 18:00-3:00 Inviare il curriculum vitae aggiornato all'indirizzo:
candidature@newtrainingschool.it con oggetto "candidatura barman/barlady" e specificare il livello di Garanzia Giovani assegnato

CAMERIERA/E

ricerca per locale sito a San Gavino Monreale due camerieri (uomo o donna). Requisiti richiesti: - iscrizione al Programma
Garanzia Giovani (eta massima 30 anni non compiuti); - preferibile domicilio a San Gavino Monreale o paesi limitrofi; - preferibile
esperienza nella gestione della sala. Orari di lavoro: 18:00-3:00 Inviare il curriculum vitae aggiornato all'indirizzo:
candidature@newtrainingschool.it con oggetto "candidatura cameriere/a" e specificare il livello di Garanzia Giovani assegnato

PARRUCCHIERE/A
ricerca per salone sito a Cagliari un/una parrucchiere/a. Requisiti richiesti: - iscrizione al Programma Garanzia Giovani (eta
massima 30 anni non compiuti); - precedente esperienza nel settore. Inviare il curriculum vitae aggiornato all'indirizzo:
candidature@newtrainingschool.it con oggetto "candidatura parrucchiere/a" e specificare il livello di Garanzia Giovani assegnato

Gli annunci del Bollettino sono rivolti ad entrambi i sessi (Digs n. 198/2006, Art. n. 27, comma 5).
A cura del Servizio Incontro Domanda/Offerte dell’ASPAL/CPI di Sanluri




