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1.  

 
ASPAL 

Determinazione n.765 del 16/06/2017 
Oggetto: APPROVAZIONE DELL'AVVISO PUBBLICO PER L'ATTIVAZIONE DI PROGETTI DI TIROCINIO 2017. - Scadenza: 01/07/2017 

http://www.regione.sardegna.it/index.php?xsl=2362&s=44&v=9&c=14282&nodesc=2&c1=4920 
http://www.regione.sardegna.it/j/v/2362?s=44&v=9&c=14282&c1=4920&id=60511 

http://www.regione.sardegna.it/documenti/44_639_20170616170736.pdf 
http://www.regione.sardegna.it/documenti/44_639_20170616170906.pdf 

PROGETTI DI TIROCINIO 2017: AVVISO PUBBLICO 
La RAS informa che è stato pubblicato l’Avviso pubblico finalizzato all’attivazione di tirocini di inserimento e/o reinserimento al lavoro, quali: 
Tipologia A: progetti di tirocinio cofinanziati con le risorse del PON IOG “Iniziativa Occupazione Giovani” – Misura 5A “Tirocinio extracurriculare” – 
Programma Garanzia Giovani, e del D.L. 76/2013 convertito con la Legge 99 del 9 agosto 2013 rivolti a giovani NEET di età compresa tra i 18 e i 
29 anni compiuti. 
Tipologia B: progetti di tirocinio cofinanziati con le risorse del POR FSE 2014-2020 – Asse 1 – 8.5.1, rivolti a inattivi, inoccupati, disoccupati ai 
sensi del D.Lgs. 150/2015 che abbiano compiuto 30 anni e domiciliati in Sardegna alla data di presentazione della domanda. In relazione al target 
identificato per la tipologia B, il presente avviso prevede che almeno il 38% delle risorse sia assegnato alle donne. 

http://www.sardegnalavoro.it/download/AVVISO%20TIROCINI.pdf 
http://www.sardegnalavoro.it/agenda/?p=83407 

2.  

 
AGENTZIA SARDA PRO SU 

TRABALLU 
AGENZIA SARDA PER LE 

POLITICHE ATTIVE DEL LAVORO 

CPI DI CARBONIA 
 

Ente proponente: 
Centro per l’Impiego di 

Carbonia Via Dalmazia – 
tel. 0781.671235/8 

RICERCA TIROCINANTE 
 
Azienda operante nel settore di attività dei servizi 
di ristorazione (bar e altri esercizi simili) ricerca: 
 
- N. 1 TIROCINANTE 
 
Il tirocinante sarà inserito nel contesto lavorativo 
aziendale e durante lo svolgimento del tirocinio 
avrà la possibilità di acquisire specifiche 
competenze nella vendita diretta al pubblico, nella 
preparazione di prodotti vari di caffetteria, nella 
preparazione delle miscelazioni e distribuzione 
delle bevande, nelle preparazioni di prodotti di 
gastronomia.  
Sede del tirocinio: Carbonia  

Requisiti preferibili:  
• • Diploma scuola media superiore  
• • Capacità di comunicazione e relazione 

con il pubblico, con particolare 
attenzione nella cura dell’accoglienza 
del cliente  

• • Attitudine al lavoro di gruppo  
• • Predisposizione e disponibilità 

all’apprendimento della professione 
• L’avviso si intende rivolto ad entrambi i 

sessi – Art. 27 del D.Lgs. n.198/2006. 

Scadenza per la presentazione delle candidature: 
14 Luglio 2017 
 
Modalità di candidatura: Gli interessati devono 
presentare la propria candidatura inviando il 
Curriculum Vitae al seguente indirizzo di posta 
elettronica: ristorazioneitaliasulcis@gmail.com  
 
http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?p=8
3743 
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Offresi: • Tirocinio di inserimento della durata di 
6 mesi, con impegno massimo settimanale di 30 
ore • Indennità mensile  

3.  

 
AGENTZIA SARDA PRO SU 

TRABALLU 
AGENZIA SARDA PER LE 

POLITICHE ATTIVE DEL LAVORO 

CPI DI SINISCOLA 
 

Ente proponente: CPI 
di Siniscola Via Olbia, 2 
– 08029 Siniscola – tel. 

0784-878513 – fax 
1782200282 

aspal.cpisiniscola@regio
ne.sardegna.it 

RICERCA COMMESSI 
 
Azienda operante nel settore Supermercati 
ricerca: 
 
• N. 2 COMMESSI 
 
Propone: Tirocinio Regionale (6 Mesi – 30 ore 
settimanali), voucher € 450 mensili  
 
Sede lavorativa: 1 a Orosei e 1 a Siniscola  
 
Riferimento annuncio N 36/2017  

Requisiti:  
• Età minima 18 anni 
• La selezione è rivolta ad entrambi i 

sessi, ai sensi delle leggi 903/77 e 
125/91 e a persone di tutte le età e 
tutte le nazionalità, ai sensi dei decreti 
legislativi 215/03 e 216/03. 

Scadenza: 10 luglio 2017  
I lavoratori interessati devono presentarsi 
direttamente al CPI di Siniscola o presso la sezione 
decentrata di Orosei, oppure inviare all’indirizzo 
mail: domandaofferta.cpisiniscola@gmail.com i 
seguenti documenti: • Curriculum Vitae con foto • 
Autocandidatura (da ritirare presso il CPI o tramite il 
sito www.sardegnalavoro.it) (coloro che hanno 
difficoltà nella redazione del curriculum, possono 
usufruire, del supporto del servizio specialistico di 
Orientamento presso la sede del CPI sito a Siniscola 
in Via Olbia, 26 Tel. 0784/878513 o presso la 
sezione dec.ta di Orosei in via Nazionale tel. 0784 
238991-92-93) 
Informazioni utili: Per informazione o chiarimenti 
contattare il servizio Incontro Domanda-Offerta 
Siniscola: Tel. 0784–238944/48 Mail: 
domandaofferta.cpisiniscola@gmail.com o 
aspal.cpisiniscola@regione.sardegna.it  
http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?p=8
3640 

4.  

 
SPORTELLO-

INFORMAORIENTA 

TIROCINANTE NEI SERVIZI COMMERCIALI 
 
Isola Mediterranea ricerca un/una tirocinante nei 
servizi commerciali, in possesso dei requisiti 
dell’Avviso pubblico finalizzato all’attivazione di 
tirocini di inserimento e/o reinserimento al lavoro 
2017. La figura richiesta è quella di impiegato ai 
servizi commerciali, per la promozione e la 
vendita di prodotti e servizi aziendali, la verifica e 
il monitoraggio del grado di soddisfazione dei 

Tra le caratteristiche richieste:  
• - Buone doti di comunicazione  
• - Buon autocontrollo e capacità di 

reazione positiva alle situazioni 
conflittuali e di stress  

• - Tatto, diplomazia e pazienza  
• - Spirito d’iniziativa  
• - Buona capacità di organizzare il 

proprio lavoro e adattarsi ai diversi tipi 
di attività 

Inviare curriculum in pdf con autorizzazione al 
trattamento dei dati entro il 5 luglio a 
isolamediterranea@gmail.com,  
con oggetto Rif. Tirocini ASPAL 
 
https://www.facebook.com/Sportello-
InformaOrienta-
915721855144676/?hc_ref=PAGES_TIMELINE&fref=
nf 
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clienti, per la gestione di ordini ed eventuali 
reclami, e per la rilevazione di informazioni circa 
le attività della concorrenza e le esigenze-bisogni 
emergenti nel mercato.  

5.  

 
SPORTELLO-

INFORMAORIENTA 

TIROCINANTE SVILUPPATORE INFORMATICO 
 
Databank Srl ricerca un tirocinante sviluppatore 
informatico, in possesso dei requisiti dell’Avviso 
pubblico finalizzato all’attivazione di tirocini di 
inserimento e/o reinserimento al lavoro 2017. La 
figura richiesta è quella di sviluppatore 
informatico, con le mansioni di contribuire alla 
creazione e/o modifica di sistemi software 
complessi utilizzando standard e strumenti 
adeguati. Dovrà essere informato sugli standard 
disponibili, sui metodi e sugli strumenti rilevanti.  

Tra le caratteristiche richieste:  
• - possibilmente laurea in informatica o 

ingegneria elettronica o informatica  
• - conoscenza almeno di base della 

lingua inglese  
• - conoscenza di piattaforme di sviluppo 

per applicazioni web - conoscenza del 
SQL (Structured Query Language)  

• - conoscenza di strumenti di 
progettazione di basi dati (MySQL)  

• - conoscenza di linguaggi html, css, 
java script, php  

• - conoscenza di base di strumenti per lo 
sviluppo di app in ambiente Android 

Inviare curriculum in pdf con autorizzazione al 
trattamento dei dati entro il 5 luglio a 
amministrazione@databanksrl.com,  
con oggetto Rif. Tirocini ASPAL 
 
https://www.facebook.com/Sportello-
InformaOrienta-
915721855144676/?hc_ref=PAGES_TIMELINE&fref=
nf 

6.  

 
SPORTELLO-

INFORMAORIENTA 

TIROCINANTE OPERATORE DI SPORTELLO 
 
Orientare ricerca un/una tirocinante operatore di 
sportello, in possesso dei requisiti dell’Avviso 
pubblico finalizzato all’attivazione di tirocini di 
inserimento e/o reinserimento al lavoro 2017. La 
figura richiesta è quella di operatore di sportello 
informativo, con attività finalizzate al reperimento 
di informazioni e alla successiva erogazione al 
pubblico.  

Tra le caratteristiche richieste:  
• - laurea almeno triennale  
• - conoscenza di almeno una lingua 

straniera  
• - buone doti di comunicazione  
• - buon autocontrollo e capacità di 

reazione positiva alle situazioni 
conflittuali e di stress  

• - capacità di gestione di strumenti per 
la condivisione delle informazioni  

• - forti inclinazioni alle relazioni sociali 

Inviare curriculum in pdf con autorizzazione al 
trattamento dei dati entro il 5 luglio a 
risorseumane@orientare.it,  
con oggetto Rif. Tirocini ASPAL 
 
https://www.facebook.com/Sportello-
InformaOrienta-
915721855144676/?hc_ref=PAGES_TIMELINE 

7.  

 
AGENTZIA SARDA PRO SU 

TRABALLU 

RICERCA TIROCINANTE 
 
Azienda operante in ambito di commercio prodotti 
elettromedicali cerca: 

Requisiti richiesti:  
• • Laurea  
• • Conoscenza pacchetto office  
• • Età compresa tra i 18 e i 29 anni • 

Modalità di candidatura: - presentazione di 
curriculum vitae aggiornato e modulo di candidatura 
(entrambi datati e firmati) al proprio CPI di 
competenza, servizio Incontro Domanda/Offerta - 
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AGENZIA SARDA PER LE 
POLITICHE ATTIVE DEL LAVORO 

CSL DI CAGLIARI 
 

Ente proponente: 
Centro per l’Impiego di 
Cagliari – Viale Borgo 

Sant’Elia s.n. – 
tel.070.528441 – fax 

07052844142 

 
- N. 1 TIROCINANTE INFORMATORE 
SCIENTIFICO 
 
Tipologia contrattuale: tirocinio di 6 mesi 

Patente di guida e disponibilità auto 
propria  

• • Requisiti di cui al punto 3.3. – 
TIPOLOGIA A – dell’Avviso Pubblico 
per l’attivazione di progetti di tirocinio 
2017 della Regione Autonoma della 
Sardegna (Agenzia Sarda per le 
Politiche Attive del lavoro) – qui di 
seguito il link ASPAL  

invio di curriculum vitae aggiornato e modulo di 
candidatura (entrambi datati e firmati) al seguente 
indirizzo di posta elettronica: 
evadilonga@aspalsardegna.it  
Scadenza per le candidature: 3 luglio 2017 
http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?p=8
3693 
 
http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?p=8
3676 

8.  

 
AGENTZIA SARDA PRO SU 

TRABALLU 
AGENZIA SARDA PER LE 

POLITICHE ATTIVE DEL LAVORO 

CSL DI SINISCOLA 
 

Ente proponente: 
Centro dei Servizi per il 
Lavoro di Siniscola Via 

Olbia, 2 – 08029 
Siniscola – tel. 0784-

878513 – fax 
1782200282 mail: 

siniscola.csl@provincia.n
uoro.it 

RICERCA TIROCINANTE 
 
Azienda operante nel settore Alimentare ricerca: 
 
• N 1 TIROCINANTE (per la Manutenzione e 
Riparazione Impianti Industriali che collaborerà 
con personale esperto alle attività di 
manutenzione e riparazione degli impianti 
industriali. E’ richiesta conoscenza scolastica della 
materia). 
 
Propone: Progetto di Tirocinio (mesi 6) di cui 
all’Avviso Pubblico per l’attivazione di progetti di 
Tirocinio 2017 della Regione Autonoma della 
Sardegna (Agenzia Sarda per le Politiche Attive 
del Lavoro).  
 
Sede lavorativa: Irgoli  

Requisiti:  
• • Possesso dei requisiti di cui al punto 

3.3 dell’Avviso Pubblico – Tipologia A.  
• • Età compresa tra i 18 e 29 anni 

Programma Garanzia Giovani  
• • Domiciliati in Sardegna. 

Scadenza: 3 Luglio 2017 Riferimento annuncio 
n 37/2017 
Modalità di candidatura: I lavoratori interessati in 
possesso dei requisiti richiesti, possono presentare o 
onviare al Centro Per l’Impiego di Siniscola 
all’indirizzo mail: 
domandaofferta.cpisiniscola@gmail.com i seguenti 
documenti: • La domanda di autocandidatura (da 
ritirare presso il CPI di Siniscola o tramite la Bacheca 
di Sardegna Lavoro all’indirizzo: www.silsardegna.it) 
(coloro che hanno difficoltà nella redazione del 
curriculum, possono usufruire del supporto del 
servizio  Orientamento presso la sede del CPI sito a 
Siniscola in Via Olbia, 26 – Tel. 0784/878513) • il 
proprio curriculum vitae con foto. • Copia della carta 
d’identità nel caso in cui l’autocandidatura venga 
inviata tramite mail 
Informazioni utili: Per informazioni o chiarimenti 
contattare il Servizio Incontro Domanda-Offerta del 
CPI Tel. 0784 238948/44 Mail: 
domandaofferta.cpisiniscola@gmail.com oppure 
aspal.cpisiniscola@regione.sardegna.it  
http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?p=8
3690 
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9.  

 
AGENTZIA SARDA PRO SU 

TRABALLU 
AGENZIA SARDA PER LE 

POLITICHE ATTIVE DEL LAVORO 

CPI DI OLBIA 
 

Ente proponente: 
Centro per l’Impiego di 
Olbia Servizio Incontro 
Domanda Offerta Via 
Romagna 10 – 07026 

Olbia / Tel. 0789/2937-
32/44 – Fax 

0789/205089 e-mail 
aspal.cpiolbia@regione.s

ardegna.it 

TIROCINANTE ADDETTO ALLA LOGISTICA 
 
Azienda operante nel settore trasporti, ricerca: 
 
- n. 1 TIROCINANTE ADDETTO ALLA 
LOGISTICA 
 
Mansioni: il tirocinante in affiancamento al tutor 
aziendale si occuperà della gestione logistica, della 
registrazione quantitativa ed economica dei carichi 
del magazzino, dei prodotti consegnati e 
dell’assegnazione delle merci presenti in 
magazzino. Inoltre, dovrà gestire il traffico merci e 
gli spostamenti del personale viaggiante con 
l’ausilio del software gestionale dell’azienda.  
 
Sede di lavoro: Olbia (SS) Tipologia 
contrattuale: tirocinio  
 
Riferimento annuncio numero: 66/17 

Requisiti indispensabili:  
• - diploma di scuola secondaria 

superiore;  
• - conoscenza pacchetto office;  
• - patente di cat. B ed auto propria;  
• - requisiti di cui al punto 3.3. – 

TIPOLOGIA A – dell’Avviso Pubblico per 
l’attivazione di progetti di tirocinio 2017 
della Regione Autonoma della Sardegna 
(Agenzia Sarda per le Politiche Attive 
del lavoro) – qui di seguito il link ASPAL 
http://www.regione.sardegna.it/j/v/236
2?s=44&v=9&c=14282&c1=4920&id=6
0511 

Scadenza: 03/07/2017 
 
Informazioni utili: Modalità di adesione: 1) 
presentandosi personalmente, muniti di curriculum 
vitae (europass) e modello di auto-candidatura, 
presso il Servizio Incontro Domanda/Offerta in Via 
Romagna n. 10 ad Olbia o sede distaccata di Palau; 
2) tramite l’invio del modello di auto-candidatura ed 
il CV in formato europass, entrambi datati e 
sottoscritti in originale, via fax al n° 0789/205089 o 
e-mail all’indirizzo sdeledda@aspalsardegna.it, 
precisando la figura richiesta,  il numero di 
riferimento dell’offerta unitamente alla scansione di 
un documento di identità in corso di validità. N.B.: 
Non verranno prese in considerazione le candidature 
prive di copia del documento di identità in corso di 
validità in allegato, l’autorizzazione al trattamento 
dei dati personali (ai sensi del D.lgs. 196/2003), la 
firma del candidato e i requisiti professionali 
indispensabili indicati nell’annuncio. 
http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?p=8
3622 

10.

 
AGENTZIA SARDA PRO SU 

TRABALLU 
AGENZIA SARDA PER LE 

POLITICHE ATTIVE DEL LAVORO 

CPI DI OLBIA 
 

Ente proponente: 
Centro per l’Impiego di 
Olbia Servizio Incontro 
Domanda Offerta Via 
Romagna 10 – 07026 

RICERCA TIROCINANTE 
 
Azienda operante nel settore ristorazione, ricerca: 
 
- n. 1 TIROCINANTE BARISTA 
 
Mansioni: il tirocinante in affiancamento al tutor 
aziendale si occuperà della preparazione di 
bevande e snack attraverso l’utilizzo dei 
macchinari da bar, unitamente all’uso della cassa 
 
Sede di lavoro: Olbia (SS)  
 

Requisiti indispensabili:  
• - Conoscenza basica degli applicativi di 

pc;  
• - requisiti di cui al punto 3.3. – 

TIPOLOGIA A e TIPOLOGIA B – 
dell’Avviso Pubblico per l’attivazione di 
progetti di tirocinio 2017 della Regione 
Autonoma della Sardegna (Agenzia 
Sarda per le Politiche Attive del lavoro) 
– qui di seguito il link ASPAL 
http://www.regione.sardegna.it/j/v/236
2?s=44&v=9&c=14282&c1=4920&id=6
0511 

Scadenza: 02/07/2017 
 
Informazioni utili: Modalità di adesione: 1) 
presentandosi personalmente, muniti di curriculum 
vitae (europass) e modello di auto-candidatura, 
presso il Servizio Incontro Domanda/Offerta in Via 
Romagna n. 10 ad Olbia o sede distaccata di Palau; 
2) tramite l’invio del modello di auto-candidatura ed 
il CV in formato europass, entrambi datati e 
sottoscritti in originale, via fax al n 0789/205089 o 
e-mail all’indirizzo: agcosseddu@aspalsardegna.it, 
precisando la figura richiesta, il numero di 
riferimento dell’offerta unitamente alla scansione di 
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Olbia / Tel. 0789/2937-
32/44 – Fax 

0789/205089 e-mail 
aspal.cpiolbia@regione.s

ardegna.it 

Tipologia contrattuale: tirocinio  
 
Riferimento annuncio numero: 68/17 

un documento di identità in corso di validità. Non 
verranno prese in considerazione le candidature 
prive di copia del documento di identità in corso di 
validità in allegato, l’autorizzazione al trattamento 
dei dati personali (ai sensi del D.lgs. 196/2003), la 
firma del candidato e i requisiti professionali 
indispensabili indicati nell’annuncio. 
http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?p=8
3609 

11. "CASA DEI BAMBINI 
M.MONTESSORI" 

OPPORTUNITA' TIROCINIO SETTORE EDUCAZIONE E SERVIZI ALL'INFANZIA 
"Casa dei Bambini M.Montessori" offre una preziosa opportunità di crescita ad 1 sol* tirocinante! Vuoi conoscere ed imparare all'interno di una startup 
giovane e dinamica che si occupa di educazione e servizi all'infanzia? Se: -hai una laurea in Scienze dell'educazione e della Formazione/Scienze della 
formazione primaria, - sei iscritto al programma Garanzia Giovani -hai domicilio in Sardegna, -hai un'età compresa tra i 22 e i 35 anni -sei disoccupat* -non 
benefici di cassa integrazione o titolare di un contratto di solidarietà -non sei iscritt* a corsi di aggiornamento/formazione -non sei inserit*in alcun percorso 
di tirocinio. INVIA IL TUO CV FORMATO EUROPEO ENTRO VENERDI 30 GIUGNO A info@casadeibambini.it Per la verifica dei requisiti e ulteriori 
dettagli consulta http://www.sardegnalavoro.it/agenda/?p=82223  

https://www.facebook.com/montessorisardegna/?hc_ref=NEWSFEED&fref=nf 

12. SOCIETÀ RUBINO 
INTERNATIONAL 

 
29/06/2017 

TIROCINIO 
 

La società Rubino International Srl, azienda operante nel settore dei trasporti eccezionali e noleggio 
autogrù avente sede a Elmas, ricerca giovani tra i 18 e i 30 che abbiano aderito al progetto Garanzia 
Giovani e abbiano i requisiti richiesti dal progetto tirocinio 2017 Iniziativa Occupazione Giovani per 
offrire l'opportunità di formarsi e inerirsi nel mondo del lavoro, con possibilità di futura assunzione da 
parte della ns società. La figura verrà affiancata da un tutor.  

Per la candidatura inviare curriculum con recapito e 
foto a: risorse@rubinointernational.com  
Non verranno prese in considerazione eventuali 
chiamate. Solo e -mail. 
 
http://www.subito.it/offerte-lavoro/tironicio-cagliari-
212679608.htm 

13. PACCHIAROTTI 
ASCENSORI SRL 

 
28/06/2017 

TIROCINIO 
 

Selargius (CA) 
Tirocinio presso azienda settore ascensoristico  

•  Tel: 070554124 
 
http://www.subito.it/offerte-lavoro/tirocinio-cagliari-
212549327.htm 

14. DEARIS SRLS 

 
27/06/2017 

TIROCINIO 
Società offre a diplomati/laureati nel campo 
dell'informatica Tirocinio Formativo retribuito della 
durata minima di 6 mesi con reale possibilità di 

• Il tirocinante deve possedere i requisiti 
minimi di cui all' avviso pubblico della 
Regione Autonoma della Sardegna 
(RAS) - Agenzia Sarda Politiche Attive 

Se interessati e in possesso dei requisiti minimi 
contattare il recapito mobile 3803192693. 
 
http://www.subito.it/offerte-lavoro/tirocinio-cagliari-
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stipula di contratto a tempo indeterminato alla 
fine del tirocinio.  

del Lavoro (ASPAL) per l'attivazione di 
progetti di tirocinio 2017.  

Sono requisiti preferenziali, ma non essenziali,  
• l'aver già sviluppato Applicazioni 

Android e/o iOS,  
• la conoscenza dell'ambiente/linguaggio 

Java,  
• la conoscenza del linguaggio Visual 

Basic. 

212509501.htm 

15. SALUMERIA SARDA SRL 

 
27/06/2017 

TIROCINIO RETRIBUITO 
 
Azienda con sede ad Irgoli, ricerca tirocinante che 
collaborerà con personale esperto alle attività di 
manutenzione e riparazione degli impianti 
industriali.  

E' richiesta  
• conoscenza scolastica della materia.  
• Trattasi di Tirocinio retribuito (mesi 6) 

di cui all'Avviso Pubblico per 
l'attivazione di progetti di Tirocinio 
2017 della Regione Autonoma della 
Sardegna. 

Inviare curriculum. 
 
http://www.subito.it/offerte-lavoro/tirocinio-
retribuito-nuoro-212459429.htm 

16. DIALOG AUSILI SRL 

 
27/06/2017 

TIROCINIO 
 

Marrubiu (OR) 
Azienda leader nel settore Biomedicale cerca, per 
ampliamento del proprio organico, numero 3 
giovani neo laureati o diplomati per essere inseriti 
nei seguenti dipartimenti aziendali: Help Desk: 
Operatore Cad/Cam e laboratorio produzione 
Team sviluppo / Developer junior Gli stange di 
inserimento, normalmente, hanno sempre portato 
ad assunzioni a tempo indeterminato.  

• giovani neo laureati o diplomati Si richiede invio C.V. risorseumane@dialogausili.com  
Tel: 07831925658 
 
http://www.subito.it/offerte-lavoro/tirocinio-
oristano-212311119.htm 

17. OTTICA CANNAS SRL 

 
26/06/2017 

COMMESSA TIROCINANTE 
 

Serramanna (VS) 
Ricerchiamo ragazza spigliata e solare da inserire 
nel nostro organico tramite tirocinio formativo 
regionale 2017.  

Si richiede  
• residenza a Villasor o Serramanna,  
• diplomata  
• automunita. 

Tel: 3935001167 
 
http://www.subito.it/offerte-lavoro/commessa-
tirocinante-medio-campidano-212309521.htm 
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18.

 
Filiale di Sassari 

23/06/2017 

1 GUEST RELATION - TIROCINIO 
 
Ricerchiamo per struttura ricettiva nostra cliente 1 
GUEST RELATION – TIROCINIO  
La persona inserita si occuperà dell'accoglienza 
clienti e delle attività di check in e check out.  
Si offre inserimento in tirocinio con rimborso 
spese. 
Luogo di lavoro: San Teodoro  
Non è previsto l'alloggio.  

• E' necessario possedere un'ottima 
conoscenza della lingua inglese e 
francese.  

• E' gradita la conoscenza dello spagnolo.  
• Completano il profilo l'orientamento al 

cliente, le ottime capacità comunicative 
e di problem solving.  

I candidati interessati possono inviare il curriculum 
vitae e l'autorizzazione al trattamento dei dati 
personali a: veronica.bussu@adecco.it  
indicando nell'oggetto "GUEST RELATION". I 
candidati ambosessi (L. 903/77) sono invitati a 
leggere su www.adecco.it l'informativa sulla privacy 
(art. 13, D. Lgs. 163/03). 
http://www.subito.it/offerte-lavoro/1-guest-relation-
tirocinio-olbia-tempio-212002237.htm 

19.

 
ASPAL 

DETERMINE DIRIGENZIALI IN PUBBLICAZIONE 
Determinazione n. 793 del 26/06/2017 

Oggetto: ART.11 LEGGE 68 DEL 1999 – AZIENDA QUATTRO SRL CON SEDE LEGALE IN SANLURI S.S. 131 KM.41,00 – APPROVAZIONE CONVENZIONE 
DI TIROCINIO FORMATIVO E DI ORIENTAMENTO E PROGETTO – TIROCINANTE A.C. - Scadenza: 11/07/2017 

http://www.regione.sardegna.it/index.php?xsl=2362&s=44&v=9&c=14283&nodesc=2&c1=4920 

20.

 
 
 

Informazione a cura 
dell'Urp della Presidenza 

TIROCINI PRESSO LA FONDAZIONE SARDEGNA FILM COMMISSION 
 

Pubblicato dalla Fondazione Sardegna Film Commission l’avviso finalizzato al reclutamento di diverse figure per tirocini curriculari gratuiti formativi e di 
orientamento professionale della durata di minimo 1 mese/massimo 3 mesi. I tirocini che potranno svolgersi all’interno della Fondazione, riguardano le 
seguenti competenze: - produzione; - montaggio (video/foto); - location scouting; - amministrazione; - campagna social media and new media; - raccolta 
fondi e partecipazione a bandi europei. Ai candidati è richiesto di essere iscritti preferibilmente a: - corso di Laurea in Economia, Giurisprudenza, New Media 
e Cinema, Arti e Fotografia, Scienze Multimediali, Architettura e Design, Lettere e Filosofia, Scienze Ambientali, Ingegneria con preferenza per gli indirizzi 
attinenti alle aree prescelte, per i quali sia obbligatorio il riconoscimento di crediti formativi per tirocini curriculari; - Master e Lauree Specialistiche (o 
analoghi titoli di specializzazione) in Economia, Giurisprudenza, New Media e Cinema, Arti e Fotografia, Scienze Multimediali, Architettura e Design, Lettere e 
Filosofia, Scienze Ambientali, Ingegneria con preferenza per gli indirizzi attinenti alle aree pre-scelte, per i quali sia obbligatorio il riconoscimento di crediti 
formativi per tirocini curriculari. Gli interessati potranno inviare le domande a partire dal 26 giugno 2017 all’indirizzo info@sardegnafilmcommission.it Per 
ulteriori chiarimenti è possibile inviare una e-mail all’indirizzo: filmcommission@regione.sardegna.it  
 

http://www.regione.sardegna.it/j/v/13?s=340914&v=2&c=3&t=1 

21. VEDI LINK  
http://informacittaolbia.spssrl.org/annuncio/cpi-di-olbia-ricerca-tirocinante-addetto-alla-logistica 

 

http://informacittaolbia.spssrl.org/annuncio/csl-di-siniscola-ricerca-tirocinante-manutenzione-e-riparazione-impianti-industriali 
 

http://www.linkoristano.it/prima-categoria/2017/06/28/linkoristano-cerca-due-tirocinanti/#.WVPEfGjyjIV 
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http://www.arzachenalavoro.it/tirocinio-la-sardegna-film-commission/ 
 

http://informacittaolbia.spssrl.org/annuncio/cpi-di-olbia-ricerca-tirocinante-barista 
 

 

22.

 
ASPAL 

AVVISO TIROCINI 2017: AVVISO 
 

L’ASPAL comunica che le domande per l’attivazione dei progetti di tirocinio di inserimento e/o 
reinserimento al lavoro si potranno presentare a partire da lunedì 3 luglio 2017. 
Si ricorda che i progetti di tirocinio attivabili riguardano due tipologie: 
Tipologia A: progetti di tirocinio cofinanziati con le risorse del PON IOG “Iniziativa Occupazione 
Giovani” – Misura 5A “Tirocinio extracurriculare” – Programma Garanzia Giovani, e del D.L. 76/2013 
convertito con la Legge 99 del 9 agosto 2013 rivolti a giovani NEET di età compresa tra i 18 e i 29 
anni compiuti. 
Tipologia B: progetti di tirocinio cofinanziati con le risorse del POR FSE 2014-2020 – Asse 1 – 8.5.1, 
rivolti a inattivi, inoccupati, disoccupati ai sensi del D.Lgs. 150/2015 che abbiano compiuto 30 anni e 
domiciliati in Sardegna alla data di presentazione della domanda. In relazione al target identificato 
per la tipologia B, il presente avviso prevede che almeno il 38% delle risorse sia assegnato alle 
donne. 

Per leggere l’avviso clicca qui 
http://www.sardegnalavoro.it/download/AVVISO%2
0TIROCINI.pdf 
 
http://www.sardegnalavoro.it/agenda/notizie/?p=83
685 

23.

 
AGENTZIA SARDA PRO SU 

TRABALLU 
AGENZIA SARDA PER LE 

POLITICHE ATTIVE DEL LAVORO 

CPI DI NUORO 
 

Ente proponente: 
Centro Per l’Impiego di 

Nuoro, Via Ballero, 
n.153 – tel. 0784-

238900 

BARISTA 
 
Azienda operante nel settore dei pubblici esercizi 
cerca: 
 
- N. 1 BARISTA/CAMERIERE 
 
Tipologie contrattuali proposte: Rapporto di 
lavoro subordinato a tempo determinato  
 
Tempi di inserimento: immediati  
 
Sede di lavoro: Nuoro  

Requisiti:  
• Gradita esperienza di lavoro pregressa  
• conoscenza base lingua inglese; 
• Indispensabile iscrizione programma 

Garanzia Giovani. 
• Ai sensi della normativa vigente l’offerta 

si intende estesa ad entrambi i sessi, ai 
sensi delle leggi 903/77 e 125/91, e ai 
sensi dei decreti legislativi 215/03 e 
216/03. 

Caratteristiche personali:  
• pulizia, educazione, capacità di 

rapportarsi con i clienti; 

Data di scadenza: 30 giugno 2017 entro e non 
oltre le ore 12:00. 
Informazioni utili: Non verranno prese in 
considerazione candidature prive dei requisiti 
richiesti.  
Modalità di candidatura: I lavoratori interessati 
sono invitati a presentare il proprio Curriculum Vitae 
unito alla domanda di autocandidatura al Centro Per 
l’Impiego di Nuoro – Via Ballero n.153, oppure 
presso le Sedi Decentrate di Gavoi in Via Eleonora 
presso Casa Maoddi, Dorgali in Via Emilia n. 11, nei 
gg lun-merc-ven. Solo se in possesso dei requisiti, è 
possibile candidarsi anche via mail, compilando il 
modulo allegato con rif. N 38/2017 inviandolo 
unitamente al CV a: 
domandaofferta.cpinuoro@gmail.com Per 
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informazioni sulla procedura contattare il CPI al 
numero 0784-238900 o il Servizio Incontro 
Domanda Offerta chiamando i numeri 0784/238906-
907-909. 
http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?p=8
3710 

24.

 
 
 

Informazione a cura 
dell'Urp della 
Presidenza 

AL VIA I TIROCINI DI INSERIMENTO E/O REINSERIMENTO AL LAVORO 
Al via l’attivazione dei tirocini di inserimento e/o reinserimento al lavoro dell’Agenzia sarda per le politiche attive del lavoro (ASPAL). Il tirocinio non 
costituisce rapporto di lavoro, ma è una esperienza pratica in affiancamento ad un tutor all’interno di un luogo di lavoro che consente il contatto 
diretto con il mondo del lavoro, e offre un'opportunità per i tirocinanti di acquisire competenze e conoscenze specifiche, tecniche, relazionali e 
trasversali tali da agevolare le scelte professionali e favorire l’ingresso o il reingresso nel mercato del lavoro. Queste le tipologie: 
tipologia A - progetti di tirocinio rivolti a giovani NEET di età compresa tra i 18 e i 29 anni compiuti e cofinanziati con i fondi del Programma 
operativo nazionale (PON) - Iniziativa Occupazione Giovani (IOG) – misura 5A "tirocinio extracurriculare"– Programma Garanzia Giovani e dalla 
Legge 99 del 2013 che prevede interventi urgenti per la promozione dell'occupazione. 
tipologia B - progetti di tirocinio rivolti a inattivi, inoccupati, disoccupati che abbiano compiuto 30 anni e domiciliati in Sardegna alla data di 
presentazione della domanda cofinanziati con i fondi del Programma operativo regionale 2014 -2020 - asse 1 - 8.5.1. In relazione al target 
identificato per la tipologia B, l’avviso prevede che almeno il 38% delle risorse sia assegnato alle donne. 
Ad ogni tirocinante verrà garantita una indennità mensile lorda di 450 euro per 6 mesi di tirocinio, pari a complessivi 2.700,00 euro, ripartiti con 
queste modalità: 1) 300 euro/mese a carico del cofinanziamento pubblico: - a valere sui fondi del PON IOG - misura 5A "Tirocinio extracurriculare" 
- Programma Garanzia Giovani oppure in via successiva, sui fondi del Decreto legge 76/2013 convertito con la Legge 99 del 2013 che prevede 
interventi urgenti per la promozione dell'occupazione (tirocini tipologia A) che saranno erogati dall’Inps; - a valere sui fondi del Por Sardegna 
Fondo sociale europeo 2014 -2020 – asse 1 Occupazione, azione 8.5.1 (tirocini tipologia B) che saranno erogati dall’Agenzia sarda per le politiche 
attive del lavoro (Aspal); 2)150 euro/mese a carico del soggetto ospitante a titolo di cofinanziamento privato per entrambe le tipologie A e B. I 
soggetti ospitanti e i tirocinanti interessati ad attivare un tirocinio potranno presentare le richieste a partire dal 1 luglio. Inoltre, per entrambe le 
tipologie, è necessaria da parte dei soggetti ospitanti la registrazione e l’accreditamento per le comunicazioni obbligatorie sul portale tematico 
Sardegna Lavoro, mentre per i tirocinanti la registrazione sul portale la stipula del il Patto di servizio personalizzato (PSP) presso un Centro 
dell’Impiego della Sardegna. Consulta la notizia sul portale tematico SardegnaLavoro 
 

http://www.regione.sardegna.it/j/v/13?s=340828&v=2&c=3&t=1 

25.
 

22/06/2017 

TIROCINIO FORMATIVO 
 

Azienda nel settore abbigliamento maschile 
ricerca candidati per tirocinio con sede Cagliari, 

• massimo 29 anni http://www.subito.it/offerte-lavoro/tirocinio-
formativo-cagliari-211858055.htm 
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30 ore settimanali, 

26.

 
21/06/2017 

STAGE RISORSE UMANE 
 
Manpower srl ricerca per proprio staff un/a 
neolaureato/a per inserimento tramite Stage di 
6 mesi. La risorsa si occuperà in primis di 
attività commerciale, selezione del personale, 
gestione amministrativa di clienti e lavoratori.  

Il profilo ricercato è in possesso dei seguenti 
requisiti:  

• Laurea quinquennale,  
• età massima 29 anni per successiva 

assunzione con contratto di 
apprendistato,  

• esperienza pregressa in attività di 
sales.  

• Automunito. 

Per candidarsi inviare il curriculum vitae a 
cagliari.pola@manpower.it  
specificando nell'oggetto dell'e-mail il titolo 
dell'annuncio. Tel: 0704521088 
 
http://www.subito.it/offerte-lavoro/stage-risorse-
umane-sassari-211771676.htm 

27.

 
20/06/2017 

NEOAUREATO/A IN CHIMICA 
 
Manpower srl ricerca per azienda cliente del 
settore chimico un tirocinante con laurea 
magistrale in chimica. Il candidato si occuperà 
di analisi ambientali in laboratorio. E' previsto 
un rimborso mensile di circa 400/500 euro. E' 
richiesta disponibilità full-time dal lunedì alla 
domenica su turni.  

• laurea magistrale in chimica Per candidarsi inviare il curriculum vitae a: 
cagliari.pola@manpower.it  
specificando nell'oggetto dell'e-mail il titolo 
dell'annuncio. Tel: 0704521088 
 
http://www.subito.it/offerte-lavoro/neoaureato-a-
in-chimica-cagliari-211618509.htm 

28.

 

ERSU CAGLIARI  

ENTE STRUMENTALE DELLA REGIONE SARDEGNA 
CERCA PER LA SEGUENTE POSIZIONE 

FUNZIONE AZIENDALE AMMINISTRATIVO 
Descrizione posizioneAttività in ambito di relazione con il pubblico, orientamento, attività formativa relativa alla gestione di procedure concorsuali, 
amministrative ed economico contabili Settore Aziendapubbliche amministrazioni (enti locali, forze armate,...) Area Aziendale Amministrazione 
Tipo contratto Tirocinio/Stage post-laurea 

CANDIDATI CON LE SEGUENTI CARATTERISTICHE 
Tipo candidato Neolaureato 
Requisiti tecnici e conoscenze informaticheVideo scrittura, foglio elettronico e database 
Titolo di studioLaurea o Laurea Magistrale/ciclo Unico Area Disciplinare ECONOMICO-STATISTICA, POLITICO-SOCIALE, GIURIDICA Lingue straniere 
richieste Inglese: Sufficiente Disponibilità al trasferimento No Sede di lavoro Cagliari Data Scadenza 31/07/2017 
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https://unica.almalaurea.it/cgi-bin/lau/cercaofferta/dettaglioannuncio.pm?ID_ANN=129593&LANG=it 

29.

 

AZIENDA SPECIALIZZATA NEL SETTORE ALIMENTARE  

L'’Azienda ha una lunga tradizione nel settore alimentare. Nasce come impresa artigiana nel 1990 per poi diventare un’importante realtà 
imprenditoriale decisa a sviluppare un progetto industriale di più ampio respiro che oggi prevede l’avvio di una strategia di penetrazione 
commerciale internazionale. Per perseguire questo scopo l’Azienda ha pianificato il potenziamento della struttura commerciale interna con 
l’inserimento di una nuova risorsa dedicata che, beneficiando della presenza di un export manager esterno acquisirà competenze, metodo e 
capacità per sviluppare in autonomia, a conclusione del periodo di tirocinio, la funzione export dell'azienda. 

CERCA PER LA SEGUENTE POSIZIONE 
FUNZIONE AZIENDALE EXPORT MANAGER 
Descrizione posizione L'attività formativa prevede: - La realizzazione di ricerche di mercato in ambito internazionale; - La costruzione, gestione e 
l?implementazione del data base dei contatti commerciali; - L'avvio e la gestione di contatti per mail e telefono con potenziali clienti esteri; - Il 
supporto all'ufficio commerciale per la gestione operativa dei clienti attuali; - La redazione di corrispondenza commerciale; - Il supporto 
all?'azienda per la redazione dei materiali di comunicazione verso i mercati esteri; - L'?implementazione della presenza aziendale sul web e i social 
network; - Eventuali trasferte in Italia e all'?estero per la partecipazione a fiere o missioni. Settore Azienda alimentare Area Aziendale Commerciale 
Tipo contratto Tirocinio/Stage post-laurea Numero posizioni aperte1 

CANDIDATI CON LE SEGUENTI CARATTERISTICHE 
Tipo candidato Neolaureato o laureato con esperienza 
Esperienze lavorative precedentiPrecedenti esperienze nel settore costituiranno elemento preferenziale Titoli Preferenziali- Forte motivazione; - 
Attitudine ai rapporti interpersonali; - Buona capacità comunicativa scritta e orale, anche in lingua straniera; - Capacità di lavorare in team; - Il 
soggiorno all’estero per motivi di studio e/o lavoro elemento preferenziale. Requisiti tecnici e conoscenze informatiche- Ottima conoscenza della 
lingua inglese e di una seconda lingua straniera (la conoscenza del tedesco e/o del francese costituirà elemento preferenziale); - Ottima 
conoscenza e utilizzo degli strumenti informatici, con particolare riferimento al pacchetto Microsoft Office; Titolo di studio Laurea o Laurea 
Magistrale/ciclo Unico Area Disciplinare ECONOMICO-STATISTICA, LINGUISTICA Lingue straniere richieste Inglese: Buona Tedesco: Discreta 
Francese: Discreta Disponibilità al trasferimento Sì Sede di lavoro Comune di Marrubiu Data Scadenza 31/07/2017 

https://unica.almalaurea.it/cgi-bin/lau/cercaofferta/dettaglioannuncio.pm?ID_ANN=129707&LANG=it 

30.

 

https://unica.almalaurea.it/cgi-bin/lau/cercaofferta/search_bo.pm?LANG=it 
https://unica.almalaurea.it/cgi-bin/lau/cercaofferta/dettaglioannuncio.pm?ID_ANN=129593&LANG=it 
https://unica.almalaurea.it/cgi-bin/lau/cercaofferta/dettaglioannuncio.pm?ID_ANN=129707&LANG=it 
https://unica.almalaurea.it/cgi-bin/lau/cercaofferta/dettaglioannuncio.pm?ID_ANN=129798&LANG=it 
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31.

 

TURISMO E TIROCINI, INTESA TRA REGIONE E DELPHINA 
Un piano per l’inserimento di un numero di tirocinanti superiore all’attuale media regionale e nazionale, anche attraverso il ricorso 
all’apprendistato, per consentire ai giovani sardi di fare le prime esperienze lavorative in un settore in costante crescita e attraverso una 
struttura aziendale consolidata e specializzata. È l’oggetto del protocollo d’intesa che l’assessore regionale del Lavoro, Virginia Mura, ha 
sottoscritto con Delphina Spa, società leader in Sardegna del settore turistico-alberghiero e del benessere. L’accordo prevede l’adozione di 
un ampio piano di tirocini d’inserimento da parte della società, senza contributi della Regione. Con l’avallo dell’assessorato, nella prossima stagione 
turistica Delphina siglerà circa cento contratti di lavoro col ricorso più diffuso possibile all’apprendistato, una forma contrattuale che l’assessora 
Mura intende valorizzare e rilanciare per permettere ai ragazzi di cogliere le opportunità di inserimento nel mercato del lavoro di un comparto come 
quello turistico, per il quale le previsioni sono ottime. Nelle ultime due stagioni i tirocinanti di Delphina sono stati cento, con una età media 
inferiore ai trent’anni. Al termine del periodo di tirocinio, la percentuale dei giovani assunti con contratto di lavoro subordinato stagionale o di 
apprendistato a tempo pieno è stata sempre superiore alla media regionale e nazionale. 

http://www.sardegnaimpresa.eu/it/notizie/turismo-e-tirocini-intesa-tra-regione-e-delphina 

32.

 

POLITICHE DEL LAVORO 
Riviste le linee guida del 24 gennaio 2013 che definiscono i contenuti minimi delle discipline regionali sui #tirocini. Le Regioni hanno ora sei mesi 
per recepire le nuove indicazioni. 

http://www.scuola24.ilsole24ore.com/art/formazione/2017-05-30/tirocini-premio-chi-assume-194118.php?uuid=AEY0SzVB 
TIROCINI CON PREMIO PER CHI ASSUME 

http://www.scuola24.ilsole24ore.com/art/formazione/2017-05-30/tirocini-premio-chi-assume-194118.php?uuid=AEY0SzVB 

33.

 

LAVORA CON BLUSERENA 
PER LA STAGIONE ESTIVA 2017, SELEZIONIAMO: Laureati/Diplomati per Tirocini Formativi Area Uffici 
Invia Curriculum 

https://www.bluserena.it/it/lavora-con-noi/posizioni 

34.

 

INGEGNERE DI CONFEZIONAMENTO 
Descrizione posizione Assicurare il puntuale conseguimento dei programmi produttivi per il 
reparto di competenza, contribuendo alla formulazione dei piani settimanali e delle loro 
eventuali variazioni, monitorando il processo, coordinando gli eventuali interventi correttivi e 
ottimizzando l’apporto delle risorse umane, nel rispetto degli standard di tempi, volumi, mix, 
costi, qualità e sicurezza. Settore Azienda alimentare Area Aziendale Engineering e 
progettazione Tipo contratto Tempo determinato Riferimento Italy Numero posizioni 
aperte1 

CANDIDATI CON LE SEGUENTI CARATTERISTICHE 

Data Scadenza 31/07/2017 
 
https://unica.almalaurea.it/cgi-
bin/lau/cercaofferta/dettaglioannuncio.pm?ID_AN
N=126404&LANG=it 
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Tipo candidato Laureato con esperienza Esperienze lavorative precedenti1 ANNO DI 
ESPERIENZA NEL SETTORE Titoli Preferenziali LAUREA IN INGEGNERIA Titolo di studio 
Laurea o Laurea Magistrale/ciclo Unico Area Disciplinare INGEGNERIA Lingue straniere 
richieste Inglese: Ottima Disponibilità al trasferimento Sì Sede di lavoro BIRRIFICIO 
ASSEMINI – CAGLIARI  

35.

 

 
https://unica.almalaurea.it/cgi-bin/lau/cercaofferta/search_bo.pm?LANG=it 

 

 

36.

 

150 POSTI CON CONTRATTO DI FORMAZIONE E LAVORO IN RAI 
La RAI – Radiotelevisione Italiana, società concessionaria in esclusiva del Servizio Pubblico radiotelevisivo che realizza canali televisivi, radiofonici, 
satellitari, su piattaforma digitale terrestre propone percorsi di formazione e orientamento all’interno delle sue strutture aziendali. Attualmente la 
Rai è strutturata in 5 aree: Editoriale e Testate, CTO – Tecnologia e Produzione, CFO – Finanza e Pianificazione, Pubblicità e Commerciale, 
Corporate e di Supporto, nelle quali è possibile fare dei tirocini curriculari. Rai propone un massimo di 150 tirocini curriculari annuali con 
percorsi di formazione e orientamento della durata massima di 3 mesi per 450 oreall’interno delle sue Strutture aziendali. La richiesta può essere 
inoltrata da parte dell’Ufficio Placement dell’Istituto di appartenenza e ogni studente verrà indirizzato in un percorso formativo coerente con la sua 
aerea di studi che può essere Aree di Staff, Aree Editoriali, Aree di Produzione, Redazioni Giornalistiche etc. riconosciute dall’Ordine dei 
Giornalisti. La candidatura sarà valutata e selezionata dalla Direzione Risorse Umane Rai e il tirocinio sarà attivato sulla base delle disponibilità 
aziendali nel corso dell’anno. Infatti, nel caso in cui il numero delle candidature sia superiore alle disponibilità aziendali, si terrà conto dei seguenti 
requisiti preferenziali: – voto del corso di laurea di I livello superiore a 105/110, – media dei voti del corso di laurea specialistica superiore a 28/30. 
Per ulteriori informazioni è possibile scrivere una mail al seguente indirizzo: ruo.s.stage@rai.it oppure cliccare qua. 

http://www.rai.it/porteaperte/Universita-e-Scuole-di-specializzazione-9765af1f-87ab-43fc-8eae-c33fafe604b2.html 

37.

 

OPPORTUNITÀ DI TIROCINIO PER NEODIPLOMATI! 
 

Cerchiamo per il nostro stabilimento di Olbia Neo-diplomati Perito Meccanico, Elettrotecnico o 
Elettronico per tirocini di inserimento e/o reinserimento al lavoro 

Tirocini per neo-diplomati periti meccanici, elettrotecnici o elettronici 
Selezioniamo per il nostro stabilimento di Olbia neo-diplomati periti meccanici, elettrotecnici o 
elettronici per tirocini di inserimento e/o reinserimento al lavoro. 

Verranno prese in considerazione solo le candidature che riporteranno in oggetto 
“PERITO MECCANICO”.  

Si offrono alloggio, 1 pasto giornaliero presso la 
mensa aziendale e rimborso spese mensile. 
 
Inviare il Curriculum Vitae aggiornato 
(comprensivo del consenso al trattamento dei dati 
personali) al seguente indirizzo 
ufficiopersonale@generaleconserve.it 
 
http://www.asdomar.it/tirocini-per-neo-
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Il profilo ideale possiede i seguenti requisiti:  
• Titolo di studio: Diploma Perito Meccanico, Elettrotecnico o Elettronico. 
• Età: compresa tra i 18 e 22 anni 
• Forte motivazione ad intraprendere l’esperienza formativa, buone doti relazionali e 

organizzative 
• Durata del Tirocinio: 6/12 mesi con successiva possibilità di inserimento in Azienda 
• Sede del tirocinio: Olbia 

diplomati-periti-meccanici-elettrotecnici-o-
elettronici/ 

38.

 

 

ULTIME POSIZIONI APERTE STAGE 
http://skyitalia.sky.it/it/lavoraconnoi/opportunita.
html 

39.

 

STAGE INTERNI 
Il Banco di Sardegna offre, ai neo-laureati in discipline giuridico-economiche e ai partecipanti ai 

master post-lauream, la possibilità di fare uno stage presso le proprie strutture di Direzione 
Generale. 

http://www.bancosardegna.it/wps/bancosardegna
/banca/bper_istzsard_content/sitoit/homepage/la

vora-con-noi/stage-interni/ 

40.

 
CORTE DI APPELLO 

DI CAGLIARI 

TIROCINI FORMATIVI DISTRETTO DELLA CORTE DI APPELLO DI CAGLIARI 
 
Tirocini formativi ai sensi dell'art. 73 d.l. 69/13. 
In allegato, la documentazione relativa al nuovo bando per l'ammissione al tirocinio presso la 
Corte d'Appello di Cagliari. 

http://www.giustizia.sardegna.it/ 
VI bando 
http://www.giustizia.sardegna.it/allegatinews/A_
11762.pdf 
comunicato 
http://www.giustizia.sardegna.it/allegatinews/A_
11763.pdf 
modulo domanda 
http://www.giustizia.sardegna.it/allegatinews/A_
11764.pdf 
mansionario 
http://www.giustizia.sardegna.it/allegatinews/A_
11765.pdf 
dichiarazione sost. 
http://www.giustizia.sardegna.it/allegatinews/A_
11766.pdf 
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41.

 

TIROCINIO PROFESSIONALIZZANTE POST LAUREAM 
 

Per ulteriori chiarimenti consigliamo di consultare in modo più approfondito la Convenzione 
Tirocini stipulata dall’Ordine degli Psicologi della Sardegna con l’Università di Cagliari, la 

sezione MODULISTICA TIROCINIO PSICOLOGIA dell’Università di Cagliari e la normativa di 
riferimento.  

http://www.psicosardegna.it 
 

http://www.psicosardegna.it/index.php/compone
nt/content/article/33-info-studenti/250-settore-
post-lauream 

 
 Vi ricordiamo che gli Annunci di Lavoro presenti negli Annunci inviati con le mail e presenti nei Bollettini per il Lavoro, non sono esaustivi, ma SONO UN SUPPORTO 
ALLA RICERCA INDIVIDUALE DI LAVORO DEGLI UTENTI, ed in particolare, al fine di non incorrere in spiacevoli disguidi o malintesi, l’Aspal/CPI Sanluri non è 
responsabile della veridicità e dell'affidabilità delle offerte di lavoro segnalate, che non hanno carattere ufficiale, ma solo informativo. In proposito vi sollecitiamo a volerci comunicare 
eventuali offerte ingannevoli di cui siate venuti, direttamente o indirettamente, a conoscenza. 


