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1.  

 

ENEL HA AVVIATO LE PROCEDURE DI SELEZIONE PER L’ASSUNZIONE DI LAVORATORI CON LAUREA TRIENNALE IN INGEGNERIA 
nella Centrale Sulcis Grazia Deledda. Queste le posizioni: 

https://www.cvwebasp.com/enel/formweb/SEO/offerta_di_lavoro_051_16_A_Junior_Thermal_Generation_Ingegneria.asp 
https://www.cvwebasp.com/enel/formweb/SEO/offerta_di_lavoro_053_16_A_Junior_Thermal_Generation_Ambiente_e_Territorio.asp 

https://www.cvwebasp.com/enel/formweb/ 
CONTRATTO DI APPRENDISTATO - Gli interessati potranno candidarsi esclusivamente attraverso queste pagine web. 

2.  

 

BANDO TIROCINI RETRIBRUITI COMUNE DI ELMAS 
 

Si comunica che nel sito istituzionale è stato pubblicato il bando per l’attivazione dei tirocini di 
inserimento/reinserimento, nell’ambito del “Piano Straordinario per l’Occupazione 2016”. 

Le domande, debitamente compilate, devono 
pervenire nelle modalità riportate nel bando 
entro e non oltre le ore 13:00 del 02 
novembre 2016 
http://www.comune.elmas.ca.it/images/stories/n
otizie/2016/Avviso_pubblico.pdf 
 
http://www.comune.elmas.ca.it/index.php?option
=com_content&view=article&id=1483%3Atirocini

-2016&catid=36%3Aufficieservizi 

3.  

 
COMUNE DI 
NORBELLO 

SELEZIONE DI N.2 TIROCINANTI. 
 

E' in pubblicazione all'albo pretorio un avviso di selezione per n.2 tirocini formativi e di 
orientamento presso il COMUNE DI NORBELLO. 

Scadenza: 26/10/2016 
 
http://www.comune.norbello.or.it/albo/albo.asp?i
d=1984 
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4.  

 
COMUNE DI 
SIAMAGGIORE 

PROGETTO DI BORSE LAVORO "SPRINT" 
 

E' indetta una selezione pubblica, per titoli e colloquio, per l’assegnazione di borse lavoro per la 
durata di 6 mesi, orario di lavoro part-time ( minimo 20 ore settimanali ) per n. 5 giovani 
disoccupati residenti nel comune di Siamaggiore, di età compresa fra i 18 e i 35 anni, privi di 
lavoro al momento della presentazione della domanda, nell’ambito del Progetto: SPRINT: 
Siamaggiore Promuove la Ricerca dell’Identità del Nostro Territorio. 
Con il Progetto di borsa lavoro SPRINT: Siamaggiore Promuove la Ricerca dell’Identità del 
Nostro Territorio, il Comune di Siamaggiore si propone il duplice obiettivo di promuovere una 
politica attiva del lavoro, attraverso l’attivazione delle Borse Lavoro e riscoprire il patrimonio 
culturale del passato al fine di valorizzarlo, rivitalizzarlo e renderlo fruibile a tutti. 
La borsa lavoro è uno strumento educativo/formativo per facilitare l'inserimento nel mercato 
del lavoro di giovani attraverso un'esperienza lavorativa che non costituisce rapporto di lavoro. 
Si tratta di uno strumento che permette al giovane di realizzare un percorso 
formativo/educativo all’interno della realtà territoriale di Siamaggiore, favorendone l’autonomia 
e l’apprendimento di specifiche mansioni lavorative oltre che l’acquisto di una maggiore 
consapevolezza identitaria attraverso la riscoperta del patrimonio culturale del proprio paese. 
Per patrimonio culturale si intende qui tradizione e espressione orale, feste riti, pratiche sociali 
e religiose, folklore, medicina popolare, artigianato tradizionale, enogastronomia, etc. Oltre al 
patrimonio culturale immateriale, dovrà essere riscoperto anche il patrimonio materiale 
costituito da fabbricati di particolare pregio architettonico, chiese, scorci del paese 
particolarmente suggestivi, fotografie antiche, etc.  

ARTICOLO 1 – REQUISITI DI AMMISSIONE 
I destinatari del progetto, a pena di esclusione, dovranno essere in possesso alla data di 
presentazione della domanda dei seguenti requisiti: 

1. cittadinanza italiana o di uno stato aderente all’Unione europea. Sono ammessi i 
cittadini stranieri titolari di carta di soggiorno di cui all’art. 9 del decreto legislativo 25 
luglio 1998 n. 286 nonché cittadini stranieri titolari di permessi di soggiorno per motivi 
di lavoro subordinato a lavoro autonomo, per l’esercizio di un’impresa individuale, 
nonché i relativi familiari in regola con il soggiorno; 

2. residenza anagrafica nel Comune di Siamaggiore; 
3. età compresa tra i 18 ed i 35 anni compiuti; 
4. condizione di non occupazione; 
5. regolare iscrizione presso il Centro per l’impiego; 

ART 2 - DOMANDA DI PARTECIPAZIONE 
La domanda di partecipazione alla selezione, 
indirizzata al Comune di Siamaggiore, Via San 
Costantino, n. 2 – 09070 SIAMAGGIORE, redatta 
in carta semplice, come da allegato A) al presente 
avviso, dovrà pervenire a pena di inammissibilità, 
entro le ore 13,00 del 21.10.2016.  
 
La domanda può essere trasmessa per posta, a 
mezzo raccomandata con ricevuta di ritorno, a 
mezzo pec all'indirizzo: 
protocollo@pec.comune.siamaggiore.or.it ovvero 
presentata direttamente all’Ufficio Protocollo del 
Comune, dal lunedì al venerdì dalle ore 11,00 alle 
ore 13,30 e nel pomeriggio di mercoledì dalle ore 
16,00 alle ore 17,30. E’ escluso qualsiasi altro 
mezzo di presentazione. Per l’accertamento del 
termine di presentazione NON FARA’ FEDE la 
data di partenza apposta da parte dell’ufficio 
postale accettante. 
PER ULTERIORI DETTAGLI E PER LA 
MODULISTICA CONSULTARE IL BANDO ED I 
RELATIVI ALLEGATI 
 
http://www.comune.siamaggiore.or.it/it/communi
ty/notizie/notizia/PROGETTO-DI-BORSE-LAVORO-
SPRINT/ 
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6. diploma di istruzione secondaria di 2 grado 
7. possesso di idoneità fisica 
8. non essere stato interdetto dai pubblici uffici; 
9. non essere soggetto a procedimento penale in corso con provvedimenti restrittivi della 

libertà personale; 
10. Patente di guida di tipo B 

5.  

 

SOGESID 
 

Avviso di selezione per titoli e colloquio finalizzato alla formazione di una graduatoria per 
l’attribuzione di tirocini extracurriculari da svolgere presso la Direzione Affari Legali e Societari 
della Sogesid S.p.A. del 11 ottobre 2016.  

LE DOMANDE DI PARTECIPAZIONE DOVRANNO 
PERVENIRE IMPROROGABILMENTE A PENA DI 
ESCLUSIONE ENTRO LE ORE 12:00 DEL 
GIORNO 02 NOVEMBRE 2016.  
http://www.sogesid.it/tirocini_11102016.html 

6.  

 

TIROCINI DI FORMAZIONE PRESSO LA CORTE DEI CONTI EUROPEA. 
 
La CORTE DEI CONTI EUROPEA organizza, annualmente, tre sessioni di tirocini di 
formazione presso la propria sede in Lussemburgo. Il tirocinio, concesso per un 
periodo di 3, 4 o 5 mesi al massimo, può essere remunerato (1.120 euro al mese) o non 
remunerato, in funzione delle disponibilità di bilancio. Ogni anno le tre sessioni di tirocinio 
sono organizzate con inizio il: 

• 1 febbraio 

• 1 maggio 

• 1 settembre. 
Requisiti di ammissione sono: 

• nazionalità di uno degli Stati membri dell'Unione europea, salvo deroga concessa 
dall'autorità che ha il potere di nomina 

• titolo universitario riconosciuto che dia accesso a posti del gruppo di funzioni AD 
(ovverossia una formazione universitaria completa di almeno tre anni, al termine della 
quale è stato conseguito un diploma), così come definito nello Statuto dei funzionari 
dell'Unione europea, o studenti che abbiano completato almeno quattro semestri di 
studi universitari in un settore che rivesta interesse per la Corte 

• non aver già beneficiato di un tirocinio (retribuito o non retribuito) presso una 
istituzione o un organismo dell'UE 

La candidatura può essere inviata tramite il 
form on line disponibile sul sito ufficiale 
della Corte.Se si preferisce inviarla in francese 
seguire le istruzioni del link dedicato. 
La scadenza per l'invio delle candidature per 
il prossimo periodo, decorrente dal 1 
febbraio 2017, è fissata al 31 ottobre 2016. 
http://www.informa-giovani.net/notizie/tirocini-
di-formazione-presso-la-corte-dei-conti-
europea?utm_content=buffer1afda&utm_medium
=social&utm_source=facebook.com&utm_campai
gn=buffer 
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• una conoscenza approfondita di una delle lingue ufficiali dell'Unione europea e una 
conoscenza soddisfacente di almeno un'altra di tali lingue. 

I candidati selezionati sono tenuti a fornire un estratto recente del casellario giudiziario, quale 
previsto dalle autorità dei rispettivi paesi di provenienza per accedere alla funzione pubblica, 
nonché un certificato medico attestante l'idoneità fisica all’esercizio delle funzioni da svolgere. 
Ulteriori dettagli, il calendario delle prossime selezioni e link ad approfondimenti alla pagina 
ufficiale dedicata ai tirocini. 

7.  

 

ZARA CERCA STAGISTI ADDETTI VENDITA OLBIA 
ZARA STAGISTI Addetti Vendita Olbia 
OLBIA MARE, OLBIA-TEMPIO - ITALIA 

https://www.inditexcareers.com/portalweb/it/offe
r/-/view/zara-stagisti-addetti-vendita-
olbia/2012887 

8.  

 

IFOLD: VALUTAZIONE E CERTIFICAZIONE DELLE COMPETENZE ACQUISITE 
 

Al via le iscrizioni al corso autofinanziato per il conseguimento della certificazione di 
competenza in VALUTAZIONE E CERTIFICAZIONE DELLE COMPETENZE ACQUISITE. 
Il corso è indirizzato a 15 professionisti in possesso di esperienza quinquennale nella docenza e 
nella progettazione e gestione di percorsi formativi. Sede: Cagliari 

Per maggiori informazioni, consulta il sito 
www.ifold.it - sezione BANDI 
 

https://www.facebook.com/Ifold-Formazione-e-
ricerca-
258792857471053/?hc_ref=PAGES_TIMELINE&fr
ef=nf 

9.  

 
AGENTZIA SARDA PRO SU 
TRABALLU 
AGENZIA SARDA PER LE 
POLITICHE ATTIVE DEL LAVORO 

CPI DI NUORO 
 
Ente proponente: 
Centro Per l’Impiego di 
Nuoro, Via Ballero, 
n.153 – - tel. 0784-
238900 

ADDETTO/A UFFICIO COMMERCIALE 
MARKETING 

 
Azienda operante nel settore Piccola Industria 
cerca: 
 
- N.1 ADDETTO/A UFFICIO COMMERCIALE 
MARKETING 
 
Mansioni: il Candidato dovrà aver chiaro il 
significato dell’Ufficio Commerciale e Marketing, 
dovrà essere in possesso di adeguata formazione 
a seguito di Laurea specifica e/o Master e dovrà 
operativamente concretizzare le direttive del 
Responsabile Marketing.  

Requisiti:  
- • Età max: 30 anni  
- • Pat: Cat. B ed Auto  
- Titolo di studio: Laurea in Economia e/o 

equipollenti.  
- Titolo post Laurea: Indispensabile il 

possesso di Master in Marketing. 
Esperienza pregressa:  

- Gradita l’esperienza certificata nelle 
mansioni oggetto della ricerca. 

- Lingue: Gradita una buona conoscenza 
della Lingua inglese.  

- Conoscenze Informatiche: Gradita 
una buona conoscenza.  

- Caratteristiche personali: 

Sede di lavoro: Comune di Nuoro.  
Data di scadenza: 27 Ottobre 2016 entro e non 
oltre le ore 12:00. 
Informazioni utili: Non verranno prese in 
considerazione candidature prive dei requisiti 
richiesti.  
 
Modalità di candidatura: ASPAL — Sede legale Via 
Is Mirrionis 195 — 09122 Cagliari tel. URP 
070.606.7039 – fax 070.606.7917 e-mail: 
lavagenzia.regionale@regione.sardegna.it PEC: 
agenzialavoro@pec.regione.sardegna.it ASPAL — 
Centro Per l’Impiego di Nuoro Via Ballero, 153 tel. 
0784 238.900 e-mail: 
aspalcpinuoro@regione.sardegnait  
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Tipologie contrattuali proposte: rapporto di 
lavoro subordinato a tempo determinato pieno 
della durata presumibile di mesi 6 (sei), o altra 
durata e tipologia contrattuale da valutare in 
funzione dei requisiti per esoneri contributivi e/o 
bonus assunzionali in possesso del candidato/a 
prescelto/a. E’ gradita l’iscrizione al Programma 

Garanzia Giovani , o eventuale inserimento 
negli elenchi dei Lavoratori di cui ai Programmi 
Flexicurity ed Welfare 2 Work.  
Tempi di inserimento: immediati.  

estroverso, umile, disponibile alla 
formazione. 

- Ai sensi della normativa vigente 
l’offerta si intende estesa ad entrambi i 
sessi, ai sensi delle leggi 903/77 e 
125/91, e ai sensi dei decreti legislativi 
215/03 e 216/03. 

 
http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?p=7
7038 

10.

 
20/10/2016 

CAMERIERI DI SALA - ALBERGO 
 
L'Agenzia per il Lavoro New Training School 
ricerca per prestigiosa struttura alberghiera dei 
camerieri/e di sala  

Requisiti:  
• -età compresa tra 18 e 29 anni (30 

anni non compiuti) (iscrizione al 

Programma Garanzia Giovani);  
• - ESPERIENZA ALL'INTERNO DI 

ALBERGO 4 STELLE O SUPERIORE  
• - conoscenza delle lingue;  
• - spiccate doti comunicative. 

Inviare il cv aggiornato indicato le esperienze 
presso le strutture 4 stelle all'indirizzo 
candidature@newtrainingschool.it  
con oggetto "candidatura cameriere/a di sala" e 
specificare il livello di profiling assegnato dal CSL 
al momento della sottoscrizione del patto di 
attivazione del Programma Garanzia Giovani. 
http://www.subito.it/offerte-lavoro/camerieri-di-
sala-albergo-cagliari-182374669.htm 

11.

 
20/10/2016 

MAITRE D'HOTEL 
 
L'Agenzia per il lavoro New Training School 
ricerca per struttura alberghiera rinomata la 
figura di maitre d'Hotel.  

Requisiti:  
• - età 18-29 anni (30 anni non 

compiuti),  
• disponibilità nel weekend e flessibilità 

negli orari,  
• - ottima conoscenza delle lingue.  
• - esperienza in hotel 4 stelle o 

superiore 

Inviare il cv con foto all'indirizzo: 
candidature@newtrainingschool.it  
con oggetto "candidatura maitre d'hotel" e 
specificare l'esito profiling di Garanzia Giovani, se 
iscritti al Programma e indicare nel curriculum le 
esperienze presso strutture 4 stelle o superiori, 
anche nel testo della mail. 
http://www.subito.it/offerte-lavoro/maitre-d-
hotel-cagliari-182374411.htm 
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12.

 
20/10/2016 

LAVAPIATTI 
 
L'Agenzia per il Lavoro New Training School 
ricerca per azienda sita in Cagliari un/una 
lavapiatti  

Requisiti:  
• -età compresa tra 18 e 29 anni 

(iscrizione al Programma Garanzia 

Giovani);  

Inviare il cv aggiornato all'indirizzo: 
candidature@newtrainingschool.it  
con oggetto "lavapiatti " e specificare il livello di 
profiling assegnato dal CSL al momento della 
sottoscrizione del patto di attivazione del 
Programma Garanzia Giovani. 
 
http://www.subito.it/offerte-lavoro/lavapiatti-
cagliari-182374217.htm 

13.

 
18/10/2016 

COMMESSA 
 
L'Agenzia per il Lavoro New Training School 
ricerca per azienda cliente operante nella 
vendita dei prodotti tipici sardi a Cagliari 
un'addetta alle vendite.  

Requisiti:  
• - età massima 29 anni (per 

assunzione tramite Garanzia 

Giovani);  
• - buona conoscenza delle lingue (in 

particolare l'inglese);  
• - ottime capacità comunicative e di 

relazione con la clientela;  
• - minima esperienza nel settore. 

Inviare il curriculum vitae aggiornato con foto, 
specificare il livello di conoscenza delle lingue e 
l'esito profiling del Programma Garanzia Giovani.  
 
http://www.subito.it/offerte-lavoro/commessa-
cagliari-182082993.htm 

14. GELATERIA 
CREPERIA 

 
18/10/2016 

TIROCINIO COM. ELMAS GELATERIA 
CREPERIA 
 
Gelateria Creperia a Cagliari intende fare una 
selezione per l' inserimento di un Tirocinante 
mediante il Bando finanziato dal Comune di 
Elmas ( qui tutte le info: 
http://www.comune.elmas.ca.it/index.php?opti
on=com_content&view=article&id=1483&Itemi
d=214) 

• Requisito minimo: Ambo sessi 
residenti a Elmas da almeno 1 anno 

inviare C.V. in risposta a questo annuncio oppure 
portarlo personalmente in piazza G. Garibaldi 27 
a Cagliari 
http://www.subito.it/offerte-lavoro/tirocinio-com-
elmas-gelateria-creperia-cagliari-182110009.htm 
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15.

 
AGENTZIA SARDA PRO SU 
TRABALLU 
AGENZIA SARDA PER LE 
POLITICHE ATTIVE DEL LAVORO 

 

 
SARDEGNA 
TIROCINI 

AGGIORNAMENTO SELEZIONI IN CORSO TIROCINI REGIONALI 
https://vetrina.agenzialavorosardegna.it/vetrina/ad 

 

COOPERATIVA COGEMA – VETRINISTA - ANNUNCIO N° 2491 - SCADENZA: 17/11/2016 - SEDE: MACOMER 
https://vetrina.agenzialavorosardegna.it/vetrina/ad/2491 

ADDETTO PREPARAZIONE CIBI ETNICI - ANNUNCIO N° 2490 - SCADENZA: 13/11/2016 – SEDE: IGLESIAS 
https://vetrina.agenzialavorosardegna.it/vetrina/ad/2490 

ADDETTO SEGRETERIA GENERALE E ARCHIVIO DOCUMENTI - ANNUNCIO N° 2489 - SCADENZA: 12/11/2016  - SEDE: CAGLIARI 
https://vetrina.agenzialavorosardegna.it/vetrina/ad/2489 

ELETTRONICA SIMIUS S.N.C. - TIROCINANTE NEGOZIO TELEFONIA - ANNUNCIO N° 2488 - SCADENZA: 11/11/2016 – SEDE: ELMAS 
https://vetrina.agenzialavorosardegna.it/vetrina/ad/2488 

INGEGNERE AMBIENTALE - ANNUNCIO N° 2487 - SCADENZA: 11/11/2016 – SEDE: NURAMINIS 
https://vetrina.agenzialavorosardegna.it/vetrina/ad/2487 

Le Tre Bon srl - AIUTO CAMERIERE VOLENTEROSO - ANNUNCIO N° 2486 - SCADENZA: 10/11/2016 – SEDE: CAGLIARI 
https://vetrina.agenzialavorosardegna.it/vetrina/ad/2486 

TIROCINIO INSERIMENTO CAFFETTIERE - ANNUNCIO N° 2485 - SCADENZA: 07/11/2016 -  SEDE: NUORO 
https://vetrina.agenzialavorosardegna.it/vetrina/ad/2485 

ASSISTENTE COMMERCIALE - ANNUNCIO N° 2484 - SCADENZA: 06/11/2016 - SEDE: ORISTANO 
HTTPS://VETRINA.AGENZIALAVOROSARDEGNA.IT/VETRINA/AD/2484 

ADDETTO ACCETTAZIONE OFFICINA - ANNUNCIO N° 2483 - SCADENZA: 04/11/2016 – SEDE: SASSARI 
https://vetrina.agenzialavorosardegna.it/vetrina/ad/2483 

Agenzia di assicurazioni cerca 2 COLLABORATORI - ANNUNCIO N° 2482 - SCADENZA: 03/11/2016 – SEDE: SASSARI 
https://vetrina.agenzialavorosardegna.it/vetrina/ad/2482 

MECCANICO - ANNUNCIO N° 2481 - SCADENZA: 02/11/2016 - SEDI: SANTADI - ORISTANO 
https://vetrina.agenzialavorosardegna.it/vetrina/ad/2481 

ADDETTO CENTRO DI ASSISTENZA FISCALE - ANNUNCIO N° 2480 - SCADENZA: 02/11/2016 - SEDI: SENNORI, SASSARI, SORSO 
https://vetrina.agenzialavorosardegna.it/vetrina/ad/2480 

ADDETTO ALLA CONTABILITA' - ANNUNCIO N° 2479 - SCADENZA: 02/11/2016 - SEDI: SENNORI, SASSARI 
https://vetrina.agenzialavorosardegna.it/vetrina/ad/2479 

ADDETTO ALLA CONTABILITA' e DICHIARAZIONI FISCALI - ANNUNCIO N 2478 - SCADENZA: 02/11/2016 - SEDI: SENNORI, SASSARI 
https://vetrina.agenzialavorosardegna.it/vetrina/ad/2478 

COMMESSO DI LIBRERIA (area comune di Cagliari) - ANNUNCIO N° 2477 - SCADENZA: 02/11/2016 – SEDE: ELMAS 
https://vetrina.agenzialavorosardegna.it/vetrina/ad/2477 

CERCASI ADDETTA ALLE VENSITE - ANNUNCIO N° 2476 - SCADENZA: 30/10/2016 – SEDE: CAGLIARI 
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https://vetrina.agenzialavorosardegna.it/vetrina/ad/2476 
ADDETTA ALLE VENDITE - ANNUNCIO N° 2475 SCADENZA: 28/10/2016 SEDE: CAGLIARI 

https://vetrina.agenzialavorosardegna.it/vetrina/ad/2475 
ADDETTO SALA BAR RISTORANTE (Aiuto Cameriere) - ANNUNCIO N° 2474 -SCADENZA: 26/10/2016 – SEDE: CAGLIARI 

https://vetrina.agenzialavorosardegna.it/vetrina/ad/2474 
ADDETTO SALA BAR RISTORANTE (Addetto sala ristorante bar) - ANNUNCIO N° 2473 - SCADENZA: 26/10/2016 – SEDE: CAGLIARI 

Https://vetrina.agenzialavorosardegna.it/vetrina/ad/2473 
EDUCATORE/EDUCATRICE PER NIDO - ANNUNCIO N° 2472 - SCADENZA: 22/10/2016 - SEDE: CAPOTERRA 

https://vetrina.agenzialavorosardegna.it/vetrina/ad/2472 
COMMESSA DELLE VENDITE AL MINUTO - ANNUNCIO N° 2471 - SCADENZA: 22/10/2016 - SEDE: MACOMER 

https://vetrina.agenzialavorosardegna.it/vetrina/ad/2471 
GEOMETRA - ANNUNCIO N° 2470 - SCADENZA: 22/10/2016 - SEDE: QUARTU S:ELENA 

https://vetrina.agenzialavorosardegna.it/vetrina/ad/2470 

16.

 
AGENTZIA SARDA PRO SU 
TRABALLU 
AGENZIA SARDA PER LE 
POLITICHE ATTIVE DEL LAVORO 

CPI DI IGLESIAS 
 
Ente proponente: 
Centro per l’Impiego di 
Iglesias Via Ada Negri 
snc - tel. 0781/252793 
– fax 0781/254116 
mail: 
aspal.cpiiglesias@regio
ne.sardegna.it 

TIROCINANTE BANCONIERE/A 
 
Bar con sede in Iglesias cerca:  
- N. 1 TIROCINANTE BANCONIERE/A DI 
BAR.  
 
- Sede di tirocinio: Iglesias  
 
Il tirocinio avrà la durata di 6 mesi per 30 ore 
settimanali e prevede un rimborso spese di 400 
euro mensili.  

• la ricerca è rivolta ad entrambi i sessi 
Dlgs n. 198/2006, Art. n. 27, comma 
5 

Requisiti:  
• - Predisposizione all’accoglienza e alla 

relazione con il cliente  
• - Disponibilità immediata 

Data di scadenza: 31/10/2016 
 
Informazioni utili: Modalità di adesione: invio 
del proprio curriculum vitae al seguente indirizzo 
e-mail: ser.solinas@tiscali.it 
 
http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?p
=76907 

17. NEGOZIO DI 
ABBIGLIAMENTO  

ADDETTA ALLE VENDITE 
 
ricerca addetta alle vendite. Si prega di 

Requisiti indispensabili:  
- minima esperienza nel settore,  
- età compresa tra i 18 e i 25 anni,  

Le candidature sprovviste di cv non saranno prese 
in considerazione. 
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13/10/2016 

rispondere allegando curriculum vitae.  
 
Luogo di lavoro: Negozio di abbigliamento 
situato all'interno del centro commerciale 
Auchan ad Olbia 
Si offre un contratto di apprendistato, 40 ore 
settimanali su turni, domeniche e festivi 
compresi. 

- attitudine al lavoro in team,  
- domicilio a Olbia. 

http://www.subito.it/offerte-lavoro/addetta-alle-
vendite-olbia-tempio-181493370.htm 

18.

 

UNA BORSA DI FORMAZIONE NEL SETTORE DELLE TECNOLOGIE CLOUD 
 
La società Iuniperus ospita una borsa di formazione promossa da Sardegna Ricerche. Le 
attività riguarderanno le tecnologie cloud e si svolgeranno nella sede di Pula (CA) del Parco 
tecnologico della Sardegna.  

Le domande, corredate di tutta la 
documentazione richiesta, dovranno pervenire a 
Sardegna Ricerche entro le ore 11:00 dell'8 
novembre 2016 
Info su partecipazione e scadenze qui: 
http://www.sardegnaricerche.it/index.php?xsl=37
0&s=319806&v=2&c=3169&nc=1&sc=&qr=1&qp
=2&vd=2&t=3&sb=1&utm_content=buffer16624
&utm_medium=social&utm_source=facebook.co
m&utm_campaign=buffer 

19.

 

FERRERO OFFRE UN PERCORSO DEDICATO A GIOVANI TALENTI COMMERCIALI IN 
TUTTA ITALIA. 

 
Ferrero Commerciale Italia ha attivato un "percorso talenti commerciali" rivolto alla ricerca di 
giovani che vogliano maturare un’esperienza iniziale di circa 12 mesi all’interno della Forza 
Vendite (su tutto il territorio nazionale), seguita da un inserimento nelle direzioni Marketing o 
Trade & Shopper Marketing del Mercato Italia, con sede ad Alba (CN). Lo scopo è quello di 
creare professionisti che, dopo aver vissuto l’esperienza di vendita, possano valorizzare nel 
Marketing e nel Trade & Shopper Marketing le conoscenze di business e le dinamiche 
commerciali apprese sul campo. Requisiti richiesti: • Laurea specialistica con voto minimo 
105/110 • Business acumen, predisposizione per l’analisi numerica e per l’interpretazione di 
dati • Ottime doti relazionali e di comunicazione • Buona conoscenza della lingua inglese • 
Patente B.  

Per candidarsi a questa posizione, occorre 
registrarsi tramite la sezione dedicata 
https://ferrerocareers.mua.hrdepartment.com/hr/
ats/JobSeeker/applyTo/81386304 
Numerose sono anche le offerte ed opportunità di 
lavoro (sopratutto per le sedi estere, dell'azienda 
italiana) attualmente aperte e consultabili nella 
sezione 
https://ferrerocareers.mua.hrdepartment.com/hr/
ats/JobSearch/viewAll?change_user_language=3 
L'azienda non indica scadenze per l'invio delle 
candidature al percorso talenti commerciali 
http://carpisa.easycruit.com/ 
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20.

 

CORSO GRATUITO AREA AMMINISTAZIONE E FOOD&BEVERAGE STRUTTURA 
TURISTICO/RICETTIVA. 

Se sei iscritto al Programma Garanzia Giovani e hai una laurea in Economia e 
Commercio, non farti sfuggire questa occasione di formazione nel settore turistico/ricettivo! 
ISCRIVITI SUBITO al tuo CSL db i competenza 

http://www.ciofsfpsardegna.it/course/foodbevera
ge-2015/ 
 
https://www.facebook.com/CiofsFPSardegna/?hc_
ref=NEWSFEED&fref=nf 

21.

 

CORSO REGIONALE GRATUITO 
 

- INGRESSO IN AULA IMMEDIATO- 5 POSTI - 200 ORE MATTINA 9-13 
- ANIMATORE SOCIALE – 

REQUISITI:DIPLOMATI E INOCCUPATI (non studenti e non lavoratori) CON ETA' MASSIMA 

COMPRESA TRA I 18 E I 29 ANNI : - Diploma di istruzione secondaria superiore indirizzo 
professionale servizi sociali /Liceo psicopedagogico con un'esperienza di stage/tirocinio; - 
Diploma di istruzione secondaria superiore che permette l'accesso all'università con esperienza 
lavorativa non continuativa di minimo 1 anno nell'ambito educativo, sociale e dell'animazione 
turistica e di intrattenimento; - Diploma di istruzione secondaria superiore che permette 
l'accesso all'università con qualifica regionale Eqf4 di Operatore per l'infanzia;TURNI: DAL LUN 
AL VEN - 4/5 ORE AL GIORNO.  

SEDE FORMATIVA: VIA PERETTI 1/C - CAGLIARI 
070530201 e-mail 
animatoresociale@newtrainingschool.it  
 
Consulta tutti i dettagli del programma didattico: 
http://www.ntsformalavoro.it/…/Progetto%20ani
matore%20socio… 
 
https://www.facebook.com/newtrainingschool/?h
c_ref=NEWSFEED&fref=nf 

22.

 
 
Informazione a cura 

dell'Urp della 

Presidenza 

CORSO "TECNICHE AGRONOMICHE DI RECUPERO DEL MANDORLO", AL VIA LE 
ADESIONI 

 

L’Agenzia Laore intende acquisire delle manifestazioni di interesse per la partecipazione al 
corso "Tecniche agronomiche di recupero e gestione della Biodiversità agricola: mandorlo". 
Obiettivo quello di valorizzare le colture di mandorlo esistenti e incoraggiare l’adozione di 
varietà sarde nei nuovi impianti. Il corso sarà rivolto agli operatori agricoli con sede in 
Sardegna e si svolgerà in due edizioni parallele a Oliena e a Suelli. Ogni corso avrà la durata 
di 8 lezioni teoriche e pratiche che si svolgeranno nel periodo compreso tra i mesi di novembre 
e gennaio 2017.  

Gli interessati a partecipare dovranno far 
pervenire la manifestazione di interesse entro il 
27 ottobre 2016 all’indirizzo: 
protocollo.agenzia.laore@legalmail.it  
Consulta i documenti 
 
http://www.regione.sardegna.it/j/v/13?s=319878
&v=2&c=3&t=1 
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23.

 

ADDETTA ALL'ACCOGLIENZA CLIENTI 
 
L'Agenzia per il lavoro New Training School 
ricerca per bar al centro di Cagliari un'addetta 
all'accoglienza clienti. La risorsa si dovrà 
occupare di promuovere i menù fuori dal locale 
e ricevere i clienti al loro arrivo.  

• ottime doti comunicative,  
• bella presenza,  
• spigliatezza,  
• età 18-29 anni,  
• disponibilità nel weekend e flessibilità 

negli orari,  
• ottima conoscenza delle lingue. 

Inviare il cv con foto all'indirizzo: 
candidature@newtrainingschool.it  
con oggetto "candidatura addetta accoglienza" e 

specificare l'esito profiling di Garanzia 
Giovani, se iscritti al Programma. 
http://www.subito.it/offerte-lavoro/addetta-all-
accoglienza-clienti-cagliari-181229189.htm 

24. OYSTER AND MORE 
SRL 

 
11/10/2016 

ADDETTO TIROCINANTE CUCINA 
 
Sede di lavoro: Cagliari  
Si ricerca una figura in grado di essere di 
supporto alla cucina e relazionarsi direttamente 
con lo Chef (preparazione piatti, pulizia 
macchinari, organizzare il magazzino e la 
conservazione delle materie prime).  
L'inserimento iniziale è previsto in 
TIROCINIO/STAGE formativo di 6 mesi con 35 
ore settimanali da svolgere.  
La retribuzione sarà di 450 mensili, e sarà 
erogato, secondo quanto previsto, dal 

programma Garanzia Giovani. Al termine 
del percorso sarà valutata l'offerta di un 
inserimento contrattuale direttamente con 
l'azienda.  

• capacità di lavorare in team,  
• dinamismo,  
• rapida capacità di apprendimento,  
• disponibilità a lavorare nei weekend. 

Requisiti richiesti  
• -titolo di studi in ambito alberghiero.  
• -predisposizione e interesse al ruolo  
• –automunito  
• -in possesso di formazione in ambito 

HACCP 

Inviare, solo se realmente interessati, il 
curriculum vitae al seguente indirizzo mail: 
http://www.subito.it/offerte-lavoro/addetto-
tirocinante-cucina-cagliari-181266010.htm 

25.

 
AGENTZIA SARDA PRO SU 
TRABALLU 
AGENZIA SARDA PER LE 
POLITICHE ATTIVE DEL LAVORO 

CPI DI QUARTU: SEMINARI GRATUITI 
 
Il CPI di Quartu informa gli interessati che, offrirà agli utenti iscritti la possibilità di partecipare 

a un ciclo di seminari gratuiti. Ecco il programma: 
OTTOBRE 

COSTRUISCO IL PROGETTO PROFESSIONALE (cercare lavoro in maniera mirata), età 

http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?p
=76821 
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CPI DI QUARTU 18/30 non avere le idee chiare rispetto al lavoro che si vuol fare, ore 9.30, giovedì 13 ottobre; 
COMPILARE CORRETTAMENTE UN C.V., alle ore 9.30 mercoledì 26 ottobre; 
Mettersi in proprio? magari ci penso (valutare opportunità per avviare una impresa), alle ore 
9.30, giovedì 27 ottobre; 

NOVEMBRE 
COME CERCARE LAVORO NELL’ERA DIGITALE (buone competenze digitali, utilizzo social 
media, titolo di studio minimo richiesto scuola secondaria superiore) alle ore 9.30, giovedì 3 
novembre; 
IL TIROCINIO FORMATIVO (come scegliere l’azienda e come attivarlo) alle ore 9.30, giovedì 
10 novembre;  
RICERCA ATTIVA DEL LAVORO (conoscere le principali tecniche e strumenti) alle ore 9.30, 
17 novembre; 
METTERSI IN PROPRIO? MAGARI CI PENSO (valutare opportunità per avviare una 
impresa) alle ore 9.30, mercoledì 23 novembre; 
Compilare correttamente un C.V., alle ore 9.30, giovedì 24 novembre; 

DICEMBRE 
COSTRUISCO IL MIO PROGETTO PROFESSIONALE (cercare lavoro in maniera mirata), età 
18/30 non avere le idee chiare rispetto al lavoro che si vuol fare, ore 9.30, giovedì 1 dicembre; 
METTERSI IN PROPRIO? MAGARI CI PENSO,(valutare opportunità per avviare una 
impresa), alle ore 9.30, giovedì 15 dicembre;  
COMPILARE CORRETTAMENTE UN C.V., alle ore 9.30, giovedì 22 dicembre; 

26.

 

LAUREATO O LAUREANDO IN FARMACIA. ECCO I TIROCINI ALL'AGENZIA DEL 
FARMACO 

 
Farmaci. Avviata procedura per tirocini da 6 a 24 mesi all'Agenzia Italiana 

http://www.informa-giovani.net/notizie/farmaci-
avviata-procedura-per-tirocini-da-6-a-24-mesi-

allagenzia-
italiana?utm_content=bufferf227a&utm_medium
=social&utm_source=facebook.com&utm_campai

gn=buffer 

27.

 

APPLICAZIONI WEB E MOBILE: UNA BORSA DI FORMAZIONE 
 
Nuova opportunità: borsa di formazione nel settore delle applicazioni web e mobile. Le attività 
si svolgeranno presso la società A-Key. 

domande entro l'8 novembre 
http://www.sardegnaricerche.it/index.php?xsl=37
0&s=319244&v=2&c=3169&nc=1&sc=&qr=1&qp
=2&vd=2&t=3&sb=1&utm_content=buffer7a725
&utm_medium=social&utm_source=facebook.co
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m&utm_campaign=buffer 

28.

 
ASSESSORATO 
DELL'IGIENE E 
SANITÀ 
 
Informazione a cura 

dell'Urp della 

Presidenza 

CORSO TRIENNALE DI FORMAZIONE SPECIFICA IN MEDICINA GENERALE, 
GRADUATORIA 

 

L'Assessorato dell'igiene e sanità ha approvato la graduatoria definitiva di merito per 
l'ammissione al corso di formazione specifica in medicina generale per il triennio 2016/2019. 
Entro 7 giorni dal ricevimento della comunicazione, il candidato dovrà far pervenire 
l’accettazione o il rifiuto all’inserimento al corso tramite raccomandata A/R. 
Ricordiamo che su domanda degli interessati ed entro 10 giorni dalla pubblicazione della 
graduatoria definitiva sul Buras, l'Assessorato dell'igiene e sanità potrà rettificarla, correggendo 
eventuali errori riguardanti i dati anagrafici o la data di conseguimento della laurea. 

Consulta i documenti 
 
http://www.regione.sardegna.it/j/v/13?s=319563
&v=2&c=3&t=1 

29.

 

BANCA D'ITALIA 
 

QUATTRO BORSE DI RICERCA 
 

per chi ha un Ph.D./Dottorato o è in procinto di ottenerlo. 

Scadenza presentazione candidatura: 25 
novembre 2016. 
 

https://www.bancaditalia.it/chi-siamo/lavorare-
bi/borse-ricerca-economisti/index.html 

30.

IFOA MANAGEMENT 
per TOYS CENTER 
 
03/10/2016 

COMMESSI DELLE VENDITE AL MINUTO 
 
- Luogo: CAGLIARI - Tipo contratto: 
TIROCINIO 
 
Ifoa Management ricerca per Toys Center, 
primaria catena di negozi di giochi e prodotti 
per l’infanzia ADDETTI ALLE VENDITE da 
inserire in tirocinio formativo.  
I/Le candidati/e, in affiancamento al tutor 
aziendale, apprenderanno le logiche 
dell’assistenza alla clientela e dell’allestimento 
degli spazi espositivi secondo le impostazioni di 
vendita e di visual merchandising aziendali; 
inoltre impareranno l’utilizzo della cassa e degli 

Requisiti:  
• Diploma, dinamicità, …. 

Data scadenza: 21/11/2016 
 
https://www.cliclavoro.gov.it/Aziende/Pagine/Off
ertaLavoro.aspx?PublicGuid=045ab4b5-fd4a-
46ec-9564-2c4c07e55ab8 
 
https://www.cliclavoro.gov.it/Cittadini/Pagine/Ris
ultatiRicerca.aspx?params=cD1zYXJkZWduYQ%3
D%3D#Default=%7B%22k%22:%22BdcClicLavo
roLuogo:sardegna%22,%22o%22:%5B%7B%22
d%22:1,%22p%22:%22BdcClicLavoroDataScade
nza%22%7D,%7B%22d%22:1,%22p%22:%22B
dcClicLavoroDataPubblicazione%22%7D%5D%7D 
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strumenti di pagamento.  

31.

 

 

PROROGA BANDO FIXO 
 

Ottime notizie per le imprese e per i giovani interessati all'apprendistato di alta formazione e 
ricerca! Italia Lavoro ha prorogato il bando FIxO fino al 28 febbraio 2017. Possono 
presentare domanda di contributo - 6.000 euro per il contratto full-time, 4.000 per il part-time 
- i datori di lavoro privati che assumano giovani fino ai 29 anni con contratto di apprendistato 
di alta formazione e ricerca. Il contratto dovrà avere una durata minima di 12 mesi. L'incentivo 
di FIxO si aggiunge agli sgravi contributivi (fino al 100%) e retributivi e alle altre agevolazioni 
previste per l'apprendistato attivato in convenzione con l'università.  

Info 
sull'apprendistato:www.unica.it/apprendistato  
 
- Bando FIxO: www.italialavoro.it 
 
https://www.facebook.com/apprendistato/?hc_ref
=PAGES_TIMELINE&fref=nf 

32.

 

COMUNE DI CABRAS 
 

AVVISO PUBBLICO  
TIROCINI FORMATIVI E DI ORIENTAMENTO AL LAVORO 

http://cabras.trasparenza-valutazione-
merito.it/web/trasparenza/storico-atti/-
/papca/display/2370209?p_auth=0QE0Trgp 

33.

 

PERCORSI TRIENNALI PER GIOVANI RESIDENTI IN SARDEGNA. 
 

Hai un'età compresa tra i 14 e i 16 anni e sei in possesso della Licenza Media? 
Sai che la REGIONE SARDEGNA, con l'AVVISO IeFP, ti offre l'opportunità di seguire un CORSO 
GRATUITO per imparare un lavoro? 

Se vuoi saperne di più, contatta le nostre sedi: 
CAGLIARI: 070/44019 - 070/4525627 SANLURI: 
070/9301861 - 070/9351006 
 
https://www.facebook.com/CiofsFPSardegna/?hc_
ref=NEWSFEED&fref=nf 

34.

 
Centro A Trexenta 

LA CASA DEI BAMBINI MARIA 
MONTESSORI DI CAPOTERRA  
 
cerca tirocinante (con retribuzione).  
Ecco l'annuncio 
TIROCINIO REGIONALE - Addetti alla 
sorveglianza di bambini e professioni assimilate 
Si ricerca n.1 OPERATORE PER NIDO 
D'INFANZIA a Capoterra. Modalità di 
inserimento: Tirocinio Regionale(6 mesi-30h 
settimanali) Livello di Istruzione: Laurea in 

Si richiede  
• serietà, disciplina, massima 

puntualità, buona educazione, forte 
motivazione, buona volontà ed 
impegno, spiccata predisposizione 
per i rapporti interpersonali, voglia di 
apprendere, autocontrollo, problem 
solving.  

• Titolo di studio richiesto:laurea in 
scienze dell'educazione o diploma 
magistrale abilitante.  

Se siete interessati scrivete a: 
info@casadeibambini.it 
 
- SCADENZA: 22/10/2016 
 
https://www.facebook.com/centroa.trexenta/?hc_
ref=NEWSFEED&fref=nf 
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scienze dell'educazione  
INDENNITA' MENSILE TFO: 400 € 

• Automunito/a,  
• non fumatore/trice. 

35.

 

CORSI GRATUITI - PIANO DI FORMAZIONE PROFESSIONALE 2011/2012. 
 

Interventi volti a inserimenti lavorativi di persone prive di occupazione nei settori economici 
collegati alle professioni del mare, alla sostenibilità ambientale e agli interventi sul territorio. A 
tutti gli allievi sarà rilasciata una qualifica professionale che comprende la certificazione delle 
competenze, spendibile nel mercato del lavoro di tutti paesi europei, come previsto dai nuovi 
dettami dell’UE.  

Entro la data del 29 OTTOBRE 2016 
 
http://www.comune.sassari.it/formazione/formazi

one_corsi_gratuiti.htm 

36.

 

GARANZIA GIOVANI - TIROCINI IN UE 
 
ISFORCOOP Agenzia accreditata ai Servizi per il Lavoro presso la Regione Autonoma della 
Sardegna informa che sono aperte le iscrizioni alla Misura 5B del Programma GARANZIA 
GIOVANI per lo svolgimento di TIROCINI retribuiti in un Paese UE 

Requisiti obbligatori: 
- essere regolarmente iscritti al Programma Garanzia Giovani Sardegna 
- età compresa fra 18 e 29 anni e 364 giorni 

Articolazione del tirocinio: 
- impegno giornaliero: massimo 8 ore 
- almeno un giorno di riposo settimanale 
- impegno di ore settimanale compreso tra 25 e 36 ore 
I tirocini possono essere attivati nelle seguenti nazioni europee: Austria, Belgio, Bulgaria, 
Cipro, Rep. Ceca, Croazia, Danimarca, Estonia, Finlandia, Francia, Germania, Grecia, Irlanda, 
Islanda, Lettonia, Liechtenstein, Lituania, Lussemburgo, Malta, Norvegia, Olanda, Polonia, 
Portogallo, Regno 

Indennità di mobilità: 
Al giovane è corrisposta dalla Regione Autonoma della Sardegna per tutto il periodo di tirocinio 
un'indennità di mobilità quale rimborso forfetario dei costi di viaggio e sussistenza (l'indennità 
viene erogata se è stato frequentato per ogni mese almeno il 70% delle ore previste nel 
progetto formativo). 

Esempi di tirocini: 

Inviare curriculum vitae con autorizzazione al 
trattamento dei dati personali ai sensi del Dlgs 
196/03. Non verranno presi in considerazione i 
candidati privi dei requisiti richiesti e le 
candidature prive di CV. 
ISFORCOOP Via Loni 6 - 09047 SELARGIUS 
(località Su Planu) 
 
http://www.subito.it/offerte-lavoro/garanzia-
giovani-tirocini-in-ue-cagliari-179648826.htm 
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- tirocinio di 6 mesi in Danimarca: rimborso forfetario di 6.698 euro 
- tirocinio di 6 mesi in Spagna: rimborso forfetario di 5.133 euro 
- tirocinio di 6 mesi nel Regno Unito: rimborso forfetario di 6.525 euro 
- tirocinio di 6 mesi in Irlanda: rimborso forfetario di 5.927 euro 

37.

 

REGISTRO NAZIONALE PER L'ALTERNANZA SCUOLA-LAVORO: STUDENTI E IMPRESE 
S'INCONTRANO ONLINE 

 
Una nuova opportunità! Un registro sul web nato con la finalità di mettere in contatto i ragazzi 
con le #imprese italiane 

https://www.cliclavoro.gov.it/primo-
piano/Pagine/Registro-nazionale-per-l-alternanza-
scuola-lavoro-studenti-e-imprese-s-incontrano-
online.aspx 

38.

 

STAGE INTERNI 
Il Banco di Sardegna offre, ai neo-laureati in discipline giuridico-economiche e ai partecipanti ai 

master post-lauream, la possibilità di fare uno stage presso le proprie strutture di Direzione 
Generale. 

http://www.bancosardegna.it/wps/bancosardegna
/banca/bper_istzsard_content/sitoit/homepage/la

vora-con-noi/stage-interni/ 

39.

 
 

 

AZIENDA 
SARAS S.P.A. 

CERCA PER LA SEGUENTE POSIZIONE 
Funzione aziendale Sviluppo di sistemi di collaborazione nel processo di budgeting 

Tipo contratto: Tirocinio/Stage post-laurea 
Numero posizioni aperte: 3 

https://unica.almalaurea.it/cgi-
bin/lau/cercaofferta/dettaglioannuncio.pm?ID_ANN=100386&LANG=it 

SARAS S.P.A. 
Sede di lavoro: Sarroch, Sardegna 

Analisi dati di processo in tempo reale 
https://unica.almalaurea.it/cgi-

bin/lau/cercaofferta/dettaglioannuncio.pm?ID_ANN=100411&LANG=it 
SARAS S.P.A. 

Sede di lavoro: Sarroch, Sardegna 

Data Scadenza: 31/10/2016 
 
https://unica.almalaurea.it/cgi-
bin/lau/cercaofferta/search_bo.pm?LANG=it 
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Utilizzo dell'IOT nel processo delle ispezioni 
https://unica.almalaurea.it/cgi-

bin/lau/cercaofferta/dettaglioannuncio.pm?ID_ANN=100404&LANG=it 

40.

 

INGEGNERE GESTIONALE 
 
Sede di lavoro: Cagliari 

•  Data Scadenza: 31/12/2016 
https://unica.almalaurea.it/cgi-
bin/lau/cercaofferta/dettaglioannuncio.pm?ID_AN
N=101896&LANG=it 

41.

 
CORTE DI APPELLO 
DI CAGLIARI 

TIROCINI FORMATIVI DISTRETTO DELLA CORTE DI APPELLO DI CAGLIARI 
 
Tirocini formativi ai sensi dell'art. 73 d.l. 69/13. 
In allegato, la documentazione relativa al nuovo bando per l'ammissione al tirocinio presso la 
Corte d'Appello di Cagliari. 

http://www.giustizia.sardegna.it/ 
VI bando 
http://www.giustizia.sardegna.it/allegatinews/A_
11762.pdf 
comunicato 
http://www.giustizia.sardegna.it/allegatinews/A_
11763.pdf 
modulo domanda 
http://www.giustizia.sardegna.it/allegatinews/A_
11764.pdf 
mansionario 
http://www.giustizia.sardegna.it/allegatinews/A_
11765.pdf 
dichiarazione sost. 
http://www.giustizia.sardegna.it/allegatinews/A_
11766.pdf 

42.

 

PLUS - ENTRO IL 24 OTTOBRE LE 
DOMANDE PER I TIROCINI 

FORMATIVI PER LE PERSONE 
SVANTAGGIATE 

 
Il COMUNE DI ORISTANO - capofila del PLUS 
di distretto - attiva i tirocini formativi di 
inserimento e/o reinserimento, finalizzati 

• I tirocinanti devono avere un'età 
compresa tra i 18 e i 55 anni  

•  aver assolto l'obbligo scolastico,  
• essere residenti in uno dei Comuni 

del Distretto di Oristano,  
• trovarsi in stato di 

disoccupazione/inoccupazione  
• essere iscritti all'anagrafe dei 

Le richieste di attivazione dei tirocini, dovranno 
essere predisposte mediante utilizzo della 
modulistica appositamente predisposta e 
dovranno pervenire al Comune di Oristano - Ente 
capofila del PLUS - entro il 24/10/2016, 
mediante consegna a mano al Protocollo Generale 
del Comune di Oristano, con raccomandata con 
ricevuta di ritorno, tramite posta elettronica 
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all'inclusione sociale, a favore di persone 
svantaggiate in carico ai servizi sociali e socio-
sanitari (CSM, SERD, Servizio di riabilitazione), 
residenti nell’Ambito PLUS del Distretto di 
Oristano. 
Il tirocinio, che non si configura come un 
rapporto di lavoro, è finalizzato a creare un 
contatto diretto tra soggetto ospitante e 
tirocinante, allo scopo favorirne l'arricchimento 
del bagaglio di conoscenze, l'acquisizione di 
competenze professionali e 
l'inserimento/reinserimento lavorativo. 
 
I tirocini, che verranno effettuati presso 
aziende private ed enti pubblici avranno una 
durata massima di 12 mesi, minima di mesi sei 
e i beneficiari saranno affiancati da un tutor 
individuato dal soggetto ospitante. 
 
Le risorse disponibili per l'attuazione dei tirocini 
ammontano complessivamente a 300 mila 
Euro. 

competenti uffici del lavoro da 
almeno 6 mesi precedenti alla data 
della pubblicazione nel presente 
avviso,  

• essere in carico nei servizi socio 
sanitari della ASL e del Comuni da 
almeno 6 mesi precedenti alla data 
della pubblicazione dell’avviso,  

• essere in possesso di una ISEE non 
superiore a 15 mila Euro.  

• Non possono avere prestato attività 
lavorativa con un contratto di lavoro 
subordinato o altra attività lavorativa 
a qualunque titolo, all'interno 
dell'azienda o dello stesso gruppo 
aziendale del soggetto ospitante negli 
ultimi 24 mesi,  

• avere prestato attività lavorativa per 
lo svolgimento delle stesse mansioni, 
con altri datori di lavoro salvo che 
siano trascorsi almeno due anni 
dall'interruzione del rapporto di 
lavoro e sempre che sia necessario 
un adeguamento delle competenze,  

• essere sposati o avere un rapporto di 
parentela o di affinità entro il 
secondo grado con il legale 
rappresentante, con i soci o con gli 
amministratori del soggetto 
ospitante.  

• non possono beneficiare per lo stesso 
tirocinio di altro intervento di politica 
del lavoro o formativa finanziato, 
attivato, promosso o gestito da altro 

certificata (PEC). 
 
La modulistica e la documentazione relativa 
all'intero procedimento può essere reperita 
presso: Ufficio Relazioni col Pubblico (URP) Tel. 
0783 791337-791331 mail: 
urp@comune.oristano.it oppure al Servizio 
Informacittà - Tel. 0783/791306 - e-mail: 
informacitta@comune.oristano.it - 
igoristano@tiscali.it 
 
allegati 

• Avviso Progetto inserimento lavorativo 
soggetti svantaggiati 

• Scheda abbinamento 

• Dichiarazione tirocinante 

• Dichiarazione soggetti ospitanti 
 
http://www.comune.oristano.it/it/il-comune-
informa/avvisi-e-scadenze/avviso/PLUS-Entro-il-
24-ottobre-le-domande-per-i-tirocini-formativi-
per-le-persone-svantaggiate/ 
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soggetto sia pubblico che privato. 

43.

 

ISTRUZIONE - MiBACT - Offerta formativa 2016/2017 
 

La Direzione generale Educazione e ricerca, tramite il Centro per i servizi educativi del museo e del territorio (Sed), promuove l' OFFERTA 
FORMATIVA 2016-2017, una raccolta - a livello nazionale - di attività didattico-formative offerte, gratuitamente, dalla Rete dei Servizi educativi dei 
luoghi della cultura statali. Sono 954 i progetti dell'Offerta formativa, programmati dai Servizi educativi di soprintendenze, musei, archivi e 
biblioteche, che prevedono lo svolgimento di diverse attività per l’educazione al patrimonio culturale - destinate a studenti, docenti e famiglie - 
quali percorsi didattici, laboratori creativi, tecnico-artistici e multimediali, esperienze di alternanza scuola/lavoro, stage e tirocini, conferenze e 
corsi di aggiornamento. La realizzazione dell' Offerta formativa 2016-2107, è prevista dal Piano nazionale per l'Educazione al patrimonio culturale 
con l'obiettivo di favorire la conoscenza del patrimonio culturale e contribuire alla formazione di cittadini consapevoli della sua importanza quale 
bene comune del Paese, strumento di crescita e integrazione sociale. Opuscolo reperibile al seguente link: 

http://www.sed.beniculturali.it/index.php?it%2F419%2Fofferta-formativa-2016-2017 

44.

 
CLICLAVORO.GOV.IT 

SELEZIONI IN CORSO PER LA SARDEGNA 

ASSISTENTE SANITARIO  
Data scadenza: 08/11/2016 - Tipo contratto: TIROCINIO - Luogo: CAGLIARI 

https://www.cliclavoro.gov.it/Cittadini/Pagine/Ris
ultatiRicerca.aspx?params=cD1zYXJkZWduYQ==
#Default=%7B%22k%22:%22BdcClicLavoroLuog
o:sardegna%22,%22o%22:%5B%7B%22d%22:1
,%22p%22:%22BdcClicLavoroDataScadenza%22
%7D,%7B%22d%22:1,%22p%22:%22BdcClicLa
voroDataPubblicazione%22%7D%5D%7D 

45.

 

TIROCINIO PROFESSIONALIZZANTE POST LAUREAM 
 

Per ulteriori chiarimenti consigliamo di consultare in modo più approfondito la Convenzione 
Tirocini stipulata dall’Ordine degli Psicologi della Sardegna con l’Università di Cagliari, la 

sezione MODULISTICA TIROCINIO PSICOLOGIA dell’Università di Cagliari e la normativa di 
riferimento.  

http://www.psicosardegna.it 
 
http://www.psicosardegna.it/index.php/compone
nt/content/article/33-info-studenti/250-settore-
post-lauream 

46.

 

AVVISO PUBBLICO PROGRAMMA MASTER AND BACK: PERCORSI DI RIENTRO 2016 
 

La RAS informa che è stato pubblicato l’avviso pubblico relativo ai percorsi di rientro 
2016 del programma Master and Back che risponde alla finalità di creare opportunità 
occupazionali di elevato livello, favorendo l’inserimento professionale dei giovani laureati sardi 

Ogni domanda di partecipazione, firmata 
dall’organismo e dal candidato, dovrà essere 
trasmessa a cura dell’organismo esclusivamente 
tramite PEC (Posta elettronica certificata) al 
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che, attraverso percorsi formativi finanziati con il programma Master and Back, o ad essi 
assimilati, si sono impegnati in un percorso formativo di eccellenza al di fuori del territorio 
regionale. Possono partecipare alla presente procedura i candidati che abbiano concluso 
un percorso di alta formazione fuori dal territorio regionale finanziato con il programma Master 
and Back (paragrafo 4.1 dell’avviso) oppure che abbiano ultimato, da non più di otto anni, un 
percorso formativo equivalente a quelli finanziati dallo stesso programma, esclusivamente tra 
quelli elencati al paragrafo 4.2 dell’avviso.  

seguente indirizzo: 
agenzialavoro@pec.regione.sardegna.it insieme 
allo schema di contratto e agli altri documenti 
richiesti, a partire dalle ore 8:00 del 
12.10.2016 e non oltre la giornata del 
14.11.2016. Per maggiori dettagli si rimanda alla 
lettura completa dell’avviso pubblico e dei 
documenti allegati: 
http://www.sardegnalavoro.it/agenda/?p=76286 
http://www.regione.sardegna.it/j/v/13?s=317430

&v=2&c=3&t=1 

47. IMPRENDITORIA 
Selfiemployment, ampliati i requisiti di partecipazione. A partire dal 12 settembre 2016 vengono ampliati i requisiti per accedere al Fondo SELFIEmployment, finanziamenti 

a tasso zero senza garanzie fino a 50.000 euro per i giovani fino a 29 anni. 
http://www.invitalia.it/site/new/home/chi-siamo/area-media/notizie-e-comunicati-stampa/nuovo-avviso-selfiemployment.html 

48.
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ELENCO AGGIORNATO DEI CORSI AUTOFINANZIATI PER LE QUALIFICHE PROFESSIONALI 
 

ELENCO CORSI DI FORMAZIONE AUTOFINANZIATI ANNO 2016 
Aggiornamento al 30.05.2016 

http://www.sardegnalavoro.it/download/Elenco%20corsi%20aggiornati%20Autofinanziato%2030%20MAGGIO%202016.pdf 

49.  
INTERCULTURA 

BORSE DI STUDIO. INTERCULTURA, 
 

apre il nuovo bando di concorso: 2.000 i posti per 65 Paesi del mondo e migliaia di borse di studio 
http://www.orizzontescuola.it/news/borse-studio-intercultura-apre-nuovo-bando-concorso-2000-posti-65-paesi-del-mondo-e-migliaia-bo 

50. CVM srl 

 

TUTTI I CORSI SONO GRATUITI. 
• Assistente all'Infanzia - Web Master - Contabilità - Lingua Inglese - Social Media 

Marketing - Sicurezza sul Lavoro. Corsi di Formazione Gratuiti finanziati dal contributo 
delle Agenzie di Somministrazione tramite il Fondo Forma.Temp 

http://www.cmv-srl.it/iscrizioni.html 
 

http://www.cmv-srl.it/index.html#portfolio 
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51.

 

TISCALI JOB - TIROCINI EX L. 68/99 -  CANDIDATURA SPONTANEA 
 

http://job.tiscali.it/?step=2&area=17 

52. Università degli studi di Cagliari 
BORSE DI RICERCA E RELATIVE SCADENZE 

http://unica.it/pub/3/show.jsp?id=1634&iso=770&is=3 
 

 

 Vi ricordiamo che gli Annunci di Lavoro presenti nella Pagina Facebook dell’Aspal/CPI Sanluri così come gli Annunci inviati con le mail e presenti nei Bollettini per il Lavoro, non 
sono esaustivi, ma sono un supporto alla ricerca individuale di lavoro degli utenti, ed in particolare, al fine di non incorrere in spiacevoli disguidi o malintesi, l’Aspal/CPI Sanluri non è 
responsabile della veridicità e dell'affidabilità delle offerte di lavoro segnalate, che non hanno carattere ufficiale, ma solo informativo. In proposito vi sollecitiamo a volerci comunicare 
eventuali offerte ingannevoli di cui siate venuti, direttamente o indirettamente, a conoscenza. 


