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CPI SANLURI
CENTRO PER L'TMPIEGO

Servizio Incontro Domanda/Offerta

Via Cesare Pavese, n. 7 - 09036 Sanluri (VS)

Tel: 070. 9356801

e-mail:

aspal.cpisanluri@regione.sardegna. it

Fonti degli annunci: L'Unione Sarda, La Nuova Sardegna, Corriere della Sera, |l Sole 24 Ore, Avvenire, La Repubblica.

www . subito.it, www.sardegnalavoro.it, www.regionesardegna.it,

Ricerca di Personale/Bandi/Corsi/Concorsi/Comunicazioni Legali.

In un contesto di potenziamento organizzative, abblamo avuto incarico di ricercare e
selezionare, per un qualificato e solido GRUPPO attivo nell'erogazione di servizi di pubblico
Interassa e nella gestione delle relative infrastrutture:

DUE INGEGNERI/GEOMETRI ESPERTI IN ELABORAZIONI GRAFICHE CAD

E GIS DI DISEGNI PROGETTUALI IN AMBITO LAVORI PUBBLICI (rif. sP192)

Ricerchlamo geometri e/o giovani ingegneri (eta inferiore a 35 anni), preferibilmente con
specializzazione in ambito civile/edile ed esperienza almeno trlennale maturata In contesti di
progettazione di grandi opere di edilizia civile e di infrastrutture qualificatl.
Il eandidato ideale ha maturato esperienze professionali in progettiflavori di rilevante importo
@ difficolta tecnica, occupandosl degll aspetti grafici relativi alla presentazione di progetti
complessi nel’ambito di Importanti lavari pubblici. Saranno valutate positivamente anche
eventuall capacita tecnico progettuali.

UN ADDETTO UFFICIO LEGALE (rif. sp193)
Requisito essenziale & |z laurea magistrale In Giurisprudenza e un'esperienza biennale
maturata in qualificat! studi legali e in Uffici legall di aziende/enti di significativa strutturazione
organizzativa e un brillante percorso di studi che abbia privilegiato almeno una delle tematiche
del diritto clvile ed In particolare In quello contrattuale e commerclale, e del diritto
amministrativo ed in particolare nell’ambito del procedimento amministrativo. Le parsone con

cui desideriamo entrare in contatto hanno un'etd inferiore a 35 anni, elevate doti di

adattabilith e flessibilita;
La sede di lavero & a Cagliari.

L'offerta: il livello dl inquadramento ed economico previsti sono in linea con gli standard pits

qualificati di mercato.

Dal O4 ali3SETTEHBRE2017
Il Comune assume un vigile

Orung. L'amministrazione comunale di
Orune deve assumere un vigile urbano.
La scadenza per la presentazione della
documentazione & fissata per il 30 setiem-
bre 2017. I moduli per la compilazione
della domanda possono essere ritirati
presso gli uffici del Comune o scaricati di-
rettamente dal sito istituzionale.

Assunzioni nel Gal

GRILARZA, Scadono venerdi 15 i termini per
resentare domanda per le assunzioni nel
1al Barigadu-Guilcier

Avvocati per il Comune |

ViLiasimius, Un elenco aperto di avvoca-
ti esterni dal quale attingere quando il
Comune ha bisogno di difendersi legal-
mente. Lo sta predisponendo |'ammini-
strazione comunale invitando, appunto,
cglli avvocati interessati a presentare la

omanda agli uffici comunali entro ve-
nerdi 8 settembre.

Noleggio con conducente

Per candidarsi consultare gli annuncl con le informazioni di dettaglio sulle posizioni rp{uﬂ!o

SAN SeeraTE. Il Comune ha pubblicato un

professionale, requisiti di accesso alla selezione, inquadramento ....) e Linformativa sulla privacy
facendo esclusivo riferimento all'avviso pubblicato su www.selper.it . Lo ricerca & do Intendersi
rivolta ad ambo | sessi (L.903/77 e 1.125/91). Il CV dovrd essere trasmesso indicando nelf'oggetto
il riferimento della posizione di interesse, entro il 18 Settembre 2017.

ol zr:..nmﬂ

$P Selezione Personale srl Via Grecale, 21 09126 Cagliari

www selper./tTel, 070/9533241 Fax 070/3837405

Progetto Policoro,
cercasi animatore di comunita

B ORISTANO

L'Arcidiocesi di Oristano, at-
traverso la Caritas Diocesana
Arborense e gli Uffici Pastorali
della Pastorale Giovanile e del-
la Pastorale Sociale e del Lavo-
10, indice un bando di selezio-
ne (?er posti n.1 di Animatore
di Comunita, relativamente al
Progetto Policoro, da avviare
al servizio per l'anno 2018, se-
condo i requisiti, i compid e le
specifiche dettagliati nel ban-

0 e negli allegati pubblicati
sul sito della Diocesi di Orista-
no, http://www.chiesadiori-

stano.it. L'AdC operera nel ter-

ritorio diocesano e avra come |
sede operativa |’ ufficio della |
Caritas Diocesana Arborense.
Ladurata del servizio & di tre
anni & non & previsto rinnovo
del mandato allo scadere di ta-
le termine. La domanda di par-
tecipazione deve pervenire
con consegna diretta entro e
non oltre le 12 del 09 settermn-
bre. Le selezioni si chiuderan- |
no entro il 15 settembre, Ulte-
riori informazioni relative al
Progetto Policoro e alla figura
dell'’Animatore di Comunita
sono reperibili olire che negli
allegati al bando, sul sito:
www.progettopolicoro.it

(Autorizzazione 2 Tempo indeterminato del Ministarc del Lavoro: n. 39/0005838)

GHILARZA

Chiarimenti
sullaselezione

=# || Comune ha diffusouna,
serie di chiarimenti in merito
al concorso pubblico, per
titolied esami, per la
coperiuraatempo
indeterminatoed aorario
pieno di un posta del profilo
professionalediistruttore
Direttivo tecnico, categoria
giuridica D, posizione
economica IIZIJJ.i 1 cl'gfmmenti
riguardanoil tipo

documenti da presentare,
I'abilitazione all'albo e titoli
richiesti.

Cansonia, Banpo - Da or?%i al 7
settembre ancora aperto [l bando
comunale per |'assunzione a
tempo determinato di 5 assistenti
sociali, 3 educatori, 1

amministrativo contabile.

bande per l'assegnazione di quattro li-
cenze per attivith di noleggio con condu-
cente di veicoli con massimo nove perso-
ne, Domande entro il 25 settembre,

INTEGRAZIONE NEL LAVORO L associazio-
ne culturale Alfabeto del Mondo (info@alfabe-
todelmondo.it), in collaborazione con la Fon-
dazione di Sardegna, organizza corsi gratuiti
di avviamento al lavoro, nell'ambito del pro- |
getto “Isc-Integrazione senza confini”,

SERVIZI ALLA PERSONA Sul sito www,sarde-
gnapartecipa.it & online la consultazione pub-
blica sulla proposta “Linee guida per la predi-
sposizione dei Piani Locali Unitari dei serviz
alla persona - Plus per il triennio 2018720207,

Comune, “Cagliari
in uno scatto”

# [l Comune ha bandito il con-
COTEO fol:ogrqﬁco “Cagliari in
uno scatto” sulla vocasgione turi-
stica della citta (scadensa 12
settembre). Ai primi cingue clas-
sificati, premi fra i 2.500 25{1:
800 euro. Per informagioni:
cio.stampa@comune.cagliari.it.

AZIENDA commerciale Olhia seleziona
addetto/a alla vendita. Inviare curricu-
lum: ricercapersonale20i7@tiscall.it.




I1 Gal Marghine punta su esperti in social
per far decollare il piano d’azione locale

# S5i basa su tre linee di
azione il nuovo Piano di
azione locale elaborato dal
Gal Marghine: promuovere
la cooperazione fra gli ope-
ratori delle filiere zootecni-
che per costruire e far cre-
scere un modello basato
sull’alimentazione deghi ani-
mali al pascolo che promuo-
va e valorizzi i formaggi e le
carni del territorio; educa-
re le nuove generazioni a
un’alimentazione basata su

rodotti locali con partico-
Eme attenzione per i sogget-
ti pit1 vulnerabili e favorire
I'inclusione sociale di giova-
ni e adulti con disabilita in
coerenza con la tradizione

equestre del Marghine.

11 15 settembre prossimo,
a mezzogiorno, i termini
per la presentazione del-
P'adesione al bando del Gal
Marghine, pubblicato il me-
se scorsoper l'avvio di una
selezione per titoli e collo-
quio per il reclutamento del
personale necessario alla
%estione del Gruppo e per

attuazione del piano di
azione che guidera l'attivita
fino al 2020, I ruoli da co-
prire sono quelli di diretto-
re, responsabile ammini-
strativo e finanziario, ani-
matore e animatore social
network.

Si tratta di personale che

lavorera, con ampio utiliz-
zo dei nuovi mezzi di comu-
nicazione di massa, gomito
a gomito con il consiglio di
amministrazione del Gal,
%uldato da Sergio Sulas, per

attuazione del piano, che
sara alla base di tutti gli in-
terventi di promozione e di
sviluppo del territorio.

Liniziativa & finanziata
con tre milioni di euro del
programma di sviluppo ru-
rale della Regione, il presi-
dente e il consiglio di am-
ministrazione del Gal inten-
dono concretizzarla da su-
bito.

REDDITO DI INCLUSIONE

le graduatorie

Sono in pubblicasione

Cantieri verdi, ecco i fondi

Macomer. Dalla Regione arrivano 400
mila euro per i cantieri verdi. Avviati
nel 2009 i cantieri in questi anni, han-
no garantito un reddito a 81 famiglie di
Macomer e a 200 in tutto il Marghine.
Con la delibera di fine luglio sono stati
assegnati 400 mila euro al Comune di
Macomer, 230 mila a Ottana, 145 mila
a Bolotana, 70 mila a Noragugume e 70
mila a Borore. A Macomer in sette an-
ni sono state messe a dimora pin di 60
mila nuove piante su circa 100 ettari di
territorio comunale. I nuovi cantieri
verdi prevedono una serie di interven-
ti di valorizzazione della montagna an-
che per fini turistici e per lo sviluppo
occupazionale nel territorio, ™

Volontari del Servizio civile

Carponia. Il Comune ha pubblicato 1'elen-
co dei volontari per il Servizio civile na-
zionale interessati ai progetti “Imparo
giocando” e "A piccoli T\aﬂm . I colloqui si
svolgeranno nella biblioteca dei Servizi
sociali il 12 settembre alle 9 per il primo
progetto, alle 10.30 per I'altro. I candi-
dati dovranno presentarsi con docu-

SM“H SINISCOLA
Offertadilavoroe
Un corso inun bar
1% B® Unbar della Caletta,
per diventare &5 untadelacalons
operatore  Easeneun
2 it i . P
dl Salﬂ c bﬂr islffu?imvo{geear; a?c;ﬁtrc? ;er
I'impiego di Siniscolao
= sezione di Orosel.
Per 24 govaniincusi_  Gongorso Barilla
= Chi‘m"‘“"‘mmw‘”m’me per 50 ricercatori

» Un percorso triennale per
ottenere la qualifica di ope-
ratore di ristorazione-servizi
di sala e bar. L'attivazione
del corso & stato chiesta alla
Regione dal Cnos-Fap Sar-
degna e dall'Ente Leonardo.
Riguarda ventiquattro stu-
denti non ancora maggio-
renni.

Le lezioni si terranno nel-
la sede di via Don Bosco. Sa-
ranno frequentate da stu-
dentitraild ei 17 anni non
compiuti, con P'obiettivo di
permettere loro di assolvere
all'obbligo formativo e di ot-
tenere una qualifica profes-
sionale riconosciuta in tutti
i paesi dell'Unione europea.
Devono avere il diploma di
scuola media inferiore ed es-
sere residenti in Sardegna.
Sara data priorita ai giovani
che compiranno 18 anni
suceessivamente alla data di
conclusione del corso.

I previsto un esame finale,
il superamento del quale
consentira di ottenere l'atte-
stato di qualifica di Operato-
re professionale di livello
3Eqf. Manifestazioni di inte-
resse via mail agli indirizzi:
iefp@cnosfapsalesianisarde-
gna.it, oppure iefp@cpeleo-
nardoit. " gji a E

nnunci del Bollettino s
A cura del Servizio Incontro Do

Un concorso rivolto ai giovani
ricercatorl, 50 ragazzi
proveniant! da varie parti del
mondo: dagli Stati Unitl al ‘
Kenya, dalla Germania all'italia.
L'obiettivo & salvare il plansta
col contributo di tutt, |

particolare causano al Planeta.
E |a sfida alla base del concorso |
ideato dal Barlla Centerfor
Food & Nutrition (BGFN)

insiame all'Universita di Parma e

Economisti Agrari (EAAE) in |
corso da jerl a Parma. | giovani |

universita, saranno messi alla m
prova partendo da un «tema» da
wﬁfUGmﬁmddh
pretiche di Agricolura

Supportata dalla Comunita;
camblare i sistemi glabali o
godere di isole di felicita?».

m.f. STUDIO ricerca informa-
torl commerciall e consulenti.
Chiamare ore ufficie
347.42.98.037

per il reddito -
di inclusione:
www.comune.cagliari.it.

R
fr-%*ﬂ"mh&ué.%m.&lt%.elﬂifia

B

Servizi sociali,
domande entro I'S

ULA TIRSD. Scadono venerd] 8
settembre alle 14 | termini per la
presentazione delle istanze per
I'individuazione del destinatari |
del progetto di Insarimanti |
soclo-lavorativl. Per quanto |
riguarda Ula Tirso verra
individuato un baneficlario. |
Possono presentare domanda |
sofferenti mentall con
precedenza acoloro che non
usufruiscono della legge 20,
parsone interessate da ;
problematiche didipandenza |
certificate dal Serd, persone |
sotioposte a misure cautelar], ex
detenuti e soggetti affidatial |
Ministero della Giustizia; persong
che presentano condizioni di
poverth, emarginazione sociale,
devianza, in carico al sarvizi
sociali dei Comun a.

SCRITTURA CREATIVA Mercoledi dalle 17 alle
19, nello Spazio Giovani al piano terra della
Mem, iniziers il laboratorio di serittura creati-
va & poefica per ragazze/i di 10-12 anni. Le at-
tivitd proseguiranno il 12, 14, 19 e 21 settem-
bre, sempre dalle 17 alle 19, Inserito nel festi-
val Marina Café Noir e curato dall’' Associazio-
ne Chourmo, riprende aleune delle storie crea-
te in rima e in prosa nel precedente laborato-
rio estivo “Rimare in mezzo al mare”, Sono
previsti massimo 18 partecipanti, Per informa-
zioni, contattare il numero: 07(/6773859.

ASSUMIAMO chef di parfita & came-
riere esperti per ristorante zona Porta
Venezia. Tel. 335.56.19.199

menti in corso di validita.

Servizio civile |
via ai colloqui
per i candidati
ammessi

§ NUORD

Si terranno nei prossimi gior- |
ni, al centro servizi europa di |
via Manzoni 83, i colloqui ri-
servati ai candidati che sono
stati ammessi alle selezioni di
gversi volontari Eil& inserire in

cuni pro del servizio civi-
le nazﬂunaﬁ.[ﬂ .

Il Comune ha preparato due
progetti. 11 primo si chiama
“Creare contiesti per apprende- |
re” e prevede la collaborazio- |
ne di otto volontari del servizio
civile. Coloro che sono stati |
ammessi alle selezioni per
gquesto progefto devono pre-
sentarsi domani, martedi 5 set- |
tembre, al centro servizi Buro- |
pa di via Manzoni 83. secondo |
il calendario che @ stato pub-
blicato on line sul sito internet |
del Comune.

L'altigcﬁimgettu di servizio
civile predisposto dal Comune
si chiama, invece, “Linea ami-
cacon il Comune... continua™
i candidati ammessi alla sele-
zione per questo progetto de-
vono presentarsi giovedi 7 set-
tembre al centro servizi Euro-
pa, in via Manzoni 83, sempre
secondo il calendario diffuso
dal Comune sul suo sito inter-
net. Tutti i candidat devono
portare un loro documento d'i-
dentita che sla ancora valido.



Green & Blue Economy- Linea B - POR SARDEGNA FSE 2014-2020
Asse prioritario 1 — Occupazione

L'Ente di Formazione Professionale IS.0.GE.A. comunica che sono ancora
disponibili posti per la partecipazione al percorso formativo per:

Progettazione e gestione dei sistemi di videosorveglianza
(440 ore — comprensivo di stage - e rilascio di 3 certificazioni di
competenze)

La partecipazione é gratuita

Il settore della Progettazione e Gestione del Slmml dl Videosorvegllanza
offre reall opportunita di impiego.

La sede corsuale & a Sassari - Via Prunizzedda, 49G.

Le domande di partecipazione alle selezioni potranno essere consegnate entro il
15 settembre 2017 con le seguenti modalita:

- a mano - dalle ore 9.00 alle ore 13.00 - in via Prunizzedda, 49/G — Sassari
- tramite raccomandata A/R ad : 1S.0.GE.A. - Via Giorgio Morandi, 2 - 09134 —

Cagliari
- tramite mail all'indirizzo isogeacagliari@libero.it

Destinatari e requisiti di partecipazione:
Inattivi, iInoccupati, disoccupati, disoccupati di lunga durata, maggiorenni,

residenti o domiciliati in Sardegna.

Ente Formazione Professionale

Per ulteriori informazioni rivolgersi ad I1S.0.GE.A.

Via Duca di Genova 70/72, Pirri/Cagliari - Tel. 070.568056
mall: isogeacagliari@libero.it — www.isogea.com

Cell. 335.1691362

UNIONE EUROPEA
FONDO SOCIALE EUROPED
“Investiamo nel vostro futuro® REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA
AGENTZIA SARDA #R0) 5U TRABALLU

REPUBBLICA ITALIANA REGIONE AUTONOMA DE SARDIGNA

AGENZIA SARDA PER LE POLITICHE ATTIVE DEL LAVORO

P.O.R. FSE 2014-2020 Investimenti a favore della crescita e dell'occupazione

Asse | - Dcoupazione
-Aziona: B.1.5 "Iniarventa di rafforzamento delle risorse umane delle impress aftraverso incentivi all assunzions di personale quallficato”
Azlone: 8.5.1 "Misure di poliica atfiva con particolams atianzione al sailor| che offrono maggior prospettive d crescita”
PROGRAMMA MASTER AND BACK

AVVISO PUBBLICO 2017

PERCORS! DI RIENTRO
Laganzia reglonale pa le politiche altivo dal Lavoro - ASPAL- dalla Ragione Auignoma della Sardagna rende nole che can defsminaziong n. 1044/ASPAL ol
03.08.17 & stalo approvalo Il nuovo Avviso Pubblico 2017 Percarsi di Rientro per 'assegnazions, nell'ambifo del programma Mastar and Back, di finanzia-
manti volti a favorire inserimanto lavorativo del giovani laureati attraverso I'a e dl “percoral di rientro” presso organismi privati. A tal fine, (ASPAL aroga
mumwl economicl volll & sostenare finanzlariaments (& sfipula ol un contratio di tavore jra | suddetli organismi @ candidall in possesso del mauisii

wm di riantm ha come presupposto esenziale Nncontro tr un candidato cha abbla svolto un parcorsn lormative finanzialo attravarso.

I programma Back (o un percorso Ad esso assimilablie concluso da non pili of oito annl) & un erganismo privalo opsranta nel temitorio dells
Sardagna. La fase praliminare di incontro domanda/offarta tra candidall @ arganiami ospitanti potrh awenire sia in modo Autonomo aia utilizzands i porlale
Mﬂm i Cmaloou delle profassioni; un ambiants vinuale In cul le aziende potranno individuare: & contattare | professionisti di fom Intaresse
mazterandback/malookl. Gl Intarvanti sono finanziati con le risarse dal Operativa Regionale %ﬂ I
- Occupazione. Lavviso s propona di finanziare parcorsi di rientro per un valom complassive d| € 2,800.000,00. Per acoe-

i
Mll !urwtu m+mm

dars al bensfici previst] dalivvise | candidati @ gi umﬂluml intaressall doveanno compllare congluntaments la domanda di finanziamento del percorso

di rentro. Ogni domanda di partecipazione dovra
mﬂﬂuﬁu} al munm indirizzo:

easare IrA8MassA & cura dell'organismo ospitante esclusivamente tramite PEC (Posta alsttronica
inginme allo schema di contratio & gif altr dooumeant! richisst,
0/2017, Non polranno assere prese in conaiderazions, ngnmmmnm&mumm

Indioate. Parlﬂmﬂlultmumdnimmﬂ-

imfﬂllnﬂ di ﬂlﬂﬂ duw-nw mvliﬂ o prmamm. ancha aniro | suddatt termini, con mudull'h‘a diversa da
gmlsdullmvboﬂlmndulmmdnuﬁllzmmul rimanda al aite infernat; hitp: realo rdagna.i/age)
e ckmualam ml‘rrmhm concarnants il procudimento amministrativo gl mmmutf putmnm mmw
i emall: masterandback mgn‘fmumum it
« 'Uficie Relazioni con Il Pubblico, sito In Via Is Mimonis, 195 - Cagliar, aperte al pubblics dal luned) al venerdl ore 11:00-13-00 @ il rigd] & mercaled
18:00-17:00; recapito telafonica 070 606 7031, il s

PR
SARDEGNA

FOCUS

Sei mesi
in stage
daWind Tre

Unostagediseimesi,con
rimborso spese da 8oo euro,
permuovereiprimipassinel
mondo delle telecomunica-
zioni, Un'opportunita rivol-
taagiovanifinoaz6anni,lau-
reandi o laureati da non pit
di 1z mesi.

L'iniziativa ¢ messa in
campo da Wind Tre, attra-
versoil programmadi tiroci-
ni «OnStage».

Sono previste due edizio-
nil'anno: peril 2017 la secon-
daedizione partira entro no-
vembre e ¢'¢ la possibilita di
presentare le candidature
perlezsposizionidisponibili
nellesedi di Roma e Milano,

Il processo di selezione
prevede tre passagei: una
prima fase di test online se-
guita da una giornata di as-
sessment di gruppo in azien-
da e, infine, uno o pit collo-
qui individuali con Hr e ma-
nager dilinea.

Gli stage si svolgerannoin
tutte le principali aree azien-
dali; «L'obiettivo - riferisco-
nodallasocietaditlc-&quel-
lo di mettere i giovani co-
stantementeallaprova, inse-
gnando loro come fare forza
sui propri valori, sulle carat-
teristiche distintive e valo-
rizzare entusiasmo e capaci-
ta di adattamentos., |

wAssistinmoallanascitadi
professioni - spiega Massi-
mo Angelini, direttore Pr di
Wind Tre - che fino a dieci
anni fa non potevamo nem-
meno immaginare: i data
scientist, gli e-commerce
manager oidigital officer so-
nooggiruoli presentiinmol-
te realta aziendali. Per que-
5t0 servono nuovi contenuti
nelladidatticaper formarele
competenze del prossimo
futuros.

I tirocini, come detto, pre-
vedono rimborsi spese di
800 euro; si tratta di importi
lordi mensili e sono previsti
buoni pasto,

£ www.windire. It/ company/ people-and-caraars
I link diretto dove candidarsi
al programma d| stage

Gli annunci de] Bollettino sono rivolt] ad entrambi | sassi (Dlgs n. 198/2006, Art. n. 27, comma 5).

A cura del Servizio Incontro Domanda/Offerte dall’ASPAL/CPI di Sanlur|



Due selezioni per 100 assistenti di volo, un solo requisito: conoscenza dell'inglese

Ryanair si espande e assume

Contratti di tre anni e formazione a carico dei lavoratori

» Per un posto di lavoro tra le
nuvole non & richiesta alcuna
esperienza. Ryanair riapre in
Sardegna la campagna per
l’aﬂsundzjiunle gia 100 assi-
stenti di volo da impiegare
nelle 86 basi d'Europa. 1l ca-
lendario delle selezioni ha fissa-
to nell'lsola due giornate previste
entrambe a Cagliari: la prima il
27 settembre a cul seguira quel-
la del 28 ottobre, La compagnia
aerea non ha stabilito come re-
quisiti essenziali esperienze pre-
gresse, ma soltanto un'ottima co-
noscenza dell'inglese, da testare
durante { collogui.

Espansione. Il gigante dell'aria
irlandese prepara la strada al-
I'ennesima espansione sul terri-
torio italiano annunciata con 60
nuovi voli su Milano e Roma. Un
successo inarrestabile a cui perd
i sindacati nostrani guardano
con diffidenza, puntando il dito
su accordi privi di tutele per i la-
voratori, siglati al di fuori delle
regole contrattuali italiane, 1l
tour di assunzioni organizzato
dalla Crewlink, societa specializ-
zata nella ricerca e selezione di
personale di volo, sta comunque
proseguendo senza sosta dall’ini-
zio dell'anno, toceando gia 'lso-
la per ben quattro volte, I'ultima
delle quali [l due agosto scorso.

Le seLezionl. | collogui segui-
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CAGLIARI
» 27 SETTEMBRE 2017
® 25 OTTOBRE 2017

=Posti vacanti: 100
=Durata contratto: 3 anni

sIndennita mensile
minima: 1.400 euro lordi

WY

i e SR TS

ranno lo stesso iter di sempre:
dopo una breve conversazione
in inglese verranno illustrati ai
candidati trattamenti economici
e opportunita di carriera all'in-
terno dell’azienda. Gli aspiranti
stewart & hostess selezionati po-
tranno quindi firmare un con-
tratto di lavoro della durata di 3
anni. Non prima pero di aver su-

rato con successo il corso di
ormazione della durata di sei
settimane. Addestramento il cui
costo sard a carico del persona-
le e scalato a rate dagli stipendi.

Paca ease. Nel bando di reclu-
tamento non si fa riferimento al-
la paga, che dovrebbe tuttavia
oscillare tra i 900 euro (lordi) as-
sicurati al personale di terra ai
1.400 per quello viaggiante, fi-
no ai 35.000 euro lordi che
un supervisore pud racimo-
lare in un anno. I turni di la-
voro solitamente sono scandi-
ti secondo la sequenza “5-3-5-
3": a cinque giorni di lavoro ne
seguiranno tre di riposo, inter-
ti da altri cinque giorni in
servizio e altri tre giorni di va-

canza.

[l punto sulle sanzioni nelle circolari dell'Inps e dell'Ispettorato del lavoro

Voucher, compensi blindati

Da monitorare il tetto di 2.500 euro per ciascun prestatore

¢ Rischia la trasformazione in un
rapporto di lavoro a tempo pieno e
indeterminatol'azienda che utilizza
i nuovi voucher per un prestatore,
superando la soglia massima di
compensi annui di 2.500 euro o il li-
mite di 280 ore. Sanzioni economi-
cheelevate, invece, perlaviolazione
dell'obbligo di comunicazione pre-
ventiva. Sono i rischi legati alle irre-
golarita nell'utilizzo del lavoro oc-
casionale dopo le regole introdotte

conil Dlso/2017.

ISCRIZIONI ALLA SCUOLA

CIVICA DI MUSICA

MW (| 20 settembre scadono i
termini perla presentazione delle
domande per 'scrizionealla
Scuola Civicadi Musica di
Oristano per |'anno scolastico
2017/2018. Le domande possono
essere presentate per l'iscrizione |
ai corsi di batteria, canto lirico,
canto maderno, chitarra classica,
chitarra moderna, clarinetto,
fisarmonica, flauto traverso,
pianoforte, sassofono, violino,
launeddas, organetto diatonico,
arpa, contrabbasso, musicae
nuove tecnologie, tromba,
violoncello. | earsi diarpa,
contrabasso, musica e nuove
tecnologie, tromba e violoncello
verranno attivati con un minimo
di5iscritti.

Aerei. Easyjet punta
sulle donne ingegnere

asylet punta ad avere piil donne nel set- |

tore dell'ingegneria aeronautica. Per|
questo motivo la low cost inglese ha amplia-
to l'iniziativa «Amy Johnsonw con l'obiettivo
di dedicare l 50% dei posti disponibili del pro-
gramma di apprendistato «Aeronautical En-
gineering Apprenticeships peril 2017 alledon-
ne. Liniziativa & stata lanciata nell 'ottobre 2015
con 'obiettivo di raddoppiare il numero di
nuove donne pilota al 12% in due anni. Ora Fa-
sylet ha 14 posizioni di tirocinio aperte e am-

bisce a reclutare almeno 7 ingegneri donne, |

Assistenti
divolo
con Air
Dolomiti

AAA. cercansi assi-
stentidivolo. L'annuncio ar-
riva da Air Dolomiti, che ha
fissato trerecruiting day per
selezionare trenta persone
da formare come cabin
crew,

La compagnia aerea del
gruppoLufthansaraccoglie-
ri le candidature mercoledi
4 ottobre a Verona, marted)
10 ottobre a Milano e marte-
dii7 ottobre a Bressanone.

Al recruiting day sara ne-
cessario portarg un curri-
culumcompletodifoto{mez-
zo bustoe figuraintera).

Periprescelti, un corso di
formazione gratuito di due
settimane a Verona che si
svolgera alla fine di gennaio
del 2018.

L'addestramento teorico e
praticosarisuaspettigenera-
li di normativa aeronautica,
nozioni tecniche e di primo
soccorso. Previsto il supera-
mentodipiiproveediunesa-
meteoricoepratico finale per
I'ottenimento del Cea (Cabin
crew attestation), rilasciato
da Enae,

«Durante tutto il percor-
so0 formativo - fanno sapere
da Air Dolomiti - si valute-
ranno l'idoneita e 'attitudi-
ne dei singoli partecipanti,
selezionando solo chi avra
sviluppato tutte le caratte-
ristiche necessarie per en-
trare a far parte della com-

pagnias.

o www.airdolomitl.it
Il sito per compitare il form di
candidatura

Bando per la mensa scolastica

Busacht. Scadono venerdi 15 i termini per
le offerte al bando per l'affidamento del
servizio di mensa scolastica. Informazio-
ni sul sito internet del Comune.

Gli annunci del Bolletting sone rivolt] ad entramts LE}MQMG;&A?QI_QEFHJ:L
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FIGURE P10 RICHIESTE: tra |
neolaureati: ingegneri
(gestionali, meccanici),
informatici, controller ; trai

neadiplomati: periti meccanici,

periti elettrici, informatici
sETToRL: industria
(metalmeccanica,
meccatronica, moda lussa),
servizi (commercio,
informatica) .

SEDI DI LAVORO: futta Italia
CONTRATTE: Somministrazione a
tempo determinato, o
apprendistato in staff leasing
(somministrazione a tempo
indeterminato)

0 u POSTI

Openjobmetis

DESTINATARL: 60%
neodiplomati; 40%
neolaureati

FIGURE P10 RICHIESTE: L13 |
neolaureati: ingegneri
infarmatici e meccanici,
laureati in economia, laureati
inlingue, Tra i neodiplomati:
periti meccanici, periti
informatici, ragionieri
SETTORL: ricerca e sviluppo
industriale, Ict, contabilita e
finanza, area commerciale
SEDI DI LAVORO: tutta |talia
CONTRATTT: 90%

somministrazione, 10% tempo.

Uﬂ POSTI

- GiGroup

FIGUREPIO RICHIESTE: 1mp1agnth sales
assistant; neolaureati per business
intelligence; developer (neolaureati | s
ininformatica); junior C++
developer (neolaureati in ;
matematica e fisica): proje
manager (neolaureati in informatica
otle); sviluppatore software; periti
meceanici elettrici ed elettrotecnici;
giuntisti; addetti

| stampaggio;tecniciinstallatori;

tornitori; addetti ufficio tecnico;
addetti macchine Cnc: elettricisti;
conduttoriimpianti; manutentori
meccanicifelettrici
SEDIDILAVORO: tutta Italia
contaATTE: tempo indet.; tempo det:
apprendistato; somministrazione

POSTI

Orienta

pEsTINATARL: 50% neodiplomati;
50% neolaureati
FIGURE PI RICHIESTE: (rd | neclaureali;
ingegneri meccanici, elettronici,
informatici, elettrici, meccatronici;
laureatiinlingue, econoriia,
informatica, moda. Trai
neadiplomati: geometri, disegnatori
Cad, periti informatici, meccanici,
elettrotecnici, elettronici, chimici
serrom: industria metalmeccanica,
chimica, alimentare. Ingegneria,
progettazionee informatica
SEnTBILAVORD: Veneto, Piemonte,

- Lombardia, Emilia R., Friuli V.G.,

Lazio, Toscana, Limbria, Abruzzo

indeterminato - coNTRATTE Stage, somministrazione,
assunzione diretta (Lindet; LdeL)
Gliannunci del Bolletting sgne rivelti ad entrambi

A tura dal Sarvizig Incantro Docosos o/ Offere delfASPAL/CPL di Saniun

POSTI
Randstad

- FIGURE PI0 RICHIESTE: e |
nmdiplnmatisispam dagli ope;'al
specializzati, ai giovani con

: emziumtacnica(infmmﬁma;lc)
i dainserire negliambiti data center,

security, collsboration, networking
eloT &cloud, afigure daformare per
il controllo qualita. Peri neolaureati:

ingegneri meccanicl, gestionali,

i energetici, te, chimici e informatici
(webdeveloper, programmatari

| Sap). Anche nel settore dei servizi

bancari, finanziari e assicurativi, sf
ricercano neolaureati per
amministrazione e contabilita

- sEDTDILAVOR®: fulta Ttalia

conTRATTIL sOmministrazionea
termine e tempo indeterminato

Adecco
DESTINATARI: 40%

i neadiplomati; 60%

fieolaureati
FIGURE PI0 RICHIESTE: {ra i

neolaureati: ingegneri,

recfuiter, impiegati; trai
neodiplomati: impiegati,
manutentori, montatori
serron: produzione, industria, |
logistica, ingegneria, l

commerciale, vendite,

marketing

sep1p1LAvoRo: Veneto,
Lombardia, Emilia Romagna
conTRATTE: BO%
somministrazione a tempo
determinato e indeterminato;

| 20%ricerca e selezione

Articolo1l

- DESTINATARE 65% neodiplomati;

35% neolaureati
FIGURE P1{ RICHIESTE: 172 |
neclaureati: sistemista,
farmacista, controller. Tra i
neodiplomati: periti

+ meccanici/elettronici,

impiegati amministrativi, ottici,
serToRn metalmeccanico,

| servizi, grande distribuzione

organizzata, commercio

: sEp1p1Lavono: Veneto, Piemonie,
: Lombardia, Emilia Remagna,
; Lazio.

CONTRATTL G0%
somministrazione - 40% tempo

| indeterminato

2 Art.

EasyHunters

FIGURE PIil RICHIESTE: tra |
neolaureati: ingegneri
informatict, laureatiin statistica e
economisti; tra i neodiplomati:
informatici, ragionieri, diplomati

inmaterie linguistiche
sevroRs: informatica, data

analysis, consulenza
sepj piLavoro: Milano, Bologna,

“Roma e Veneto
CONTRATTI: apprendistalo e tempo

indeterminato

7



Oltre cento
animatori

Smeg

CONTRATTL: tirocinio, tempo
indeterminato

FIGURE CERCATE: assistant product
manager, export manager
assistant, ecommerce project
manager, product manager
piccoli elettrodomestici

seon: Emilia e altre sedi sul
territorio nazionale

‘Disneyland Paris
posizion apeare; 100+

coNTRATTL: tempo indetermina-
to e determinato con un can-
tratto di 35 ore a settimana
FIGURECERCATE: figurantie
animatori

SEDI: Pﬂl’igi

postzion aperrs: 124

contRATTE: tempo determinato,
tempo indeterminato

FIGURE CERCATE: COMMESSH, ma-
gazzinieri, store manager

seni: Modena, Brescia e provin-
cia, Verona, Milano e pravincia,
Toring, Bologna, Forli, Roma

sttuto Superiore i Sanitd

posziom apeare: 15

CANDIDATURE: €Ntro il 25
settembre

coNTRaTTL: tempo determinato
FIGURECERCATE: { ricercatori, 7
collaboratori tecnici,

DESTINAZIONE CAGLIARI Gili operatori eco-
nomici interessati a partecipare
ra negoziata
to al quale

attivazione e pestione biennale
tion Management

e il servizio di

alla procedu-
r lindividuazione di un sogget-

tion della Citta di
Cagliari, denominata “Destinazione Cagliari”,
possono presentare la candidatura entro il 29
settembre. La manifestazione di interesse do-
vra essere inviata, secondo il modello allegato
allavviso E:bblim presente sul sito www.co-

i

1 tecnologo
sion: Roma

‘Bricocenter
posizion arente: 204

conTRATTE: varie formule in base
al ruolo

Figure cercate: ricevitore merci,
capo progetto comunicazione
esterna, allieyo capo setiore
relazione cliente, espansionista,
venditori, stage area acquistie
area marketing

seon: Roma, Rozzano (Milana),
Alcamo (Trapani), Muggia
(Trieste), Massa, Vicenza,
Ascoli, Merate (Lecco), Olgiate
(Varese), Savona, varie localita
in Toscana e nelle regioni del
Centro-Sud Italia

postziont aperte: 12

couTRATTE: tempo indeterminato,
tirocinio

rrauRe cercate: dlemand planner,
vice boutique manager, local
channel manager. Sana propo-
sti anche stage all'interno delle
aree: marketing, finanza e
comunicazione

seon: Assago (Milano), altre sedi
in Italia

ttazione,
Destina-

“Universita politecnica
delle Marche

POSIZION] APEITTE: 3

CANDITATURE: entro il 21
sattembre

cowtraTTL: (EMpo indeterminato
isuRE cercaTE: addetti al suppor-
to giuridico, alleattivita ammi-
nistrative & contabili, all'ammi-
nistrazione gestionale per
rapporti con il servizia sanitario
nazionale

5oL Ancona

Arco Spedizioni

postzion averTe: 104

contraTTL: tirocinio, altri in base
all'esperienza

FIGURE CERCATE: geometri esperti
in manutenzioni industriali,
funzionario commerciale,
responsabile di filiale, impie-
gati part-time e stagisti, capo
sarvizi, y

seon provincie di Udine, Brescia,
Firenze, Monza, Milano, Ales-
sandria, Mantava, Sicilia

“Comuniti Montana Castelli
Romani e Prenestini di Roma
POSIZION] APERTE: 2

cANDIDATURE: lomande entro le
ore 12 del 22 settembre
CONTRATTL temnpo indeterminato,
catD1

FIGURE CERCATE: responsabile dei
sarvizi economico finanziari e
dei servizi assaciati Suap

sens; provincia di Roma

Gruppo Paterno

cowTRaTTL vari in basealruolo
Figure cercate: addetti alle
casse, arredatori, venditori
sion punti vendita in Italia

Q 240.it/annuncibsettembre
Tutti i contatt] delle aziende che
assumona dove Inviare
il currlculum

|

' Autunno in Barbagia

Mamoiana. Lassociazione Tappas in Ma-
mujada informa che le iscrizioni al-
P'evento, rientrante nel calendario Au-
tunno in Barbagia e in programma dal
3 al 5 novembre, saranno acquisite da
domani a venerdi, dalle 10 alle 12, pres-
so la portineria del Comune. Per le atti-

ita con partiia iva,
;nﬁ:'*gro gta al 15 settembre. La moduli-
stica ® disponibile sul sito della kermes-

invece, la scadenza

Bnl, gruppo Bnp Paribas lialia

107 inserimenti

Sono 107 persone che Bnl e le societ del
gruppo Bnp Paribas ltalia intendono inserire |
nei prossimi mesi. In particolare 8i tratta di: 15
posizioni a tempo indeterminato, per cui sono,
richiesti almeno 3 anni di esperienza; 75a |
tempo determinato, anche senza esperienze
precedenti; 17 per stage. Le lauree richieste
sono sopratutto quelle di: economia,
ingegneria, informatica, giurisprudenza. Le
specifiche sul sito aziendale.

Re/Max Italia

40 posizioni aperie :
Re/Max Italia apre 5 nuove agenzie a Foggia e
provincia e per frontegglare le nuove esigenze|
ha avviato 1a selezione di 3o figure tra
assistenti e consulenti immobiliari che
desiderino sviluppare un futuro
imprenditoriale nel settore immobiliare.

Senorsl. Bando pubblico
Zona Pip al via:
in assegnazione
diciassette lotti

w Diciassette lotti in 76 mila metri quadri:
la nuova zona industriale di Senorbi & pron-
ta a ospitare le attivita dei privatl. 1l resgonu.
sabile del servizio tecnico ha aperto il ban-
do pubblico per P'assegnazione delle aree
inserite nel Piano degli insediamenti pro-|
duttivi (Pip) realizzato in localita Tuvui, a
poche decine di metri dalla Statale 128,

«E questa una fondamentale opportunita
di svﬂu po per il territorios, dice il sinda-
co Adalberto Sanna. Per
partecipare all’assegna-
zione delle aree (il bando
seade il 30 settembre a
mezzogiorno) le imprese
dovranno essere iscritte
all’Albo degli artigiani o |

iccolo-industriali; pud
astare anche aver pre-
sentato la semplice richie-
sta ufficiale agli uffici
competenti prima dell’as-
segnazione definitiva del
lotto. Tra i richiedenti R
verranno premiati con maggior punteggio
gli imprenditori che non hanno attivita gia
avviate nella vecchia area industriale di Se-
il;larbi e le attivita a basso impatto ambien-

e,

11 Consiglio comunale ha approvato una
serie di modifiche al regolamento per I'as-
segnazione dei lotti. «Abbiamo inserito al-
cune norme - sottolinea Sanna - tese ad
agevolare gli investimenti dei privati in un|
periodo di difficoltd economica per tuttis.

Due le novita piti importanti: i lotti po-
tranno essere acquistati anche a rate e il
pagamento potra avvenire (almeno in par-
te) anche con l'esecuzione dei lavori di ur-
banizzazione della zona (illuminazione

mune, it, esclusivamente a mezzo Pec llo istituzionale del munici- pubblica, scavi, marciapiedi, strade) dopo
all'indirizzo: pecturismo@comune ecagliari le- | ;?DD BRERLH presenta’ziona di un prever;tivo da parte
galmail.it. ' . della ditta assegnataria.

Gli annunci de] Bollettino sono rivolt] ad entrambi i s2ssi (Dlgs n. 198/2006, Art. n. 27, comma 5).
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In aumento
la domanda
di laureati

Oltre 35 milioni stanziati dal governo per 'acquisto di mezzi nuovi
Autotrasporti, in arrivo fondi per le imprese

w Saranno disponibili da lunedi
18 settembre i fondi che il mini-
stero del Trasporti ha messo a di-
sposizione delle imprese dell'au-
totrasporto per I'acquisto e 'am-
modernamento di mezzi, semiri-
morchi e container. Un totale di
35,9 milioni di euro, e nell'lsola
potrebbero essere interessate
1.722 imprese artigiane che ope-

m lﬂgegneﬂﬂ@ rano nel comparto,

Dieci milioni e mezzo, spiegano

Mirano. Cresce la doman-  da Confartigianato Trasporti Sar-

da di laureati in ingegne- |

ria, soprattutto nel settore
dellinformazione e
quello industriale, E
quanto emerge dalle ana-
lisi del Centro studi Cni

in |

degna, saranno stanziati per l'ac-
quisizione di autoveicoli nuovi,
adibiti al trasporto di merci, di
massa complessiva a pieno cari-
co pari o superiore a 3,5 tonnella-
te; 10 milioni di euro per la radia-

(Consiglio nazionale degli | zione, la rottamazione o per
ingegneri) attraverso I'ela- = I'esportazione al di fuori del terri-
borazione degli ultimi da- torio dell’Ue, di veicoli pesanti di

ti del Sistema Informativo
Excelsior.
Per il periodo luglio-set-

tembre 2017 la domanda

di personale con laurea in
ingegneria si & avvicinata,
secondo le analisi, a
24.000 unita, cosi come la
media per il periodo ago-
sto-settembre 2017 si &
attestata a poco pid di
25.000 unita. ,

Tra le professioni intel-
lettuali e tecniche ad ele-
vata specializzazione i
laureati in ingegneria rap-
presentano il secondo
gruppo piti richiesto dalle
imprese, dopo i laureati in
materie ad indirizzo eco-
nomico. Nel periodo ago-
sto-ottobre 2017 le entra-
te previste nel mercato
del lavoro, secondo i dati
Excelsior, riguardano
9.590 ingegneri elettroni-
ci e dell informazlpne,|
8.520 ingegneri del setto-
re industriale e 6,980 in-
gegneri di altri indirizzi di
specializzazione.

Ma gli ingegneri sono at-
tualmente tra le figure pitt
difficili da reperire. 1l tas-
so di difficolta di reperi-

SCUOLA

Al viaicorsi

di catalano

per gli insegnanti

P ALGHERO

L'assessorato regionale della
Pubblica istruzione, nell'ambito
delle attivita dello sportello lin-
guistico nale e in collabora-
zione con il Comune di Alghero
ela Generalitat de Catalunya, ha
aperto le iscrizioni ai corsi gra-|
tuiti di catalano di Alghero. An-
che per il 2017 il progetto "Cuel-
da”, acronimo di Curs ensenyan-
tsde llengua i didactica del cata-

14 de 'Alguer, prevede l corso in-

troduttivo e il corso di livello ele-
mentare, | & iscrizioni sono aper-
te a tutti gli insegnanti degli isd-
tuti scolastici di Alghero di ogni
ordine e grado, compresa la
scuola dell’ zia, che non co-

noscano la lingua algharese 0
agli insegnanti che abbiano una

conoscenza minima o che abbia-

no gia frequentato i precedent
corsi Cuel
ranno la conoscenza orale e
scritta del catalano di Alghero,

. Le lezioni riguarde-

massa complessiva a pieno cari-
co pari o superiore a 11,5 tonnel-
late, con contestuale acquisizio-
ne di veicoll nuovi di fabbrica
conformi alla normativa euro VI
di massa complessiva a pieno ca-
rico pari o superiore a 11,5 ton-
nellate; 14,4 milioni di euro per
acquisizione di rimorchi e semiri-
morchi: e, infine, 1,050 milioni di
euro per 'acquisizione di casse
mobili e rimorchi o semirimorchi
portacasse.

Ogni impresa potra chiedere
per gli investimenti un importo di
massimo 700mila euro. La richie-
sta potra essere inoltrata solo con
procedura telematica. «I fondi
messi a disposizione quest’anno -
precisa Giovanni Antonio Melli-
no, vicepresidente nazionale e
presidente regionale di Confarti-

gianato Trasporti - sono maggiori |
rispetto a quelli dell’'anno scorso.
Certamente non basteranno per
soddisfare tutte le richieste ma
rappresentano un passo in avanti
per P'ammodernamento delle flot-
te. Purtroppo, da anni, nell'lsola,
il settore non riesce a ripartire no-
nostante incentivi e contribuiti,
manca ancora la svolta che sareb-
be necessario attendersi per una
concreta ripresas. 1 dettagli sulla
procedura verranno pubblicati
online dall’l11 settembre, nel sito
del ministero Infrastrutture e Tra-
sporti, nelle sezioni Autotraspor-
to e Contributi ed incentivi. |

I possibile consultare anche la
pagina web www.sardegnaimpre-|
sa.it.

| MANDAS |
Bando per I'Europa

p A scuola di Europa, La
Giunta comunale di Man-
das ha approvato una serie
di progetti e iniziative che
puntano a rendere i ragaz-
7l sempre pii1 consapevoli
della realta europea.

E rivolto ai neo diploma-
ti il bando che offre a cin-
?ue ragazzi un viaggio di
ormazione a Bruxelles,
comprendente la visita alle
sedi istituzionali dell'Ue,
lezioni frontali, workshops
e lavori di gruppo. «A scuo-
la i temi europei rimango-
no confinati in poche ore

TADASUNI

di lezione, riteniamo sia
c:omﬁ)ito della politica offri-
re alle nuove generazioni
I'opportunita di apprende-
re il funzionamento delle
istituzioni comunitaries,
dice il sindaco Marco Pisa-
no. Il Comune in eollabo-
razione con Focus Europe
sta organizzando il ciclo
“Mandas e le opportunita
dall’Europa” che prevede
la partecipazione di cinque
glovani, selezionati tra i di-
plomati nella sessione giu-

gno-luglio 2017.

Ristorante comunale,
un bando per la gestione

» Ennesimo tentativo del-
I'amministrazione comu-
nale di Tadasuni di affidare
il ristorante - pizzeria del

dri: ha tre sale, cucina, ma-
gazzino, spogliatoio, servizi |
e una veranda scoperta di
93 metri quadri. Al sotto-

mento manifestato dalle nozioni di ortografia e gramma- parco comunale, Il locale &  piano un altro magazzino.
Peiime ssssaias 30 b does, o da Gl e S Sie.  porfole o 10 mila metr
T'ultima rilevazione, del amen i zo e anchel’ o tentati- pe .
65,1% per gli ili'ffgnerl ?éﬁg;t:lim‘uﬂa dlmAlghammociﬂ:]% vo di ?ifﬂdﬂﬂ? in ges:)i?:ﬁ quaﬂdﬁ?aaﬂ ba:ldﬂ th‘_t:;eatrlle
elettronici e dell'informa- SelaEme i ; era caduto nel vuoto, un mernto pe 5
zione (il 65% delle aziende politicalinguistica e legislazione nuovo bando per la conces- i piir due dopo la verifica
che ricerca queste figure gﬁ m& ?iiggr;tr:ﬂ:i m' sione della struttura, situa- deﬂ’mdamentgage]é Pttgié—
b Al spoperte)  mmombecimenbls (S G Rt 0 euromenl
ri industriali e del 59% per RN iniviare S g collega il Guilcier al Bari- Il Comune potra utilizzare
; 25 settembre a pi.cultura.sar il sl st
gli eri degli altri in- da@regione.sardegna.it. Per in- gadu, e immersa in uno il parco, senza il ver
dirizzi di specializzazione. formazioni: 0799978821 o la splendido parco. In Comu-  to di alcuna somma, per
mail gportas@regione.sarde- ne le offerte si ricevono si-  cinque manifestazioni 'an-
gna.it. ' no al 21 settembre, [l loca- no.
le & ampio 215 metri qua-
Gliannunci del Bolletting sano rivelti ad entramsi i sessi (Olgs n, 198/3006, Art.n. 27, comma 3).

A rura gal Sarazio Imeantro Doz o Offene del'aASPAL/CP i Saniun



SANTU LUSSURGIU
Diabete:
un corso

per insegnanti

»w Un percorso formati-

vo per l'inserimento a |

scuola dei bambini e de-
gli adolescenti con dia-
bete, 1l corso @ promos-
so dalla Ats-Assl di Ori-
stano in collaborazione
con I'Ufficio scolastico
provinciale nel program-
ma “Una scuola in salu-

te” e partira mercoledi |
nellistituto comprensi- |

vo_di Santu Lussurgiu.
E rivolto agli insegnan-
ti ma anche al persona-

le non docente che po-
tra imparare come misu-
rare la glicemia, inietta-
re l'insulina, affrontare
ina crisi {poglicemica:
attivita non obbligatorie
per gli operatori scola-
stici, ma che, se cono-
sciute da docenti oppor-
tunamente formati, ga-
rantiranno al bambino
con diabete di stare fra i
banchi di scuola con
maggiore serenita, «Il
nostro compito - spiega
Roberto oni, refe-
rente Assl del program-
ma - sara quello di forni-
re agli operatori scola-
stici gli elementi neces-
sari per assicurare il be-
nessere psico-fisico de-

gli alunni con diabete,

attraverso un gruppo di

lavoro multidisciplinare |

del dipartimento di Pre-
venzione dell’area so-
cio-sanitaria oristanese
e dal rappresentante

J) SPAL.

AUTOMOTIVE
Azlends leader nel settore automative per il potenziamento della propria struttura ricerca

PROGETTISTA HARDWARE SENIOR

Il candidato, inserito all'interno della Direzione Ingegneria di Prodotto, si occupera di
definire, rropurre, ed effettuare tutte le attivitd di studio e di progettazione hardware
relative alle parti di prodottl affidati interfacciandosi con |'area di progettazione elettronica
firmware, Il candidato in possessa di Laurea in Ingegneria Elettronica o Informatica, ha
maturato unia significativa esperienza di progetiazione elettronica analogica e digitale in
ambita azionameanti elettrici presso azlende operant nei settor| automotive, elettrodomestico
o automazione. Costituisce titolo preferenziale I'utilizzo corrente della suite di progettazione
ADS di Mentor Graphics e del software di simulazione circultale PSPICE.
richlesta enza in ambito pragrammaziane microcontrallori, Ne completa (| profilo la
conoscenza della lingua inglese.
Sede di lavoro: Correggio (Re).

Gli interessatl sono pregati di inviare dettagliato Curriculum Vitae a g.frignani@spal.it
\_Il preserte anmunela s thunlge & candidati gl smbo | sessl (L. 903/77). | dist saranno rattat al sens! dell'art, 13 Dige 19603,

[ ) SPAL ]

AUTOMDTIVE

Azienda leader nel sattore automotive per il potenziamento délla propria struthura ricerca

TECNICO INFORMATICO ESPERTO

Insarito all'lnterno della Direzione Ingegneria di Prodotto & Program Management
dovra assicurare |a gestlone di tutt gli applicativi infarmatici dell"area tecnica (software
di simulazione pumerica, CAD e PLMiga creare applicativi software di calcolo proprietari,
Il candidato, in possesso di Laurea in Informatica, deve aver maturato una significativa
esperlenza in un ruola analogo, presso azlende o software house. Completano I profila la
conoscenza del Ilnguaﬁlu informatica C++ @ Labview, del calcolo statistico, una buona
conoscenza dej sistemi informativi Office e la conoscenza della lingua inglese. L'azienda
offre I'opportunith di operare all'interna di un team multidisciplinare di alto livello & in
continua crescita.

Sade di lavero: Correggio (Re).

Gli interessatl sono pregati di Inviar dettagliata Curriculum Vitae a g.frignani@spal.it ‘
L% Ji presente annuncio sl fvolge a candidati di ambo i sesil (1 803/77). | dati saranna trattarl af sensi deifart. 13 D.gs. 196103,

" Wi,

Storica azlenda costruttrice di imlplantt d| estrusione
di materie plastiche che esporta | propri macchinari
in tutto Il mondo ricerca un

TECNICO INSTALLATORE/COLLAUDATORE

implanti per matorie plastiche. La parsona s accuperd delfa messa in finea, dell'avviamenta, del colloudo @
ih'uwwng:' delle mugaimnm di propria deuwhnn. Dopo un ad o di addestramento, davrk
aparare anché in irasferta, per perlodl dl breve/media durasa, In ltalla @ all'astaro. Sovraintenderd, inaltre, un gruppo
di livoraton.

Iversitaria Indirlzzo tenico | ristico meccanico su macching o Implant df produzi
e F s S e Loty
mgm pm E“u o Ii impianti olesadinamic, peumatici @ meccanici, Linguadramento e la retriburiong
saranna In finea con fe compatenze del eandidatm.

Sado di Invora; San Vittors Olona (Milanc).

e e g AT BT

anoscenzl

La Ge.Se.Co.
rende noto
che sul sito
: it/sezi vvisi e bs

risulta pubblicato ’avviso pubblico per

———— AIDOMAGGIORE ————
Pascolo, le domande

» Avranno tempo sino al 25 settembre
gli allevatori per presentare domanda e
poter utilizzare, per il pascolo del bestia-
me, il prato comunale: ha un’estensione |
complessiva di circa 240 ettari. E stato|
pubblicato I'avviso pubblico. La Giunta
comunale aveva &ta%ﬂitn di assegnare i
terreni ai eittadini residenti ad Aidomag-
giore, che esercitano prevalentemente
attivitd agro-pastorale, in possesso di ca-
pi in regola con le vaccinazioni obbliga-
torie e in regola con il pagamento dei ca-
noni d’affitto degli anni precedenti. I ter-
reni saranno concessi per un anno:
dall'l1 novembre 2017 al 10 novembre

2018, Vit aummana

Sagra del pane,
le domande

% Il Comune hainvitato|
commerciantiinteressatia
parteciparealla XX edizione
dellaSagradel pane fattoin
casaacompilarele domande
diadesione compilando il
modello, disponibile suol sito
webdell'amministrazione, in |
Ogni parte. Per motivi di
organizzazione, inoltre, le
domande di partecipazione
dovranno pervenire entro | |
10ottobre e che le postazioni
abitualisaranno in linea di
massima mantentite in base
alle presenze precedenti, Se ci
saranno adesioni inferiori ci
potranno essere variazionis.

CORSO DI COUNSELING Aspic Sard i
muove la II edizione de%ro mﬁ:eplj?g
2017”, rivolto a chi vuole acquisire competen-
ze di base del counseling da utilizzare in modo
concreto e operativo per facilitare la comuni-
cazione interpersonale, I'ascolto dei hisogni, Ia
(ﬁbﬂﬂ;ﬁe dtiu risposte ﬁ:nzig:rnlin?o richieste di |
: nto e sostegno, informazioni e
iserizioni: 320 6378479 -  www.aspic
sardegna.it. '

CORSO STORIA DELLARTE Sono aperte le
iserizion al corso di “Storia dell'arte. Imparia-
mo a leggere I'arte contemporanea”, 20 ore di
- I?zitgge frontale pin 2 erﬁ;im guidate. Le lezioni
8 ANTo very meriggio dalle
alle 18 nela sed dlle Ak Proviscialldi G
gliari in viale Marconi 4. Per info: 070-43039,

| CORSI DELLE ACLI Sono aperte le iscrizio-
ni al corso di Storia dell'arte e ai corsi di lin-
gua (russo e tedesco) alle Acli provinciali nel-
Ia sede di viale Marconi 4. Per informazioni e

dell’ufficio scolastico . s PR
Srovialen Vistituzione dell’Albo Fornitori.
MILIS g g
e Ostello della gioventis, pronto
colloquiofissasto 11 bando per la gestione
per il 19 settembre
| B ALGHERO

B MILIS 1189 «Enn;? g’“g’“’“" ﬁﬂ ubbli-

el verle arlesiont dal) | ot en-
 colloqu et le seleront del 3 Glrctello della iventi, |
to domanda per il progetto di  AZIENDA commerciale Olbia seleziona

servizio civile “Milis insieme &
meglio” sono fissati per il 19
settembre alle 10 nella la sede
del comune, La pubblicazione |
del calendario ha valore di no-
tifica della convocazione e il
candidato che, pur avendo
inoltrato la domanda, non si
regenta al colloguio nel gior-
no stabilito senza giustificato |

addetto/a alla vendita. inviare curricu-
lum: ricercapersonale20i7@tiscall.it.

Le ricerche di Etjea

iscrizioni contattare la segreteria al nume
07043039 o inviare una e-mail a aclipmvi;?
clalicagliari@gmail com,

Ingegneri, operatori sanitari e addetti alla logistica

In vista dellautunne Etjca, agenzia per il lavoro,
segnala parecchie opportunita d'impiego. Su tutto
il territorio nazionale, ma in particolare su Roma e
Milana, si cercano un centinaio di operatori per

metallurgico e meccanico e di addetti alla logistica
in pnssesso di patentino per mulettista o patente |
E. In Veneto, Lombardia e Emilia-Romagna urgono
diverse figure per la grande distribuzione. Altre

* motivo, sara escluso dalla sele-
zione per non aver completato |

la procedura.

contact center, soprattutto con esperienza nal
settore bancario. E prevista la partecipazione a un
corso di formazione intensivo di 3 settimane, Sono
pol aperte le ricerche di operai nel settore

selezioni In corse riguardano per esempio
Ingegneri, operatori sanitari  infarmieri,

Gli annunci del Bollatting sono rivolti ad entrambl i sessi (Dlgs n, 198/2006, Art, n. 27, comma 5],

A cura del Servizio Incontro Domanda/Offerte dell’ASPAL/CPI di Sanluri



EURO GROUP

EURQ GROUP S.p.A.

Gruppo industriale italiano, con diverse sedi produttive all'estero, leader a llvello
internazionala nella produzione di componentistica per motori elettric e generatorl,
nell'ambita di un programma di potenziamento della propria struttura, seleziona per
la propria sede situata in provincla di Milano le seguenti figure professionali

N. 2 TECNICI COMMERCIALI RIF. TC 0917

Operando nell’ambito della Direzlone Commerciale, affiancheranno la rete suppaortando
tecnicamente |a fase pre e post vendita & formulando le offerte ed | prezzi secondo le linea
quida, si occuperanno della gestione dei dlienti esistenti e della ricerea di nuovi clienti ed
effettueranno visite frequenti presso i clienti acquisiti.

| candidatl Ideall sono brillantl laureat! In Ingegneria Meccanica o Elettrica (anche laurea
breve) o Periti Industriali & posseagona in via preferenzlale | seguenti requisiti:

# Esparlenza pregressa in aziende operantiin ambito elettromeccanico e/o Automotive.

= Ottima predisposizione alle relazion| interpersonali,

= Propensione al ragglungimento degll oblettivi & orlentato all’azione.

= Ottima conoscenza delle lingue francese e inglese efo tedesco e inglese,

= Disponibilita a trasterte in Italia e all'estero,

Sede di lavoro: Baranzate (M) - Via Stella Rosa, 48/50

Inviare C.V. con foto all'indirizzo le-rnall:
career@euro-group.it

trovoivoro R
ey

'r" i
trovo..voro

relafiv
“m

www.trovolavoro.it Ctarvanss b o sl

ri"

fert Spedizion Internazionall SpA, con sede in Brescla e Fillale a Lainate (M) ricerca per
ampliamento proprio organico

IMPIEGATO COMMERCIALE SETTORE MARE E AEREO
CON PORTAFOGLIO CLIENTI

Il Cendidato dovra avere un Inglese fluente, meglio se a conoscenza anche di altre fingue,
disponibilita a viaggi Italia/Estero,
Il lavero si svolger: ﬁrrevalentemam tra le sedl di Brescla e Milano e I'inquadramento sard
adeguato alle capacitd ed esperienze del candidato.
5i prega di astenersi se non in possesso del requisiti richiestl.

Pregasi inviare dettagliata C.V. comprensiva dell'ultima R.A.L. a fdv@spedizio
Iip ko 5l i ndldlﬂdl .. 903/77). | darti suranno trattet] al sensl dall’art, 13 D.g

th

Al
L

skt

~

AGENFIA PR L | AR

The Consulate General of India, Milan invites applications from compatent candidates to fill a few
posts of clerks, on a regular basis, Applicants shauld. have a minimum qualification of graduation In

discipline with good working knowledge of Microsoft Office/Excel and proficiency in English and
Ital 1a:1ll';nuuuu|i. Praference shall be given to fresh graduates with some experience In Interpretation/
translation,
Interested applicants may send In thelr CVs in English (clearly mentioning the date of birth,
natlonality, known, experlence, etc), with a scanned size photograph, and with
contact address/moblle number/e -mail IDs, by e-mail to: hocmilan@mea.gov.in, latest
15th September, 2017, Applications received after 15th September, 2017 will not be entertal
Applications received in Italian language will be rejected.
Final selection will be based on a written test to examine translation skllls in English-ttalian and
vice-varsa and a personal Interview, Selected candidate will have to |oin duties immediately.

\__ll preserte annuncin f rivlge a candidar ol ambo | sessf (L. 903/77). | dat saratio trattat al sl deifar, 13 0gs. 196/03,

W proserts v ke candl o mbe | s OY77) | dad o ol s ol 19Dige 10603,
'f.: B PAI Azlenda leader nel settore automotive mmmlmm della
- propria struttura
¥ AUTOMOTIVE
PROGETTISTA FIRMWARE/SOFTWARE

Il candidato ideale, & in possesso di Laurea in Inge&nerla a indirizzo Elettronico o Informatico, ha maturato un‘esperlenza presso
aziende di eletfronica o automazione industriale nélla progettazione firmware per microcontrollarl/DSP per applicazioni controllo

ﬁd mlt"d icanea Sa) g di bler oltre

richiesta la padronanza uaggl di programmazione C, C++ e Assembler oltre alla conoscenza della lingua Ingl
Sono valutati posltivamente anrme eventuali esperienze di progettazione Labview, conoscenza di Matlab-Simum a%ﬁ: principali
tecniche di regolazione dilgh:afa.
Sede di lavoro: Corregaio (Re)

Gli interessati sono pregati di inviare dettagllato Curriculum Vitae a g'.”fliguanlﬁmal.h
3.

NEONELI

Il Comune
da in gestione
un locale |

\‘_ Il presents anfiuncio sl o canviriatl di ambeo | sess (L 903/77). | dati saranno trattati af sensi dell'art, 13 Dlgs. 1 _‘j . NEmELl
- - , .
sy gl hﬂlitﬂ il _ham(iin I'affidamento
Trovol i ‘azienda storlea leader a o i ni 3 =
e e el o i o e it ptows |\ sione el seutoura aihi-
A e = o o TING SPECIALIST | i35 tﬁS'Anaelu.llbandoa!ﬂua]l -
1l Marketin list, a diretin el General Manager e In collaboraziane con il Responsabile Marketing Corporate, avra la responsabillta di pianificare e gestire ti sono consultabili n meﬁir
tutte le attivith operative ¢ strategiche di marketing. Comune di Neoneli all'indirizzo
Attivita principall: gestione dl tutte le attivit di market ml muumnuupw:wuwuhnphmnhzbmdelplamsﬂﬂ%dfmmﬁuﬂngﬂwpulpdml
in linea con le di della casa madre mgppnrm. pianificazione, implementazione  coordinamento delle campagne di ma & promozionali con | distributord, www.comune.neconell.or.ite nel
e e e ek e G ofon el it o o b ks d it i vl | - gito. della Reglone Sardogna
Eﬂl‘:ﬁﬂw : ] e dIral osn urln:: i:mnlmﬂj Imnm[mnnn icerca @ I::pndl l::er:mmw dellnlreﬁl: lancio & lo sviluppo di nuovi prodoti. . all’ : ne. |
loma elo Laurea; ena di almeno 5 anni nel ruolo di Marketing maturata mente nel settore elettromedicale; conoscenza fluonte della lingus t.
inglese (pariata e scritta); attima conuscenza di Office (in particolare PowerPolnt); disponibil lgere brevi trasferte
%ﬂ’mm i p:rﬁlﬂum :ignﬂkﬂnclwiﬂ di me:T d mnlﬁgmwnuvz\:llmpl‘;mdﬂl: mum un rnm:':nmnmimmmd ragglungimento Direcentel'ufficio tecnico del
obiettv. . ) Comune di Neoneli ha messo a
Inquadramento: Linserimento avvarmd con contratto adramento all'esperionza
Sada i lavero: Abbiateqrasso Miano). el ek em punto il bando e il capitolato, ap-
Par candidars| inviare Il CV. dightando il codiee 7037 nel campo “cosa?” dal motore di ricerca sulls homepage df Travolavara.it provati poi dalla Giunta comu-
) 1l preserte annuncio si rivolge a candidatl di amba i sessi (L. 903/77). | dat saranna trattati al sensl dell'art, 13 D.igs. 196/03, nnle, Chﬂpre‘vadnmwmdumta
s contrattuale di 5 anni con un ca-
mmnmﬂe di 300 euro. Le do-
. a mande dovranno essere presen-
e Cofinanziato dall'Unione europea tateentroil 2Zawetiembre, |
= e =SS . ' S ==l L T L T L usl mttadlllm m
Meccanismo per collegare |'Europa rita nel bellissimo parco dell’An- |
. gelo distante 3 km dal centro abi-

La Societa Europea BBT SE, impegnaia nella realizzazione della galleria di base del Brennero, uno dei progetti
infrastrutturali pili importanti a livello europeo, ricerca la sequente figura professionale

BUYER

Il candidato ideale vanta significativa esperienza (almeno 5 anni), maturata idealmente In aziende di
medie dimensioni, di servizi di ingegneria o di costruzioni infrastrutturali, anche pubbliche, nella gestione degli
acquisti. Ha conoscenza della normativa vigente e delle procedure sugli affidamenti pubblici, degli obblighi di
rendicontazione verso |'ANAC, della gestione dei CIG. Costituisce titolo essenziale |a conoscenza del Codice
Appalti e dei relativi regolamenti attuativi.

Titolo di studio: Diploma di laurea, Ingegneria Civile — Glurisprudenza — Economia
Sede di lavoro: Bolzano

Gli interessati sono Invitatl a trasmettere analitica curriculum vitae corredato da espressa autorizzazione
al trattamento dei dati personali conferiti, all'indirizzo:

personale@bbt-se.com

Il presente annunclo & rivolge a candidatl dl ambo | seesi (L. 803/77). | dati saranno trattat al sensl dalf'art. 13 D.gs, 196/0s

tato di Neoneli. Auspichiamo
che qualcuno con le giuste com- |
petenze professionali si presenti
e si aggiudichi la gestione del ri-
storante/pizzeria. Si tratta di
una buona epportuniti occupa-

zionale, inoltre garantirebbe un

servizio fondamentale, quello
della ristorazione, attualmente
carente e che sarebbe di soste-
gno alle numerose iniziative por-
tate avanti negli ultimi anni lega-
te alla cultura e alla promozione
del territorion, ha sottolineato il
sindaco Salvatore Can,



Al via il Reddito d'inclusione: sara una carta

ai nudlei in difficolta. Previsti tetti Isee e

gi impegni nella ricerca di lavoro e per la

pre-caricata gex il sostegno mensile

equenza scolastica (in caso di presenza di |

minori).

Bos'® il Reddito d'inclusione?

Il Rei & la prima misura di contrasto alla poverta universale |
{cioa rivolta a tuttl) varata in Halia. E in continuita con il Sla
(Sostegno d'inclusione attiva) e I'Asdl (I'assegno di disoccu-
pazione), che saranno accorpatl nel Rel stesso. |

Come funziona?

Si compona di due parti: un sostegno economico diretto, e-
rogato attraverso una carta di pagamento elettronica gratui-
ta (la carta Rel, che s| caratterizzera per poter essere usata, |
per meta dell'importo, anche per fare prelievi di contanti); e
un progetto parsonalizzato di inclusione sociale (tipo I'obbli- |
go di frequenza scolastica per | minori) e lavorativa volto a
superare la condizione di poverta.

A chi & rivolto?

Nella prima fase, il Rei & riservato a una platea ampia (circa
660mila famiglie di cui 560mila con figli minori, coinvaigen-
do fino a 1,8 milioni di italiani), anche se non esaustiva delle |
persone in poverta. Con maggiori risorse, si potra procede-
re a8 una ulteriore graduale estensione (e/o a un incremento
del beneficio) che verra definita mediante il "Piano naziona-
le per la lotta alla poverta e all'esclusione sociale"”, da adot-
tare con decreto del presidente del Consiglio . Possono ri-
chiederlo cittadini italiani o comunitari, i loro familiari non a-
venti la cittadinanza in uno Stato membro (ma titolari del di-
ritto di soggiorno provvisorio o permanente), cittadini stra-
nieri in possesso del permesso di soggiorno di lungo perio-
do, titolari di protezione Internazionale (asllo politico, prote-
zione sussidiaria), purché residenti in Italla da almeno due an-
ni al momento della presentazione della domanda.

Sono previsti altel requisiti?

8. Quelll economicl. | beneficiari sono individuati infatti an- |
che sulla base dell'lsee (indicatore della situazione economica
equivalente) & delle sue componenti di reddito e patrimonio.
Per averne diritto il nucleo familiare di cui la persona fa par-
te deve essere in possesso, congiuntamente, di un valore I-
see non superiore a 6mila euro e di un valore Isre (I'indicato-
re reddituale dell’lsee diviso per la scala di equivalenza) non
superiore a 3mila euro. Inoltre il patrimonio Immobiliare, di-
verso dalla casa di abitazione, non deve superare | 20mila eu-
ro, mentre quello "mobiliare" (depositi, contl correnti, ecc.)
non deve suparare i 10mila euro (ridotto a 8mila suro per la
coppia a a 6mila euro per |la persona sola).

(uale sara I'iter della domanda?

Andra presentata dal 1° dicembre agli uffici creati dai Comu-
ni. Il Comune raccoglie la domanda, verifica i requisiti di cit-
tadinanza e residenza ed entro 10 giorni lavorativi la invia al-
I'inps che, a sua volta, controlla gli aliri requisiti ed - entro |
successivi 5 giorni - nel caso riconosce il beneficio. Il versa-

manto, condizionato alla firma del "progetio personalizza-

to", verra pagato per non oltre 18 mesi (dovranno pel passa-
re almenc 6 mesi prima di essere erogato di nuovo).

GusPINI

Aiuti ai bisognosi

» Sostegno all'inclusione,
da venerdi & possibile pre-
sentare domanda per usu-
fruire del servizio, predi-
sposto dai Servizi Sociali
come misura di contrasto
alla poverta.

- II Comune eroghera un
sussidio alle famiglie in
condizioni economiche di-
saglate e con persone mi-
norenni, figli disabili o una
donna in stato di gravidan-
za e reddito Isee inferiore
a tremila euro. La valuta-
zione terra conto dei cari-
chi familiari e della situa-

zione economica e lavora-
tiva. 1l progetto & organiz-
zato in rete con i servizi‘
per l'impiego, i servizi sa-
nitari e le scuole, nonché
con soggetti privati attivi
nell’ambito degli interven-
ti di contrasto alla poverta.

Gli interessati potranno
scaricare la domanda o ri-
tirarla agli uffici del Servi-
zio sociale di via Torino,
aperti il lunedi, il merco-
ledi e il venerdi dalle 10,30
alle 13 e il martedi dalle
16,30 alle 17,30,

Sant"AnTIOCO ,

Delibera per il Reis:
aiuti alle famiglie povere

w Il Comune di Sant’An-
tioco tende una mano ai
cittadini poveri. Lo fa ap-
provando una delibera
che prevede il Reis, cioé
Perogazione del reddito di
inclusione sociale.

«Il sussidio & condizio-
nato allo svolgimento di
un percorso di inclusione
sociale attiva - spiega I'as-
sessore alle Politiche So-
ciali Eleonora Spiga - si
tratta di un piano definito
nel progetto personalizza-
to con il nucleo familiare
beneficiario e finalizzato
al superamento della con-
dizione di poverta. Posso-

no presentare quindi do-
manda i nuclei familiari

che rientrino in una delle
categorie individuate dal-
la Regione».

| beneficiari del contri-|
buto usufruiranno di un
importo mensile variabile
dai 200 ai 500 euro al me-
se. 1l sussidio verra con-
cesso per un periodo di
dodici mesi.

Il moduli per la doman-
da di partecipazione (che
deve essere presentata en-
tro venerdl 15 settembre)
sono disponibili negli uffi-
ci del Comune.

Servizi per minori e famiglie,
pubblicato il bando di gara

B GHILARZA

E stata pubblicata nell'Albo
pretorio del Comune la gara
pubblica per l'affidamento
dei servizi relativi all'area mi-
nori e famiflie per i Comuni
del Plus del distretto Ghilar-
za-Bosa ripartito in tre lotti di-
stinti. -

L'appalto ha per oggetto
I'affidamento  dell'incarico
per la gestione dei servizi mi-
rati allo sviluppo delle relazio-
ni educative in ambito fami-
liare & comunitario. Attivita
che comprendono Il servizio
educativo territoriale, il servi-

zio di ludoteca, interventi
educativi relativi al program-
ma Pippi (Programma di in-
tervento per la prevenzione
dell'istituzionalizzazione) e
assistenza scolastica, la ﬁ-
stione dei piani educativi in-
dividualizzati relativi alla leg-
ge 162 e la gestione degli in-
terventi di assistenza educati-
va.

«L'attivita - specifica I'am-
ministrazione - dovra interes-
gare | Comuni del distretto
Ghilarza-Bosa, organizzato
in poli territoriali di attivita: il
Guilcer, il Barigadu, il Monti-
ferruelaPlanargia.
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